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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES
A los accionistas de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la sociedad Agrofruse-Mediterranean Agricultural
Group, S.A., que comprenden el balance a 31 de mayo de 2015, la cuenta de pérdidas vy ganancias, el
estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efective y la memoria correspondientes
al gjercicio anual terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que

expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de los resultados de Agrofruse-
Mediterranean Agricultural Group, 5.A., de conformidad con el marco normativo de informacién

financiera aplicable a 1a entidad en Egpaiia, que se identifica en la nota 2.a) de la memoria adjunta, y ;
del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de
incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales adjuntas basada en nuestra
auditorfa. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de
ética, asi como que planifiquemos v ejecutemos l1a auditoria con el fin de obtener una seguridad
razonable de que las cuentas anuales estan libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
imporles y la informacién revelada en las cuentas anuales, Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorreccién material en las
cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en
cuenta el control interno relevante para la formulacion por parte de 1a entidad de las cuentas anuales,
con el fin de disenar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y ne con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacion de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccion, asi como la
evaluacién de la presentacidn de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién de auditorfa.

Opinién

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la sociedad Agrofruse-Mediterranean
Agricultural Group, S.A. a 31 de mayo de 2015, asi como de sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo
de informacién financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Avinguda Diagonal, 640, 0801y Barcelona, Espafia
Tel.: +34 932 532 700 / +34 902 021 111, Fax: +34 934 059 032, www.pwe.es 1




Informe sohre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestion adjunto del gjercicio anual terminado el 31 de mayo de 2015 contiene las
explicaciones que los administradores consideran oportunas sobre la situacién de la sociedad
Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A., la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos
y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Ilemos verificado que la informacién contable que
contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio anual
terminado el 31 de mayo de 2015, Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del
informe de gestién con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de
informacién distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la Sociedad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.
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* B ejercicio 2014 corresponde af cierre contable de 31 de mayo de 2015.
El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de maya de 2014.

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA Lo %
SA l 04011 She
i Forma juridica ** o
NIF: lﬂiO1UEA58410804 l Otras: émmsi
\
|
. Denominacion social; lsmzo iAGROFRUSEvMEDETERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Domicilio sociat: 'mezzlAV JOSEP TREPAT S/N
1 l Municipio: lmazs ! TARREGA Provincia: 10?025 ] LLEIDA
: Cadigo poslal: l01024 1 25300 i ' Teléfono: Emom l 973 501212
i
1
' . Direccidn de e-mail de contacto de la empresa IO1'037 I ]
Partenencia a un grupoe de sociedades. DENOMINACION SOCIAL ’ NI
' Saciedad dominanie directa: 01041 | Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. gina0 ] BOB036453
Sociedad dominante (ltima del grupo: | 01081 | Pont Family Holding, S.L. 01060 | B43625220
ACTIVIDAD
. i
l Actividad princioal. 92009 | CULTIVO DE OTROS ARBOLES Y ARBUSTOS FRUTALES Y FRUTOS SECOS f (1)
Codign CNAE. 02001 01.25 )
I PERSONAL ASALARIADO
a) Numero medio de personas empleadas en el curse def ejercicio, por ipo de contrato y empleo con discapacidad:
I EJERCICIO 20_1i__ 2 EJERECITIO 2013 13
' FLIO (4): 04001
. NC FLIC (5): 04902
l ¥ Del cual Personas empleadas con discapacidad mavyar ¢ igual al 33% {o calificacion equivalente localy
“ 1
E040101 |
l by Personal asalariado al término del ejercicio, por tipo de contralo y por sexo:
EJERCICIO 2014 (2 EJERCICIO 2013 . (3:\
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES
' FLJO: ) 04120 04421
NO FiJO: aatz2 04123
: l PRESENTACION DE CUENTAS cieroicio * 2014 4, euergicig » 2013 )
: ARG MES Din ARO MES D
i I Facha de inicio a la gue van refendas las cuentas: oiomoz 2014 6 1 . 2013 6 1
o Fecha de clerre a la que van referidas las cuentas: D101 2015 5 31 2014 5 31
' MNumero de paginas presentadas al deposito: 10190? [ 0 =
. En caso de no figurar consignadas cifras en alguno de los ejercicios. indigue 18 causa: I{)‘!Ql}ﬁ ‘
l UNIDADES - Euros ogogti X
Miles de euros: 493002
Margue con una X Iz unidad en la gue ha elaborado todos los documenios
que integran sus cuentas anuales Millones de euros: {99003




! BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.1
MIF:  |A58410804 " 7 BMIDAD (1)
I DENOMINACION SOCIAL: /’ e e Euros: Losoot | X
A o |
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN | . (Y] (- . Wiles: 09002
' AGRICULTURAL GROUP, S.A. P B A _ Millones | 08003
Espagipﬂéﬁ:adc para !ai‘gwn'é"sfﬁe ins administradores 7
i o - - NOTAS DE * *
ACTIVO ) La mEMORA! BJercicio 2014 2 | sigroimo 20130
l £) ACTIVO NO CORRIENTE . .. ..o oo 11000 6.461.115,17 6.478.863,27
I, Inmovilizado intangihle . ... .. .. B T 1300
l 1 DESATONO. e 11110
2. CORCESIONES ... ... - L 11ze
l Y Paténtes‘ licencias, marcas y similares .. ... ... L 14138
4. Fondodecomercio ... ... o 11140
5. Aplicaciones iInformaticas. ... .. . o R 11150
. 6. lnvestigacidn ... ... ... L | 111e0
7. Propiedad nlelectual ... L TS 11180
l §. Derechos de emision de gases de efecto invernadero . ... ... ... 11180
' 9. Otroinmovilizado intangible .. ... ... L | 11170
I H. Inmovilizado material ... .. 0 oo L L 11200 6 4.206.271,44 4.247 144,21
) l 1. Terrengsy construcciones .. ... ... ... .. .. e 11210 2.103.918,28 2.105.854.65
) 2. Inslalaciones técnicas y otro inmovilizado material .. ... ... L 11220 a 1.650.362,92 1 -?80-,637»30
l 3. % inmovilizado en curso yanticipas ..o 11230 451.990,24 360.652,26
i Inversiones inmohiliarias .. .. .. .. e HPI D 11300
I 1.0 Termenos 11310
2. Consbrucciones | o . 11320
l V. Inversiones en empresas del grupo v asociadas a largo plazo ... 11400 5 2.209.336,56 2.209.036,56
) 1. instrumentos de patrimonio .. ... ... e 11410 2.209.336,56 2.209.036,56
2. Créditos aemprasas . ... .. . .o 420 ‘
l 3. Valores representativos dedeuda .. .o L 11430
4. Derivados. L 11440
l 5. Otros activos financieros .. .. ... ... ... e oo .. Co.o1 1480
6. Olasinvarsiones. .. ... ... . ... ... S bo1tase
' Y. inversiones financieras a largo g)laz(') _______ . L oA1s0e 7 105,41 105,41
1. irmsil'umen%ols de patrimonio ... ... .. PR oo 1810
. 2. Creditosalerceros. .. ... ... .. . o1 11820
l 3. Vglmes representaiivos de deuda .. .. ... .. L Lo 115830
) 4. Derivados. .. e . . 11540
I 5. Ofres actives financieros ... ... ... .. [ . 11550 . 105,41 105,41
8. Ofras inversiones. .. ... . S 11560
I VI Activos por impuests diferido ... ... ... .. o . 11800 45.401,76 2257709
Vil Deudas comerciaies no corrientes. .. ... ... ... 11700
l i s 1 sila correspondier g;rizgii;s sifras an unidades. mias o mAlones te 2uros Todos los FOCUMENOS que itegran 133 LuBntas srugizs dehen SIabOrArse &0 13 Misma wdad
3 e antenor
* Flejercicic 2014 correspende al c-ierre contable de 31 de mayo de 2015.
: l . El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014,
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l BALANCE DE SITUACION NORMAL : | B1.2
MIF: AS8410804
I DENOMINACION SOCIAL: AP
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN Mﬂﬁwﬁﬁ“ e
‘ ' AGRICULTURAL GROUP, S.A. g
. Cspacio destinado para las firmas de los admiadlradores . o o~
l ACTIVO L:?&?ﬂ?oiga psereicio T 2014 o0 | sueroicio T 2013
B) ACTIVO CORRIENTE . . . S R 52000 5.112.362,88 4.870.206,62
l I, Actives no corrientes mantenidos paralaventa .. . .. ... .. .. 12100
_ I Existencias . L | 12200 9 280.405,95 268.887,92
l 1. Comerclales. ... ... .. .. 12210
2. Malerias primas y otros aprovisionamientos ... .. ... ... o 12220
1 3. Productosen curso ... L 12230 |- 9 280.405,95] . 268.887,92
l a)  De cicle largo de producceion ... L. N I Y |
b} Deciclo corto de produccion .. ... ... L. Lo L 12232 9 280.405,95 268.887,92
l 4. Proci,uctos terminados ... L L e 12240
a) Deciclolargo de producceion ... .0 0L L e 12241
l ) De cicle corto de produccion e 12242
' 4. Subproductos, residuos v materiales recuperados .. ... . @2250
; 6. Anlicipos a proveedares. . .. ... 12280
;l 1il¥ Deudores comerciales y.otras cuentas acobrar .. .. ... ... 12300 7 47.002,89 1.025.213,96
1. Clientes por ventas y prastaciones de servicios ... .. .. e 12330
l &} Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo. 1231
bl Chientes por ventas y pf‘esfaéfones de servicios a corto plazo. - 12342
l 2. Clientes empresas del grupo y asociadas | R, o 12320 7.1-7.3 5.850,00 981.729,72
3. Deudores varios. e e 12330 .
4. Personal. .o 12340
I 5. Aclivos porimpuesto corrienie. ... ... L oL ..o1 12380 732,71 . 732,71
6. Otros craditos con fas Administraciones Pablicas .. ... . .. 12380 40.420,18 42.751,53
l 7. Accionistas {socios) por desembolsos exigides. . | 12370
1Y, Inversiones en empresas del grupo v asociadas a sorio plazo . 12400 7.1-7.3 | ) ' 3.560.536,26
l 1.7 Instrumentos de patfimonio-. e oo | 12410
2. Creditos a empresas .. ... B | oo 12420 7173 3.560.536,26
3. Valores representativos de deuda . . . T . 12430
l 4. Dervados. ... o e e | 12440
5. Diosachvos financieros . ... .. o oo e Lo | 12450
I 5. Otras inversiones. .. ... . .. T . 124460
l i i010 8t quE van rafendas las cusntas snuales
2 ) antgrar
* £l gjercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015,
’ ' El ejercicio 2013 corresponde af cierre conlable de 31 de maye de 2014,




BALANCE DE SITUACION NORMAL . S B13
MIF: A58410804 J .
DENOMINAGION SOCIAL 'y / P 7 o g
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN e 2 /‘;,/'
AGRICULTURAL GROUP, 5.A. { ) rd
‘ Espacio destinado para las frmas dz los administradores -
ACTIVO Li?ﬂ?nfﬂuregm EJ%RCIC(O_:@_&L oy | Rseroicio 201302
Y. Inversiones financieras acorto plaze ... 12500
1. Instrumenios de palrimionio .. .. ... L. 12510
; 2. Credilos aempresas ... . ..., .. .. o 12520
| 3. Valores represenialivos dg deuda . ... L o 12630
4. Derivades. .. . .. .. P L. 2540
5. Ofros aclivos ﬁnan@'eros ,,,,, T o . 125450
G, Otrasinversiones ... ... ... .o .| 12560
Vi, Periodificaciones a corfo plaze .. .. .. e PERTE 12600 . - 81.279,34 14.978,03
| Vi Efectivo y otros actives Iiéuidos equivaientes .. .. ... ... S 127040 4.703.674,70 590,45
1. Tesoreria ... ... .. I o 12710 4.703.674,70 580,45
2. Otros aglivos Hguidos equivalentes . e B 12720
TOTALACTIVO (A B) .. ... ... L 10009 11.573.478,05 - 11.345.069,8%

* £ ejercicio 2014 corresponde al ciérre contable de 31 de mayo de 2015
£l ejercicio 2013 corresponde ai cierre contable de 31 de mayo de 2014.
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BALANCE DE SITUACION NORMAL

BZ.1
!
NiF: §A58410804
DENOMINACION SOCGIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, 5.A.
Espacio destinado para las firmas de los administraderes J
: NOTAS DE- - * #
PATRIMONIQ NETO ¥ PASWVG LA MEMORIA! sagrciclo 2014 1y | ssErcicio 20132
A) PATRIMONIO NETO ... . . ... 20000 10 10.755.131,11 10.281.73C,33
A-1Y Fondos propias _. ... e 21000 10 10.746.670,06 10.280.527,54
L GEPREL o 21100 10 2.408.000,00 2.408.000,00
i Capitaleseriturado 21110 2.408.000.00 2.408.000,00
2. {Capfalnoexigido). . . 24120 -
o Peimade s0USION ... 21200 10 3.309.292,85 3.309.292,85
ML ORSGIVSS ... 21300 10 4.563.234.69 3.853.407 .94
1. legatyestatanas .. ... L 21310 334.073,71 263.091,03
2. Owasressas 21320 3.256.181,26 2.617.337,19
3. Reservaderevalodzacion .. ..oco 21330 972.979,72 972.979.72
Y. {Acciones y participaciones en patrimonio propias) ... ... .. 21400
V. Resuitados de ejercicios anteriores . ... .. L 21500
1. Remanente ... .. .. T 215610
2. {Resullados negativos de elercicios anteriores). . ... ... 21520
vi¥ Diras apertaciones de socios . .. L oL 21600
Vil Resultado del gjeveicio .. . L0 21709 3 466.142,52 70982675
Vill. {Dividendo a cluerzia} e 21800
IX.  OGtros instrumentos de patrimonio neto. 21800
A-2) Ajustes por cambios de valor . .' .......... R 22000
L Activos financieros disponibies parajaventa ... ... ... ... .. 22100
. Operaciones de cobertura. .. ... . e 22200
. Activos no corvientes y pasivos vinculados, mantenidos paraia
venks ... I 2230 ¢ b
V. Diferencia de conversion, . .. 22400
Y. Ofros 22500
_A-3) Subvenciones, donacionss y legados recibidos. . 23000 " 8.461,05 1.202,79
B} PASIVO NO CORRIENTE . . .. ... 0 L. 31000 L
R Provisiones alargoplazo ... .. . o L 31100
1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal. . ... ... én’iﬂﬂ
.2, Actualcicngas medicambientales . ... ... L o oL 31120
3. Provisiones por resstructuracian ... ... L. oL 31130
4. OUas proMisiones L. L o 31140
. . Reudas alargoplazo . ... .. ... . ... .. ... 31200
1 Ohligaciones v otros valores negociables 31210
2 Deudas con entidades de crédilo . 31220

van refennias i8s cusnias anuales

* El ejercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015.
Ei ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014,




BALANCE DE SITUACION NORMAL ; - B2z
l
MiF: AbLB410804
I DENOMINACION SOCIAL
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
I' | AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Espacio destinado para las firmas de los administradores £
NOTAS DE . *
PATRIMONIO NETO Y PASIVO LA MEMORIA] BJeraicio 2014 1 | susroicio 20132
l 3. Acreedores por arrendamiento financiero .o oL L o oL 31230
4. Dervados . ... oL e | 31240
l 5 Olros pasivos financieros. ... .............. e 31259
Hl.  Deudas con empresas dai grupo y asociad;as alargo plazo ... . 31300
l lV; Pasivos por impuesto diferide .. .. .. L e 31400
] V.  Periodificaciones a largo plazo. .. ... . ... ... .. e 31500
VI.  Acreedores eomerciales nocorrientss ... L L L L 31600
l YiL.© Deuda con caracteristicas especiales a large plaze. . 317E0 ] I o
| ) PASIVOCORRIENTE . .. .. ... . 32000 818.346,94 1.067.339,56
I Pasivos vinculados con actives no corrigntes mantenidos para
l Mventa L 32100
. . Provisiones acortaplazo .. ....... ... .. ... .. e 32200
I 1. Provisiones por derechos de emisidn de gases de efecto invernadero . | 32210
' 2. Otfras provisionas . L 32220
#l. Deudasacortoplazo. ... .. ... N 32300 7.5 63.691,48
JI 1.% Obligaciones y olros valores nggociables . S| 32310
2 Deudas‘mﬁ entidades de crédito. .. .. . FE 32320
I 3. Acreedores por arrendamiento financiero . ... ... ... . . 3B} ¢+ T o
4. Derivados . ... .0 . . o] 32346
l 5. Otros pasivos financieras . ... . L L P 32354 f.2 63'691 48
V. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plaze ... | 32408 7.2-7.3 541 -979"78 502-76&8“?_
- V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. ... ... ... ... 32500 7.2 276.367,16 500.881 =21“
l ‘ 1o Proveedores . ... 32510 -
4 Proveedorgsalargoplazo L L e 32811
' bj  Proveedoresacodoplazo . oL L 0 L . 32512
12 Proveedores, empresés defgrupoy asoeigdas . .. .. .. ... .. . - 328320 7.2-7.3 197.585,38 455.125,29
' 3. ‘ Acreedores varios. .., . o 32530 7.2 78.750,69 45.755,92
4 Personal (remuneracionas pendientas de pago) R 32549
5, Pasivos por impuesto corente ... . o .1 32850
l 6 Otwras deudas con las Administraciones Publicas. . . S | 325860 ) 31,09
7 Anticipos de clientes. . .. ... ... 32570
l Vi Periodificacienes a corto plazo. .. ... .. . ... . L 32600
Vil Deuds con caracteristicas especiales a corto plazo. .. ... .. .. 32700
I TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C). ... . . . . 20000 11.573.478,05 11.349.069,89
l i1 rrefengias leg rummas anusles
* El ejercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo cle 2015.
l ~ Elejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014




! CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL P1.1
NIF: A58410804
I DENOMINAGION SOCIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
I AGRICULTURAL GROUP, S.A. . ‘
B Espacio destinado para las firmas de los admnmslmdcresyfy/
NOTAS DE * ®
{DEBE)  HABER Lamenorial Bygroicio 2014 1y | gercicio 20132
l A OPERACIONES CONTINUADAS -
_ 1. imperte neto de la cifra de negoci.as e 40400 12 1.318.568,68 1.937.512.83
I ay  MBNEES. ... [T 40410 12.a 1.318.568,68 1.937.512,83
by Prestacionesdeservicios. .o L0 oo 40120
l o) Ingresos de caracter financiero de las sociedades holding . 40130 "
b Hobricacion. . eneias de productos termimados ¥ e cursode [ 11.518,03 8.819,37
3. Trabajos realizados por la empresa para sy activo ... ... 40300
l 4. Apmvis%on_amientas .................................. 40400 i2.b -600.655,06 -841.378,60
a)  Consumo de mercaderias . 40410
I by Consumo de materias primas y ofras malerias consumibles. ... ... 40420 -148.829 44 '167 78792
<} Trabajos realizados por olras empresas .. ..o 40430 -451.825,62 -673.590,68
l di Dele.rimo ae mercaderiag, maleriag primas y olros agﬁmvtsionamienies. 40440 l
' 5. Otrosingresosde axplofagién .. ... ... L 40500 17.608,62 34-108)40
. . a) Ingresos accesorios y olros de gestion corriente . .. ... ... ... ... 40510 5.850,00 3.600,00
7' b)‘ Subvenciones de explotacion incorporadas al resuliado del gjercicio . | 40820 11.758,62 30.508,40
6. Gastesdepersonal ... . L 40600
I ay - Sueldos, E‘;_a%alj:‘os y asa‘miladé}s .............................. 40610
by  Cargagsociales ... 40620
) I ¢y} Provisiones ... 40630
7. Ofros gastos de explotagicn. ... . 40700 -115.834,11 -148.5693,80
al  Servicios extenures .. ... . 40740 -106.907,50 -139.667,22
I by Tribwlos. .. ... .. ... : 40720 -8.926,61 ' -8.926.68
¢ Pérdidas. detei iore y variacion de provisionas por operaciongs
comerciales ... L 40730
I dy  Otros gastos de gestidn corriente. .. .. .. L. 40740
g}, astos por eniisién de gases de efecio invemaqgm ...... 40750
. 8.  Amortizacidn delinmovilizade .. ... ... 40800 6 -141.281,14 -138:530,22)
9. lmpu?acwn de subvenciones de inmov;hzado ne financiero y
ofras. e 409C0
0. Excesos de provisiones. ..o 430080
l 1. Deterioro y resullade por enajenacionas del inmovilizado 41100
4} Deterioro y pérdidas . . . ’ 41110
l b} Resultados por enajenaciones y olras . 41120
ot Deteriors v resullados por enajenaciones del anmowlazado de las
) saciedades FAoling. ... ... ... . . 41130
l ........... 41200
* E ejercicic 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015,
I Elejercicio 2013 C-O!’I'ES[)DndE al cierre contable de 31 de mayo de 2014,




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

y RESULTADO DEL EJERCICIO (A4 + 21) .

P1.2
MNiF: A58410804
DENOMINACION SOTIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. Vs
Egpacio destinado para las firmas de los adminstraderas S
p .
(DEBE} { HABER LE?V%E‘:ODR%A Féj/ERC!CiO ng_gl_{l_g 1) EJER{:amoiw_Q_Q‘I_S !
13, Otros resultados o 41300
A %ESE%T;??S?E féii'?:ﬂé{f%% 0+ H A2 E13) 49100 489.925,02 849.937.88
14, ingresos fimancieros 0 L. L oL 41400 120 175-992-8? 164-089;99
@) Oe participaciones en instrumentos de patrimonio.. ... ... ... 41416
a 1) Enempresas del grupo v aseCiadas ... .o o o oo 41441
a2} Enterceros. .. .. I B .‘ ...... 41412
b)  De valores negociables y otros instrumentos financieros ... ... ... 41420 12-b-e 175.992,87 164'089=60
b1} Deempresasdelgrupoyasociadss .. ... .. .. L 41421 12b.e 175.992,87 164.089,60
B2 Deterceros. . 41422 -

¢} Imputacion de subvenciones, donaciones y legados de cardcter

Tanciors . ... 41430
16. Gastos fina.ncieros ....................................... 431500
a)  Pordeudas conempresas defgrupeo yasogiadas ..o L 41510
)] ‘Por detdas contercerns ... ... ... 41520
¢} Poracializacion de provisiones . ... ... L 41536.
16% Varizeidn de valor razonsble en instrumentos financieros ... 4160¢
a)}  Carlera de negociacion y oiros. 41610
by imputacion al resultado del PJEi(‘ICEO por acilvas fnancnem% :

disponibles para la venta E o 41620
17. Diferencias de cambio .. .. ... ... .. .. L 41700
5. Detorio  resutaco parensfonscionss de nstrumentos wigoo | 12be 10,74
a}  Delerioros y pérdidas ... ... . ... .. A 41810
by  Resultados porenajenaciones yolras. ... .. ... L L. 41820 12b.e 10,74
1%, Otros ingresos y gasios de caracter financisro ... .. .. dzigg v
ay - Incorporacian al active de gastos financleros. .. ... ... 421145 _
By Ingresos financieros derivados de convanios de acreedores. . .. | 42120
¢} Reslodeingresos vy gastos .. . ... 4213¢
A.2) RESULTADO FINANGIERO (14 + 15 + 46 + 17 + 16 + 19} _ 45200 12b.e 175.992,87 164.100,34
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS {41 + A.2) 49300 " 665.917,89 1.014.038,22
20, impuesios sabre beneficios ... ... L 41200 i -199.775,37 -304.211.47
A4) RESULTADO DEL EIECIGIO PROCEDENTS .D,'f OPERATIONES | saano 466.142,52 709.826,75
8) OPERACIONES INTERRUMPINAS
21. Resuitado del ejercicio procedente de operaciones

interrumpidas neto de impuesics. . ... 42004
A8} RESULTADO DEL EJERGICIO (AL + 21). . . . 49500 3 466.142 562 709.826,75

) 3 gue var refendas 1as cusntas anualss
iciD anterior

Ejare!

* £l efercicio 2014 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2015.
Ll ejercicic 2013 corresponde al cierre conlable de 31 de mayo de 2014,




ESTAQ(;)-' DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN
A} Estado de ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio '

NIF:  |A58410804 |

DENOMINAGION SOGIAL : 4 2 ;/
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN / 4 ;/ i
AGRICULTURAL GROUP, S.A. R '
Espacio deslinado para 1as firmas de fos admmlslrggfoﬁéﬂs
NOTAS DE ® ‘ *
LA MEMORIA! BJERcIcio 2014 1y | suerewio 201340
A} RESULTADRG DE LA GUENTA DE PERDIDAS Y GANANGIAS . . .. | 59100 466.142,52 708.826,75
INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIC
NETO
I Por valoracién de instrumentos financieros .. ... .. ... .. 50010
1. Actives financieros disponibles paralaventa. .. ... L. 50011
2. Olros ingrasesigastos. .. ... L L 50012
i Porcobherturas de flujos de efectiva. L0000 o0 ... | 80020 i
H. Subvenciones, donaciones v legados recibidos . .. ... ... ... | 50030 7.25826 1.202,79
W, Porganancias y pérdidas actuariales v otros ajustes ... | 50049
"V, Poractivos no corrremes y pasivos vinculados, mantenidos para
la venta. e 50050
VI Oierencias de conversidn. ... ... . ... ... .. BT 50060
Vil Efecto impositivo .. . ... 50070
B) Total ingresos y gastos imputados directamente en el pa{rimemo
neto {1+ M+ N+ IV eVVISVHE . 53200 | 7.258,26: . 1.202.79
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS :
Yili. Por valoracién de instrumentos financieros ... ... ... 50680 '
. 1.*¥ Aciives financieros disponibles pa;a laventa.. . ... .. ... L 50081
2. Obesingresosfgaslos. .. ... L o ... 1 50082
IX. Porcpberturas de flujos de efective. ... ... ... .. P foe 50090
. Subvenciones, donaciones v legades veeibidos. .. ... .. ... 50100
XL Poractivos no corrientes v pas:vos vinculados, mantenidos para
la venta ................. O . 50110
X therem;las_de conversidgn. .. ... .. ... L. L 50120
XL Efecto MpoSItive . ... ] 50130
C}  Total transferencias a fa cuenta de peréldas ¥ ganamlas
(VIE+ X+ X+ X X8 XU, 0 0 0 R 58300
TOTAL DE INGRESOS ¥ GASTOS RECONOCIOOS (A+ B+ C) . ... | 53400 . 473.400,78 . 711.029,54

oo 3 gue van refendas las coenias anuaies
Y anterkr

* [l ejercicic 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015,
El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PR2.1
I _B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
NIz !558410804 J
DENOMINACION SOCIAL L/ ATy
I . J - ",,f““”
| I - .
| AGROFRUSE-MEDITERRANEAN RS L
| Espacio deslinado pars las firmas de los administradorss” .
| I AGRICULTURAL GRQUP, S.A. pree st -
: < capaL )
‘ ESCRITURADD (N0 EXIGID0) PRIMA DE EMISION
I g1 02 33
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2012 ( oo s 2.408.060,00 3.309.292 85
I, Ajustes por cambios de criterio del ejewlcm .
_ 2012 (hyyanteriores ., . o 512
H. Ajustes por errores del e)ercicio 2012 4,
VEMEHOTeS .. 513
B} SALDO AJUSTADO, IN!CEO DEL BEHERCIGIO : i g
I ’ 3@ e 514 2.408.000,00 3.309.292,85
. Total ingresos y gastos reconocides ... .. ... L. 515
II. QOperaciones con socios o propietarios .. ... .. . 516
l 1. Aumentosdecapital ... o oL oo 517
2. {—) Reducciones de capital | PR 518
: 3. Conversion de pasivos financieros en pammomo neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (=) Distribucion de dividendos . . - . . 520
5. Operacionas con acciofes o partmpamones propias
: netasy . ... ... o . 521
: . 5. Incremento (redufuom de patrimonio n elo resulianm ciL
una combinacion de negocios . . . ... B S 532
o 7. Qlras operaciones con socios o propietarios ... 523 e
{_l HE¥ Otras variacionss del patrimonio neto ... .. 524
1. Movimiento de la Reserva de Revalarizacion (4} . .. .. 531- :
I 2. QOtaswvaraciongs. ... ... Lo . 532 _
C} BALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2013 v © 511 2.408.000,00 . 3.309.29285 =
. Ajustes por cambios de criterio en el glercicio =
l 201372 512
I, Ajustes por errores del sjercicio 2013 (2) L 513
0y SALDO AJUS”{ADO INICIO DEL EJERCICIO
_ 2014 @3y.*% . e 514 2.408.000,00 3.309.292,85
I I. Totalingresos y gastos reconocidos .. ... . 518
' It Qperaciones con socios o propietarios .. . . 516
l 1. Aumenfosde capitat ... ... L L e . 517
2. {(-yReduccionesde capital ... ... .. ... . ... .. . 518
3. Conversidn de pasives fmancmros an patra-nomo neto
' {conversion de obligaciones. condonaciones de deudas) 518
4. (=) Distibucion de dividendos . ... ... L. . 520
5. Operaciongs con accienes o pa!llmpamonc% ;Jropna%
(netas). ... . 521
6 Incremento (redurraon) de nalrrmfmlo neto rosuitante de
una combinacion de negocios. . .. .. .. o 522
7. Olras operacionss con sooins o propietanos ... ... .. 523
l il Otras variaciones del patrimonio nete . .. e 524
" §. Movimiento ce la Reserva de Revalorizacion (4) . ... 531
l 2. Qtras vanaciones . . : 532
E) | SALDO, FINAL DEL EJERGICIO 2014 (3 * 525 2.408.000,00 3.309.292 85
tes (1)
| 10y empresss 3eogidas 3 sposiones de revalonzacion disinias de iz Ley 167 LA 1a s 3 LY
* £l gjercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de maye de 2015
El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014.
I. El ejercicio 2012 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2013,




ESTADD DE CAMBICS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PNZ.2
I B) Estado total de cambios en el patrimonio neto '
NIF: |A58410804 ‘ 7
I DENORINACION SOCIAL: -
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN ;e
) ‘ Espacio deslinada para las firmas e los administiadores
l AGRICULTURAL GROUP, S.A. ) e
{ACCIONES l RESULTADOS
Y PARTICHACIONES OF EJERCIZIOS
RESERVAS EN PATRIMONIO PROPIAS) AMNTERIORES
l 04 ) K Qa8
A} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2012 (1) *. ... ... 511 2.641.711,15 ) .
. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2012 (1) y anteriores ., .. ... .. . 517
I Ajustes por errores dg) c;erclcm 2012 (
y anteriores .. .. .. oo 813
B} SALDO AJL)SYADO INiC%O DEE_ EJERCEE’;%O
l P o IO BELRIERERO 514 2.641.711,15
i, Totalingresos y gastos reconocidos .. .. ... L. 515
H, Operaclones con socios o propietarios .. .. ... ... 516
l 1. Aurnentos de capatal e T 517
2. (-} Reduccionesdecapital ... ... ... ..., .. .. 518
3. (,mwersaon de pasivos financieros en patrimonic neto
) ’ fconversson de obligaciones, condonaciones de deudas), 519
' 4. {9 L)Eairtbuc.on de dividendos . S S 520
" 6. Operaciones con acciongs o parmnpammea prop:a%
metas) o 521 .
. &, incremento (reducuor de pdiramomu neto revuttame de
una combinacion de negoasos . ] 522
L 7. Otras operaciones con socios o propielarios ... ... 523
I i 111¥ Otras variaciones del patrimanio nato .. .. S 524 1.211.696,79
= 1 Movimiento de fa Reserva de Revalorizacion {4} . . .. 5114 972-979,72 (E.'c‘
[« . i
l 3‘ 2 Olrgs variaciones. . . . . 532 238.717,07 z
= )
Al C} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2013 ¢ * . . | 511 3.853.407,94 =z
21 1. Ajustes por cambios de criterio en el elercicio &
I e 2043 D ke 1 sz -
* .
H Ajustes por errores det efercicle 2013 (2. ... .. 513
D) SALDO AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO
2004 @y L e s1e 3.853.407,94
I L. Totalingresos y gastos reconocides . ... ... 515 o
i Gperaciones con socios o propietarios .. .. 516
l 1. Aumentos de capitat T 517
2. (-} Reduccienes de capital .. . 518
3. Conversidn de pacnvos fmancmrot en patrimonio neto
l {conversion de obligaciones. condonaciones de deudas) 519
/ 4. (-} Distribucion de dividendos. ... .. .. .. [ 520
5 C}pcr'ac‘iem,s con acciones o parlicipaciones pwp!as
elas). ... S . 521
5. Incremento {reduccion) de palnmomo neto resultante de
una combinacién de negocios . . ... ... R 522
7. Ofras oparaciones con socios o propietarios . ... 523
l . Otras variaciones del patrimonio neto ... ... .. 524 1 709.826,75
1. BMovimiento de la Reserva de Revalonizacion {4) .. .. . 531
I 2. Otras variaciones. . A . o 532 709.826,75
B} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2014 2y % 525 4.563.234,69
Z
s (M-t
l NG LAY LMpresas acupdas 2 disposiciones de revalonzandn dsiinias de g Ley t ol R NI R HE AR IS TR ok T
* El ejercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015.
El ejercicio 2013 ¢orresponde al cierre contable de 31 de mayoe de 2014,
I El ejercicic 2012 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2013




ESTADRC DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL © PNZ3
I By Estado total de cambios en el patrimonio neto
NIF: EA58410804 } -
§ I DENGMINAGION SOCIAL; /7' =
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN / LT
Espacio destinado para las firmas de los adminstradores f,,«-*/
l AGRICULTURAL GROUP, S.A.
| A
OTRAS .
| APORTACIONES RESULTADO [DIVIDENDC
| DE S0CI0S DEL EJERCICIO A CLUHENTA}
I o7 08 09
‘ A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2012 (1) # ... .. 511 238.717,07
. i, Ajusies porcambios de criterio del ejerciclo
_ “2012 (1} y anteriores A FURERPRERRS ‘ 512
il. Ajustes por errores del ejercicio 2012 n
yanteriores .. ... .. L o 513
i B} SALDO AJUSTADRG, NICiO DEL EJERCICIO
I 2013y ».. . R 514 _ 238.717,07
1. Total ingresos y gastos reconocidos ... A 515 709.826,75
. Operaciones con socios o propietarios .. ... ... . 516 *
l 1. Aumentosdecapital ... .o L 517
4 2. {-)Reducciones de capital ... o 518
] 3. Conversion de pasivos financiaros en patrimonio nelo
) {conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
‘4, (=) Distribucidén dedividendos ... ... L. 520
) 5. Operaciones con acciones o participaciones propias
{metas). .. .. L 521
. 8. -Incremento {reduccidn) de patrimonio nelo resultante de
una combinacion de negocios. .. ... ... L 522
. 7. Otras operaciones con secios o propietarios . . L - 523
_Y a1 ¥ Otras variaciones del patimonio neto ... ... .. .| &24 -238.717,07
21 1 Movimiento de I2 Reserva da Revalorizacion (4 ..~ | 831 , <
: I E1 2. Otrasvadaciones. .. ... ... . 532 ) -238.717.,07 =
B C) SALDOD, FINAL DEL BIERCICIO _ 2013 (&) *. ... .. 511 709.826,75
I Ajustes por cambios de critesio en el ejercicie u
I e 3 g 512 <
I Ajustes por errores del ejercicio 2013 (7 ... 513
’ D} SALDO AJUSTADO, INICIC DEL EJERCICIO
2014 3y 0 514 : ' 709.826,75
I Lo Total ingresos y gastos reconocides ... ... ... ... 518 466.142,52
Il Operaciones con socios o propietarios ... ... . 518
I 1. Awmentos de capital | e 517
2. {—1 Reducciones de capitat . 518
3 umv@fk.m“ de paswos f\narac:ieioQ an patrimonio nelo
l {conversion de obligaciones condonaciones de deudas) 51%
{—) Distribucion de dividendes . ... .. ... S 520
5. Operaclonea con acciones o partic 1;1«1r lones proptas
{netas). e 521
. 8. inucmmto (sedurcmm d@ patrimonic neto resuliante de
una combinacion de negodios. ... L 522
- 7. Ofras operaciones ¢on socios o propielarios .. S 523
l Hi. Otras variacienes del patrimonio nate .. ... ... ... 524 -709.826,75
1. Movimienic de la Reserva de Revalerizacidn (4) . ... .. 531
I 2. Ofras variacionas. . . . . . ... . R, 512 -709.826,75
) SALDO, FINAL DEL EJERCIClo 2034 (3 . % | 525 466.142,52
l % Lasempresay acogdas & disg s e ravalonzaon d N 5 b
* El gjercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mavyo de 2015.
: El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014,
I El ejercicic 2012 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2013.




E;smm' DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL

PNZ.4

Fstado total de cambios en e patrimonio neto

. Espacio de';tmado paralas Frmas de los administradorss i

B)

L_A5841 0804 , [

DENOMINAGION SOCIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GRCOUP, S.A.

SUBVENCIONES,
DONACIONES Y LEGADOS
RECIBIDOS '

OTROS INBTRUMENTOS
| DE PATRIMONIO NETO

AJUSTES POR CAMBIOS
DEVALOR

10 11 12

A} SALDO, FINAL DEL EJERCICIC _ 2012 (1) *
I Ajustes por cambios de criterio del efercicto
2012 (Myanteriores ... e
H. A}ustes por errores def gjercicie 2012 ar,
¥ anleriores
H) SALDD AJUSTADC, INICIO DE%. EJERCICIO
2003 @2y

512

513

514 .

I Total ingreses v gastos reconacidos 515 1.202,79

. Operaclones con socias o propietarios .. ... .. 518

1. Aumentosdecapital ... .. o o 817

2. {~}Reducciones de capitat ... ... ... ... .. ... ...

3. Conversion de pasivos f:raanue(os en patrimonio neto
{conversitn de obligaciones, condonaciones de deudas).

519

4. (-3 Dislribucian de dividendos . 520
5. Operaciones con acciones o par’sampduones propias
(Metasy . .. ... ... . .
6. incremento (reduccion) de painmomo neto resuEtame de
una combinacidn de negocios .

521

522

7. Ofras operaciones con socios o propielarios .. .. 523

¥ otras varlaciones del patrimonio neto 524

531

AN R 5

1. Movimiento de la Reserva de Revalorizacion {4) .

2. Otras variaciones. .. . .. .. ..

L PATGINA BN2S

532

RN S I

T} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2013 @ ™. 1.202,79

L Ajustes por cambios de criterio en el gjercicio

2013y e .

511

VIEME DE ¢

512

PG

513

514 1.202,79

7.258,26

. Totalingresos y gastos reconocigdos 518

Qperaciones con soclos ¢ propletarios

—

CAumentosdecapital Lo L 517

............ 518

2. {-) Reducclones de capital ... .. .. .. ..

Conversion de pasivos financieros en palrimonio netg
{conversion de obligaciones. condonaciones de deudas).

[&N]

519

~

t—) Distribucién de dividendos . . ... ... .. L.
Operaciones con #ecionas o particapacnones propias
fnetash ..

cremeanto (rerfurnon) df‘ pammon:u nela fe%u!fanie do
una combinacion de negocios.

520

n

521

oy

52%

Qlras Operaciones con socios o prapielarios

-

523

. Otras variaciones del patrimoenio nefo . .. 524

1. Movimiento de fa Reserva de Revalorizacion {4) |

2. OQtras variaciones. .. ... ... ... - 532

L2004 3 T

‘8.461,05

E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIC

sles {hi-11

2. de 27 de dmempre Las empresss acpdas 3 disposiciones de ravalenzeoion disinlas de |z Ley 17012 deberin detaliar g norma e e

s

* £} ejercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015,
El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014.
El elercicio 2012 corresponde al cierre contabie de 31 de mayo de 2013.
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ESTADO OGE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL . - PNZ2E
l B} Estado {otal de cambios en el patrimonio neto
t
NIF:  |A58410804 7
l C 1 DENOMINACION SOCIAL: i )
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
Espacic destinado para las firmas de los adminstradoes |
I AGRICULTURAL GROUP, S.A,
|
o= | TOYTAL
l 13
A) SALDO. FINAL DEL EJERCICIO _ 2012 (1 *....... 511 8.597.721.07
1. Ajustes por cambios de critesio dei e;ercxcm
“2012 (1) v anteriores L ECEEEEEREE 512
“ LI Ajustes por errores del eiercicic 2012 (1)
yanteriores ... ... L 513
. 8) SALDO AJUSTADRG, iNICIO DEL EJERGICIO
l 20132, T 514 8.597.721,07
. I, Totalingresos y gastos reconocidos ... ... ... 515 711.029,54
i I Operaciones con socios ¢ propigtarios ..., .. ... 516
' 1. Aumentesdecapilal ... .0 517
2. (-)Reducciones de capital .. ... L 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversitn de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
. () Distribucion de dividendos . ... L. L oL . 520
5. Operauones con acciones o participacemes propias
{netas}. e 521 ‘
. 8. incmmen'o (reducuor ; rie pdmmomu nem resutlanm de . *
. una combinacion de negoains. . ... . B 522
" 7. Ofras operaciones con soc¢ios o propielarios .. o 543
_.l = 1 ¥Otras variaciones del patrimonio neto .| . L 524 972.979,72
, é 1. Movimiento de la Reserva de Revalorizacion {4y .. . ... 531 . 972.979,72
4]
' sl 2. Ofrasvarlaciones. ... . oo 532
Al ¢} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 20123 2y * .. .. 511 10.281.730,33
21 I Ajustes por cambios de eriterio an el ejercicio
I£ 20932y . . L 512
i, Ajustes por errares del ejercicio 2013 @7 . 513
D) SALDO AJUSTADG, INICH) DEL EJERCGICIO
2014 Bls I 514 10.281.730,33
I L Tofal ingresos y gastos reconocidos ... . ... .. 515 : A473.400,78
i, Operaciones con socios o propietarios ... . ... . 5316
l | 1. Aumentos de capital ... ... o0 L R 517
2. {(-)Reduccionesdecapital . ........ ... ... ... ... .. 518
3. Conversion de paswos finangieros en patrimonio neto 5
I {conversitn de obligaciones. condonacicnes de deudas). 51%
4. (=) Distribucién de dividendos. .. ... ... ... ... .. 520
5. Operaciones con acciongs o participaciones pmplaq
(NEas) . . . T 521
5. incremento (reduccion) de palrimonio neto resuliante de
una combinacion de negocios. .. ... R 522
7. {Mras operaciones con s0¢ios o propielarios . . o 523
l . Otras variaciones del patrimonio neio . . 524
1. Movimisnto de la Reserva de Revalorizacion (43 531
l 2. Olfrasvarlacionss. .. .. L. 532 i
E) SALDO, FINAL DELEJERCICIO .. 2004 oy . " | 528 10.756.131,11
I 1% Reﬁkr\ﬂ de Resai la Ly 16802012, do 27 de diceibre Las EITEDSas sUonidas & dispo o8 de revalonzacon distritas oe kb Ley 1612012 deberdnd
* £l gjercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015,
El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014,
l El ejercicio 2012 correspende al cierre contable de 31 de mayo de 2813,




TI0E AP OFEL A £ AP AAGERGD SaakT 1 SEUSEEAIET T10T Si3008 |3
FLOZ 7P 9ABLY AD L€ AP MQEILGS #1413 [ ARUOEEAED £107 G112 |3
GLOE AP BARW AP b 35 MYBIUET AuI313 [F APuUodEalIcd plOE @i313480a |3

L 1elesl0L Fo'larg e ‘ ) gzl aab T T eatvezessy  lemznzeone - | poaoogorz | 8¢% [ & {.ﬂ_mml OfDfO¥ErE 130 Twnld 0U1vS (3
Tt r £792860.- ’ Tiel'eEe a0l ; FAC T koo .
g ies loggady 2 e
o T £1 928 604 50828 60. R yes | oeu cjuoandied 1
B - £33 co sousisided 0 5UIE0T
- £es s
ap 2nusinsa) au OF‘J_.!:‘SG( EJuggtallesd) Lbf O,.L&EG._J t
e
’ gedaid mmao_uma_u_rma O SBUGIIR LOD SAUGDRIAAE G
N ots | R CUSOPUBRIAID 3P URIINYUISIG (-) b
35 SAHAUCD)
SHALDD T
315 D BE SIUCITINDAY z
el |Jepdes 30 sojusUyY T}
gig| souziadoud o somes vod ssuopaisdo i
2L00pCLy  DERGZL 7e'eb: 90k grg ) soploussel sojsel A soseiBurmial
SC'0ELLOZ0L BL20ZL 51'928'604 P8 L0VEGEE  [SEZETEOCE comoosorz | TR ) o fer g
; QIDIDHICS 130 OO QAVLENPY COIve (@
£is 1 ) cL0z o_u_ohm? 9 s8a00:8 s0d saysnly i
: FLE ] e (z) TR
: B A IR - I A : aInieia @ Ua otejo ap moﬁ&wu 100 sazenly
CEURITRE UL LT T ] ] THZEBUL [P OVESEE S Re 0N I A R K] (Z} " eloz  OlDIDE3NE 1EO VNI '00TYS {0
: LI IEEE FEE T SSUGIBBLEA SR T2
ZL'BIGELE 1 [CLBLBTLE LES 1T (R UGDBZLOBASY 2D BAIDSDY B| 9D GiULRMIAD L
71 GIE TR ] FrC- 2 B oisu cluownzed fap ssuopselEa Sey i
§E9 1 T sgueieidold 0 SOID0S 0D SaUoDRIsdo sBID L
Tes 1 T .mzusww 2P LQIBUIGIOD BUR
‘g
| ses | (selau)
muaoho seuazedinued o sauoiose vQD saunRIEdD g
Gge | SORLARBIAIR 30 UQIINGHISI (=) p
LS | '(sSephap sp SSUCIBUOPUOD '$5UciEBgS ap UDISISAUQD)
vousiied ua sesBpuELY sansad 30 UMSIBAUOD g
QLS ©enden ap saucizonpay () 2
P45 T mudeD 3P SOy Tt
9L T sougisidesd o 201008 ueo ssuoprssdD
PEEZOLLL BLZO0TL 51'928'602 - soptioucoa so)sed £ sosasbu 2301 1
1012l 1658 1012862 GULLLLYIE (G862 60E € oopoogayz P RS | T % (g BN )
; : . OIDYIrs .Wmo Ol Oa«ﬁnm?« oaIve (g
CLG | T g C o sapousiue A
{1} NEN Qwuﬁ:m—m {#p sasoie a0d sosnly 'y
Zig | saJopgiue Ay TSI
ci1zisals ap o:ﬁcu I SOIGUIED hoa sopsnly
oz iecs ’ JOILIREE SULILLPOE  |S82BL BOE S Gooo0gare | 1is | 03 2loz QISIDHANE TR VNG 00VE (v
£ 43 i 0 80 20 i E 3G Ll ta 20 i
Y105 §GaiEIosY ¥CIVA 30 BIE IR ER R oa_ummm_\dm (ESEEN EECISRENET] I§vidatd SYARTSTY NORNG 56 (OGISiXa oNT | DaYEniiuoss
[Telok-2- RN SOIBWYD Y04 | QlNGilzLd 30 CANITIAE OQ\E..AﬁmmW_ SINGIOVIHOLY | SOITIDHELIE DG | OINDUHR Ly NI Fhifse
SIANHIYNCD SELENFY SOINIKAZLSNI . - |YHIC P SSOOVLINSAY | SINGITYSINILY vd LTI 5]
‘SINCIONIANENS SO8LY - \\\\ A SANCIZIV
SRICNEI Sp aRILLE SE| 2480 op [fez=lolol=] < m AH_DON“*O Im_qm Dl_ll_DO_mnMu(
NYINYHEILITIW-3SNHA0EDV
IFID0S NOIDYNINONTA
\ | vG80LPaSY | dN
=%

a3au DEOEEm@ @ ue sofwes sp 0] opelsy (g
ZNd TYIRNHON CLENM QINOIMLYY T3 Nd SOIgNYD 30 CavLisE




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

NIF: |A58410804 J
f/ X

DENOMINACION SOCIAL: /Z

Ff s
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN i PO
AGRICULTURAL GROUP, S.A. ( b '

Espacio destinado para las firmas de los a(lmimstradoref//’” ;/f
L:%TSH‘EOBREIA esercicio | 2014 ) eiercicio 2013

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

Resultade del gjercicie antes deimpuestos . ... ... ... ...
Ajustes delresultado. . ... ... ... .. B
Amortizacion del inmovilizade (+Y . .. o o L o
Correcciones valorativas por deterioro (+/=) ... ... ... ...........
Variacion de provisiones (+/=) .. ... ... .
Imputacion de subvenciones (=) .. .. .. .
Resultados por bajas v enajenacicnes del inmovilizade (+/-). ... .. ..
Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+/-}.
Ingresos financieros (=) . ... .. ..
Gastos financieros (+) .. ... .. .. L o
Diferencias de cambio (+/=). . ... ... .. .. ... o L
Variacion de valor razehabie en instrumentos financieros (+/—) ... ...
Otrc;5 ingresosygastos (=), . ... ... Lo
Cambios en ef capital corriente

Existencias (+/-). .

Deudores y otras cuentas para cobrar (+/-)

Otros actives corrientes (K=}, ... o
Acreedores y otras cuentas para pagar (+-). ........ ... e

Otrgs pasivas carrientes (+/-)

Ofros activos y pasivos no corrientes {+/-}

Otros flujos de éfectivo _de las actividades de explotacion . . ... ..

Pagos de intereses (-)

Cobros de dividendos (+)

Cobros de intereses {+}

Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/-). ... ...
Olros pagos (cobros) (—/+). . ... .. ... . .. . .

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion {1+ 2+ 3 + 4}

61100 665.917,89 1.014.038,22
61200 -34.711,73 -25.559,38
61201 141.281,14 138.530,22
61202
61203
£1204
61205
61206
61207 -175,992,87 -164.089,50
61208
61209
61210
61211%
61300 675.877,68 -866.102,13
61301 -11.518,03 -6.819,37
61302 978.211,07 -976.282,91
61303 -66.30%,31 -14.978,03
61304 -224 514,05 131.988,18
61305
61306
51400 166.813,96 40.681,3%
61401
61402
61403 175.992,87 164.089,60
61404 -9.178,91 -123.408,29
61405
61500 1.473.897,80) 163.058.02

(1} Ejercicio al que van referidas las cuenlas anuates. |
(2} Ejercicio anlerior

* El ejercicio 2014 carresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2015.
El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014.




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.2

NIF; A58410804-

DENOMINACION SOCIAL: . 7 ,
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN /’6-}? e
‘ AGRICULTURAL GROUP, S.A [
; Espacio destinado para las firmas de los administradores
| g
i chn)nTEAnfoDRElA esercicio 2014 (1 EJERCICIO | 20132
| B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos porinversiones (~)........ ... . ... ... . . 62100 -85.943,79 -70.218.13
aj Em‘presas del grupo y asacladas. . ... ......... ‘. e e 62101 -300,00
h) inmoviizado intangible. . .. ... . oo oo 62102 .
¢} Inmovilizado material .. L 62103 -85.643,79 -70.219,13
d} inversiones inmobiliarias ... L o oo o Lo ' L 62104
e) Otro_s activos financieros . ... ... . 62105
f}  Aclivos no corrientes manlenidos paravenla .. ... ... ... ... 62106
g) Unidaddenegocio. .. ... ... .. ... ... ... 62107
hy QUOS ACHVOS . .. . 652108 .
7. GCobros pordesinversiones (+)................. R 62200 | 3.560.536,26 66.636.43
a) Empresasdelgrupoyasociadas. ......... ... .. o 62201 3.560.536,26 61.862,93
by Inmovilizadointangible, ... L0 o 62202
¢) Inmovilizado material . .. ... 62203
Inversiones inmobiliarias ... .. L Lo 62204
e) Otros activos financieros . ... ... ... ... ... .. e 62205 . 4.773,50
f)  Actives no corrientes mantenidos paraventa .. ... .. ... ... ... L. 62206
g) Umdad de négocio e O 62207
h}y Otros activos .. ... .. . e 62208
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversion (8 +7) ... .. .. 62300 3.474.592 47 -3-582,70

{1} Ejercicio at gue van referidas fas cuentas anuales.
{2} Ejercicio anlerior.

* El ejercicio 2014 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de’2015.

Et ejercicic 2013 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2014.

| e
‘. .
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NIF:  |A58410804 ‘
: y ~7 e?
I DENOMINACION SOCIAL: /}’_i«‘ , / o
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN f/" d P _. "
. L e .
' AGRICULTURAL GROUP, S.A. -
Espacio destinado para tas hrmas de los admimslradore;‘./'
_' NOTAS DE x -
l , LA MEMORIA] EJERcIGIo 20714 (11 | esercicio 2013
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION .
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimenio. . . ..... ... ... 63100 7.258,26 120279
l a)} Emision de instrumentas de patrimonio (+)........ ... ... . .. | 63101
b) Amortizacién de instrumentos de patrimonio (<) .. ... ... ... 63102
' ¢} Adguisicion de instrumentos de patrimenic proplo (=), . ... ... .. 63103
d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (+) ... .. ...... 63104
: l e} Subvenciones, donaciones y legados recibidos {+}. .. ... .. ... ... 63105 7.258,26 1.202,79
| .
3 10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero . ...... .. 63200 -252.664,28 -160.087,66
‘ a) Emisién ... L e 63201
' 1. Obiigaciones y olros valores negociables (+) ... ... . ... .. 63202
2. Deudas con entidades de crédito (+). .. ....... ... ... . ..., . 63203
l 3. Deudas con empresas del grupo y asociadas {+) ... ... ... 63204
l 4. Deudas con caracteristicas especiales (+) . .. ......... .. ... .. 63205
; 6. Otrasdeudas (+) .. ... .. ... 83206
l B® Devolucion y amortizacion de ... ... ... ... | 83207 : -252.664,28 -160.087 66
1. Obligaciones y otros valores negociaties (=) .. ... .. ... ... 63208
l 2. Deudas conentidadesde crédito (). .. ... ... .. . | 63209
3. Deudas con empresas def grupo y asocladas (<) .. ... ... .. .. 63210 -188.972,80, - -126.361.49
l 4. Deudas con caracleristicas especiales (=) ... ... ... ... ... .. 63211
. 5. Otrasdeudas (~) .. .. ... . .. Y| 63212 -63.691,48 -33.726,17
R 11. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentaos
) de patrimonio ... ... . 63300
l a) Bividendos (—) . ... 63301
. b} Remuneracion de otros instrumentos de patrimonio () . . . ........ 63302
l 12. Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (3 + 10 + 11). | 63400 -245.408,02 -158.884,87
. D) Efecto de las variaciones de los tiposde cambio . ... ... .. .. 64000
£} AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O :
] EQUIVALENTES (54 8 + 12+ D}. ..o\ oo oo 65000 4.703.084.25 590,45
.Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio . . . . . S 65100 590,45
I Efectivo 0 equivalenles al finat del ejercicio . ... ............... .. .... 65200 4.703.674,70 590,45
' (1) Ejerccio al que van refendas las cuentas anuales. ‘
[2)  Ejercicio anterior.
* €l ejercicio 2014 corresponde al cierre contabie de 31 de mayo de 2015.
' El ejercicio 2013 corresponde al cierre contable de 331 de mayo de 2014
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CLASE 82

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

1. INFORMACION GENERAL

La actividad principal de la Sociedad consiste en la explotacion de fincas agricolas (nogales,
pistachos y almendros) de su propiedad, denominadas Benavides y Monte Pistacho situadas en et
término municipal de Badajoz y la tenencia de acciones de otras sociedades agricolas.

Para llevar a cabo la explotacién de  dichas fincas, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. tiene suscrito un contrato con FRUSESA - FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L. (accionista mayoritario de la sociedad a 31 de mayo de 2015 (Notas 10 y 15))
mediante el cual esta sociedad presta cuantos servicios y gestiones son necesarios para el desarrollo
de |las plantaciones, gestion de la comercializacion de las cosechas y administracion de la Sociedad.
LLa Sociedad dominante ditima del grupo es Pont Family Holding, S.L., con domicilio en Tarrega (Lleida).

El domicilio social esta establecido en Avenida José Trepat, s/n de Tarrega (Lleida).

En la memoria del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.011, se informd que con fecha 29 de noviembre
de 2.010, las Juntas de Accionistas de las sociedades AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. y MONTE PISTACHO, S.A., adoptaron los acuerdos de fusién por
absorcion, por los que la compafiia AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP
absorbia a MONTE PISTACHO, S.A. Dichos acuerdos fueron elevados a publico en fecha 18 de febrero
de 2.010 ante Notario. A los efectos de la informacidn requerida en el Art. 93 de la ley del Impuesto de
Sociedades, se da por reproducida la informacién mencionada en dicha memoria.

La Sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. (En adelante, la
Sociedad) se constituy6 bajo la denominacién AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A,,
cambiando el 18 de febrero de 2011 su denominacion social por la actual, al mismo tiempo que
realizaba la fusion por absorcion de la Sociedad MONTE PISTACHO, S.A.

2. BASES DE PRESENTACION

a) imagen fiel

l.as cuentas anuales de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. se han preparado a
partir de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo con la legislacion
mercantit vigente y con 1as normas establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado
mediante Real Decreto 1514/2007, y las muodificaciones incorporadas a €ste mediante Real
Decreto 1159/2010 con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de |a situacion financiera
y de los resultados de 1a Sociedad, asi como la veracidad de los flujos de efective incorperados
en el estado de flujos de efectivo.

La Sociedad se acogio a la actualizacion de balances de conformidad con la Ley 16/2012, de 27
de diciembre por la que se adoptaron diversas medidas tributarias dirigidas a la consolidacion de
las finanzas piblicas y al impulse de la actividad econdmica. En este sentido, con fecha 25 de
noviembre de 2013, la Junta General de Accionistas aproh¢ las cuentas anuales del gjercicio
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CLASE 87

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

12/13 junto con el balance de actualizacién en el que se incluia el efecto de la actualizacidn de
balances al 1 de junio de 2013, Como resultado de dicha actualizacion, al 1 de junio de 2013 los
saldos del inmovilizado material aumentaron en 1.024.189,26 euros (Nota 6). Asimismo, en la
misma fecha, la Sociedad registrd una cuenta a pagar a Hacienda Publica cuyo importe ascendio
a 51.209,54 euros (el 5% de la actualizacién neta de los activos). En consecuencia se registré
una reserva de revalorizacion correspondiente al importe neto de la actualizacion de los saldos
del inmovilizado menos la cuota a pagar a la Hacienda Pblica por 972.979,72 euros (Nota 10).

Las cifras contenidas en el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de ingresos y
gastos reconocidos, el estado total de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de
efectivo y esta memoria, estan expresadas en euros, salvo indicacién expresa en contrario, que
es la moneda de presentacion y funcional de la Sociedad.

Estas cuentas anuales se encuentran pendientes de aprobacién por la Junta General de
Accionistas, considerando los Administradores gue las mismas seran aprobadas sin ninguna
modificacién.

Principios contables

No ha habido razones excepcionales que justifiquen la falta de aplicacion de ningun principio
contable obligatorio.

Cuentas anuales consolidadas

La sociedad Agrofruse-Mediterranean Agriculiural Group, S.A. que cuenta con |as participaciones
descritas en la Nota 8, presenta separadamente cuentas anuales consolidadas con dichas
sociedades de acuerdo con Normas Internacionales de informacion Financiera (NIIF) adoptadas
por la Unién Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) n°® 1606/2002 del
Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julio de 2002. Estas cuentas anuales consolidadas
han sido formuladas el 24 de julio de 2015,

Et consolidado del Grupo Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. en normas NIIF
presenta un resultado positivo neto consolidado atribuible a la sociedad dominante y un
patrimonio neto consolidado al 31 de mayo de 2015 que ascienden respectivamente a
891.265,42 y 11.396.234,94 euros y a 31 de mayo de 2014 ascendian a 1.108.094,54 euros de
beneficio atribuible a la sociedad dominante y 10.422.912,22 euros de patrimonio neto
consolidado. .

Aspectos criticos de la valoracion y estimacidn de la incertidumbre

La preparacién de las cuentas anuales exige el uso por parte de la Sociedad de ciertas
estimaciones y juicios en relacién con el future que se evalian continuamente y se basan en la
experiencia historica y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros que se creen
razonables bajo las circunstancias.

lLas estimaciones contables resultantes, por definicion, pueden ser diferentes a los
correspondientes resuliados reales.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

Las estimaciones y juicios mas relevantes para las cuentas anuales de la Sociedad estan
relacionados con los siguientes aspectos:

- Valor recuperable estimado de las plantaciones agricolas a efectos de determinacion del
deterioro del valor de los activos. Dicho valor recuperable estimado se basa en rendimientos
esperados de los activos, significativamente variables y que dependen de muttiples factores en
muchos casos fuera de! alcance de los Administradores de la Sociedad.

- Vidas utiles de los elementos de inmovilizado material y aclivos biclégicos (Nota 4.1). Tanto el
periodo necesario para que las plantaciones agricolas empiecen a obtener cosechas con
productividad normal (periodo en el que se mantienen como inmovilizado en curso), como las
vidas utiles de dichas plantaciones y del inmovilizado material, estan calculadas en base a la
experiencia histérica y a los afos de produccion esperados de dichas plantaciones y dependen
de las caracteristicas propias de cada plantacion, las cuales tienen un determinado ciclo de vida.

- Estimacion del deterioro de valor de |as participaciones en sociedades del grupo y asociadas
{(Ver Notas 4.3.a) y 8).

Comparacion de [a informacion

De acuerdo con la legislacién mercantil, los Administradores de |a Sociedad presentan, a efectos
comparativos, con cada una de ias partidas del balance, de ia cuenta de pérdidas y ganancias,
del estado de cambios en el patrimeonio neto, del estado de flujos de efective y de la informacion
cuantitativa requerida en la memoria, ademas de las cifras del ejercicio terminado el 31 de mayo
de 2015, las correspondientes al ejercicio terminado el 31 de mayo de 2014. A este respecto,
debidao a que la Sociedad tributa en régimen de consolidacion fiscal {(Nota 4.7), los saldos
resultantes de la liquidacion consolidada se reconocen como un saldo a pagar con la sociedad
cabecera de grupo fiscal en e] epigrafe de “Deudas con empresas del Grupo y asociadas a corto
plazo”. Los saldos por este mismo concepto del ejercicio anterior por 313.794,07 euros que se
presentaba en las cuentas anuales del ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2014 en ei epigrafe
de "Pasivos por impuesto corriente” por haber considerado la Sociedad el criterio de reconocerlos
como saldos con empresas del Grupo una vez se presentara la liquidacion del Impuesto sobre
Sociedades, han sido reclasificados en las presentes cuentas anuales al epigrafe “Deudas con
empresas del Grupo y asociadas a corto plazo”, para facilitar su comparacion.

DISTRIBUCION DE RESULTADOS

El Consejo de Administracién propondré a la Junta General de Accionistas |a siguiente distribucion de
resultados para su aprobacion:

0M2199382

Resultado del gjercicio 466.142,52
Distribucion:

Reserva legal 46.614,25

Reservas voluntarias 419 528 27

466.142,52

3
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

4. NORMAS DE VALORACION

Los criterios contables mas significativos aplicados para la formulacion de las cuentas anuales de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A son los que se describen a
continuacion:

4.1 Inmovilizado material

Los elemenios del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicién o coste de
produccién menos la amortizacién acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro
reconocidas. Se incluye en el valor de los bienes el efecto de las actualizaciones de valor practicadas
por la Sociedad al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1896 de 7 de junio
sobre los bienes incorporados hasta 31 de mayo de 1997, asi como la actualizacion aprobada por la
Ley 16/2012, de 27 de diciembre, sobre los bienes incorporados hasta el 31 de mayo de 2013. De
conformidad con el art. 9.2 de la Ley 16/2012, la Sociedad Unicamente procedi6 a actualizar el valor de
determinados inmuebles, tal y como se indica en la nota 6.

Los costes de ampliacion, modernizacidn o mejora de los bienes del inmovilizado material se incarporan
al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad,
productividad o alargamiento de su vida dtil, y siempre que sea posible conocer o estimar el valor
contable de los elementos que resultan dados de haja del inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida util estimada de [os
mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de pérdidas y
ganancias durante el ejercicio en que se incurre en ellos.

Las plantaciones de nogales y pistachos que explota la Sociedad se mantienen en el inmovilizado en
curso hasta que empiezan a obtener cosechas con productividad normal, momento en gue se traspasan
a Plantaciones Terminadas.

Los gastos financieros directamente atribuibles a la adquisicién o construccion de elementos del
inmovilizado que necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso
se incorporan a su coste hasta que se encuentran en condiciones de funcionamiento.

Los afios estimados de permanencia de las plantaciones en el inmovilizado en curso son los siguientes:

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de la fecha de alta en Plantaciones Terminadas.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

Cuando el valor contable de un aclive es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce
de forma inmediata hasia su importe recuperable (Nota 4.2).

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion del inmovilizado material,
con excepcion de los terrenos gue no se amortizan, esta basado en la vida util estimada (cosechas en
el caso de plantaciones) de dichos activos y se efectiia en base al método lineal,

l.as vidas Gtiles estimadas son las siguientes:

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando [os ingresos
obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.2 Pérdidas por deterioro dei valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que algan
sucaso o cambio en las circunstancias indique que el valor contable puede no ser recuperable. Se
reconoce una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable del activo sobre su importe
recuperable, entendido &éste como el valor razonable del activo menos los costes de venta o el valor en
uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los activos se
agrupan al nivel més bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado {unidades
generadoras de efectivo). Los activos no financieros, distintos del fondo de comercio, que hubieran
sufrido una pérdida por deterioro se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran
producido reversiones de la pérdida.

4.3 instrumentos financieros .

a) inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Se valoran por su coste menos, en su caso, el importe acumulade de las correcciones por
deterioro del valor,

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectiian las oportunas
correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en fibros y el importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el
valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversion. Salvo mejor evidencia del importe
recuperable, en la estimacion del deterioro de estas inversiones se toma en consideracion el
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patrimonio neto de la sociedad participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la
fecha de la valoracién. La correccién de valory, en su caso, su reversion se registra en la cuenta
de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se produce.

Préstamos v partidas a cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o
determinables gue no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto
para vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del balance que se clasifican como
activos no corrientes. Los préstamos vy partidas a cobrar se incluyen en “Créditos a empresas” y
“Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” en el balance.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonabte, incluidos los costes de
transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado
reconociendo los intereses devengados en funcidn de su tipo de interés efectivo, entendido como
el tipo de actualizacién gue iguala el valor en libras del insirumento con la totalidad de sus flujos
de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante |o anterior, l0s créditos por operaciones
comerciales con vencimiento no superior a un afio se valoran, tanto en ef momento de
reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el efecto de no
actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian fas correcciones valorativas necesarias por deterioro
de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todoes los importes que se adeudan.
Las correcciones de valor, asf como en su caso su reversion, se reconocen en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

Fianzas entregadas:

Figuran registradas por los importes pagados, gue no difieren significativamente de su valor
razonable.

Haias de activos financieros;

L os activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmenie todos
los riesgos v beneficios inherentes a la propiedad del active. En el caso concreto de cuentas a
cobrar, se entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido sustancialmente
los riesgos de insclvencia y de mora.

Deébhitos y partidas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no
comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que la
Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su liquidacion durante al menos 12 meses
después de la fecha del balance.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los cosles de
transaccion directamenie imputables, registrandose posteriormente por su coste amonizado
segun ei método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacion que
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iguala el valor en libros del instrumento con la corriente esperada de pagos futuros previstos
hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a
un afio y que no tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el momento inicial como
posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no
es significativo.

4.4  Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente a produccién en curso. La temporada de recoleccion de las
cosechas se sitda entre los meses de septiembre y noviembre de cada ejercicio. Por este motivo, la
Sociedad recoge como existencias (productos en curso) todos los gastos de explotacion en los gue
ha incurrido para la obtencion de las cosechas gue serdn recolectadas y vendidas con posterioridad al
cierre del ejercicio.

Las existencias se valoran al importe que resuita menor entre su coste y su valor neto realizable. Ef
coste de adquisicion viene determinado por el método del precio medio ponderado. El valor neto
realizable es el precio de venta estimado en el curso normal def negocio, menos ios costes variables
de venta aplicables.

4.5  Patrimonio Neto

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La sociedad no dispone de ningun otre tipo
de acciones.

Las costes de emision de nuevas acciones u opciones se presentan directamente contra el patrimonio
neto, Como mMenos reservas.

48  Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacion presente, ya sea legal o
implicita, como resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de
recursos para liquidar la obligacién y el importe se puede estirnar de forma fiable,

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que serdn necesarios
para liquidar la obligacion. Los ajustes en la provisién con motive de su actualizacion se reconocen
como un gaste financiero conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no
se descuentan.

Por su parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones surgidas como
consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacién esta condicionada a que gcurra ¢ Nnc Uno o
mas eventos futuros independientes de la voluntad de la Sociedad. Dichos pasivos contingentes no son
objeto de registro contable presentandose detalle de los mismos, en su caso, en la memoria.
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4.7 Impuesto sobre Sociedades

La Sociedad empez6 a tributar en el ejercicio 2013/2014 en régimen de consolidacion fiscal con el
Grupo Fiscal 391/07, del gque Pont Family Holding, S.1.. es sociedad dominante.

La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el Impuesto sobre Sociedades y
comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido. No obstante, se
reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran
directamente en el patrimonio neto. En su célculo se contempla la cuota del impuesto devengada en
el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de ia cuota a que tiene derecho la compaiiia.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método de pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en libros. Sin
embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una
transaccion distinta de una combinacién de negocios que en el momento de la transaccion no afecta ni
al resuttado contable ni a ia ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se
determina usando tipos impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance
y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo
por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los gque poder compensar las diferencias temporarias.

4.8 Subvenciones

Las subvenciones que tengan caracter de reintegrables se registran como pasives hasta cumplir las
condiciones para considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se
registran como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen como ingresos
sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la
subvencidn. Las subvenciones na reintegrables recibidas de los socios se registran directamente en
fondos propios.

A estos efectos, una subvencion se considera na reintegrable cuando existe un acuerdo individualizado
de concesion de la subvencion, se han curnplido todas las condiciones establecidas para su concesion
y no existen dudas razonables de que se cobrard.

Las subvenciones de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido y las
subvenciones no monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al
momento de su reconocimiento.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisiciéon de inmovilizado material se imputan
comao ingresos del ejercicio en proporcion a la amertizacion de los correspondientes activos o, en su
¢aso, cuando se produzca su enajenacion, correccion valoraliva por deterioro o baja en balance. Por
su parte, las subvenciones no reintegrables relacionadas con gastos especificos se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo ejercicio en que se devengan los correspondientes gastos.
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4.9 Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el momento inicial
por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, la diferencia se
registra atendiendo a la realidad econdmica de la operacion. La valoracion posterior se realiza conforme
con lo previsto en las correspondientes normas.

- 4 10 Reconocimienio de gastos e ingresos

"Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién a recibir y representan los importes

a cobrar por los bienes eniregados o los servicios prestados, menos descuentos, impuesto sobre el
Valor Afladido y otros posibles impuestos relacionados con las ventas.

Las ventas de la produccion obtenida de las plantaciones se reconocen cuando la Sociedad ha
entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado los mismos, y la cobrabilidad de las
correspondientes cuentas a cobrar esta razonablemente asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una
cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, la Sociedad reduce el importe en libros a su
importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés efectivo
original del instrumento. Los ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por
deterioro del vaior se reconocen cuando se cobra el efectivo o sobre la base de recuperacion del coste
cuando las condiciones estan garantizadas.

Los ingresos por dividendos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se establece
el derecho a recibir el cobro. No obstanie Jo anterior, si los dividendos distribuidos proceden de
resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicidon no se reconocen ¢omo ingresos,
minorando el valor contable de la inversion.

411 Operaciones interrumpidas

Las operaciones interrumpidas son las lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o enajenar
cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente, operativamente y a efectos
de informacion financiera.

Al cierre del ejercicio no existen.activos, pasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes mantenidos
para la venta por operaciones interrumpidas.

412 Actuaciones con incidencia en el medio ambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccion y mejora def medio
ambiente se contabilizan como gasto del gjercicio en que se incurren.

Cuando dichos gastos supongan incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacion
del impacto medioambiental y la proteccidon y mejora del medioambiente, se contabilizan como mayor
valor del inmovilizado.
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GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

Las actividades de la Sociedad estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado,
riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo de interés y riesgo de gestion de capital.

En el marco de las politicas de gestion del riesgo del Grupo al que pertenece, la Sociedad cuenta con
una serie de normas, procedimientos y sistemnas orientados a la identificacion, medicion y gestion de
las diferentes categorias de riesgo para garantizar que los riesgos mas relevantes sean correctamenie
identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre su rentabilidad
financiera.

a)

Riesgo de mercado

a.1) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesta a riesgo de tipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

La Sociedad no esta expuesta significativamente al riesgo de precic de los titulos de capital
debido a que no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor razonable
con cambic en fa cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés

El riesgoe de tipo de interés de 1a Sociedad surge principalmente de ia posicion financiera neta
con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados a un tipo de interés
fijo que puede ser revisado en caso de variaciones en 10s tipos de interés de mercado, por lo que
el resultado financiero y los flujos de efectivo de explotacién pueden verse afectados por las
variaciones de los tipos de interés del mercado.

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito surge principalmente del efectivo y equivalente, asi como de deudores
comerciales u otras deudas e inversiones, incluyendo cuentas a cobrar pendientes vy
transacciones comprometidas.

En cuanto a riesgos de impagos por aperaciones comerciales, la Sociedad vende |8 practica
totalidad de su produccién a la sociedad Medifruse, S.L., sociedad de la que el Grupo Pont Family
Holding, S.L., al que pertenece Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. ostenta una
participacion (directa o indirecta) del 34,05 % y que considera que no existe riesgo relevante de
credito.

Riesgo de liguidez

{.a Sociedad cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotetico
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caso de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la Sociedad espera que su
principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

d) Riesgo de gestion de capital

Segln se indica en las Notas 4.5 y 10 de las cuentas anuales, el capital social de Agrofruse —
Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acciones al portador, sin que la
Sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad no ha emitido ningdn otro titulo o instrumente financiero susceptible de
ser gestionado comao capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas significativas (tales
como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser exciuidas en la gestion del
capital, la descripcidn de los conceptos que la Sociedad considera capital a efectos de su gestion
coincide con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestion de capital, el objetivo de la Sociedad es
salvaguardar |la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, 1as Notas 3 y 10 de las presentes
cuentas anuales detallan la propuesta de distribucion de resultados y la retribucidn al accionista
duranie el gjercicio 2014/15 y el ejercicio precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias de la Sociedad en cuanto a gestion del riesgo de capital
no han variado respecto al gjercicio anterior.

6. INMOVILIZADO MATERIAL

El detalie y movimiento de las partidas incluidas en el Inmovilizado material es el siguiente:

Saldo a 31-05-15
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Las altas en ambos gjercicios corresponden principalmente a los trabajos realizados por la Sociedad
en nuevas plantaciones en la finca Benavides, asi como en las plantaciones gue atin no son operativas
y a la adquisicion de instalaciones de riego para las nuevas plantaciones.

Pérdidas por deterioro

Durante los ejercicios cerrados a 31 de mayo de 2015 y 31 de mayo de 2014 no se han reconocido ni
revertido correcciones valorativas por deterioro.

Actualizaciones realizadas al amparo del RD-Ley 7/1996, de 7 de junio

La Sociedad se acogid a la Actualizacion de Balances regulada en el Real Decreto Ley 7/1998 y
actualiz¢ la totalidad de su inmovilizado material al 31 de mayo de 1897,

El movimiento de inmovilizado material neto incorporado por la aplicacion de la actualizacién de
balances que se practicé al amparo del RDL 7/1998 es el siguiente:
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El efecto de esta actualizacién sobre la dotacion a la amortizacidn del proximo ejercicio ascendera

aproximadamente a 18.284,51 euros.

Actualizacion al amparo de la Ley 16/2012, de 27 de diciembre

{a Sociedad procedi6 a actualizar determinados activos inmovilizados recogidos en su balance al 31
de mayo de 2013, de conformidad con la Ley 16/2012, de 27 de diciembre. El efecto neto de dicha
actualizacion sobre el inmovilizado material al 1 de junio de 2013 fue de 1.024.189,18 euros. La
dotacion a la amortizacion del ejercicio 14/15 se ha visto incrementada en 48.138,87 euros como

consecuencia de esta actualizacion (48.139,87 euros en el ejercicio 13/14).

A continuacion se incluye un detalle de los elementos del inmovilizado cuyo valor se actualizo el 1 de

junio de 2013:

Amortizacion

Amortizacion

Plantaciones en

100.375,98

100.375,98

Coste acumulada Neto Coste acumulada Neto
Terrenos y bienes
naturales 1.620.643 41 0,00 1.620.643,41 478.619,53 2.099.262 54 0,00 2.099.262,94
Edificios y
construcciones 28 806,86 -24.036 .47 4.770,39 3.757,71 32.564,57 -24.036,47 8.528.10
Instalaciones
fécnicas 763.442,79 -501.743,69 161.699,20 10.329,87 773.772,68 -601.743.59 172.029.07
Plantaciones
terminadas 2.748.709,46 | -1.597.596,60 1.151.112.86 53148215 3.280.191,61 -1.597.596,6C 1.682.595,01

100.375,98

100.375,58

4062.791,10.

Elimporte de las revalorizaciones netas acumuladas al cierre del ejercicio 14/15 asciende a 927.909,52
euros (976.049,39 euros al cierre dei ejercicio 13/14) y su desglose para cada partida es el siguiente:

ELEMENTO Coste Ameartizacion Valor Neto Contable
acumulada
Terrenos y bienes naturales 478.619,53 0,00 47861963
Edificics v construcciones 3.767,71 1.972,46 1.785,25
Instalaciones técnicas 10.329,87 1.648,12 8.681,75
Plantaciones terminadas 531.482,15 92.659,16 438.822,99
TOTAL al 31 de mayo de 2015 1.024.189,26 96.279,74 927.909,52
ELEMENTO Coste Ameorizacion Valor Neto Centable
acumulada
Terrenos y bienes naturales 478.619,63 0.00 478.619,53
Edificios y construcciones 3.757,71 986,23 2.771,48
Instalaciones técnicas 10.329,87 §24 06 9.505,81
Plantaciones terminadas 531.482,15 46.329,58 48515257
TOTAL al 31 de mayo de 2014 1.024.189,26 48.139,87 976.049,39
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Inmovilizado material adquirido a empresas del grupo

Durante este ejercicio el importe de inmovilizado material adquirido a Empresas del Grupo ha sido de
99.484,28 curos, y fue de 218.633,74 euros durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2014.

El importe total acumulado de inmovilizado material adquirido a empresas del grupo, sin considerar las

revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996 ni al amparo de la ley 12/2012, asciende a
4.157.242,03 euros (4.057.757,75 euros en el ejercicio anterior).

Bienes totalmente amortizados

A 31 de mayo de 2015 y de 2014 el total de bienes totalmente amortizados de inmavilizade material
asciende a 552.259,76 euros.

Sequros

La Sociedad tiene contratadas pdlizas de seguros para cubrir los riesgos que estan sujetos los bienes
del inmovilizade material. La cobertura de estas polizas se considera suficiente.

Compromiso de compra-venta de activo

Al 31 de mayo de 2015 y 31 de mayo de 2014 no existen ni existian compromisos de compra de
inmovilizado material para la adquisicion de nuevas plantaciones y/o instalaciones para la Sociedad.

7. ANALISIS DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

7.1 Préstamos y parlidas a cobrar

Préstamos y partidas a cobrar a corto plazo

El valor contable y razonable de los préstamaos y partidas a cobrar detalladas anteriormente se estima
no difieren significativamente.

Los valores contables de los préstamos y partidas a cobrar estan todos denominados en euros, no
existiendo saldos en moneda extranjera.
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7.2 Debitos y partidas a pagar

Débhitos y partidas a pagar a corto plazo:

,067.339,56

Los valores contables de las deudas a corto plazo se aproximan a su valor razonable, dado gue el
efecto descuento no se estima significativo.

ES

El valor contable de las deudas de la Sociedad esta denominado en euros, no existiendo saldos en
moneda exiranjera.

7.3 Saldos con Empresas del Grupo, asociadas y/o vincuiadas

M5 2014

) :2.547.250,95 -
1013.285,31

jinculadas

0,00 981.729,72
5.850,00 0,00

5.350,00 981.729,72

290:898,80
184:226,39"
0 455.125:29

ociadas a cortoplazo

158,972,80-
) 313.794.07
78 502.766,87

(*) Sociedad vinculada por estar participada directa o indirectamente por alguna de las sociedades del Grupo Pont Family
Holding, S.L.
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Los créditos concedidos a empresas del grupo, gque ascendian a 3.560.536,26 euros al cierre del
ejercicio anterior, ascienden a 0 euros a 31 de mayo de 2015 y, corresponden a cuentas corrienies de
gestion de tesoreria mantenidas con Frusesa-Frutos Secos Espafoles, 8.1.. y Frusansa-Frutos Seces
Andaluces, S.A. siendo su vencimiento a la vista, y 1as cuales han devengado un interés medio del 5 %
de 1 de junio de 2014 a 30 de septiembre de 2014 y del 4,25% del 1 de oclubre del 2014 a 31 de mayo
de 2015 durante este ejercicio y del 5 % durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2014,

Las deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo con Frusesa-Frutos Secos Espafiotes,
S.L. corresponden a adquisiciones de inmovilizado. Asimismo, €l saldo con Pont Family Holding, S.L.
corresponde al importe a pagar en concepto de Impuesto sobre Sociedades debido a gue, tal y como
se menciona en |a Nota 4.7, la Sociedad tributa en régimen de declaracion consclidada dentro del
grupc de consolidacion fiscal encabezado por Pont Family Holding, S.L.

7.4 Informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores. D.A 32 "Deber de
infermacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

El detalle de los pagos por operaciones comerciales realizados durante el ejercicio y pendientes de
pago al cierre en relacion con los plazos maximos legales previstos en la Ley 15/2010 es el siguiente:

El plazo medio de pago por operaciones comerciales de la Sociedad se sitlla en 33,71 dias.

7.5  Otros pasivos financieros

El importe a 31 de mayo de 2014 correspoendia al importe pendiente de pago por adquisiciones de
inmovilizado.

8. PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS

Las participaciones en empresas del grupo y asociadas al 31 de mayo de 2015 son las siguientes:
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(*) Pont Famity Holding, S.L, dominante Gitima de la Sociedad, ostenta a 31 de mayo de 2015 una
participacion total en Medifruse, S.L. (directa e indirecta, incluyendo las participaciones de Agrofruse-
Mediterranean Agricultural Group, S.A.) del 34,05 % (24,60 % a 31 de mayo de 2014).

Ninguna de las empresas del Grupo y asociadas en tas que la Sociedad tiene participacion cotiza en
Bolsa.

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y otra informacion de interes,
segln aparecen en las cuentas anuales individuales a 31 de mayo de 2015 de las empresas
participadas, son como sigue:

2015 2015

10.000,00

. 9.828,65
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y otra informacién de interés,
segn aparecen en las cuentas anuales individuales a 31 de mayo de 2014 de las empresas
participadas, eran como sigue:

10:000,00

9, EXISTENCIAS

La composicion de este epigrafe, es la siguiente:

El valor de los productos en curso corresponde principalmente a los trabajos realizados y productos
utilizados en las plantaciones de la Sociedad de Enero a Mayo para la cosecha del ejercicic proximo
{Nota 4.4).

10. PATRIMONIO NETO

Capital suscrito

El capital social de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. al 31 de mayo
de 2015 y al 31 de mayo de 2014 esta representado por 800.000 acciones al portador de 3,01 euros
nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

Las acciones de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. estan cotizando
en el Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2015 el 77,846 % (77,846% a 31 de mayo de 2014) del capital social de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, SA. era propiedad de FRUSESA-
FRUTGS SECOS ESPANOLES, S.L. Dichas acciones propiedad de Frusesa-Frutos Secos Espafioles,
5.L. han sido adquiridas por Borges International Group, S.L.U. con fecha 8 de junio de 2015 (ver Nota
15).
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

Prima de emisidn de acciones

Esta reserva es de libre disposicion.
Reservas

El desglose de las reservas por conceptos es el siguiente:

Reserva legal

La reserva legal no es distribuible y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no existan
otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades Capital
que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se destinara a ésta
hasta que ajcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reservas voluntarias

Es de libre disposicion, teniendo en cuenta la fimitacién legal establecida a la distribucion de dividendos
de que el valor del patrimonio neto contable, antes y después del reparto, no puede ser inferior al capital
social, y que la parte procedente de la Reserva de Revalorizacién segun RDL 7/1996 cuyo inmovilizado
no esta totalmente amontizado, tampoco puede ser distribuida.

Esta reserva incluye el traspaso realizado durante el ejercicio terminado a 31 de mayo de 2.008 de |a
Reserva de Revalorizacion segan RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, esta reserva es distribuible
cuando 1a plusvalia haya sido realizada, indicando que se entenderd realizada cuando los eiementos
patrimoniales actualizados hayan sido contablemente amortizados, transmitides ¢ dados de haja en los
libros de contabilidad. Por tanto el importe de reserva no distribuible a 31 de mayo de 2015 asciende a
552.645,11 euros (570.929,62 euros a 31 de mayo de 2014) (Nota 6).

Reserva de revalorizacidn de la Ley 16/2012. de 27 de diciembre

De acuerdo con fa Ley 16/2012, de 27 de diciembre, por la que se adoptan diversas medidas tributarias
dirigidas a la consolidacién de las finanzas publicas y al impulsc de |a actividad econdmica, la Sociedad
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CLASE 8

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

actualizé determinados elementos de su inmovilizado material e inversiones inmobiliarias. El importe
de la actualizacion ascendid a 1.024.189,26 euros, y el gravamen del 5% sobre la cuantia de la
actualizacion ascendid a 51.209,54 euros, resultando en un importe neto de 872.979,72 euros. Este
importe se cargd a la cuenta de “Reserva de revalarizacion de la Ley 16/2012, de 27 de diciembre”. La
deuda con Hacienda Piblica se liguidd en diciembre de 2013,

De conformidad con la Ley 16/2012, el plazo para efectuar la comprobacion por parte de la
administracian es de tres afios a contar desde la fecha de presentacién de la declaracion del gravamen
correspondiente. Una vez comprobado y aceptado el saldo, o bien transcurrido el plazo de ires afios
mencionado, el saldo de la reserva por revalorizacion de la Ley 16/2012 podré destinarse a eliminar
resultados contables negativos, o bien a ampliar el capital social de la Sociedad. Transcurridos diez
afios, el saldo podra destinarse a reservas de libre disposicion.

El saldo de la cuenta no podrad ser distribuido, directa ¢ indirectamente, hasta que los elementos
patrimoniales actualizados estén totaimente amortizados, hayan sido transmitidos o dados de baja en
el balance.

A continuacitn se muestra el movimiento de |la mencicnada reserva;

Saldo al 31 de mayo de 2014 972.979,72
Aumentos 0,00
Disminuciones 0,00
Saldo al 31 de mayo de 2015 972.979,72

Distribucion de dividendos

No se ha pagado ningun importe en concepto de dividendos durante este ejercicio ni durante et gjercicio
cerrado a 31 de mayo de 2014,

11. SITUACION FISCAL

Congciliacidn del resultado contable con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades:

La s?ciedad se encuentra abierta a inspeccion por todos los impuestos que le son de aplicacion desde
el ane 2011 y desde el ejercicio 2010/2011 para el Impuesto sobre Sociedades.

El impuesto corriente asciende a 222.600,04 euros y resulta de aplicar el tipo impositive vigente det

30% a la base imponible. El saldo a pagar al cierre del ejercicio por Impuesto sobre Sociedades como
resultado de restar al impuesto corriente, retenciones y pagos a cuenta por 9.178,91 euros, asciende a
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

213.421 13 euros, que como consecuencia del régimen de tributacién consolidada se reconoce como
un saldo a pagar con la sociedad del Grupo, Pont Family Holding, S.L. (Nota 7.3).

Como consacuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legistacion fiscal
vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccidn. £n todo caso, los
Administradores consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no afectaran significativamenie a
las cuentas anuales,

Debido a fa modificacidn introducida por la Ley 27/2014 de 27 de noviembre, segun la cual el tipo
general de gravamen del Impuesto sobre Sociedades ha sido modificado pasando del 30% al 28%,
para los periodos impositivos iniciados a partir de 1 de enero de 2015 y al 25%, para los periodos
impositivos iniciados a partir de 1 de enero de 2016, al 31 de diciembre de 2014, la Sociedad ha
evaluado dicha modificacion y no se han ajustado los impuestos diferidos de activo dehido a que por la
naturaleza de dichos activos, relacionados con diferencias temporarias resultantes de los limites
temparales a la deducibilidad de la amortizacion y al diferimiento de la amortizacion de la actualizacion
de balances, no aplica ningan ajuste.

Al cierre del gjercicio no existen bases imponibles negativas u ciros incentivos fiscales pendientes de
compensar.

12. INGRESQOS Y GASTOS

a) importe neto de la cifra de negocios

La totalidad de las ventas de la Sociedad se realiza en el mercado nacional, Asimismo, el
desglose de las ventas por tipo de producto es el siguiente:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

Transaceiones efectuadas con empresas del grupo, asociadas y/o vinculadas

La totalidad del importe neto de la cifra de negocios de Agrofruse corresponde a ventas
realizadas a Medifruse, S.L., empresa de la que el Grupo Pont Family Holding, S.L., al que
pertenece la Sociedad ostenta una participacion (directa e indirecta) del 34,05 %.

Los precios de venta a la sociedad vinculada mencionada anteriormente son determinados por
la Direccién de la Sociedad en coherencia con los precios de mercado de los diferentes
productos.

l.as transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacion y otros gastos de
explotacion corresponden bdsicamente a transacciones con el principal accionista de la
Sociedad, FRUSESA-FRUTQOS SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de
prestacion de servicios mencionado en la Nota 1. El precio de dichos servicios se determina en
hase a los costes de los mismos més un margen.

Las condiciones de las transacciones con empresas del grupe y vinculadas son equivalentes a
las condiciones que tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.

Otros ingresos de explotacidn

Dentro de este epigrafe se incluyen, basicamente, los ingresos correspondientes a las
subvenciones de explotacion.

Nimero de personas empleadas

En virtud del contrato que AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
tiene suscrito con  FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., nuestra sociedad no
dispone de personat propio.

Resuttado financiero

£l desglose de los ingresos y gastos financieros por conceptos es el siguiente:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

13. OTRA INFORMACION

Remuneracidn al Conseic de Administracion y Alta Direccion

Los miembros del Consejo de Administracion no han recibido importe alguno en concepto de sueldos,
dietas o remuneraciones de ninguna clase por su pertenencia al mismao, Las transacciones mantenidas
por el Grupo con la entidad Borges International Group, S.L., que es miembro del Consejo de
Administracion, se desglosan en la Nota 12.

El personal de Alta Direccién y otro personal clave de la compafiia (entendiendo por tal a quienes
reportan al Conseio de Administracion) presta sus servicios desde el Grupo Borges, al cual pertenece
ja Sociedad, tal y como se indica enta Nota 1.

Situaciones de conilictos de interés de |os administradores

En el deber de evitar situaciones de conflicto con el interés de la Sociedad, durante el ejercicio los
administradores que han ocupado cargos en el Consejo de Administracion han cumplido con las
obligaciones previstas en el articulo 228 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.
Asimismo, tanto ellos como las personas a ellos vinculadas, se han abstenido de incurrir en los
supuestos de conflicto de interés previstos en el articulo 228 de dicha norma, excepto en los casos en
gue haya sido obtenida la correspondiente autorizacion.

Remuneraciones de los Auditores Externos

Las remuneraciones percibidas por los auditores de |a sociedad por los servicios de auditoria (individual
y consolidado) correspondientes al ejercicio 14/15 ascienden a 25.000 euros (33.300 euros en el
ejercicio 13/14),

No se han prestado otros servicios a la Sociedad por ninguna de las sociedades de la red PwC.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2015

14. INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de la Sociedad se rigen por leyes relativas a la proteccion del medioambiente
("leyes medioambientales") y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre seguridad laboral”). La
Sociedad considera que cumple sustancialmente tales leyes y que mantiene procedimientos diseiados
para fomentar y garantizar su cumplimiento.

La Sociedad ha adoptado tas medidas oportunas en relacién con la proteccion y mejora del medio
ambiente y ta minimizacion, en su caso, del impacto medicambiental, cumpliendo con la normaliva
vigente al respecto. Durante el ejercicio 2014/2015 y el anterior la Sociedad no ha realizado inversiones
de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacion
para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias relacionadas con la
protecciéon y mejora del medioambiente.

15. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Con fecha 8 de junio de 2015, la sociedad Borges International Group, S.L.U. ha comprado ias acciones
que poseia indirectamenie a su participada, Frusesa — Frutos Secos Espafioles, S.1.., todo ello en e
marco de un proceso de reorganizacion societaria. Por tanto, dichas acciones han pasado a ser
titularidad directa de Borges International Group, S.L.U., que hasta dicha fecha era ftitular de las
referidas acciones de manera indirecta.

No se han producido otros hechos significativos desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de
formulacion de las cuentas anuales.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestidn a 31 de Mayo de 2015

1. SITUACION DE LA SOCIEDAD

Agrofruse Mediterranean Agricultural Group, S.A. es la sociedad cabecera del primer grupo espafol
cotizado en la Bolsa de Madrid, dedicado a la explotacion de fincas agricolas para la produccion de
nueces, pistachos y almendras.

Como sociedad holding su principal objetivo es liderar, coordinar e impulsar el desarrollo del Grupo que
encabeza, cuya estrategia es la produccion de frutos secos de los que el mercado espafiol y europeo
es deficitario, por lo que para atender la demanda interna debe importar de paises productores
extracomunitarios.

Agrofruse gestiona dos fincas situadas en la provincia de Badajoz, Comunidad de Extremadura, en las
que produce nueces y pistachos.

A ta fecha de cierre del ejercicio La Sociedad ostenta una participacion del 82,67% en el capital de la
sociedad Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A_, la cual produce nueces, pistacho y almendros en
la finca de propiedad en la provincia de Granada, comunidad de Andalucia.

En el informe de Gestién de las Cuentas Anuales se incluye informacion sobre la evolucion de sus
actividades desarroliadas durante e} ejercicio econdmico 2014 — 2015,

2. EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

2.1 Producciones

La compafia ha obtenido una cosecha total de 322,4 Toneladas, situdndose en un 81,9% de la
produccidn obtenida en el ejercicio anterior, motivada principalmente por la reduccién en la produccion
de pistachos al tratarse de un afio (off).

La produccion de nueces ha sido de 272,4 Toneladas, quedando situada en el 98,9% respecto a las
obtenidas en la cosecha del afio anterior.

La cosecha de pistachos ha sido de 50,0 toneladas. El cultivo de este producto se caracteriza por la
alternancia en el volumen de sus producciones, en los que se alternan sistematicamente los afios (on)
de mayor produccion, con los afios (off) en los que la produccién es inferior a la del afio anterior. Este
altimo afio agricola ha sido un afio “off" en el que la produccion ha sido un 57 7% inferior a la del afio
anterior pero, a su vez, un 4,4% superior a la del tltimo afio off, lo que demuestra la buena salud de las
plantaciones y la clara tendencia de crecimiento de las producciones obtenidas en los afios
comparables.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestion a 31 de Mayo de 2015

2.2 Evolucion de los resultados

E| EBITDA se ha sido de 831,2 miles de euros. Porcentualmente supone el 486,8% del importe de los
ingresos de explotacién, 3,2 puntos porcentuales menos al porcentaje sobre ventas de EBITDA del
ejercicio anlerior.

El Beneficio Antes de Impuestos ha alcanzado la cifra de 665,9 miles de euros menor en un 34,3% el
BAI récord del afio anterior. Se ha situado en un 49,4% de |a cifra de ingresos de la sociedad, 1,84
puntos porcentuales menos al porcentaje sobre ventas del BAl en el gjercicio anterior.

Tras soportar una carga impositiva equivalente al 30% sobre el Beneficio Antes de Impuestos, el
Resultado Neto obtenido ha sido de 466,1 miles de euros, un 34,6% de la cifra de ingresos.

2.3 Evolucién del Patrimonio y de la accién
El valor patrimonial de la sociedad individual es de 10.755,1 miles de euros.

A la fecha de cierre del ejercicio 1a accion cotizaba a 15,49 € tras incrementar su valor en un 79,0% con
relacion al valor de cotizacion a 31 de mayo de 2014.

2.4 Distribucién de Dividendos

Cumpliendo el deseo reiterado en los Gltimos afos por los accionistas, durante el presenie ejercicio no
se ha procedido al reparto de dividendo alguno, con el ohjetivo de capitalizar la sociedad, de forma gue
el resultado y la tesoreria obtenida se inviertan integramente en el desarrollo de los negocios de la
sociedad para consolidar y potenciar los resultados a futuro del de la sociedad.

3. LIQUIDEZ Y RECURSOS DE CAPITAL

Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. gestiona las necesidades financieras del Grupo en
tos aspectos estratégicos relacionados con la politica de distribucion de dividendos y el crecimiento
organico del Grupo.

A ta fecha de cierre del ejercicio la sociedad dispone de una posicién de caja neta de 4.703,7 miles de
euros,

4. EVOLUCION PREVISIBLE DE LA SOCIEDAD

Las acciones realizadas en las fincas y el estado productivo de las mismas nos situa ante la nueva
cosecha esperada para la campaiia 2015 - 2016 que un afio méas se presenta favorable y de muy buena
calidad, porlo que, siias condiciones climéticas hasta el momento de la cosecha no apostan ninguna
situacion inesperada, prevemos una mejora de la produccion obtenida en el presente ejercicio, a la
espera de la contribucion que en el futuro aportaran las nuevas plantaciones, lo cual nes permite
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestion a 31 de Mayo de 2015

pronosticar el cumplimiento de los resuitados presupuestados para el ejercicio iniciado el 1 de junio de

2015.

5. RIESGOS E INCERTIDUMBRES DEL NEGOCIO

a)

c)

Riesgo de mercado

a.1) Riesge de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no est4 expuesta a riesgo de tipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

La Sociedad no esta expuesta significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital
debido a que no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor razonable
con cambio en ta cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés

El riesgo de tipo de interés de la Sociedad surge principalmente de |a posicion financiera neta
con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados a un tipo de interes
fijo que puede ser revisado en caso de variaciones en los tipos de interés de mercado, porlo que
el resultado financiero y los flujos de efectivo de explotacion pueden verse afectados por las
variaciones de los tipos de interés del mercado.

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito surge principatmente del efectivo y equivalente, asi como de deudores
comerciales u otras deudas e inversiones, incluyende cuentas a cobrar pendientes vy
transacciones comprometidas.

En cuanto a riesgos de impagos por operaciones comerciales, la Sociedad vende la practica
totalidad de su produccion a la sociedad Medifruse, S.L., sociedad de la que el Grupo Pant Famity
Holding, S.L., al que pertenece Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. ostenia una
participacion (directa o indirecta) del 34,05 % y que considera gue no existe riesgo relevante de
credito.

Riesgo de liquidez

l.a Sociedad cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético
caso de que surgiera una necesidad puntual de mayor dispanibilidad, la Sociedad espera que su
principal accionista proporcicone la liquidez necesaria.
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d) Riesgo de gestion de capital

Segtin se indica en las Notas 4.5 y 10 de las cuentas anuales, el capital social de Agrofruse —
Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acciones al portador, sin que la
Sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad no ha emitido ningun otro titulo o instrumento financiero susceptible de
ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas significativas (tales
como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la gestion del
capital, la descripcion de los conceptos que la Sociedad considera capital a efectos de su gestion
coincide con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestion de capital, el objetive de la Sociedad es
salvaguardar {a capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, las Notas 3 y 10 de las presentes
cuentas anuales detallan la propuesta de distribucién de resultados y la retribucion al accionista
durante el ejercicio 2014/15 y el gjercicic precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias de la Sociedad en cuanto a gestion del riesgo de capiial
no han variado respecto al gjercicio anterior.

6. INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de la Sociedad se rigen por leyes relalivas a la proteccion del mediocambiente
(eyes medioambientales") y 1a seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre seguridad laboral”). La
Sociedad considera que cumple sustancialmente tales leyes y que mantiene procedimientos
disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

La Sociedad ha adoptado las medidas oportunas en relaciéon con la proteccion y mejora del medio
ambiente y la minimizacidn, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio la Sociedad no ha realizade inversiones de caracter
medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacion para riesgos y
gastos de caracter medicambiental al no existir contingencias relacienadas con |a proteccion y mejora
del medicambiente.

7. ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La Sociedad no cuenta con acciones propias ni ha realizado operaciones con acciones propias durante
el ejercicio.

8. INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Sociedad no ha Hevado a cabo ninguna actividad de investigacion y desarrollo.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestién a 31 de Mayo de 2015

9. USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La Sociedad no utiliza ningtin instrumento financiero para cubrir l0s riesgos de precio, liquidez, credito,
ni opera con instrumentos financieros derivados,

10. INFORMACION RELATIVA AL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

El plazo medio de pago por operaciones comerciales de la Sociedad se sitia en 33,71 dias.

11. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Con fecha 8 de junio de 2015, |a sociedad Borges International Group, S.L.U. ha comprado las acciones
que poseia indirectamente a su participada, Frusesa ~ Frutos Secos Espafioles, S.L., todo ello en el
marco de un procesc de recrganizacién societaria. Por tanto, dichas acciones han pasado a ser
titularidad directa de Borges International Group, S.L.U., que hasta dicha fecha era titular de las

referidas acciones de manera indirecta.

No se han producido otros hechos significativos desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de
formulacion de las cuentas anuales.

12. INFORME ANUAL DE GOBIERNC CORPORATIVO

A continuacion se incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo.
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COTIZADAS

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA

31/05/2015

C.LF.

A-58410804

DENOMINACION SOCIAL

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

W

DOMICILIO SOCIAL

AVENIDA J. TREPAT, S/N, (TARREGA) LLEIDA




ORPORATMS OMZ 1 39 41 0

COTIZADAS

ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Completé ebsigujents cuadro sobre el ca

‘. Fecha de dltima

. . - . Nimero de
" modifieacién Capital social (€} Nimero de acciones derechos de voto
29/11/2001 2.408.000,00 800.000 800.000

' !ndidué si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si [ No [X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de
cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Ndmero de Namero de % sochre el total
Nombre o denominacion social del accionista derechos de derechos de de derechos
o o voto directos voto indirectos de voto
INVERSIONES FOCALIZADAS SICAY, S.A. 39.738 0 4,97%
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 622.767 0 77,85%
PONT FAMILY HOLDING, S.L. 0 622.767 0,00%
¥ N d
Nombre o denominacién social del A través de: Nombre o denominacion dl:aT;:I?ose
titular indirecto de la participacidn social del titular directo de la participacion de voto
PONT FAMILY HOLDING, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 622,767

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de {a sociedad:

Nimero de Nimero de % sobre el total
Nombre o denominacion social dei Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON ANGEL SEGARRA FERRE 18 0 0,00%
PONT VILADOMIU, S.L. 0 0 0,00%
ARMONIA EN ACCION, S.L. 0 0 0,00%
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. 0 822.767 77,85%
Nombre o denominacion social del A través de: Nombre o denominacién Ndumero de
. N .y ) . . L L erechos
titular indirecto de |a participacion social del titular directo de la participacidn de voto
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U, FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.1.. 622.767
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion | 77,85% |

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad
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ercial, contractual o societaria que existan
ida en que sean conocidas por la sociedad,

tréfico comercial ordinario:

s relaciones de il

Barticipaciones signi

~entre os it
- salvo que sean escasamente relevantes

Nombre o

"PONT FAMILY HOLDING, S.L.
BORGES INTEHNA BENSIE GROUP, S.L.U.

277 Tipo de relacién: Societaria
" Breve descripcion:

L 'PE)'N'T FAMILY HOLDING, S.L. ES SOCIO UNICO DE BORGES INTERNATIONAL GROUP,
. 8.L.

. Nombre o denominacion social relacionados
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacién: Societaria
Breve descripcién:

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ES SOCIO DE FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

PONT FAMILY HOLDING, S.L.
BORGES INTERNATIONAL GROUPR, S.L.U.

Tipo de relacion: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE PRESTAMO ENTRE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U Y PONT
FAMILIY HOLDING, S.L,

Nombre ¢ denominacion social relacionados
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion: Societaria
Breve descripcion:

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ES ADMINISTRADOR UNICO DE FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Nombre o denominacion social relacionados

PONT FAMILY HOLDING, S.L.
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

' * Nombre o denominacién social relacionados
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~'Breve descripcion:

. _PONT FAMILY HOLDING, S.L;
- BORGES INTERNATIONAL GR

L CONSEJO DE ADMINISTRACION DE

"F'RUSESA-'FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

. Tipo de relacién: Societaria
E "Bﬁ_e\ié_é_lés'bripcién:
- CUENTA CORRIENTE EFECTO IMPOSITIVO
A5 iﬁdiqu'é-,: é.n"s'u: caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los

titufajres;__de participaciones significativas, y la sociedad ylo su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

s Nombre o denominacion social relacionados
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.1.
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUFP, 8.A,

Tipo de relacién: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE GESTION

Nombre o denominacion social relacionados
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPAROLES, S
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUR, S.A.

Tipo de relacién: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

) Nombre o denominacién social relacionados
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUGES, S.A.

Tipo de relacién: Societaria

Breve descripcion:

ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CONSEJEROC DELEGADO DE LA
SOCIEDAD DEL GRUPO: FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.




Nombre J/fiep -,

al-telacionados (i
o

SR Tipo'dé relacion: Societaria
- Breve descripcion:

'ESMGEPRESIDENTE DEL CO R ISTRACION Y CONSEJERO DELEGADO
DEAGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Nombre o denominacion social relacionados

PONT FAMIL\_’- HOLDING, 8.L.
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

'.Tijzno' de relacion: Societaria
: ‘Breve descripcion:
- CUENTA CORRIENTE EFECTO IMPOSITIVO
AB Indiqu"é si han sido comunicados a la sociedad pactos parasocciales que la afecten segun lo establecido

en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

st [] No [X]

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

st [] Ne [X]

En el caso de que durante €l ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos
0 acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

LA SOCIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTQ DE QUE EXISTA NINGUN PACTO PARASOCIAL, ACUERDOS O ACCIONES
CONCERTADAS ENTRE LOS ACCIONISTAS

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

si [X] No [ ]

Nombre o denominacién social

PONT FAMILY HOLDING, S.L.

Observaciones

PONT FAMILY HOLDING, S.L. ES LA CABECERA DEL GRUPO BORGES, GRUPO EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPO
AGROFRUSE

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:




dirattas () % tqtqiﬁ)l?jefaﬂtehsﬂ‘“?'

0 - “’6 00%

: ydispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
rea!tzadas durante el ejercicio:

A9 De’talle ia@gﬂ@cmes y plazo del e la junta de accionistas al consejo de
adm:mstrac;an para ‘&mitir, recomprar o transmitir acciones propias.

- NO IEXISTI;EINI.NGU'NA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

A ‘10 Endsque si emste cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al derecho
de voto: En particutar, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
S dlflcu__itar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Si|:| No

A 11 Indlque si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta plblica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la l.ey 6/2007.

st [ No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

* A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

si [] No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
ohligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1 Indigue y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsio en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quorum de constitucion de la junta general.

Si[:] No

B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de
Capital (LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

si [] No [X]

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.

B.3 Indique las normas aplicables a la modificacion de los estaiutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacién de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para fa tutela de los derechos de los socios en la modificacién de los estatutos .




‘Bciedades de Capital, (en 2 rg.l % m ala
1la salvedad de aquellas G%";;ﬂe rley

la Junta en materia de modificacién de estatutos.

“rompetencias propias de la misma:
]

Mo administrativo y dispositivo de la sociedad.

B "Compéte
".'a 'Censurar Ia gestion socual aprobar, en U caso, Ias rior y resolver sobre la apficacion del resultade.
de cuentas.

al, la transformacion, fusion o disolucion de las

R somedades y cua!quser modlf cacion de los Estatutos.”

'-"'En este mlsmo sentldo se reﬂere el articulo 7° del Reglamento de la Junta General que determina:

. _"La Junta General de Accnomstas as el érgano competente para resolver sobre todas las materias reservadas a su decision por la Ley o
~los Estatuios Sociales v, en general, para adoptar todos los acuerdos propios de su condicion de érgano soberano de la Sociedad. En
-partlcu!ar a t:tulo enunmatlvo le corresponde:

: a) Censurar !a gestuén socaal y aprohar, en su caso, las Cuenias Anuales de la Scciedad y apiicacion del resultado.
" b) ‘Nombrar v, en su caso, reelegir o ratificar a Ios miembros del Consejo de Administracion, sin perjuicio de la facultad de cooptacién
‘piopia de éste; asi como acordar su separacion.
¢} Nombrar y, en sl caso, reelegir a tos Auditores de Cuentas, asi como acordar su revocacion en los casos legalmente permitidos.
. d) Acordar fa-emision de obligaciones, el aumento o redussion del capital secial, 1a transformacion, fusion, escisién o disolucion de la
" Soviedad y, sn general;, cualquier modificacion de los Estalulos sociales.
&) Aprobary mole icar el reglamento de la Junta General.
f} Degidir sobré agiielios asuntos sometidos a su autorizacion por el Consejo de Administracién y sobre aquelias otras decisiones que
] Iegalmente tenga air|bu1das

s Por otro 1ad0 & arllcufo 17¢ de los Estatutos Sociales y los articulos 14° y 20° del Reglamento de la Junta General, establecen los
quorum de asistencla y adopcion de acuerdos, a saber:
Estatutos’ So"ciales:

“Articuto 17° La Junta guedara validamente constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o representados
posean al menos el 256% del capital suscrito con derecho a voto. EN segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

- e e ) Sy B N ay S

" Por excepcidn, pafa tratar los asuntos referidos en el apartado c.- del articulo 12° de los presentes Estatutos, sera necesaria la
concurrencia de accionistas presentes o representados qgue pesean, ai menas, el 50% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.

-
€

Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere
el parrafo anterior slo podran adoplarse validamente con el vofo favorable de los dos tercios del capital presente o representado en
Junta.”

Reglamento de la Junta General:

“Articulo 14°, Una vez cerrada la lista de asistentes, el Presidente constatara la presencia o no de quérum suficiente v, en su caso,
daclarara vélidamante constituida fa Junta conforme a los siguientes requisitos:

A, Qudrum ordinario:

La Junta General quedara validamente consliluida en primera convocatoria, cuande Jos accionistas, presentes o representados, posean,
al menos, el veinticinco por ciento del capital social suscrito con derecho a vole. En sequnda convocatoria, serd valida la constitucién de
la Junta General cualquiera que sea el capital recurrente a la misma.

B. Qudrum reforzado:

B.1. Cuando entre los asuntos debatidos en el orden del dia figure la emision de obligaciones, el aumento o la disminucién del capital, la
transformacion, fusidn, escision o disolucion de la sociedad y, en general, cualquier modificacion de fos Estaiutos Sociales, sélo padra
considerarse validamente constituida ta Junta en primera convocatoria, si concurren presentes o representados accionistas que posean,
al menos, el cincuenta por ciento del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria seré suficiente 1a concurrencia
del veinticinco por ciento de diche capital,-para pader adoptar tales acuerdos.

B.2. CGuarde concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto los acuerdos
a que se refiere el parrafo anterior sélo podran adoplarse véalidaments con el voto favorable de los dos tercios del capital presents o
representado en Junta,

B.3. No obstante todo lo anterior, en segunda convocatoria, la Junta quedara validamente constituida aun cuando el capital concurrente
sea inferior al veinticinco por ciento, pero debiéndose en tal caso limitarse a votar sobre aguellos puntos del orden del dia para los que
no se exija qudrum reforzado.”

“Articulo 20°. Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del capital con derecho a voto presente o
representado en la Junta, sin perjuicio de los quérum reforzados de constitucién y de votacion que se establezcan en la Ley vy los
Eslafutos Sociales.”
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2lebradas en el gjercicio al que se refiere el

: Fe"é:h:a junta-. % de presencia

g . Total
: “rgeneral _ fisica repr ectronico Otros
2520 LASE 8.7 85,52% 0,00% 0,00% 85,78%
o 27[11_,'2015' 86,02% 0,18% 0,00% 0,00% 86,20%

]

B.5 'Ihd'iqué'é'i"éxiéfe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias
~'para asistir a Ia junta general:

si ] No
B.6 Indigue si se ha acordado que determinadas decisiones que entrafien una modificacion estructural de la
- ‘'sociedad (“filializacién”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la

“liquidacion de la sociedad ...) deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas,
aunqgue no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles.

si [] No [X]

B.7 Indique fa direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y ofra informacién scobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
© " accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

PAGINA WEB:
www.agrofruse.com

ACCESO INFORME ANUAL GOBIERNO COPORATIVO:
www.agrofruse.com/gobierno.php

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de adminisiracion

C.1.1 Namero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Nimero maximo de consejeros 15

Nimero minimo de consejeros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o denominacién R tant Cargo en F Primer F Ultimeo Procedimiento
social del consejero epresentante el consejo nombram | nombram de eleccién

DOMN ANGEL SEGARRA CONSEJERO 25/11/2013 [25/11/2013 | ACUERDO JUNTA
FERRE GENERAL DE
ACCIONISTAS

PONT VILADOMIU, S.L. DON RAMON PRESIDENTE 29/11/2006 | 28/11/2011 | AGUERDQC JUNTA
PONT AMENGCS GENERAL DE
ACCIONISTAS




=

[ F Primer
Representap I@'
DON JOSE P 29/11/2011 [29/11/2011 | ACUERDO JUNTA
AMENOS GENERAL DE
S = ACCIONISTAS
- [BORGES - DON DAVID |1 29111/2011 | 20/11/2011 | ACUERDO JUNTA
- INTERNATIONAL PRATS PALOR GENERAL DE
L GROUP; S.L.U. ACCIONISTAS
o _- : | -Nﬁﬁ'.hﬂ_&i‘al_%é‘ consejeros L L pEt | | 3 !

RS 'In'di'qu'e los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo
- - sujeto a.informacion:

B C‘.;1 '.3fboiﬁpl'ete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

‘_ ‘

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion
social del consejero

Comision que ha informado
su nombramiento

Nombre o denominacién del
accionista significativo a
quien representa o que ha
propuesto su hombramiento

S.LU.

PONT VILADCMIU, S.1.. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

ARMONIA EN ACCION, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
. ESPANOLES, S.L.

BORGES INTERNATIONAL GROUP, JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

ESPANOLES, S.1.

Namero total de consejeros dominicales

% sobre el total del consejo

75,00%

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero:

DON ANGE|. SEGARRA FERRE

Perfil:

El Sr. Segarra es licenciado en ciencias econdmicas y empresariales y licenciado en derecho. Es censor
de cuentas desde el afio 1985 y miembro de distintos colegios profesionales relacionados con su actividad,
siendo miembro, entre otras, de la Comision Permanente de Asesores Fiscales del Colegio de Economia
de Catalunya. A sy vez, es también profesor de materias fiscales en dicho colegio y lo ha sido en diversas
universidades. Es autor de diversos articulos y ponencias sobre materia fiscal

Numero total de consejeros independientes

1

% total del consejo

25,00%

Indique si algtin consejero calificade como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero,
o mantiene o ha mantenido, durante el Gltimo ejercicio, una relacién de negocios con a sociedad




i L sociedad de su g

bre propio o co
ito directivo de una n@t

nga o hubiera m @’ﬁmafér‘ggtwo-

"EE Consejem |ndepend|ente no percibe de
"llpo de remuneraclon

gricuitural Group, S.A. ni de sus dependientes ningan

1 del consejo sobre las razones por las que
r sus funciones en calidad de consejero

En' su 'caso se incluird una dec

'.'co_rm%g%%a dicho consejero

3 mcf endiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

: Detalle !os motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
-"f-vmcuios ‘ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

"';'Endlque Ias variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
Sl de cada consejero

B C 1 4 Comple’te el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras durante los

ultlmos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

Namero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
S 2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012

:..: Ejecutiva 0 0 0 b} 0,00% 0,00% 0,00% 0.00%
. Dominical 0 0 0 G 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 * Independiente 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Otras Externas ] 0 0 0 4.00% 4,00% 0,00% 0,00%
Total: g 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

- C 1 5 Expl:que las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
< - de administracion un nUmero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
. mujeres y hombres.

|- Explicacion de fas medidas |

La Sociedad tiene mayoritariamente coma miembros del Consejo de Administracién a personas juridicas y son estas
sociedades las que nombran a sus representantes (personas fisicas)

- C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
que los procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicifos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que reunan el perfil profesional buscado:

| Explicacidn de las medidas I

No existe la Comision de Nombramientos.
La Sociedad tiene mayoritariamente como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas y son estas
sociedades las que nombran a sus representantes (personas fisicas)

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
nimero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

L Explicacion de los motivos —|




Z"C1 7 Expllque |a forma de represent

S|gn|ftcat|vas

- Los ties Gonssjeros Dominicales han sido referencia, esto es, FRUSESA-FRUTOS SECOS

. E_SE&%%’_ Bt

; C ‘I 8 Exphque en’'su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a

: mstanma de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

: ' Indlque si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de

i “accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
i hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las gue no
" ge hayan atendido:

si [ No [X]

C 1.9 lndzque si alglin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha

. explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
- escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejerof/s
o delegado/s:

- Nombre o denominacién social del consejero:
. BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.
Breve descripcion:

El Consejero-Delegado tiene delegadas todas Jas facultades legal y estatutariamente delegables

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacién social
de la entidad del grupo

Cargo

DON ANGEL SEGARRA FERRE

FRUSANSA - FRUTOS SECOS
ANDALUCES, 3.A.

Persona fisica representante del
Secretario No Consejerao GESTIO
PART.ACT.IMM. ASIA, 5.L.

PONT VILADOMIU, S.L.

FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDALUCES. S.A.

PRESIDENTE

3.LU.

BORGES INTERNATIONAL GROUP,

FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDALUCES. S.A,

CONSEJERO DELEGADO

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

(k|




i

oW

CONSEJERO

enominacion
 consejero
hRRA FERRE

€113 Indique yen su caso explique, si I?/
- de los que puedan formar parte g

Seﬁae las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha
“reservado aprobar:

Si | No

‘4 politica de inversiones y financiacién

La definicién de la estructura del grupo de sociedades

_La politica de gobierno corporative

=] x| >

| La politica de responsabilidad social corporativa

El plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales X

x>

: '_Z.Lé'po!itica de retribuciones y evaluacién del desempefio de tos altos directivos

- ['La politica de controt y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos
‘| de informacion y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites X

. C‘._1_.1'_5 lrididu’e" la remuneracion global del consejo de administracion:

' Remiuneracion del consejo de administracion (miles de euros)

Importe dé la remuneracion global gue corresponde a los derechos 0
- acumutlados por los consejeros en materia de pensiones {miles de euros)

Remuneracién global del consejo de administracién (miles de euros) 0

C._1 .16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
' indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

- €.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros de! consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracién de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

SU grupo.
Nombre o denominacién social del consejero Dem_:ml_namé‘n s'o'cial.del Cargo
accionista significativo

PONT VILADOMIU, S.1.. BORGES INTERNATIONAL GROUP, 5.L.U. PRESIDENTE

PONT VILADOMIU, S.L. . PONT FAMILY HOLDING, S.L. PRESIDENTE

ARMONIA EN ACCION, S.L. PONT FAMILY HOLDING, S.L. CONSEJERQ
DELEGADO

BORGES INTERNATIONAL. GROUP, S.L.U. FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. | ADMINISTRADOR
UNICO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracion que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

12
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:-; Nombre o denominacion so
i gm@%@es INTERNATIONAL G
Descrspcmn relacion:

CONTRATO DE PRESTAMO

"Nombre o denommaclon social del consejero vinculado:

PONT_VILADOMIU S.L.

Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado:
S PONT FAMILY HOLDING, S.L.

:'_":E_De_scnpcton relacién:

o PONT VILADOMIY, SL. ES ACCIONISTA DE PONT FAMILY HOLDING, S.L.

:'Nombre o denominacién social del consejere vinculado:

:"BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado:
- FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
'Descripcién relacion:

-~ BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ES ACCIONISTA DE FRUSESA-FRUTOS SECOS
" . ESPANOCLES, S.L.

- Nombre o denominacién social del consejero vinculado:

' BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
PONT FAMILY HOLDING, S.L.
Descripcion relacion:

PONT FAMILY HOLDING, S.L. ES ACCIONISTA DE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

Nombre o denominacion social del consejero vinculado:
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado:
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e g?nominacién soci culado:
N ACCION, S.L.
& :'N.'c:)mbre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
o BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

6éscripci6n relacién:

.. CONTRATO DE PRESTAMO

R - _' Nombre o denominacion social del consejero vinculado:
" ARMONIA EN ACCION, S.L.
EERE .N'ombre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
PONT FAMILY HOLDING, S.L.
Descripcién relacion:

ARMONIA EN ACCION, S.L. ES ACCIONISTA DE PONT FAMILY HOLDING, S.L.

el 1_8 Ihd'ique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:
si ] No

C.1 19 Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocién de
los consejeros. Defalle los drganos competentes, los framites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

L a Junia General, debidamente constituida, nombrara a los miemhbros dei Consejo de Administracion. El Secretario de la
Junta levantara Acla de la sesion, que debera ser aprobada. E Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado
que servira para elevar a pablico el acuerdo e inscribirlo en el Regisiro Mercantil. La Sociedad remitiré el texto del acuerdo
tamado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, reelegira a los miembros del Consejo de Administracidn. El Secretario de la
Junta levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira ef correspondiente certificado
que servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitird el texto del acuerdo
tomado a la CNMV vy lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente consiituida, evaluara a ia gestion social llevada a cabo por los miembros del Consegjo de
Administracion. El Secretario de la Junta levantara Acta de la sesidn, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo
emitira el correspondiente certificado que servird para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La
Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, cesara a los miembros del Consejo de Administracion en los casos perlinentes,
El Secretario de la Juntz levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el
correspondiente certificado que servira para elevar a pablico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad
remitira el texto del acuerdo lomado a la CNMV y lo incorporard en la pagina web.
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urante el gjercicio a realizar una evaluacion

En su caso, explique en qué m
f_'en Qli g@@rgaamon interna y sob

acion ha dado lugar a cambios importantes
os aplicables a sus actividades:

Descripcion modificaciones |

"No ha dado lugar a ning(n cambio impartante

1 _:lfhdif:[_t't.:éf'ibs'supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

“LOS CONSEJEROS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS
" DEINCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, AS| COMO EN GASO DE INCUMPLIMIENTO DE

-2’ 0S DEBERES QUE LES INGUMBEN, TODO ELLO SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y
- DE 88U BESTITUCION EN L.OS SUPUESTOS LEGALMENTE PREVISTOS.

i C 1'-.22"Er_1d[que SI la func;fon de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
' i.consejo. En su caso, explique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
a_cumulamon de poderes en una unica persona:

si [] ~ N [X]

lh’dique y, €n suU caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros

S tndependlentes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos en el

' -'.'.f"orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos
'y para dirigir la evaluacién por el consejo de administracion

st [} No
- C.1 .23 ¢ Se exigen mayorias reforzadas, distintas de |as legales, en algln tipo de decision?:

si 7] No [X]

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracion.

si [ No
C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

si [X] No []

Materias en las que existe voto de calidad —I
EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

15
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.-: 'C 1 27 ndlggi%§@q§aestatutos o el regl establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

"-'.:"!ncilque ‘'si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
-especificas para la delegacion del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo y,
ﬁ'_'_en partlcular el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
7 ge ha'establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
- “detalle dichas normas brevemente.

-1 AS ESTABLECIDAS POR LA LEY.
" LA DELEGACION DE VOTO DEBE HAGERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRO CONSEJERO.

: C129 Indlque el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el

il ‘ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
- -de’'su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
“con instrucciones especificas.

Namero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

indlque el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del
consejo

Comisién N° de Reuniones

[ COMITE DE AUDITORIA
COMITE DE AUDITORIA

o C_.1:;_30 Indlque el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
o ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el cdmputo se consideraran asistencias
- las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 3

% de asistencias sohre el total de votos durante el ejercicio 400,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacién:

si [ No [X]

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha’han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

R
l Lol f Nl’;m'ero de reuniones detl consejo
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dos por el consejo de Administracion para
85 por él formuladas se presenten en la junta

{08 INFORMES DE AUDITORIA DE LAS ¢ ALESTNDIVIDUALES Y CONSOLIDADAS NO HAN
PRESENTADO NUNCA SALVEDADES A -

s PRT OS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE
“'LA'CONTABILIDAD Y LOS PROPIOS CONSEJEROS, EN CASQO NECESARIO, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS
TCON LOS AUDITORES AL EFECTO DE CONTRASTAR LA CORRECTA AF’LLCACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES

S A contmuaclén se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracidn, que
s a su vez en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Camité:

'Artlculo 13.* Comité de Auditoria y Control

R =i Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, fas siguientes competencias:

o '.'d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y
.- ) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner
-+ riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con €l proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
-+ come recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
L de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.
“oUt fy Emitir anualmente y con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
- una opinién sobre la independencia de los auditores o saciedades de auditoria.

C.1.33 . El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?
s No []

C. 1 34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del secretario del consejo, indicando si
su nombramiento y cese han sido informados por fa comision de nombramientos y aprobados
por el pleno del consejo.

| Procedimiento de nombramtento y cese |

Debera constituirse debidamente una sesion del Consejo de Administracion, y acordar en ella por mayoria absolula de los
consejeros concurrentes en |a sesion el nombramiento del Secretario del Consejo de Administracion, el cual puede ser
consejero ¢ no. Se levantara y aprobard Acta de la sesion, se emitira un certificado por e} Secretario entrante (certificado que
también debera ser firnado por el secretario saliente en virtud del articulo 111 del Registro Mercantil} que servira para etevar
a publico el acuerdo y para procedr a la correspondiente inscripcion en el Registro Mercantil.

Si | No
¢La comision de nombramientos informa del nombramiento? X
ZLa comision de nombramientos informa del cese? X
¢El consejo en pleno aprueha ef nombramiento? X
4El consejo en pleno aprueba el cese? X

, Tiene el secretario del consejo encomendada la funcion de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobierno?

Si No []
L Observaciones e —|
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bcidos por la sociedad para preservar la
analistas financieros, de los bancos de

A Continiiacion se transcriben las previsiongs

tes, del regiamento del Consejo de Administracion, que
Hativo al Comité de Audito

to del Comité;

). Manterier las reélaciones con el Aucintor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
nesgo a: mdependenc;a de éste y cualesquiera ofras relacionadas con el proceso de desarrolio de la auditeria de cuentas, asi
como recibir informacian y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Cuentasy en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

Emitir anualmente y con caracter previo a la emisidn del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
uria opinion sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditorla,

Ly

1 36 Indlque si durante el gjercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al audltor entrante y saliente:

si [] No {X]

En el___d_aSo de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
“de |los.mismos:

37_-Ind:que si, Ia flrma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
losde auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si [ No [X]

.:_._C 1 38 Endlque si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
i para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [] No [X]

€.1.39 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
' realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
“el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria

sobre el numero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Namero de ejercicios ininterrumpidos 29 27

N? de ejercicies auditados por la firma actual de auditoria / N® de ejercicios que la sociedad 100,00% | 100,00%
ha sido auditada {en %)

18
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nto para que los consejeros puedan contar

si [X] No []

Detalie el procedimiento

: CON EE_;FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBRQS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS
: D!STINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELAGCION MINIMA DE DIEZ DIAS, ADJUNTANDCO
EL: ORDEN DEL D[A (articulo 14.2 del Reglamento del Consejo de Administracion)

D CONF RM!DAD CON EL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: TODO
ONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMAGION Y EL ASESORAMIENTO NECESARIO
PARAEL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL. CONSEJO; ESTE DERECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASO, POR DELEGAGION DE ESTE, A TRAVES DEL SECRETARIO.

2 Indique y, é’n su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar 'y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
ref 'utaC|on de la sociedad:

si [X] No [T]

Explique las reglas

no ha establecido de manera explicita reglas que abliguen a los consejeras a informar y, en su caso, dimitir

en aquellos supuestus que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad; aunque sabiendo que la actuacion

‘del’ Consejo ‘de ‘Administracion es la maximizacion del valor de la empresa, en interés de los accionistas, se entiende
mplicitamente que ‘en caso que se pueda perjudicar a la sociedad los miembros del Consejo deberian informar y, en el caso
éesponda dimitir.

G 43 lndlque Si algun miembra del consejo de administracion ha infermado a la sociedad que ha
- resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
d_e_l_l_to_s. _s_e_na!ados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si [ No [X]

Indlque si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
exphque de forma razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continle
'en su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de admlnlstramon
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicién, y sus efectos.

No se ha producido la situacién establecida en el anunciado anterior
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allada, los acuerdos entre la sociedad y sus
que dispongan indemnizaciones, clausulas

despedidos de forma improcedente o si la
a oferta plblica de adquisicion u otro tipo

" cargoside adiministracion y direc
. de garantia o blindaje, cuando &
relacion contractual llega a su fitg
e operaciones.

Tipo de beneficiario:

' {De’scﬁpcién tipo de beneficiarios]

i ﬁéfsbripcién del Acuerdo:

[ 'éé'éripCEén del acuerdo]

hdiq_q_é;_g:.i estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6rganos de la sociedad
o de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

‘Organo que autoriza las clausulas No No

._ Si | No
1S niormia a la junta general sobre las clbusulas? X
del consejo de administracion
e odé_\é las comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la proporcion de

é’ci’n"sejé_i‘b"s dominicales e independientes que las integran:

COMITE DE AUDITORIA

PR Nombre Cargo Tipotogia
: DQN__ANGEL SEGARRA FERRE VOCAL independiente
' PONT VILADOMIU, S.L. PRESIDENTE Dominical
| ARMONIAEN ACCION, S.L. SECRETARIO Dominical
| BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. VOGAL Dominical
| % de consejeros ejecutivos 0,00%
“| % de consejeros dominicales 75,00%
% de consejeros independientes 25,00%
"% de otros externos 0,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracion durante los Gltimos cuatro ejercicios:

Namero de consejeras
Ejerciclo 2015 Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012
Nimero Yo Numero % Nimero %o Namero %
COMITE DE AURITORIA 4 0,00% 0 0,00% ¢ 0,00% 0 0,00%
20
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baponden al comité

S§i | No

"t Supervisar el proceso de efaboraciony |2

| Re@i%%égmamente los sistemas de
se.id

fnesgo

' ‘Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccién,
" nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicie de auditoria interna; proponer el
‘prasipuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
" | direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

il .y . . N .
: Jimacion financiera relativa a la sociedad A
' &ri &l caso, al grupo, revisando el cumphimies 10s normativos, fa adecuada delimitacién X

del perimetro de consolidacién y la corre

nt[flquen gestionen y den a conoce

o .| ¥; sl se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente X
i flnancleras y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial

‘| Elevar al conse;o las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucién del auditor
‘| externo, asi como las condiciones de su contratacidon

Recibir regularmente del auditor externo Informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su
‘ejecucion, y verificar que la alta direccitn tiene en cuenta sus recomendaciones

'As_'égurar fa independencia del auditor externo X

024 Reallce una descripcion de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las

responsablltdades gue tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

. COMITE DE AUDITORIA

A continuacion se transcriben los articulos relativos al Comité de Auditoria y Conirol:

1. El Comiié de Auditoria y Control estara formadeo por un minime de fres y un maximo de cinco miembros designados por el

: Conseja de Administracion. La mayoria de los integrantes de dicho Comité deberan ser Consejeros no ejecutivos y al menos

uno de sus miembros serd independiente y designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia de contabilidad,
auditoria 0 ambas.,

2. El Presidente del Comité de Auditoria y Control serd nombrado por el propio Comité de enfre sus miembros y debera ser
sustituide cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes compstencias:

a} Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia,

b} Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, ia designacion
del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Anénimas, asi como, en su caso, sus
condiciones de contratacién, el alcance de su mandato profesional y la renovacion de su nombramiento,

¢) Supervisar los servicios de auditoria interna, v los sistemas de gestion de riesgos;

d) Gonocer el proceso de informacidn financiera y de los sistemas internos de control; y

e) Mantener las relacianes con el Auditor de Cuentas para recibir |la informacion sobre aquellas cuestiones que pueden poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera ofras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
comeo recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias

de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f) Emitir anualmente y con caracter previo a a emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinién sobre la independéncia de los auditores o sociedades de audiforia.

4. El Comité de Auditora y Control se reunira, al menos, una vez al frimestre y todas y cuanias veces se considere oportung,
previa convocatoria del Presidente, por decisién propla o respondiendo a la solicitud de uno cualquiera de sus miembros.

5. El Comité de Auditoria y Control quedara validamente constituido con la asistencia, presente o representados, de, al

menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o representados, siendo
de calidad ef voto de su Presidente.

2t




L ““!las actividades de cada comisi6

OM2199430
as comisiones del consejo, el lugar en que

aciones que se hayan realizado durante el
Ha se ha elaborado algln informe anual sobre

" ejercicio. A su vez, se indicara si gt

COMITE DE AUDITORIA

GLASE 87

.  El GomiiésdeAuditoria y Control tiene su pro|
- copia del mismo.
También se halla dispenible en la pagina web de la Compafiia.

ﬁegla‘\‘h fito franscrito en el apariado C.2.4. y todos los Consejeros tienen

- Durante el ejercicio no se ha realizado ninguna modificacion del mismo.

- C.26 Indigue si la composicién de la comision delegada o ejecutiva refieja la participacion en el consejo

de los diferentes consejeros en funcion de su condicion:

si [ No [X]

’ En caso negativo, explique la composicion de su comisién delegada o ejecutiva

No existe Comision Ejecutiva a la fecha de emision del presente informe

OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 identifigue al 6rgano competenie y explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de

operaciones con partes vinculadas e intragrupo.

| Organc competente para aprobar las operaciones vinculadas |

El propio Consejo de Administracién

| Procedimiento para la aprobacion de operaciones vinculadas |

Si bien, en ultima instancia es el Consejo de Administracion quien aprueba o no las operaciones con partes vinculadas que se identifican
v que por su volumen o por su materia son relevantes, el Consejo no se ha reservado tal materia para si ni para ninguna de sus
comisiones. No existiendo tal reserva, Ia facultad para aprabar operaciones con partes vinculadas sigue el mismo patrén que la
aprobacién de cualquier otra operacidn. Cualquier operacién que enmarque en una materia reservada en exclusiva para el Consegjo
de Administracién debe aprobarse expresamente por el Consejo de Administracion. Con independencia del volumen de la operaciaon y
de la persona u drgano que tenga facultades para aprobarla y contratarta, sea un apoderado de la Sociedad y su grupo o los érganos
de administracion, una vez identificado, por quién esté negociando la operacion, |a cualidad de parte vinculada de la contraparte, tiene
obligacion de comunicarle su condicion de parte vinculada y los efectos que ello tendra, caso de formalizar ja operacidn, respecto a la
obligatoriedad de hacer publica la misma, en caso de que sea significativa o relevante o se aparie del irafico normal de [a Sociedad.
Adicionalmente, en caso de que las contraparles sean administradores (o partes a ellos vinculadas), éstos deberan comunicar al
Consejo de Administracién o, en su defecto, a los otros administradores o, en el caso de Administrador Unico, a la Junta General,
cualquier conflicto, directo o indirecto, gue pudieran tener con €l interés de la Sociedad. El administrador afectado se abstendra de
intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacién a que el conflicto se refiera.

Explique si se ha delegado la aprobacion de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el rgano o personas en quien se ha delegado.

Na hay ningan drgano ni persona a quien se haya delegado dicha funcién expresamente, si bien, en dltima instancia es competencia del
propia Consejo de Administracion.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre

la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:
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e Nombre o denoi ; a T T T Ammorte
%% socialde la s Tipo de la Q&éa%ri 9 9 Z}. g}is de
; S Wi oentidad de s euros)
[ FRUSESA-FRYER B FRUSANSA-FRUT(! Compras de bienes lerminados o no 25
I ESPANOLES; S ANDALUCES, S.A.| 2
FRUSESAFRUTOS SECOS FRUSANSA-FRUT(I5% Recepcion de servicios 5
-} ESPANOLES; S.L., ANDALUGCES, S.A. &
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- i | Compras de bienes terminados o no 601
ESPANOLES; S.L. MEDITERRANEAN
i AGRICULTURAL G
cL Lo rme mo@nEe dy A
FRUSESA-FRUTOSSECOS | AGROFRUSE- : ontracital | Recepcion de servicios 63
ESPANOLES; S : MEDITERRANEAN
e _ AGRICULTURAL GROUP, S A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Confractual | Intereses abonados 130
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
L ) AGRICULTURAL GROUP, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contraciual | Contratos de arrendamiento operativo 6
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
R AGRICULTURAL GROUP, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Compras de inmovilizado material 29
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
T AGRICULTURAL GROUP, S.A.
PONT FAMILY HOLDING, S.l. | FRUSANSA-FRUTOS SECOS | Societaria | Garantias y avales 1.342
L ) ANDALUCES, S.A. _
FRUSESA-FRUTOS SECOS FRUSANSA-FRUTOS SECOS | Comercial | Prestacion de servicios 1
ESPANOLES, S.1. ANDALUCES, S.A.

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

denonr:it:nr::l:)i':nosocial Nombre o importe
o denominacion social Vinculo Naturaleza de la operacidn {miles de
de los administradores .
o de la parte vinculada euros)
o directivos
BORGES FRUSANSA-FRUTOS CONSEJERO Recepcion de servicios 5
INTERNATIONAL SECOS ANDALUCES,
GROUR, S.L.U. S.A.

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con ofras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados vy no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuantc a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:
- Denominacion social de la entidad de su grupo:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Importe (miles de euros): 1.252
Breve descripcion de la operacion:

VENTAS Y SERVICIOS EFECTUADOS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA
O INDIRECTAMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN
EL APARTADO D.2

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE
HAN EFECTUADO EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR
TENER UNA INFLUENCIA SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

i
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B "I'hi;':'oo'rte (miles de euros): 6

" Breve descripcién de la opera
. CGLASE 87 :
L COMPRAS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O INDIRECTAMENTE PONT
- FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN EL APARTADO D.2
'Deﬁdminaéién social de la entidad de su grupo:

. AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

" Importe (miles de euros): 1.319
h Breve descripcion de la operacién:

: \'/E'NTAS Y SERVICIOS EFECTUADOS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
- INDIRECTAMENTE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
. ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN EL APARTADO D.2

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE

HAN EFECTUADO EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR

TENER UNA INFLUENCIA SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.
Denominacién social de la entidad de su grupo:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

- Importe (miles de euros): 2
Breve descripcién de la operacion:

SERVICIOS RECIBIDOS DE EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LOS DESCRITOS EN
EL APARTADO D.2

Denominacidén social de la entidad de su grupo:

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.L.

Importe (miles de euros): 1
Breve descripcion de la operacién:

SERVICIOS RECIBIDOS DE EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LOS DESCRITOS EN
EL APARTADO D.2

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

o I
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minar y resolver los posibles conflictos de
idirectivos o accionistas significativos.

- 'Haé'té !a fébhé-'ﬁingﬁn consejero ha entrado en situad s con la sociedad ni con las compafiias del grupo.
No Obsfante &%I%r&?}del Consejo de Administr guiente prevision al respecto en el articulo 17.c): los
L Consejeras deberan goriunicar al Consejo de Administracién cusiguiiér situacién de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener,
“con el mterés de la Sociedad. En caso de conflicto, ef Consejero afectado se abstendra de intervenir en la operacién a que el conflicto
I s se refiera: En 6dd caso, las situaciones de conflicto de Intereses en que se encueniran los Consejeros de fa Sociedad seran objeto de
Lo mformacmn en ei mforrne anual de gobierno corporativo,

S :'Esta :nformamén perm;tlria a los accionistas, en caso de que algdn Consejero incumpliera su deber de abstencién, e incurriera en
- intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concreto el articulo 224 de la Ley de Sociedades de
Sl -'Capltal Ees otorga esto es, la destitucion a peticién de cualguier accionista mediante el correspondients acuerdo de la Junta.

| DTg,Cot:za s de una sociedad del Grupo en Espafia?

st [} No [X]

i.'ci_'éntifiqUe a las sociedades filiales gue cotizan en Espafia:

" Sociedad filial cotizada

" Indique si han definido pGblicamente con precision las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

A Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
ta filial cotizada y las demas empresas del grupo:

| Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Expligue el alcance del Sisterna de Gestion de Riesgos de la sociedad.

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financleros: riesgo de mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez,
riesgo de interés y riesgo de gestion de capital.

En el marco de las politicas de gestién dei rissgo el Grupo cuenta con una serie de normas, procedimienios y sistemas orientados
a la identificacion, medicidn y gestion de las diferentes categorias de riesgo para garaniizar que los riesgos mas relevanies sean
correctamente Identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre su rentabllidad financiera.

a} Riesgo de mercado
a.1.) Riesgo de tipo de cambio
El Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esté expuesto a riesgo de tipo de cambio per operaciones con divisas.

a.2.} Riesgo de precio
El Grupo no esta expuesto significativamente al riesgo de precio de las titufos de capital debido a que no incluye en su balance
inversiones mantenidas para la venta o a valor razonable con cambio en Ja cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de fipo de inferés
El riesgo de tipo de interés del Grupo surge principalimente de Ia posicién financiera neta con ofras sociedades def Grupo. Dichos saldos
s€ encuentran remunerados a un tipo de interés fijo que puede ser revisado en caso de variaciones en los tipos de interés de mercado,
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: Qiero y tos flujos de efectiv
ot

démverse afectados por las V@ﬁ?ﬁ]ﬂeggﬁ igteres

deudores comerciales u otras deudas e inversiones,

5l :
-nmpalmente del efectivo y|(g
1as & cobrar pendientes y fransaccionas

g
: Med:fruse S L soc;edad de la que el Grupo Pont Fa
SAy sus socredades dependientes ostenta una parti

1a) del 34,05 % y que considera que no existe riesgo

CEE Grupo ‘Cignta
8 de mayor dlsponlbll:dad 12 Socledad espera gue su principal acctonlsia proporcione la liguidez necesaria.

‘d) Rigsg
“El capltal socna} de; Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acclones al portador, sin que la Sociedad
-dlsponga de otro l|po de acc:lones

quela : edad Dommante no ha emitido ningtin otro titulo o instrumento financiere susceptible de ser gestionado como capital,
s mcluye en S0 patnmomo neto otras partidas significativas (tales como ajustes por cambios de valor o simitares) susceptibles de ser
exclmdas en ia gesnon ‘del capital, fa descripcidn de los conceptos que la Socledad considera capital a efectos de su gestion coincide

fi reIaCion a Ios objetuvos y politicas de gestion de capital, el objetive det Grupo Agrofruse es salvaguardar la capacidad del mismo para
e contlnuar corno empresa en funcionarmiento para procurar un rendimiento para los accionistas.

B Los mencmnacios objetwos v estrategias del Grupo en cuanto a gestion del rissgo de capital no han variado respecto al gjercicio anterior.

E 2 Edenttﬂque Ios organos de la sociedad responsables de la elaboracién y ejecucion del Sistema de Gestion
de Rlesgos

: [_\fb' ékiéte'ning:ﬁné comision ni érgano especifico a tal fin, sino que los dispositivos de control estan supervisados directarmente por el
Consejo de Administracion

E.3 Sefiale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

" Los principales riesgos intrinsecos a la propia naturaleza del negocio son los factores climéticos que pueden afectar a las producciones
- de las plantaciones vy las posibles oscilaciones de los precios por tratarse de materias primas.

'E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

- 'El Grupo euenta con una serie de normas y directrices internas orientadas a la identificacién, medicién y gestion de los diferentes riesgos
mencionados en el apartado E.1 del presente Informe.

" Estag normas y directrices intemas garantizan la identificacion de los riesgos anteriormente sefialados para su correcta evaluacion,
gestion y subsanacion, asi como minimizacién de los efeclos adversos sobre la rentabilidad financiera.

E.5 Indique qué riesgos se han materializado durante el ejercicio.

Durante et ejercicio no se ha materializadd ningiin riesgo

E.B Explique los planes de respuesta y supervisién para los principales riesgos de la entidad.

El Grupo realiza un seguimiento periédico de los principales riesgos mencionados en el apartado E. 1., evaluando las posibles
alternativas de respuesta en caso de materializarse alguno de los citados riesgos a través de las normas, procedimientos y sistemas
orientados para ello.

En cuanto a los riegos inlrinsecos a la propia actividad de la empresa, no existen planes debido a que los faclores de riesgo son
totalmente ajenos al control / influencia de la sociedad.
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lnforme senalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F11 'Qu'é" 6f§anos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un

“"adecuado y efectivo SCHF; (ii) su implantacion; y (i) su supervision.

: 5 Ei Coﬁs’ejo‘ ‘de Administracion es el principal responsable de la existencia de un Sistema de Control Interne de la Informacién
" -Financiera {SCIIF), dicho control lo ejerce a traves del Comité de Auditaria en quien delega esta facultad de conformidad con
- &l articulo 13° del Reglamento del Consejo de Administracion de la compafiia, a saber,

' ;'Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

1. El Comité de Auditoria y Control estara formado por un minimo de tres y un méximo de cinco miembros designados por el
. Consejo de Administracién. La mayoria de los integrantes de dicho Comité deberan ser Consejeros no ejecutivos y al menos
! uno de los miembros serd independiente y designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia de contabilidad,
auditoria o ambas.

2, E! Presidente del Camité de Auditoria y Control sera nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y debera ser
sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3. E! Comité de Auditoria y Confrol tendrd, como minimo, las sigulenies competencias:

a) Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia;

b) Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, la designacion
del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi comao, en su caso, sus
condiciones de confratacion, el alcance de su mandato profesional y la renovacion de su nombramiento;

¢) Supervisar los servicios de auditoria interna, y los sistemas de gestion de riesgos;
d) Conacer el proceso de informacion financiera y de los sistemas infernos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas par recibir 1a informacion sobre aquellas cuestiones que pueden poner
riesgo {a independencia de éste y cualesquiera oiras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asl
como recibir infermacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

) Emitir anualmente y con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinion sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

4. £l Comité de Auditoria y Control se reunira, al menos, una vez al trimestre y todas y cuantas veces se considere oportuno,
previa convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud de uno cualquiera de sus miembros.

5. El Comite de Auditoria y Control quedara validamente constituido con la asistencia, presente o representados, de, al
menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdas por mayoria de los asistentes, presentes o representados, siendo
de calidad el voto de su Presidente.”

La sociedad dispone de un Reglamento Interno de Conducia, que recoge el compromiso del Grupo con los principios de la
etica empresarial y la transparéncia en todos los ambitos de actuacian, estableciendo un conjunto de principios y pautas de
conducta, dirigides a garantizar el comportamiento ético y responsable de todos los empleados, direclivos y administradores
de |a organizacion.

La falta de honestidad en la comunicacion de |a informacion, tanto al inlerior del Grupo —a empieados, sociedades
controladas, departamentos y Organos internos, érganos de administracién, elc.— como a su exterior —a auditores, abogados,
accionistas e inversores, organismos reguladares, medios de comunicacion, etc~, contraviene este Reglamento Interno de
conducta. En dicha falta de honestidad se incurre también al entregar informacion incorrecta, organizatla de forma equivoca o
intentar confundir a quienes la reciben.

Este codigo es objeto de comunicacién a todos los miembros de la organizacién, estando a su disposicion.
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e elaboracion de la informacion financiera,

'Departamentos y/0 mecanismos encafg
: claramente las lineas de responsabiliga
: de que existan procedimientos suficig

CLASE 82

}jy revision de la estructura organizativa; (i) de definir
ha adecuada distribucion de tareas y funciones; v {iii)
difusion en la entidad.

El'disefio de la estruciura organizativa de la Sociedad y su grupe a su méximo nivel estéd aprobada por el Consejo de
*Administracion, ef cual ratifica (i} la estructura funcional y juridica de Agrofruse (i) Los niveles de apoderamiento y

* designacion de apoderados {jii) La funcionalidad de las principales dreas de negocio (iv) Los Comités del Consejo de
: 'Adrnlmstracaon

EE d[seﬁo y revisidn de la estructura organizativa de cada una de las areas de negocio y drea comun financiera definida
orresponde al Consejo de Administracion en Gitima instancia.

; EE-proplo COﬂSEjO de Administracion es el Organo encargado de definir claramente las lineas de responsabilidad y
-7 dltoridad y de distribuir las tareas y funclones, en el méaximo nivel de la estruciura organizativa asi como su correcta
+difision en ef Grupo.

3 "_'.'-'C'(")digo"'de" conducta, drgano de aprobacion, grado de difusién e instruccion, principios y valores incluidos
(lndacando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaberacidn de informacién financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

" La sociedad dispone de un Reglamento Interno de Conducta, que recoge el compromisa del Grupo con los principlos
~de la élica empresarial y la transparencia en todos los ambitos de actuacion, estableciendo un conjunto de principios y

pautas de conducta, dirigidos a garantizar el comportamiento élico y responsable de todos los empleados, directivos y
. administradores de la erganizacion.

.+ . Lafalta de honestidad en la comunicacion de la informacidn, tanto al interior del Grupo —a empleados, sociedades
: controladas, departamentos y érganos internos, érganos de administracion, etc.— como a su exterior —a auditores,
.. abogados, accionistas e inversores, organismos reguladores, medios de comunicacién, elc.—, contraviene este
- Reglamento Internc de conducta. En dicha falta de honestidad se incurre también al entregar informacion incorrecta,
- ‘organizarla de forma equivoca o intentar confundir a quienes la reciben.

* Este codigo es objeto de comunicacion a todos los miembros de la organizacion, estanda a su disposicion.

.+ Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicién a eventuales incumplimientos del cddigo de conducta y actividades irregulares en la
arganizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

Aunque se esta trabajando en el diserfio & implementacion de dichos canales, en ta actualidad ain no se ha hecho efectiva
dicha implementacién. La comunicacién al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera y contable, en
adicion a eveniuales incumplimientos de cadigo de conducta y actividades irregulares en la organizacion se realiza, en
caso de producirse, de manera no sisiematizada.

» Programas de formacion y actualizacién periddica para el personal involucrado en |a preparacion y revision de la
informacion financiera, asi como en la evaluacion det SCIIF, que cubran al menes, normas contables, auditoria,
control interno y gestion de riesgos.

La formacion de las referidas personas asi como la actualizacion de dicha formacion, se realiza a través de planes de
formacion en los que se incluyen la formacion sobre normas contables, audiloria, control interno y gestidn de riesgos.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacidn financiera

Informe, al menos, de:
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so de identificacion de riesgos, incluyendo

i eyl c'| nyde riesgos fa lleva a cabo e en 5us reuniones analiza los posibles riesgos, de
= @n I "existencia de un posible riesga, o fraude o error lo eleva al Consejo de Administracian con una
si:cmta de las actuaciones que deberan llevarse a cabo para eliminar el riesgo de que se trate.

Si el:proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacion financiera, (existencia y ocurrencia; integridad,
vaioracson presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), sl se aciualiza y con que
'frecuenma

_Ei’th’tité ‘de AUditoria controla v analiza los posihles riasgos en sus reuniones periodicas, de identificarse alguno de los
fiesgos anterformente citados, eleva fa cuestidn al Consejo de Administracian mediante un procedimiento individualizado
“ para cada fipologia de riesgo, no existe, por tante, un procedimiento estandar y genérico de actuacian,

h La exustenma de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros
e aspectos la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propésito
T especial,

: El perimetro de consolidacion de Agrofruse esté perfectamente identificado en aplicacion de la normativa en vigor, que no
: ha'sido objeto de variacion sucinta en los dltimos afos.

e _S'i_'_el_' p'foceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros,
- |legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida gue afecten a los estados financieros.

= ;EI Grupo Agrofruse realiza un seguimiento periddice de los principales riesgos mencionados en los apartados anteriores,
- asl como aquellas tipologias de riesgos que afecten a los estados financieros.

I+ Qué drgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

El Comité de Auditoria realiza los procesos necesarios de evaluacion de riesgo y asimismo es el drgano de conirol de los
mismos.

F 3 Act;v:dades de control

Informe sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
eslimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

La actividad de control la realiza el Comité de Auditoria. El Sistema de Control Interno de la Informacién Financiera tiene
como objetivo principal asegurar el adecuado regisiro, valoracion, presentacién y desglose de las transacciones que tengan
impacto en la informacion financiera.

El Comité de Auditoria, velara par el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control intero y por ta fiabilidad y
transparencia de la informacion financiera.
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?E on de los mismos, continuidad operativa y
seEm0s relevantes de la entidad en relaciéon a la

~ claboracion y publicacion de la i
. CLASE 8

: 'EI_'Comité'de Auditaria es el drgano de control de los sistemas de informacion en relacion con la elaboracidn y publicacion de
77 lasinformacion financiera.

oliticas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
“subcontratadas a terceros, asi como de aguelos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
© encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

© F33.P

o La supervision de 1a gestion de actividades subcontratadas a terceros se realiza por el Comité de Auditoria y el propio
Consejo de Administracion.

F.4 Informacion y comunicacion

Informe, sefialando sus principaltes caracteristicas, si dispone al menos de:

- F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
{area o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

El comité de Auditoria establece las lineas de responsabilidad y autoridad asi como, la distribucion de tareas y funciones, se
realizan con el fin de maximizar 1a eficiencia y eficacia de los procesos, garantizando en todo caso una correcia segregacion
de funciones.

En particular la responsabilidad principat sobre la elaboracién de la informacion financiera estara en la Direccidn Financiera.
La citada direccién establece la estructura departamental coordinando y supervisando su actuacion.

La Sociedad aplica de forma precisa las Normas Internacionales de Contabilidad para el consolidado y el Nuevo Plan General
Contable (PGC) para las cuentas anuales individuales.

Para asegurar la correcta actualizacién y vigencia de las normas exigibles a una empresa cotizada, organiza encuentros
periddicos con el auditor externo para compartir novedades, revisiones o dudas sobre la aplicacion de cualquier politica
contable.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacion por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los

estados financieros principales y las notas, asi como la informacion que se detalle sobre el
SCIIF.

El sistema de gestion del Grupo es el SAP y a partir de la informacion financiera obtenida se preparan los estados
finanacieros individuales y consolidados.
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fapcﬁ;b%ﬁoﬁ:ﬁte en su labor de stz ma de control interno, incluyendo el SCIIF.

& ¢ informara del alcance de la evaluacién del SCIIF realizada en el ejercicio y del
ﬁ"procedlmlento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacion comunica sus resultados, si
~|a'entidad cuenta con un plan de accidon que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
S ha considerado su impacto en la informacion financiera.

-'.'EI Cbnséjb‘ de Administracion delega en el Comité de Auditoria la labor de supervision del Sistema de Control interno,
2z incluyendo el SCIIF,

' F52 81 cuenta con un procedimiento de discusidon mediante el cual, el auditor de cuentas (de
7L aeligrdo con lo establecido en las NTA), fa funcion de auditoria interna y otros expertos puedan
: ;"comumcar a la alta direccién y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
. debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
: las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
- de sidispone de un plan de accion que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas. ?

- Compo se ha indicado anteriormente, 1a supervision del funcionamiento del Sistema lo realiza el Comité de Auditoria que
enfre sus miembros cuenta con un miembro independiente que es censor de cuenias. Dicha supervision incluye los aspecios
. relativos a la comunicacion de las debilidades significativas de control inferno y los eventualss planes de accidn para corregir
¥ S las mismas en su caso.

F.6 Otra informacion relevante
No hay ofra informacion que se considere relevante

F.7 Informe del auditor externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revisién por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir e informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

No hay Informe de revisidn sobre la informacién relativa a los Sistemas de Cantrol Interno sobre la informacion Financiera
dado que no se le ha encargado ninguin trabajo de revision sobre los mismos

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado
de buen gobierno.

En el caso de que alguna recomendacién no se siga o se siga parcialmente, se debera inciuir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado




rar el proceder daiagof%jigj@lifgerén

&L nUimero maximo de votos que pueda emitir
A . pn .
> dificulten la toma de control de la sociedad

Ver plgrafes:A.ﬂO B1 Bz C.1.23yC.1.24.

Cumple . Explique |_____|

_ 2. Que_ ando cot!cen Ia sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
. precisién:

a) Las. respectlvas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
Ia somedad dependlente catizada con las demas empresas del grupo;

b) Los'mecamsmos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

' .{j Ver epIgrafes D 4yD7

S _Ctiﬁ*_;p_lé .. D Gumple parciaimente | ] Expligue  [] No aplicable

' 3 'Q'u’e' 'éiuhqije no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la junta
_ genera! de accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad vy, en
"partlcular Eas srgwentes

N a)j'i'_'ai_ft_fansfdrmacién de sociedades cotizadas en compafias holding, mediante “filializaciéon” o
- incorporacién a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
. momento por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) 'l;é'.'_adquisicién 0 enhajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una
.. modificacién efectiva del objeto social;

"_'_IGI) L_a's operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liguidacion de ia sociedad.
Ver eplgrafe: B.6
Cumple Cumple parcialmente ] Expligue [ ]

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida la informacion a

que se refiere la recomendacién 27 se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncio de
la convocatoria de la junta.

Cumple Explique [ ]

5. Que en la junta general se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regia se aplique, en particular:
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beran votarse de forma individual;

articulo o grupo de articulos que sean

Explique [ ]

' 6 Que ! soc:edades permitan fracmonar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan
Iegltimados como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
: f conforme a Ia' : mstrucc:lones de éstos.

cumple [ ] Explique

E ; -'No'e's“té'-breviéto nf eh los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compafia

_ 7 Que ei consejo desempene sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense
T 'ei mismo trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer
.__-'_'_maX:mo de forma sostenida, el valor econdmico de la empresa.

.'_Y que vefe asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders} la empresa

L respete las leyes y regiamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y

buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple Cumple parcialmente [ | Exptique [ |

8. Que el consejo asuma, como nlcleo de su mision, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion
precisa para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el consejo en pleno se
reserve la competencia de aprobar:

'a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:
i} El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales;
ii) La politica de inversiones y financiacidn;
iii) La definicién de la estructura del grupo de sociedades;
iv) La politica de gobierno’corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corporativa;
vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempeiio de los altos directivos;

vii} La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos
de informacién y control.

: . e _ . :
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, €N especial, sus limites.

ramiento y eventual cese de los altos directivos,

-} La 'ret"rib'tjcién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus
“funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

m) La mformac:on financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pablica
: perlodlcamente

5 1v) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
: tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la junta general;

: _.'.-'v) La Greacion o adquisicidon de participaciones en entidades de proposato especial o domiciliadas en paises
] terrltor{os que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones
S operamones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del
grupo

c) Las operacmnes que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, o con personas a eilos vinculados (“operaciones vinculadas”).

. Esa autonzamon de! consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
- vinculadas que cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:

13, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
'm‘a's'a a muchos clientes;

28 Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter generai por quien actie como
"'summlstrador del bien o servicio de! que se trate;

3'3-. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

" Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
“comité de auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que

los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de fa sa!a de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomlenda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la
comision delegada, con posterior ratificacién por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1y D.8
Cumple I:| Cumple parcialmente Explique |::|

El Consejo de Administracton aprueba las politicas y estrateglas generales de la sociedad, las operaciones contenidas en el apartado C
Y las decisiones del apartado B, excepto las referentes a la retribucion ya que el cargo de Consejero es gratuito.

9. Que el consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que
hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

34




: o - _ : e . _ ) : ._ ) ::..
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10. 'Que ios con@mg}g gxiernos dominicales

Y que el numero derconsejeros ejecutivos sea el
“del grupo’ socsetano y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la

11, ¢

13.
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Cumpte [ | Explique

Hn experto independiente.

onstituyan una amplia mayoria del consejo
himo necesario, teniendo en cuenta la complejidad

somedad

_ Ver eplgrafes A 3 yC 1.3.

.'Cui’nple Gumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que ‘dentro’de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el

e de mdependlentes refleje la proporcion existente enire el capital de la sociedad representado por los
- *consejeros dommlcales y el resto del capital.

: Este cnterlo ‘de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
B ':;'ﬁjd_om_lnlqales_se_a mayor que el que corresponderia ai porcentaje total de capital que representen:

i 1° En somedades de elevada capitalizaciéon en las que sean escasas o nulas las participaciones

acc:onar:a!es que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan
..__a_r_.:clom_stas ‘con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados

en el consejo y no tengan vinculos entre si.

Ver epfgrafes A2, A3yCA13

Cumple [ ] Explique

La mayoria de los consejeros son externos dominicales

QUé- el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

“Ver epigrafe: C.1.3

Cumple [ ] Expiique

Los Consejeros independientes representan un 25 % del total de Consejeros

Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accionistas que
deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan
las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presenc;a en el




- i aRgionarial sea igula!:"'. r B ea
ran designado copSejerasaiominicales. DMEroTdpa o

Explique [ ]

No hay comisién de nambramientos
: @ a

14, Quec ando: sea escaso o nulo el nimero de consejeras, la comision de nombramientos vele para que
ooal proveerse n_uevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
eleccion de conseéjeras;

."'lj."b) La_.companla busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
: .'que reunan el perﬂl profesional buscado.

Verep;grafe' 012 C.14,C15,C16,C22yC24.

; CumpleEj . Cumple parcialmente |:] Explique No aplicable D

Lot La 'éqbiédad_tie’ne la-mayoria de miembros del Consejo de Administracién a personas juridicas y son esas sociedades las que nombran a
L BUS representantes {personas fisicas)

15-_;-_' Que el presrdente como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
v consejeros reciban con cardcter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion
.-actlva de los consejeros durante las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicion
Y expresaon de opinidn; y organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la
L _;evaluacxon perlodlca del consejo, asi como, en su caso, la del consejerc delegado o primer ejecidivo.

" :_f _Ver- epagrafes: C1.19yC.141
Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

16. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de

- los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos
-.eh el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y
pa_rg di_rigir la evaluacion por el consejo de su presidente.

- Ver epigrafe: C.1.22
Cumple  [] Cumple parcialmente || Explique [} No aplicable

17. Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la junta, del
consejo y demas que tenga la compaiiia;

36

w )
. . T - e el - - e '

i




OM2199445
n gobierno contenidas en este Cddigo
aidad y profesionalidad del secretario, su

hombramientos y aprobados por el pleno del
e conste en el reglamento del consejo.

Explique [ ]

programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
oner otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Cump!e Curnple parcialmente ] Explique [ ]

9. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el
i Informe Anua! de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
- ."con mstrucmones

L Ver eplgrafes;_C.1 .28, C.1.29yC.1.30

__.':'Cumple Gumple parcialmente [ ] Expligue [ |

+ 20. Que cuando los consejeros o ef secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en e
. caso de los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

21. Que el consejo en plenc evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la comisién de nombramientos, el desempefio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutivo de la compaiiia;

¢) El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19 y C.1.20
Cumpie ] Cumple parciaimente Explique [ ]

Cumple tado, exceplo lo referente a fa Comisian de Nombramientos, ya que nuestra saciedad no tiene.
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ho a recabar la informacién adicional que
ansejo. Y que, salvo que los estatutos o el
Eequerimiento al presidente o al secretario del

5 _'.:'.Vér'épfgra'fé A4l
Explique [:]

~ Cumple

23;"-_Que todos: Eos c:onse;eros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
.'.-Cumpllmaento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de
o ;este derecho que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la

Curnple Explique []

- 24. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros

Shuny conoc:mlento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.
'-;'ﬁi_Y que ‘ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de conogcimientos cuando las
i cwcunstanmas 1o aconsejen.

'.Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ |

25. Quie las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios
- para‘desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:

“a) Que los consejeros informen a la comisiéon de nombramientos de sus restantes obligaciones
“profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar
pérte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12, C.1.13 y C.1.17
Cumple D Cumple parcialmente D Explique

No se establecen reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar parte los consejeros por no haber considerade
necesario fijar un nimero maximo de consejeros ajenos a la Sociedad © a su Grupo de sociedades de los que pudieran formar parte

los consejeros. Asimismo, dicha limitacidén tampoco viene fijada ni en los Estatulos Sociales ni en el Reglamento del Consejo de
Administracién.

26. Que la propuesta de nombramisnto o reeleccion de conssjeros gue se eleven por el consejo a la junta

general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el
consejo:

a) A propuesta de la comision de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la comisiéon de nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.




Explique

iVeb, y mantengan actualizada, |a siguiente

c) Indlcacson de la categona de consejero a ia que pertenezca segin corresponda, sefialandose,

”'en el caso de consejeros dominicales, el accionista al gue represenien o con quien tengan

vi _cuios S

. d) Fecha de su ‘primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de ios

i posterlores y,

e é)-A’_c:(_:_i'dhés de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las gue sea titular.

Gumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

No'se c':u:n'i'p!é cor &l apartado a) por no ser precepiiva su inclusion en la pagina web; no obstante, la Sociedad esta trabajando para

._lnc'orp'ora'r' aquellos contenidos clya inclusion es preceptiva, con efectos 1 de enero de 2016, de conformidad con fo establecido en la

nueva Circular 3/2015, de 23 de junio, de la CNMV.
. Gumple parcialmente el apartado b) por cuanto se incluye informacion relativa a los consejos a los que pertenecen los consejeros en

= 3001qnlstas significativos de la Sociedad (informacidn en curso de actualizacion ) y, por remision a la web de la CNMV, en sociedades

- cotizadas. - .

. Gumple parcialmente el apartada ¢), pues a pesar de que se indica la categoria de los consejeros, no se amplia la informacién relativa a
~7 log'dominicales.

“Cumple parcialmente i apartado d) por remisién a la informacion que consta en la pagina web de la CNMV,

- Curhple con el apartado &) por remision a la pagina web de la CNMV

28.Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda

29.

‘integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda,

cuando dicho accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del
nimero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A2 , A3y G112
Cumple [ ] - Gumple parcialmente [} Explique

No esté previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compaiia

Que el consejo de administracion no proponga el cese de ningdn consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo previo informe de la comision de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumnplido los deberes inherentes a su
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30.

ﬁas de las circuiia Agan perder su coidi i g@% inge jente,
blecido en la Ord r@ﬁ?i . ﬁﬂl%

endientes de resuitas de Ofertas Plablicas
i s similares que supongan un cambio en
bios en la estructura del consejo vengan

o en la Recomendacion 11.

LASFE 3“ . o nE .
| Cumple Explique { |

Que ias socnedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir

: .:}'-"en aquelfos supues’fos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obllguen a informar al consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
R de sus posteriores vicisitudes procesales.

_ "Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por

- '_.;_a]guno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo
- examine el caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida

sk procede o no que el consejero contintlie en su cargo. Y que de todo ello el consejo dé cuenta,
L de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

_' Ver eplgrafes 1. A2,C1.43

31

. Cumple Cumple parcialmente [ | Explique ||

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta

- de decisién sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma

espéCiaI_ los indepéndientes y demés consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,

. cu'ahdo se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

32. Q)

33.

Y quie cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero

hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan vy, si optara por

'di_miti'r, expligue las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

. Esta Recomendacién alcanza también al secretario del consejo, aunque no tenga la condicién

de consejero.
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ ]

Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de
su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo. Y que,
sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9
Cumple [} Gumple parciaimente [ ] Explique [ ] No aplicable

Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de
la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de fa accion, retribuciones variables figadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros las mantengan hasta su cese como consejero,
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No aplicable

a necesaria para retribuir la dedicacion,
tan elevada como para comprometer su

- mdepender@ﬁ

Explique No aplicable [ ]
- Elcagode

nsejero es gratuito

" 35. Qu_"é las remuneraciones relacionadas con los resultados de ia sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externe y minoren dichos resultados.

‘Curple W Explique No aplicable [ |

EF cargo de Consejero as gratuito

36. Qe en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen limites y las cautelas técnicas

' precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus

beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad
~'de la compafiia o de otras circunstancias similares.

¥ . Cumple [ ] Explique [ ] No aplicable

37. Que cuando exista comision delegada o ejecutiva (en adelante, “comisidn delegada”), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propic consejc y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.2.6
Cumple [ ] Cumple parciaimente ] Explique [ ] No aplicable

38. Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos fratados y de las decisiones adopiadas por
la comision delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones
de la comision delegada.

Cumple [ ] Explique  [] No aplicable

39. Que el consejo de administracién constituya en su seno, ademas del comité de auditoria exigido por
la Ley del Mercado de Valores, una comisiéon, o dos comisiones separadas, de nombramientos y
retribuciones,

Que las reglas de composicidon y funcionamiento del comité de auditoria y de la comisién o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el reglamento del consejo, e incluyan
las siguientes:
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comisiones, teniendo presentes i'os

1 hayan de dar cuenta, en el primer pleno
d y responder del trabajo realizado;

mente por consejeros externos, con un

5 altos. dlrectwos', cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comision.

. c)Que sus;prééidentes sean consejeros independientes.

ch d) Que' puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el

-:_desempeno de sus funciones.

S e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del
consejo..__ L

' :_'_: 3 ye_;‘ _ep.grafe_s c._2;1 yC.24

- 'C.L:r'nple ] Cumple parcialmente [ | Explique

k i Sq]f) existe Comité de Auditoria camo Gomisian

s 40, Qlje' I"a”'su'pervisién del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno

cOrp_ok’a’tivo’ se atribuya a la comision de auditoria, a la comisién de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.

© Vérepigrafes: C.2.3y C.2.4
Cumple Explique [ ]

41. Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimienios y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestidn de riesgos.

Cumple Explique []

42. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervision del
comité de auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Ver epigrafe; C.2.3

Cumple Explique  []

43. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al comité de auditoria su plan anual de
trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ Explique

42




, financieros, legales, reputacionales...)
‘a Ios que se enfrenta la sociedad, ing s financieros o econémicos, los pasivos

-'cont;ngﬁﬁ&g 1Y dfros riesgos fuera

b) La f a"c:"i:t_’J:h del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;

"-""c) Las medldas prewstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
: liegaran a materlallzarse'

d) Los: 51stemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los
' mtados rlesgos incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

: Ver ep:grafe E

e 'C'&mple Cumple parcialmente [ ] Explique ]

45, Que corresponda al comité de auditoria:

e E_l’:l_jl'fel_:ac‘;ié'n con los sistemas de informacion y control interno:

- a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de la supervisién de la eficacia del control
- interno de la sociedad y la auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

".'g'b) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,

" nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que |la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
¥, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

'2° En relacion con el auditor externo:

a) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre ¢l plan de auditoria y los resultados de su
ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.

) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo acompafie de una

declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido,
de su contenido.

iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias gue la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36, C.2.3,C24yE2
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Yy SESe cunmdera apropuado andnima de irregularidades
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Explique

ermita a los empleados comunicar de froma confidencial
cla, especialmente financieras y coniables que

m@ggg @u,gzhtorla pueda convo leado o directivo de la sociedad, e incluso
parezcan sin presencia )y de ningun otro directivo.

Cumple Explique [}

Que. el com;te'de auditoria informe al consejo, con caracter previo a la adopcion por este de las

-correspondlentes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:

'a')’i-_'a' nformacion financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer pablica
'pér'iddiéame'hte Fl comité debiera asegurarse de que fas cuentas intermedias se formulan
‘con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de

L una rev:s;on E;mitada de!l auditor externo.

) b) :'L'af'créa"c'iéhz o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o

- domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi

" “como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su

. complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

¢} Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a

.- ofra comisién de las de supervision y control.

' Ver epigrafes: C.2.3y C.2.4

48.

Cumple Cumple parcialmente D Explique D

Que el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en gue existan, tanto
el presidente del comité de auditoria comoe los auditores expliquen con claridad a los accionistas el

contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe; C.1.38

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

49. Que la mayoria de los miembros de la comision de nombramientos -0 de nombramientos y retribuciones,

50,

st fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1

Cumple [ ] Explique [ ] No aplicable

Que correspondan a la comision de nombramientos, ademéas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
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cia necesarios en el consejo, definir, en

s enh los candidatos que deban cubrir cada
S para que puedan desempeiiar hien su

FhL 'b) Exam;n%;LlAgéggmzar de la forma adecuada, la sucesion del presidente y
g 'del primer. e_ecutwo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesién se

""-:_._--d)_lnforma al consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefaladas en la
: Recomendac:on 14 de este Cdodigo.

Cumple parcialmente [ ] Explique [ | Nao aplicable

' 51.;-'Q'L'j'e la: comiision de nombramientos consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,

i especaalmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

: -'._-_'Y;-._que cualqwer consejero pueda solicitar de la comision de nombramientos gue tome en
_conSIderacmn, por si los considerara iddneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de
i COI‘ISG]E!'O

' -_ C:}mple : D Cumple parcialmente [ ] Explique ] No aplicable

'52'-.:"Que corresponda a la comision de retribuciones, ademas de las funciones indicadas en ias

Recomendacuones precedentes, las siguientes:
-a) Proponer al consejo de administracién:
L :} La ﬁolitica de retribucidn de los consejeros y altos directivos;

“. . li) La retribuci6n individual de los consejeros ejecutivos y las demis condiciones de sus contratos.

ili) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: C.2.4
Cumple [ ] Curnple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

53. Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros gjecutivos y aitos directivos.
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No aplicahble

D de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz
"'relacmnado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
relterat;vos

En'concreto se mdlcara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia
de goblerno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar
y:sea dlstmta de la eX|g|da en el presente informe.

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios
i éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro dmbito. En su caso, se identificaréa
~.“el codigo en cuestion y la fecha de adhesion.

- Dado cﬁ]e en élgunos apartados del presente informe, 1a plantiita no permite ampfiar cierta informacion y considerando la companiia
elevanie“dicha ihformaci()n a continuacién pasamos a detallar la misma:

A Respecto a Ia relacmn de accionistas, quiere destacarse gue los accionistas indirectos estan relacionados entre st por

suceszvas partaclpac:ones Asi, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 5.A. estd participada por FRUSESA-
RUTOS SECOS.ESPANOLES, S.L. en cuanto a 622.767 acciones. A su vez, FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, 5.1,
~“estd controlada por BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. que a su vez esta controlada por PONT FAMILY HOLDING , S.L,,
“cabecéra del Grupo Borges.

.‘Cor posterioridad al cierre del ejercicio (8 de junio de 2015) BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ha comprado las accienes
“'que poseid indirectamente a su participada, FRUSESA — FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., tado elie en el marco de un procese
“de reorg'anlzaclén societaria. Por tanto, BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U., ha pasado de ser accionista indirecto a ser
acmomsta d|recto de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S Al

A La Socaedad no cuenta ni ha contado durante todo el ejercicio de referencia con autocartera.

'-'én'los apartados A.5-C.1.3-C.1.11-C.1.37-D.2, dande se menciona a la sociedad y/o su grupo, se ha considerado como grupo al
Grupo Agrofruse (Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, 8.A. v su participada FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES,

fi.ﬂ.- Como miembro del Consejo de Administracién se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que

+ ld representa,

= .1_7_.~ La fecha a que se refiere |a informacion incluida en este apartado es a 31 de mayoe de 2015, fecha de clerre del ejerclcio

-2 social.

.-~ Como miembro del Consejo de Administracién se considera la sociedad que o es, sin tener en cuenia Ja persona fisica que la
~‘representa. En cuanio al Consejero que es persona fisica se considera tan solo en nombre propio.

-~ €.1:31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son formuladas por el propio Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

" C.1.45.- No se informa a la Junta General sabre las clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios de control

a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros, por no existir en Ja compaiiia ni en el grupe este tipo de
clausulas.

D.2/D 4.~ A pesar que todas esas operaciones pertenecen al tréfico ordinario de la sociedad y se han efectuada en condiciones de
mercado, se informa de las mismas por lener una influencia significativa en las cusntas de la sociedad y su grupo.

Notéso que todas las referencias a la Ley de Sociedades Andnimas contenidas en los Estatutos Sociales, Reglamento de la Junta

General, Reglamento del Consejo de Administracion y Reglamento de la Comision de Auditoria y Control, deberan entenderse
realizadas a la actual Ley de Sociedades de Capital.
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CLASE 87

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Formulacién de las cuentas anuales e informe de gestion a 31 de mayo de 2015

Reunidos 10s administradores de la Sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. a fecha 24 de julio de 2.015 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos
2532 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cédigo de Comercio,
proceden a formular [as Cuentas Anuales y el Informe de Gestion del ejercicio comprendido entre el 1 de
junio de 2014 y el 31 de mayo de 2015, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que
preceden a este escrito:

Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de cambios en el patrimonio neto, Estado

de flujos de efectivo y la memoria en las hojas numeradas en papel timbrado del estado n®
OM2199380 al n® OM2199403.

Informe de gestion en las hojas numeradas en papel timbrado del estado n° 0M2199404 al n®

OM2199455
Firman los miembros del Consejo de Administracion
Pont Viladomiu, S.L. Armonia en Accion, S.L.
Presidenie Secretario
1

L.
Ramdén Pont Amenos José Pont Amenoés
Borges International Group, S.L.U. Angel Segarra Ferre
Vicepresidente Consejerc

David Prats Palomo -




AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Informe de auditoria independiente,
Cuentas anuales consolidadas al 31 de mayo de 2015 ¢
Informe de gestion consolidado del ejercicio 2015
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES CONSCLIDADAS

A los accionistas de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A.;
Informe sobre las cuentas anueales consolidadas

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas adjuntas de la sociedad Agrofruse-Mediterranean
Agricultural Group, S.A. y sociedades dependientes, que comprenden el balance consolidado a 31 de
mayo de 2015, 1a cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado consolidado de cambios en el
patrimonio neto, ] estado consolidado de flujos de efectivo y la memoria consolidada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacién con las cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la sttuacién financiera
y de los resultados consolidados de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y sociedades
dependientes, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas
por la Unién Europea, y demas disposiciones del marco normativo de informacioén financiera aplicable
al Grupo en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de
cuentas anuales consolidadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales consolidadas adjuntas = -
basada en nuestra auditorfa. Hemos llevade a caho nuestra auditoria de conformidad con la normativa:
reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige gue cumplamos los -+
requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener’
una seguridad razonable de que las cuentas anuales consolidadas estan libres de incorrecciones
materiales.

Una auditoria requiere la aplicacidon de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
importes y la informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorreccion
material en las cuentas anuales consolidadas, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones
del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la formulacién por parte de los
administradores de la sociedad dominante de las cuentas anuales consolidadas, con el fin de disefiar
los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria
también incluye la evaluacidn de la adecuacion de las polfticas contables aplicadas y de la
razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direceitn, asi como la evaluacion de la
presentacion de las cuentas anuales consolidadas tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién de auditoria.
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Opinién

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, 1a imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera consolidada de la
sociedad Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y sociedades dependientes a 31 de mayo
de 2015, asi como de sus resultados consolidades v flujos de efectivo consolidados correspondientes al
gjercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, v demés disposiciones del marco normativo
de informacion financiera que resultan de aplicacién en Espaila.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestidon consolidado adjunto del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2015
contiene las explicaciones que los administradores de la sociedad dominante consideran oportunas
sobre la situacion de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y sociedades dependientes, la
evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestién
concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminadao el 31 de mayo de
2015, Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestidén consolidado con
el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la
obtenida a partir de los registros contables de la sociedad Agrofruse-Mediterranean Agricultural
Group, S.A. v sociedades dependientes,

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

v

Y ™y li/ 4 7
Juan Bautflﬁt_a Alvares, Lopez

Membge axercent:
23 de séptiembre de 2015 AUDITORES, §

Any £ Wm;
2015 - :
COPIA GRATUIE - 20{15/11863

PRICEWATERHOUSECOOPERS

90dcongnbe0rcatooacsanssaug
Inforne subjecte a fa taxa establerta
_ alarticle 44 del text refds de la
f_|‘31 d'auditoria de comptes, aprovat per
Reial decret legisiatiu 12011, 'd"1 de fuliol.
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CLASE 82

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
BALANCE DE SITUACION A 31 DE MAYO
(EUROS)

2.018 2.014

ACTIVOS

NOTA

T —

] 97
INMOVILIZADO MATERIAL 7 4,190,796,73 4.177.833,66
Terrenos y construcciones 3.451.167 .95 3.451.167 .95
Inslataciones técnicas y maquinaria 619.089,23 575.145 41
Olras instalaciones, uliflaje, mobiiiario 1.812.315,87 1.779.253,90
Subvenciones -23.456,595 -28.220,23
Amartizaciones -4.668.319,37 -1.599.513.47
ACTIVOS BIOLOGICOS 7 3.168.103,47 3.062.836,22
Plantaciones Terminadas 4.324.053,24 4.324.053,24
Plantaciones en curso 1.185.938,87 946.604,41
Subvenciones -40.240,07 -29.006,17
Amortizaciones -2.301.648,57 -2,178.815.26
ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES 8 2.643,80 2.043,80
Inversiones financ. en empresas del grupo y asociadas 2.200,00 1.600,00
Aclivos financiercs disponibles para la venta 150,00 150,00
Depdsitos fianzas large plazo 293,80 293,80
Activas por impuesto diferido 14 378.827.42 329.905,39
437
9 468.734,76 438,944 ,42
DEUDORES 95.319,96 1.324 347,76
Deudores por venlas - 786,63 278,14
Deudores empresas grupo no consolidable 11 5.850,00 1.181.164,68
Administraciones Pablicas deudoras por Impueslo sobre Sociedades 737,22 737,22
Administraciones Piblicas deudoras por otros conceptos 14 879461 132.167.72
OTRAS CUENTAS A COBRAR EMPRESAS GRUPD 11 0,00 2.547.250.95
OTROS ACTIVOS CORRIENTES - 81.279,34 17.793,90
EFECTIVO Y EQUIVALENMTES AL EFECTIVO - 5.336.190,45 14.867 .34
PASIVO Y PATRIMONIO NETO
ATRIMONIOHET
CAPITAL Y RESERVAS ATRIBUIBLES A LOS ACCIONISTAS DE
LA SQCIEDAD 10 10.760.121,62 9.868.856,20
CAPITAL SUSCRITO 2.408.000,00 2.408.000,60
PRIMA DE EMISION 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS 4,151.563,35 3.043.468 81
RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO A LA SOCIEDAD DOMINANTE 891.265,42 1.108.094,54
PARTICIPACIONES NO DOMINANTES 10 636.109,82 554,056,02
PASIVOS NO CORRIENTES 1,108.533,92 226.207,58
DEUDRAS CON ENTIDADES DE CREDITO 13 1.093.646,82 226.207 .58
ACREEDORES POR ARRENDAMIENTO FINANCIERO 14.453,43 0,00
PASIVOS POR IMPUESTO DIFERIDC 14 433,67 0,00
PASIVOS CORRIENTES 1.217.120,47 1,266,703,54
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO 13 103.900,19 0.00
OTROS PASIVOS FINANCGIEROS 12 1.361,74 77.769,57
ACREEDORES POR ARRENDAMIENTO FINANCIERO 9.862.46 0,00
DEUDAS CON EMPRESAS DEL GRUPQ Y ASQC. 11 541.979,78 502 766.87
ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR 560.016,30 686.167,10
Deudas empresas del grupo no consclidable 11 218.737.09 498.056,20
Deudas por compras y présiacion de servicios - 147.416,15 110.112,01
Administraciones Plblicas acreedoras por impuesto sobre Soviedades 141.847 38 3333330
Adminisirasiones Publicas 42.61568 35.263.10
Rernuneracicnes pendient 2.400,00 9.402,40
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AGROFRUSE - MEDTITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
CONSOLIDADO DEL GRUPO
CUENTA DE EXPLOTACION A 31 DE MAYO
(EUROS}
2.015 2.014
NOTA

INGRESOS DE EXPLOTACION 2.827.434,02 3.037.865,15
INGRES0S ORDINARIOS 2.595.979,61 2.790.900,08
Venlas 15 2.505.079,61 2.790.500,08

TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPQO PARA INMOVILIZADCO - , 8.709,62 12.056,52
TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPQO PARA -

ACTIVOS BIOLOGICOS 142.324,07 141.902,46
OTROS INGRESOS - 80.420,72 93.006,08
Subvenciones de explotacion 74.027,08 80.406,09

Otros - £.393,64 3.600,00
GASTOS DEEXPLOTACION 1.630.845,57 1.857.904,28
APROVISIONAMIENTOS - 742.179,78 1016776877
Consumo materias primas-arboles y

otros gaslos exlernos 742.179,78 1.016.776,77

GASTOS DE PERSOMNAL - 346.193.91 29307463
Sudldos y saiarios 290.686,25 246,417 34

Cargas sociales 55,507 66 46.657,29

DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES INMOVILIZADO 7 83.264,65 7981017
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES ACTIVOS BIOLOGICCS 7 119.075,39 118.811,29
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION - 340.131,84 349.431,42
Servicios exteriores 329.801,63 339.585.24

Tribulos 10.330,21 9.546,18
DETERIORO Y RESULTADOS POR ENAJENAGION INMOWVILIZ, 15 4,958,568 258,91
OTROS RESULTADOS -2.815,87 0,00
INGRESOS 136.077,62 110.195,41
OTROS INGRESOS FINANCIEROS 136.077.52 110.195 41

Empresas grupo no consolidable 15 130.098,34 102.211,06

Ofros - 5.979,18 7.984,35
GASTOS 1.834,69 646,55
GASTOS FINANCIEROS Y GASTOS ASIMILADOS 1.834,69 646,55
Olros - 1.834 69 546,55
DETERIORO ¥ RESULTADO FOR ENAJENAC INSTRUM.FINANC. 0,00 22,07

RESULTADO DEL EJERCICIC ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE
RESULTADO ATRIBUIDO A PARTICIPACIONES NO DOMINANTES

14

359.654,78

891.265,42
82.053,89

289.790,71

124.727.76

E087,95]

1.108.094 54
56.968.41

BENEFICIO POR ACCION ATRIBUIBLE A LOS ACCIONISTAS

17

“Las nolas adjuntas incluidas en fas paginas 1 a 49 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas”

2 (") Noexisten, partidas adicicniales que afecten al "Estado de Resultados y Ofro Resuitado Global® por io que ef Resuftade Consolidado del ejercicio coincide con el Resultado Giobal det ejercicio

2




CLASE 87

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP S.A.
CONSOLIDADO DEL GRUPO

ESTADC CONSOLIDADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

(EUROS)
Distribucion
SALDO A Resultado Otros Resultado SALDO A
NOTA 31.05.14 ejerc. anterior | movimientos | ejerc.corriente 31.05.15
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 0,00 0,00 0,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292.85 0,00 0,00 0,00 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 3.043.468,81 1.108.094,54 0,00 0,00 4,151.563,35
RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO A
LA SOCIEDAD DOMINANTE 1.108.094,541 -1.108.094,54 0,00 851.265 42 891.265,42
554.05 53,89 636.109,92
4

Distribucion
SALDO A Resultado Otros Resultado SALDO A

NOTA 31.05.13 ejerc. anterior | movimientos | ejerc.corriente 31.06.14
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 0,00 0,00 0,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292,85 0,00 0,00 0,00 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 2.692.961,07 350.507,74 0,00 0,00 3.043.468,81
RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE 350.507,74 -350.507,74 0,00 1.108.094 54 1.108.094,54
PARTICIPACIONES NO DOMINANTES 10 497.087,62 0,00 0,00 41 554.056,03
T T} 2

" Las notas adiuntas incluidas en las paginas 1 a 40 son parte integrante de esta memoria de las cuentas anuales consolidadas”.




AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
ESTADO CONSOLIDADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Empresas del Grupo y asociadas

Venta inmovilizado material

Inmovilizado material

Activos biclogicos

Subvenciones de capital

Activos financieros no corrientes

Intereses cobrados

Ctros activos financieros con empresas del Grupo

Intereses pagados

Deudas con Entidades de crédito
Deudas financieras empresas Grupo
Pago de ofros pasivos financieros

EFECTIVG Y EQUIV. AL COMIENZO DEL EJERCICIO

EFECTIVC Y EQUIV, AL FINAL DEL EJERCICIO

0~~~

300,00
4,958,668
-55.785,61
-739.334,46
14.991,82
0,00
136.077.52
2.547 250,95

1,834,885
971.336,43
-188.972 80
77.769,57

14.867.34

5.336.180,45

{EUROS)
NOTA 2.015 2.014
Resuitado neto del ejercicio 973.319.31 1.165.062,95
Resultado atribuide a los Accionistas de la Sociedad 891.,265,42 1.108.094,54
Resultado afribuido a socios externos 10 82.053,89 56.968,41
Ajustes 422.793,51 213,663,562
Dotacion amortizacion 7 202.340,04 198.621. 46
Detericro y resultados por enajenacién inmovilizado -4.958,68 -25891
Gastos financieros 1.834,89 646,55
Ingresos financiercs ~136.077,52 -110.195,41
Variacion del valor razonable en instrumentos financieros 0,00 2207
Impuestc de sociedades 359.654,78 124727 .76
Variacion del capital circulante 901.087,15 -985.743,82
Variacién de existencias -29.790,34 1.192.40
Variacion de deudores 1.228.027 80 -1.091.567,96
Variacion de ofros activos corrientes -63.485 44 -14.978,03
Variacién de acreedores y otras cuentas a pagar -234.664,87 119.600,77
Efective generadol{aplicado) en las operaciones 2.297.199,97 392.882,65
Impuasto sobre baneficios pagado -86.207,93 -219.977.73

-1.600,00
1.500,00
-47.109,34
-221.161,18
20.137.74
6.68098
110.195.41
42 128,91

-646.,55
226.207,58
-126.361,49
-178.750.81

1074117

14.867,34

* Las notas adjuntas incluidas en las paginas 1 a 49 son parte integrante de esta memoria de las cuentas anuales consclidadas”.




CLASE 87

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A,
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoaria de las cuentas consclidadas a 31 de mayo de 2015

1.- ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD Y FILIALES

La sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. se constituyé el
13 de agosto de 1987 bajo |a denominacion AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,
S.A., cambiando el 18 de febrero de 2011 su denominacién social por la actual. El domicilio social
estd establecido en Avenida José Trepat, s/n de Tarrega (Lieida).

La actividad principal de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
consiste en  la explotacidon de las fincas agricolas (nogales y pistachos) denominadas
Benavides y Monte Pistacho situadas en el término municipal de Badajoz y la tenencia de
acciones de otras sociedades agricolas. Dichas fincas, objeto de explotacion, son propiedad de
la Sociedad. La Unica sociedad dependiente que conforma el grupo sujeta a consolidacion
{Frusansa- Frutos Secos Andaluces, S.A.) se dedica a la explotacidn de una finca rastica de su
propiedad (nogales, pistachos y almendros) en el término municipal de Granada.

Para llevar a cabo la explotacion de las fincas de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. 1a Sociedad Dominante tiene suscrito un contrato con FRUSESA
- FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (principal accionista de la Sociedad Dominante a 31 de
mayo de 2015 (Nota 10)) mediante el cual esta sociedad presta cuantos servicios y gestiones
son necesarios para el desarrolic de las plantaciones, gestién de la comercializacion de las
cosechas y adminisiracion de la Sociedad.

_ Ef Grupo AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. forma parte, a su

vez, del Grupo FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., accionista mayoritario de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, §.A. a 31 de mayo de 2015 (Notas

.10 y 20), considerandose, por lo tanto, FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

como empresa del Grupo no consolidable a efectos de determinar las transacciones habidas
durante el gjercicio.

Asimismo indicar gue el accionista mayoritario de FRUSESA-FRUTOS SECCS ESPANCLES,
S.l.. s BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L .U, cuyo tnico accionista es PONT FAMILY
HOLDING, S.L, siendo esta (ltima sociedad |a cabecera (ltima del Grupo al que pertenece
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRCUP, S.A.

A estas dos sociedades, asi como a todas sus respectivas filiales, se las ha considerado también
como empresas del Grupo no éonsolidable a efectos de determinar las transacciones habidas
durante el ejercicio.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas por el Consejo de Administracion el 24
de julio de 2015, y estdn pendientes de aprobacion por parte de la Junta General de Accionistas
de la Sociedad, sin que se estimen modificaciones a las mismas.
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CLASE 8"

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A,
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas consolidadas a 31 de mayo de 2015

2.- SOCIEDADES PARTICIPADAS
La participacién directa e indirecta al 31 de mayo de 2015y 2014 de AGROFRUSE-

MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. en sus sociedades filiales, cuya fecha de
cierre coincide con la de la Sociedad Dominante, es 1a siguiente:

a) DEPENDIENTES (31 de mayo de 2015)

b) DEPENDIENTES (31 de mayo de 2014)

En la memoria del ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2011 se informé que en fecha 29 de

noviembre de 2010, previa adguisicién por AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. def 0,05% de las acciones de MONTE PISTACHO, S.A. que no poseia, se acordo
fa fusion por absorcion de MONTE PISTACHO, S.A. por parie de AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, $ A. con disolucién sin liquidacion de la Sociedad
absorbida y la transmision en blogque de su patrimonio integro a titulo universal a la Sociedad
absorbente. Las operaciones de la Sociedad absorbida se consideraron realizadas a efectos
contables por cuenta de la Sociedad absorbente AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP a partir del dia 1 de junio de 2010 (fecha de inicio del ejercicio en que
se aprobé la fusién). A los efectos de la informacion requerida por el Articulo 93 de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades, se da por reproducida la informacion requerida en dicha memoria.
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CLASE 87

AGROFRUSE — MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas consolidadas a 31 de mayo de 2015

3.- BASES DE PRESENTACION Y CONSOLIDACION DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

a) Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2015 han
sido formuladas de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIF) adoptadas por la Unién Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento
(CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julio de 2002, teniendo en
consideracion la totalidad de los principios y normas contables y los criterios de valoracion de
aplicacion obligatoria, que estan vigentes al 31 de mayo de 2015, de forma que muestran |a
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera consolidada del Grupo Agrofruse y de los
resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo
consolidados, que se han producido en el Grupo en el ejercicio anual terminado el 31 de mayo
de 2015,

Las politicas que se indican a continuacién se han aplicado uniformemente a todos los ejercicios
que se presentan en estas cuentas anuales consolidadas.

La preparacién de las cuentas anuales consolidadas bajo NIIF requiere la realizacion por parte
de los Administradores de determinadas estimaciones contables y Ja consideracion de
determinados elementos de juicio. Estos se evaltan continuamente y se basan en la experiencia
histérica y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros, que se han considerado
razonables de acuerdo con las circunstancias. Si bien las estimaciones consideradas se han
realizado sobre la mejor informacion disponible en fa fecha de formulacién de las presentes
Cuentas Anuales Consolidadas, de conformidad con la NIC-8, cualquier modificacion en el futuro
de dichas estimaciones se aptlicaria de forma prospectiva a partir de dicho momento,
reconociendo el efecto del cambio en la estimacion realizada en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada del ejercicio en cuestion.

l.as principales estimaciones y juicios considerados en la elaboracion de las cuentas anuales
consolidadas son las siguientes:

- Valorrecuperable estimado de las plantaciones a efectos de determinacion del rango
de valor en que es probable se encuentra el valor razonable de los activos biologicos
del Grupo y, en su caso, det deterioro del valor de |os activos (Notas 5b y 5.¢). Dicho
valor recuperable estimado se basa en rendimientos esperados de los activos
significativamente variables y que dependen de multiples factores en muchos casos
fuera del alcance de los Administradores de la Sociedad Dominante.

- Vfidas Utiles de los elementos de inmovitizado material y activos bioldgicos (Notas 5.a
y 5.b). Tanto el periodo necesario para que las plantaciones agricolas empiecen a
obtener cosechas con productividad normal (periodo en el que se mantienen como
inmovilizado en curso), comao las vidas Utiles de dichas plantaciones estan calculadas
en base a los afios de produccion esperados de dichas plantaciones y dependen de
las caracteristicas propias de cada plantacion, las cuales tienen un determinado ciclo




CLASE 8°

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas consolidadas a 31 de mayo de 2015

de vida, Las vidas atiles del inmovilizado material se estiman en base al plazo
estimado de utilizacion del mismo.

- Impuestos diferidos: La eslimacién del importe recuperable de los impuestos
diferidos activos consecuencia de las diferencias temporarias existentes son
reconocidos en funcion de Ja prevision de las sociedades del Grupo sobre la
recuperabilidad de los mismos (Notas 5.ry 14).

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo ef enfoque del coste histérico aunque
modificado por las revalorizaciones legales al amparo del Real Decreto Ley 7/1996 mencionadas
en la Nota 7.

Algunos importes del balance consolidado y de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
se han agrupado por razones de claridad, presentandose su desglose en las notas de las cuentas
anuales consolidadas.

Adicionalmente, las cuentas anuales consolidadas incluyen toda la informacion que se ha
considerado necesaria para una adecuada presentacion, de acuerdo con la legislacion mercantil

. 'Vigente en Espafia,
' b) Consolidacion
: 'L’as'"Cuentas anuales consolidadas se han preparado a partir de los registros contables de las
. sociedades objeto de consolidacion al 31 de mayo de 2015, alos que se han incorporado ios

ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar sus politicas contables y para
- eliminar los saldos, transacciones y margenes significativos entre las sociedades objeto de

consolidacion.

Las cuentas anuales consolidadas se han elaborado expresando sus valores en Euros.

Ef método de consolidacién aplicado para la obtencion de las cuentas anuales consolidadas
ha sido el de integracién global para la sociedad dependiente FRUSANSA — FRUTOS SECOS

ANDALUCES, S.A, tanto para el presente ejercicio como para el cierre del gjercicio anterior.

Dependientes

Dependientes son todas las entidades sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir las politicas
financieras y de explotacion que generalmente viene acompafiado de una participacion superior
a la mitad de los derechos de voto. A la hora de evaluar si el Grupo controla otra entidad se
considera la existencia y el efecto de los derechos potenciales de voto que sean actualmente
ejercitables o convertibles. Las dependientes se consolidan a partir de la fecha en que se
transfiere el control al Grupo, y se excluyen de 1a consolidacién en la fecha en que cesa el mismo.

OM2221928
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AGROFRUSE —~ MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas consolidadas a 31 de mayo de 2015

Para contabilizar la adquisicién de dependientes por el Grupo se utiliza el método de adguisicion.
El coste de adquisicion es el valor razonable de los activos entregados, de los instrumentos de
patrimonio emitidos y de los pasivos incurridos 0 asumidos en la fecha de intercambio. Los costes
directos relacionados con la adquisicién se reconocian como mayor coste de la adquisicion para
combinaciones de negocios anteriores a 31 de mayo de 2010. En aplicacidn de la NIIF3
(Revisada), a partir de 1 de junio de 2010, dichos costes sé reéconocen comao gastos en los
gjercicios en que se incurre en [0S Mismos.

Los activos identificables adquiridos y los pasivos y contingencias identificables asumidos en una
combinacion de negocios se valoran inicialmente por su valor razonable en la fecha de
adquisicion, con independencia del alcance de las participaciones no dominantes. El exceso del
coste de adquisicion sobre el valor razonable de la participacion del Grupo en los activos netos
identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Si el cosle de adquisicién es
menor que el valor razonable de los activos netos de la dependiente adquinida, la diferencia se
reconoce directamente en la cuenta de resultados.

Se eliminan las transacciones intercompafiias, los saldos y las ganancias no realizadas por
transacciones entre entidades del Grupo. Las pérdidas no realizadas también se eliminan, a
menos que la transaccién proporcione evidencia de una pérdida por deterioro del activo
transferido. Cuando es necesario para asegurar su uniformidad con |as politicas adoptadas por
el Grupo, se modifican las politicas contables de las dependientes.

Transacciones y participacioenes no dominantes

El Grupo contabiliza las transacciones con participaciones no dominantes como transacciones
con los propietarios del patrimonio del Grupo. En las compras de participaciones no dominantes,
la diferencia entre la contraprestacién abonada y ta correspondiente proporcion del importe en
libros de los activos netos de la dependiente se registra en el patrimonio neto. Las ganancias o
pérdidas por enajenacion de participaciones no dominantes también se reconocen iguaimente
en el patrimonio neto.

Cuando el Grupo deja de tener control o influencia significativa, cualquier participacién retenida
en la entidad se vuelve a valorar a su valor razonable, reconociéndose el mayorimporte en libros
de la inversion contra la cuenta de resultados. El valor razonable es el importe en libros inicial a
efectos de la contabilizacion posterior de la participacion retenida en la asociada, negocio
conjunto o activo financiero. Ademas de ello, cualquierimporte previamente reconocido en el otro
resultado global en refacion con dicha entidad se contabiliza como si el Grupo hubiera vendido
directamente todos los activos y pasivos relacionados. Esto podria significar gue los importes
previamente reconocidos en el otro resultado global se reclasitiquen a la cuenta de resultados.

c) Comparacion de la informacion
De acuerdo con la legislacién mercantil, los Administradores de ia Sociedad presentan, a efectos

comparativos, con cada una de las partidas del balance consolidado, de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, del estado de
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flujos de efectivo consolidado y de la informacién cuantitativa requerida en la memoria, ademas
de las cifras del ejercicio terminado el 31 de mayo de 2015, las correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de mayo de 2014, A este respecto, debido a que la sociedad dominante
AGROFRUSE- MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. tributa en régimen de
consolidacion fiscal (Nota 5.), los saldos resultantes de la liquidacion consolidada se reconocen
a la fecha de cierre del ejercicio como un saldo a pagar con la sociedad cabecera de grupo fiscal
en el epigrafe de “Deudas con empresas del Grupo y asociadas a corto plazo™. Los saldos por
este mismo concepto del ejercicio anterior por 313.794,07 euros que se presentaba en las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio finatizado a 31 de mayo de 2014 en el epigrafe de
“Pasivos por impuesto corriente” por haber considerado la Sociedad el criterio de reconocerlos

. como saidos con empresas del Grupo una vez se presentara ia liquidacion del impuesto sobre

- ‘Sociedades, han sido reclasificados en las presentes cuentas anuales consolidadas al epigrafe
: “Deudas con empresas del Grupo y asociadas a corto plazo”, para facilitar su comparacion.

S'Du'éTlélBU'CION DE RESULTADOS

La: propuesta de distribucion del resultado del gjercicio cerrado el 31 de mayo de 2015 de
5ROFRUSE- MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A., determinado conforme al
Plan General Contable Espafiol segun sus cuentas anuales mdwlduales que el Consejo de
Admlmstrac:on propondra a la Junta General de Accionistas sera que el resultado sea distribuido
la siguiente forma:

_ 5.- NORMAS DE VALORACION

Los criterios contables mas significativos aplicados para la formulacion de las cuentas anuales
consolidadas de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. son los que
se describen a continuacion:

a) Inmovilizado Material
En este epigrafe se incluyen los elementos patrimoniales tangibles que posee el Grupo para su

uso en la produccion, suministro de bienes y servicios o para fines administrativos y que se
esperan usar durante mas de un ejercicio econdmico.
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El Inmovilizado Material de las sociedades del grupo figura contabilizado a coste menos la
amortizacién y pérdidas por deterioro acumuladas correspondientes.

" 5@ ha incluido en el valor de los bienes de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL

;'.'GROUP S A el efecto de la actualizacion de valor practicada al amparo de las disposiciones
w Fjadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio, sobre los bienes incorporados hasta 31 de
L mayo de 1997,

R Los costes de ampliacién o mejoras que representan un aumento de la productividad, capacidad,
eficiencia o aumento de la vida Gtil de los bienes, se capitalizan como mayor coste del
inmovilizado material y los costes restantes se imputan a resultados del gjercicio en gque son
incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para su
inmovilizado, que corresponden principaimente a mano de obra y materiales directamente
imputables a los activos se capitalizan como mayor valor del inmovilizado.

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion del inmovilizado
M material, estd basado en la vida util estimada de dichos activos y se efectia en base al método
lineal.

Las vidas dtiles estimadas son las siguientes:

Las vidas utiles estimadas y los métodos de amortizacion se revisan anualmente.

l Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los
ingresos obtenidos con el importe en libros y se incluyen en |a cuenta de resultados.

- b) Activos bioldgicos

- Dentro de este epigrafe del activo se incluyen las plantaciones (almendros, nogales y pistachos)
. de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S Ay su grupo de sociedades.
SEL valor neto contable a 31 de mayo de 2015 y 2014 de los principales activos bioldgicos del

_._-_f_'.-_Grupo (nogales, pistachos y almendros) se desglosa en la informacion por segmentos de

27 explotacion incluida en la nota 16.

'En aplicacion de ia NIC 41 (activos biologicos), el Grupo ha valorado las plantaciones al coste
“historico, y no a su valor razonable, por cuanto los Administradores consideran gue éste no puede
-determnnarse con fiabilidad. En este sentido los Administradores consideran que no existe un
erca_do activo fiable de activos biolégicos similares a los del Grupo Agrofruse por cuanto no han
nti ifi cado transacciones en mercados similares a los que opera el Grupo de activos analogos
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a los de su propiedad. Adicionalmente no consideran que puedan aplicarse otros metodos
alternativos de forma fiable, principalmente como consecuencia de la variabilidad de los
rendimientos de dichos activos, que depende de multiples factores en muchos casos fuera del
alcance de los Administradores de ta Sociedad Dominante.

l Siguiendo lo establecido en el parrafo 9 de la NIC 36 “Deterioro de valor de los activos”, et Grupo
evalia, al cierre de cada ejercicio, si existe algdn indicio de deterioro de valor de algan activo,
incluyendo sus activos biolégicos. Dicha evaluacion se realiza para cada clase de activos
' biologicos (basicamente nogales, pistachos y almendras) y para cada unidad generadora de
efectivo de la que los mismos forman parte. Las unidades generadoras de efectivo de las gue l0s
activos bioldgicos citados anteriormente forman parte coinciden con los segmentos de

explotacion descritos en fa nota 16.

l En relacion a la evaluacion de la existencia de indicios de deterioro de valor de sus activos, tal y

como establece el parrafo 12 de la citada NIC 36 el Grupo considera tanto fuentes internas come

I externas de informacion, incluyendo, entre otros, la evolucion de las producciones agricolas y de

j ¥ los precios de mercado de los frutos de cada tipo de activos biologicos (nogales, pistachos vy

almendras), 1a evolucién de la estimacion de los rangos de valor en que se considera probable

gue se encuentre el valor de mercado de sus activos biotogicos y ta evolucion de los resultados

del Grupo. En base a la evaluacion anterior, el Grupo ha concluide que no existen indicios de
deterioro de sus activos a 31 de mayo de 2015,

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido en el parrafo 54 de la NIC 41"Agricultura” ef Grupo
calcula y desglosa de forma agregada el rango de estimaciones dentro det cual es probable gue
se encuentre el valor razonable de sus activos biologicos. Dicho rango de estimaciones se ha
calculado considerando un descuento de los flujos de efectivo de cada clase de activos biolégicos
(basicamente nogales, pistachos y almendros), siendo el siguiente:

Vo

] PR
maquinaria,

gt

(*) Incluye exclusivamente el valor de la plantacion, sin considerar las instalaciones de riego ni
ni el valor del terrenc.

El rango de estimaciones tiene en consideracion la experiencia y expectativas del Grupo y se
basa, entre otros, en las siguientes hipdtesis:
« Estimacion de la evotucion de la produccién futura de las planiaciones, en base a la

experiencia y expectativas de la Direccion y teniendo en cuenta la experiencia historica, la
vida (il y el ciclo de vida productivo de dichas plantaciones.

desigual, especialmente en pistacho, por lo que y sobre la base del principio de prudencia por

' » Precios de los frutos: 10s precios en su secuencia histérica han tenido un comportamiento
l 12
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la erratica referencia de mercado, a pesar de observarse una tendencia creciente de los
precios en los dltimos ejercicios, que pudiera continuar en el futuro, se ha considerado en la
estimacion de flujos que los precios se mantendran sin variaciones relevantes respecto a la

" media de los dltimos cuatro ejercicios. Por tanto, se considera el precio medio de tos uttimos

~cuatro ejercicios, el cual se mantiene constante sin inflacionar en las proyecciones

. ‘Eviolucién futura de tos costes y del margen, segun experiencia pasada y previsiones futuras

de los costes fijos y variables con respecto a ingresos. En lo referente a |0s gastos de

~ explotacion, mas alla del quinto afio se ha considerado un incremento anual del 2%.

s Estimacién de las necesidades de capital circulante, en funcion de la estructura de balance

que la empresa presenta al cierre del ejercicio, 1a experiencia histérica y expectativas futuras.

En base a las definiciones de los niveles de jerarquia establecidos en la NIIF 13, el Grupo
considera sus activos bioldgicos de nivel 3, por cuanto el rango de estimaciones dentro del cual
es probable que se encuentre el valor razonable de sus activos bicldgicos se ha calculado
considerando, entre otras, las hipdtesis y variables descritas anteriormente que incluyen
variables no observables en el mercado de los citados actives.

El Grupo no considera que el maximo y mejor uso de sus activos bioldgicos difiera del actual.

La tasa de descuento utilizada para el descuento de flujos, con el objetivo de calcular el rango
de estimaciones dentro del cual es probable que se encuentre €l valor razonable de sus activos
bioldgicos, ha sido determinada estimando el coste medio ponderado del capital {CMPC o
“WACC” por sus siglas en inglés) segun la practica habitual y lo establecido en la NIC 36y su
Apéndice A, con el objetivo de estimar un tipo de interés que refleje el valor actual del dinero y
los riesgos especificos del activo (y sin considerar riesgos que ya hayan sido tenidos en cuenta
en las estimaciones de flujos de los activos).

La estimacion de dicho coste medio del capital ha considerado el tipo de interés libre de riesgo
(en base a la rentabilidad de 1a deuda publica espaiicla a 10 afos), la prima de riesgo asignada
al negocio en el contexto anterior, asi como el coste estimado de la deuda a largo plazo vy el ratio
de apalancamiento 6ptimo. El tipo de descuento estimado en base al procedimiento anterior,
después de impuestos, ha sido del 7%.

Se ha incluido también en el valor contable de las plantaciones de AGROFRUSE -
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. el efecto de la actualizacion de valor
practicada al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio,
sobre Ios bienes incorporados hasta 31 de mayo de 1997.

Los costes de ampliacién o mejoras que representan un aumento de la productividad, capacidad,
eficiencia o aumento de la vida (il de los activos biologicos, se capitalizan como mayor coste
de los mismos vy los costes restantes se imputan a resultados del ejercicio en que son incurridos.
Siguiendo la politica anterior, 10s trabajos realizados por el Grupo para sus activos biologicos,
que corresponden principalimente a mano de obra y productos fitosanitarios directamente
imputables a los activos, se capitalizan como mayor valor de los mismos.
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Ei Grupo sigue la politica de capitalizar como mayor valor de las plantaciones en curso los costes
0 gastos que se han destinado a las plantaciones gue se encuentran en esta situacion.

Las plantaciones se mantienen como Plantaciones en curso hasta que empiezan a obtener
cosechas con productividad normal, momento en que se lraspasan a Plantaciones
Terminadas.

Los afios estimados de permanencia como Plantaciones en curso son |os siguientes:

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de la fecha de alta en Plantaciones
Terminadas.

E! cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion de los activos
biolégicos, esta basado en la vida Util estimada (cosechas en ef caso de plantaciones) de dichos
activos y se efect(ia en base al método lineal.

Las vidas Utiles estimadas son 1as siguientes:

Cuando el valor neto contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

c) Deterioro del valor de los activos
En el cierre de cada ejercicio, y tal y como se indica en la Nota 5b), el Grupo revisa los importes

en libros de sus activos no corrientes para determinar si existen indicios de que dichos activos
hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor.

Duranie los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2015 y 2014, no se ha registrado ningun
importe en concepto de deterioro del valor de los activos.
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d) Deudores y otras cuentas a cobrar
Este epigrafe corresponde principalmente a:

- Créditos concedidos a entidades asociadas o vinculadas y a terceros gque se valoran
inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo con el
método del tipo de interés efectivo.

- Depositos y fianzas realizados de acuerdo con la legislacion vigente se valoran inicialmente
por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo con el métoda del
tipo de interés efectivo.

- Cuentas a cobrar por operaciones comerciales, que se valoran por el valor nominal de su
deuda, que es similar a su valor razonable en el momento inicial. Dicho valor es mincrado, en su
caso, por la correspondiente correccién de valor por insolvencias (pérdida por deterioro del
activo), cuando existe evidencia objetiva de que no se cobrara la totalidad del importe adeudado,
con efecto en la cuenta de pérdida y ganancias consolidada del gjercicio.

e} Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente produccion en curso. La temporada de recoleccion
de las cosechas se sittia principalmente entre los meses de septiembre y noviembre de cada
ejercicio. Por este motivo, el Grupo recoge como existencias (productos en curso) todos ios
gastos de explotacién en los que ha incurrido para la obtencién de las cosechas que seran
recolectadas y vendidas con posterioridad al cierre del ejercicio.

Adicionalmente, en este epigrafe se incluyen también los elementos de activo que se mantienen
como materiales o elementos accesorios destinados a ser consumidos en la produccion de los
bienes o servicios (Materias primas y otros aprovisionamientos).

Al cierre del ejercicio el Grupo no dispone de activos bioldgicos significativos cosechados o
recolectados, debido al calendario de recoleccidon y venta de dichos productos, que
habitualmente finaliza con anterioridad al cierre del ejercicio contable.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre su coste y su valor de realizacion.
El coste de adquisicién viene determinado por el método del precio medio ponderado. El valor
neto realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del negocio, menos los costes
variables de venta aplicables.

f) Otros activos corrientes

Se incluyen en este epigrafe principalmente los importes facturados por proveedores cuyos
servicios no se han devengado al cierre det ejercicio.
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M N N N aGEE o

g) Efectivo y equivalentes al efectivo

Bajo este epigrafe se registra el efectivo en caja y 10s saldos en cuentas bancarias que son
realizables en efectivo.

h) Patrimonio
Capital Social:

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La Sociedad no dispone de ningun
otro tipo de acciones (Nota 10).

Participaciones no dominantes {Intereses minoritarios)

En esta cuenta se refleja la participacion de los accionistas minoritarios en los valores tegrico-

e contables al 31 de mayo de 2015 de las sociedades consolidadas por el método de integracion
global. Las participaciones de los accionistas minoritarios en los resultados del ejercicio de
las sociedades consolidadas por el método de integracién global se recogen en la cuenta de
‘Resultados atribuidos a participaciones no dominantes.

R ) :be’ddas con entidades de crédito

“-:La deuda con entidades de crédito se reconoce inicialmente por el valor razonable de la misma,
©-que-equivale a la contraprestacion recibida, considerando también los costes que son
- directamente atribuibles a la obtencion de la misma. En periodos posteriores, la diferencia entre
los fondos obtenidos (netos de tos costes necesarios para su obtencion) y el valor de reembolso,
_en el'caso de que la hubiese y fuera significativa, se reconoce en la cuenta de resultados durante
a vida de la deuda, de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

)y Operaciones interrumpidas
- Las operaciones interrumpidas son las lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o
enajenar cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente,

~ operativamente y a efectos de informacion financiera.

Al cierre del ejercicio no existen activos, pasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes
mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.

k) Beneficio basico por accion

E| beneficio basico por accién se calcula dividiendo los beneficios o pérdidas netas del periodo.
atribuibles a los accionistas, entre a media ponderada del ndmero de acciones en circulacion
durante el periodo.
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En el promedio ponderado de las acciones ordinarias en circulacion durante el periodo se tienen
en cuenta los incrementos y/o disminuciones del capital social si los hay.

1) Beneficio diluido por accion

El beneficio diluido por accién resulta del beneficio basico ajustado por el efecto que fendria
sobre los beneficios la conversién de fas acciones ordinarias potenciales y por el incremento en
el nimero medio ponderado de acciones en circulacién que también resultaria de ta conversion.

m) Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo que forma parte de los estados financieros consolidados, se ha
preparado utilizando el método indirecto que presenta el resultado neto ajustado con las
transacciones no monetarias y otras operaciones que no afectan a los flujos de efectivo
operativos del periodo.

El estado de flujos de efectivo informa de los flujos habidos durante el periodo clasificandolos
por;

. actividades de explotacion: incluyen las actividades que constituyen 1a principal
fuente de ingreso del Grupo, asi como otras aclividades que no pueden ser
clasificadas como de inversion o de financiacion.

. actividades de inversion: incluyen Ja adquisicion o enajenacion de activos a largo
plazo y otras inversiones no incluidas en los equivalentes al efectivo.

- actividades de financiacién: incluyen las actividades que producen cambios en el
tamafio y composicién de los fondos propios y de los préstamos recibidos por el
Grupo.

n) Reconocimiento de gastos e ingresos
Los gastos e ingresos se contabilizan en funcion de su devengo.

Los ingresos por venta de bienes (productos recolectados) se calculan al valor razonable de la
contraprestacién cobrada o a cobrar y representan los importes a cobrar por los bienes
entregados o los servicios prestados, menos descuentos, Impuesto sobre el Valor Anadido vy
otros posibles impuestos relacionados ¢on las ventas.

Los ingresos por prestacion de servicios se reconocen cuando el resultado de la transaccion
puede ser estimado con fiabilidad. Los servicios que presta el Grupo consisten en la recepcion y
almacenado de almendra y servicios agricolas y de procesado prestados a agricultores. Dichos
servicios por su volumen y caracteristicas no suponen un componente de complejidad o juicio
significativo para la determinacion del porcentaje de realizacién, el cual se estima en base al
periodo de prestacién del servicio. Asimismo, al cierre del ejercicio no existen proyectos de
prestacidn de servicios que se encuentren en curso y hayan requerido determinar el porcentaje
de realizacidn de jos mismos.
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Los ingresos por “otras ventas” (ver Nota 15), correspondientes a ventas de subproductos y
similares (produccién obtenida de las plantaciones) se reconocen por su valor razonable cuando
la entidad del Grupo ha entregado los productos af cliente, el cliente ha aceptado los productos,
y la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar estd razonablemente asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando
una cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, el Grupo reduce el importe en libros a
su importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipa de interés
efectivo original del instrumento. Los ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido
pérdidas por deterioro del valor se reconocen cuando se cobra el efectivo o sobre la base de
recuperacion del coste cuando las condiciones estan garantizadas.

o) Arrendamientos
Cuando alguna sociedad del Grupo es el arrendatario — Arrendamiento operativo

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y
heneficios derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos
en concepto de arrendamiento operativo (netos de cualquier incentivo recibido del arrendador)
se cargan en |a cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se devengan sobre una hase
lineal durante el periodo de arrendamiento. Los gastos del ejercicio por arrendamiento operative
se desglosan en la Nota 15.

Cuando alguna sociedad del Grupo es el arrendatario — Arrendamiento financiero

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. arrienda determinado inmovilizado material.
Los arrendamientos de inmovilizade material en los que la Sociedad tiene sustancialmente todos
los riesgos y beneficios derivados de la propiedad se clasifican como arrendamientos financieros.
Los arrendamientos financieros se capitalizan al inicio del arrendamiento al valor razonable de la
propiedad arrendada o al valor actual de los pagos minimos acordados por el arrendamiento, el
menor de los dos. Para el calculo del valor actual se utiliza el tipo de interés implicito del contrato
y si éste no se puede determinar, el tipo de interés del Grupo para operaciones similares.

Cada pago por arrendamiento se distribuye entre el pasivo y tas cargas financieras. La carga
financiera total se distribuye a lo largo del plazo de arrendamiento y se imputa a la cuenta de
pérdidas y ganancias del gjercicio en que se devenga, aplicando el metodo del tipo de interés
efectivo. Las cuotas contingentes son gasto del ejercicio en que se incurre en ellas. Las
correspondientes obligaciones por arrendamiento, netas de cargas financieras, se incluyen en
“Acreedores por arrendamiento financiero”. El inmovilizado adguirido en regimen de
arrendamiento financiero se deprecia durante su vida (til o 1a duracion del contrato, el menor de
los dos.

0M2221938
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p) Provisiones

EI Grupo analiza anualmente con ocasion de cada ciefre contable, si existe algln pasivo para
- cubrir las obligaciones reales como resultado de algiin acontecimiento pasado y que suponga
““una salida probable de recursos del Grupo.

:;.._t:])"'(_)'b_l"ig:a_ciones en materia faboral

" De-acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, el Grupo esta ohligado al pago de

" indemnizaciones a los trabajadores con los gue, bajo determinadas condiciones rescinda sus
relaciones laborales. EI Grupo reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores actuales de acuerdo con un plan
formal detallado sin posibilidad de retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese. Las
prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la fecha del balance se
descuentan a su valor actual.

Dado que AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A no tiene personal y
que FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. no espera que se produzcan despidos,
no se ha creado provisién alguna por este concepto.

Tampoco existen otras condiciones especificas o especiales de despide de miembros clave de
la Direccion.

r} Impuesto sobre Sociedades

La Sociedad dominante tributa en régimen de consolidacién fiscal con el Grupo Fiscal 391/07,
del que Pont Family Holding, S.L. es sociedad dominante, a partir del 2013/2014. La sociedad
dependiente Frusansa-Frutos Secos Andaluces, S.A. tributa individualmente.

La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el Impuesto sobre
Sociedades de cada una de las sociedades del Grupo. En su cdlcuio se contempla la cuota del
impuesto devengada en el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de la cuota a
que tienen derecho fas companias.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerde con el método de pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en jibros
en las cuentas anuates consolidadas. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del
reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una transaccion distinta de una combinacion
de negocios que en el momento de la transaccién no afecta ni al resultado contable ni a la
ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se determina usando tipos
impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se espera
aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo porimpuesto
diferido se liquide.
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Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias

temporarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones
en dependientes y asociadas, excepto en aquellos casos en que el Grupo pueda controlar la
fecha en que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que estas no vayan & revertir
en un futuro previsible.

s) Subvenciones
1. Subvenciones a la explotacion

Se reconocen en la cuenta de resultados consolidada en el momento en el gue, tras su
concesion, el Grupo estima que se han cumplido Jas condiciones establecidas en la mismay, por
consiguiente, no existen dudas razonables sobre su cobro, y en el mismo momento en que se
devenguen los gastos subvencionados.

2.- Subvenciones de capital

Se contabilizan cuando son concedidas en funcion del grado de cumplimiento de las inversiones
objeto de la subvencion, minorando el activo financiado, y se imputan a resultados, por tanto,
en la misma proporcion a la depreciacion experimentada por el activo. En aplicacion de la citada
politica contable, las subvenciones recibidas por plantaciones en curso sc reconocen
inicialmente como menor valor de dichas plantaciones y se imputan a resultados en proporcion
a su amortizacion, a partir del momento en que son traspasadas a Plantaciones Terminadas y
comienza, por tanto, su amortizacion (Nota 5.b)

Las principales subvenciones obtenidas por el Grupe se enmarcan dentro de determinados
regimenes de ayuda comunitarios a Ja agricultura, y en concreto a los frutos de céscara, COmo
resultado de la Politica Agraria Comin de la Unién Europea. Los principales requisitos para la
obtencién de dichas ayudas incluyen una superficie minima plantada, de cultivo homogéneo, asi
como una densidad minima de las mismas.

El Grupo sigue el criterio de contabilizar como subvenciones de explotacién aquellas ayudas
obtenidas por hectareas de plantaciones en pleno rendimiento y considerar como menaor valor
de los activos de plantaciones en curso aquellas relacionadas con hectéreas de plantaciones en
dicha situacion.

t) Actuaciones medioambientales
Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccion y mejora

del medio ambiente se contabilizan como gastos del ejercicio en que se incurren. Cuando
suponen incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacién del impacto
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medioambiental y la proteccion y mejora del medio ambiente, se contabilizan como mayor valor
del inmovilizado.

u) Nuevas normas NilF e interpretaciones CINIIF

El Grupo Agrofruse ha adoptado para el ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2015, las siguientes
nuevas normas, modificaciones e interpretaciones que han sido aprobadas, publicadas y que
han entrado en vigor:

- NIC 27 “Estados financieros separados”.

- NIIF 10 (Modificacién), NIIF 12 (Modificacion) y NIC 27 (Modificacion) "Entidades de
inversion”.

- NIC 28 (Modificacion) “Inversiones en asociadas y en negocios conjuntos”.

- NIC 32 (Modificacién) “Compensacion de activos financieros y pasivos financieros”.

- NIC 36 (Modificacién) — “Informacién a revelar sobre el importe recuperable de los
activos no financieros”.

- NIC 39 Modificacién — “Novacion de derivados y continuacion de la contabilidad de
Coberturas’.

- NHF 10 “Estados financieros consolidados”.

- NHF 10 {Modificacion), NIIF 11 (Modificacion) y NilF 12 (Modificacion) "Estados
financieros consolidados, acuerdos conjuntos y revelacion de parlicipaciones en otras
entidades: Guia de transicién (modificaciones de la NIIF 10, NIIF 11 y NIIF 12)".

- NIF 11 “Acuerdos conjuntos”.

- NIF 12 “Revelacion de participaciones en otras enlidades”.

La aplicacién de la anterior norma no ha supuesto ningin impacto significativo en las presentes
cuentas anuales consolidadas.

Adicionalmente, a la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas, el
JASB habia publicado las siguientes normas, modificaciones e interpretaciones, asi como el
proyecto de mejoras cuya entrada en vigor para el Grupo Agrofruse sera en ejercicios iniciados
a partir del 1 de junio de 2015 y que no han sido aplicadas anticipadamente por el Grupo:

- CINIIF 21 “Gravamenes”.

- NIIF 2 “Pagos basados en acciones”, Proyecto de mejoras Ciclo 2010 - 2012.

- NIF 3 “Combinaciones de negocios®, Proyectos de mejoras Ciclo 2010 - 2012

- NHF 8 “Segmentos de explotacion”, Proyecto de mejoras Ciclo 2010 ~ 2012

- NiC 16 “Inmovilizado material” y NIC 38 "Activos intangibles”, Proyecto de mejoras Ciclo

2010 - 2012.
- NIC 24 “Informacién a revelar sobre partes vinculadas”, Proyecto de mejoras, Ciclo
2010 — 2012,

- NHF 3 "Combinaciones de negocios”, Proyecto de mejoras Ciclo 2011 — 2013.
- NIIF 13 "Valoracion del valor razonable®, Proyecto de mejoras Ciclo 2011 - 2013.
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- NIC 40 “Inversiones inmobiliarias”, Proyecto de mejoras Ciclo 2011 - 2013.

- NIF 11 (Modificacién) “Contabilizacion de adquisiciones de participaciones en
operaciones conjuntas”.

- NIC 18 (Modificacion) y NIC 41 (Modificacion) "Agricultura: Plantas que se tienen para
producir frutos™.

- NIC 1 (Modificacién) “Iniciativa sobre informacion a revelar”.

- NIC 19 (Modificacion) "Planes de prestacién definida: Aportaciones de los empleados”.
- NIC 19 “Retribuciones a los empleados”, Proyecto de mejoras Ciclo 2012-2014.

- NIC 34 “Informacion financiera intermedia”, Proyecto de mejoras Ciclo 2012-2014.
NIC 27 (Modificacion) “Método de la participacion en estados financieros separados”.
- NIIF 10 (Modificacion) y NIC 28 (Modificacién) “Venta o aportacion de activos entre un
inversor y sus asociadas o negocios conjuntos”.

- NIC 16 (Modificacién) y NIC 38 (Modificacién) “Aclaracion de los métodos aceptables
de depreciacién y amortizacion”.

- NIIF 5 “Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades interrumpidas”,

3 ® Proyecto de mejoras Ciclo 2012 — 2014,
_ NHUF 7 “nstrumentos financieros: Informacién a revelar”, Proyecto de mejoras Cicio
2012 — 2014,

- NIIF 9 “Instrumentos Financieros”.

- NIIF 10 (Modificacién), NIIF 12 (Modificacion) y NIC 28 (Modificacion) “Entidades de
inversion: Aplicando la excepcion a la consolidacion”.

- NIIF 14 *Cuentas regulatorias diferidas”.

- NIHF 15 “Ingresos ordinarios procedentes de contratos con clientes”.

El Grupo Agrofruse se encuentra en proceso de analisis de estas nuevas normas, maodificaciones
e interpretaciones que todavia no han entrado en vigor para el ejercicio cerrado el 31 de mayo
de 2015, por lo que atn no dispone de informacion suficiente para cuantificar el impacto
esperado, en su caso, de la aplicacion de las citadas normas.

6.- GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

Las actividades del Grupo Agrofruse estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo tipo de interés y riesgo de la gestion det
capital.

"~ Enel'marco de las politicas de gestion del riesgo, el Grupo Agrofruse cuenta con una serie de
" normas, procedimientos y sistemas orientados a la identificacion, medicion y gestion de las
. diferentes categorias de riesgo para garantizar que los riesgos mas relevantes sean
¢ correctamente identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre su

- -orentabilidad financiera.
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a) RIESGO DE MERCADO
a.1.) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en et ambito internacional y, por tanto, no estd expuesto a riesgo de tipo de
cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en
poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

b) RIESGO DE CREDITO

El riesgo de crédito surge principalmente del efectivo y equivalente, asi como de deudores
comerciales u otras deudas e inversiones, incluyendo cuentas a cobrar pendientes y
transacciones comprometidas.

En cuanto a riesgos de impagos por operaciones comerciales, el Grupo vende la practica
totalidad de su produccion a ta sociedad Medifruse, S.L., sociedad de ta que el Grupo Pont Family
Holding, S.L., al que pertenecen Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y sus
sociedades dependientes ostenta una participacion (directa o indirecta) del 34,05 % y que
considera que no exisie riesgo relevante de credito.

¢} RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la Sociedad Dominante espera
que su principal accionista proporcione la liguidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto por fos préstamos a largo piazo
mencionados en la nota 13, siendo la Unica financiacion recibida por entidades financieras, no
existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del gjercicio.

En la tabla que se muestra a continuacion se incluye un analisis de los pasivos financieros no
derivados del Grupo y los pasivos financieros derivados que se liquidan por un importe neto,
agrupados seglin fechas de vencimiento considerando el periodo restante en la fecha de balance
hasta su fecha de vencimiento contractual, Los pasivos financieros derivados se incluyen en el
analisis si sus vencimientos contractuales son esenciales para la comprension del calendario de
los flujos de efectivo. Las cantidades que se muestran en la tabla son los flujos de efectivo
contractuales sin descontar,

ON2221943




CLASE 87

AGROFRUSE — MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas consolidadas a 31 de mayo de 2015

Entre 3 ;

Menos de 3 Entre 1y 2 Entre2y5 Mas de §
A 31 de mayo meses y 1 " % ~
de 2015 meses aio afios anos anos
Préstamos 23.526,22 105.365,63 319.367,59 534.032,23 423.279,25
Pasivos por
arrendamientos 3.143,70 9.431,10 16.766,40 0,00 0,00
financieros

26.669,92 114.796,73 336.133,99 534.032,23 423.279,25

. d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

"-EI rtesgo de tipo de interés surge principalmente de la posicion financiera neta del Grupo,
Inciuyendo tanto inversiones financieras con empresas del Grupo o con entidades financieras asi
como deuda con entidades de crédito. Los créditos concedidos a empresas del Grupo
corresponden a cuentas corrientes de gestion de tesoreria mantenidas con las mismas siendo
~su'vencimiento a la vista, los cuales devengan un tipo de interés fijo (que puede ser revisado en
- el caso de cambios en los tipos de interés de mercado) que durante este ejercicio han devengado
S uninterés medio del 5 % de 1 de junio de 2014 a 30 de septiembre de 2014 y del 4,25% del 1 de
“octubre del 2014 a 31 de mayo de 2015 durante este ejercicio y del 5 % durante el gjercicio
“cérrado a 31 de mayo de 2014,

Las principales deudas con entidades de crédito devengan tipos de interés variables
referenciados al Euribor descritas en la Nota 13 (habiendo sido contratadas al final del ejercicio
finalizado el 31 de mayo de 2015).

Eltipo de interés devengado por el resto de deudas financieras durante este ejercicio y el ejercicio
anterior ha sido del 0,607 %.

En consecuencia el resultado del ejercicio y los flujos de efectivo de inversién y de financiacion
pueden verse afectados por fas variaciones de los tipos de interés de mercado.

e) RIESGO DE GESTION DEL CAPITAL

Segln se indica en las Notas 5h) y 10 de las cuentas anuales consolidadas, el capital social de
Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. esté representado por acciones al portador,
sin que la sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningtin otro tituto o instrumento financiero
susceptible de ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas (lales
como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la gestion del
capital, la descripcion de los conceptos gue el grupo considera capital a efectos de su gestion
coincide con su patrimonio neto.

24
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En relacion a los objetivos y politicas de gestion de capital, el objetivo del Grupo Agrofruse es
salvaguardar la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, las Notas 4 y 10 de las presentes
cuentas anuales consolidadas detallan la propuesta de distribucién de resultados y la retribucion
al accionista durante el gjercicio 2014/15 y el gjercicio precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no
han variado respecto al ejercicio anterior.

7.- INMOVILIZADO MATERIAL Y ACTIVOS BIOLOGICOS

7.1 INMOVILIZADO MATERIAL
Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2015

Las entradas producidas durante el ejercicio corresponden principalmente a adquisiciones de
magquinaria para la explotacion de las finca sita en Andalucia.

El inmovilizado material incluye activos adquiridos mediante arrendamiento financiero en el
presente gjercicio por un coste de 31.239,72 euros.




CLASE 8.

AGROFRUSE — MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de 1as cuentas consolidadas a 31 de mayo de 2015

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2014

-

Las entradas producidas durante el ejercicio 2014 correspondian principalmente a adquisiciones
de instalaciones de riego para las nuevas plantaciones efectuadas en la Finca Benavides.
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7.2 ACTIVOS BIOLOGICOS

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2015

Las entradas del ejercicio corresponden principalmente a los trabajos realizados por la Sociedad
en las plantaciones gue aun no son cperativas.

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2014
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Las entradas del ejercicio 2014 correspondian principalmente a los trabajos realizados por ia
Sociedad en nuevas plantaciones de nogales y en las plantaciones que adn no son operativas.

La Sociedad Dominante del Grupo se acogié a la Actualizacién de Batances regulada en el Real
Decreto Ley 7/1996 y actualizé 1a totalidad de su inmovilizado material y activos biolégicos al 31
de mayo de 1997,

T I TEE N W N aE e

El movimiento de inmovilizado material neto y activos biolégicos netos incorporados por la
aplicacién de la actualizacion de balances que se practico al amparo del RDL 7/1996 es el
siguiente:

El efecto de esta actualizacion sobre la dotacion a ta amortizacion del proximo ejercicio
ascendera aproximadamente a 18.284,51 Euros.

Inmovilizado material y activos biolégicos adquiridos a empresas del grupo

Durante e} ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2015 el importe de inmovilizado material
y activos biolagicos adquirido a empresas del Grupo es de 99.484,28 Euros y durante el jercicio
terminado el 31 de mayo de 2014 fue de 218.633,74 Euros,

El importe total acumulado de inmovilizado material y activos biolégicos adquiridos por la
sociedad dominante, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A., a
empresas del grupo, sin considerar las revalorizaciones efectudadas al amparo del RDL 7!1996
asciende a 4.157.242 03 Euros (4.057.757,75 a cierre del ejercmlo anual terminado el 31 de mayo
de 2014). R

A 31 de mayo de 2015, se encuentran pendientes de pago a corto p[azo 14, 764 58 UTOS Con
Frusesa — Frutos Secos Espafioles, S.L. (188.972,80 euros en el ejer0|c:|0 anial termmado ei 31
de mayo de 2014) correspondientes a compra de lnmowllzado a empresas del Grupo (ver Nota

Bienes totalmente amortizados

Al 31 de mayo de 2015 existen bienes totalmente amomzados de EanVE_EEZEld : matenal y todawa
en uso por importe de 1.108.803,35 euros (1.053.081, 31 a c:erre del-ejercici Lter nado el
31 de mayo de 2014). : -
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Compromisos de compra de inmovilizado

A 31 de mayo de 2015 y 2014 el Grupo no tiene compromisos firmes de compra de elementos
del inmovilizado materiai,

Otra informacién

El total de hectareas plantadas actualmente en produccion y la produccion agricola de los activos
biologicos del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2015y 2014, es el siguiente:

31.05.15 31.056.15 31.05.14 31.05.14

Hectareas Tns. Hectareas Tns.
Nueces 155,20 494 42 155,20 4231
Pistachos 72,95 104,62 72,95 153,9
Almendras (grano) 6,66 452 6,19 47

. "__A_I:Ci:é'ri"e{_'dél ejercicio, tal como se indica la Nota 3 y 9, el Grupo no dispone de existencias de
 activos: biolbgicos cosechados o recolectados, debido al calendario de recoleccion y venta de
dich__o‘s_}._pt_’oductos, que habitualmente finaliza con anterioridad al cierre del ejercicio contable.

.

ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES

Aifl_é\l'_is_is'det movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2015
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Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2014

9.- EXISTENCIAS

La composicion de este epigrafe al cierre de los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2015 y
2014, es la siguiente;

El valor de los productos en curso corresponde principaimente a los trabajos realizados y
productos utilizados en las plantaciones de las sociedades del Grupo de enero a mayo para la
cosecha del ejercicio préximo (Nota 5.e).

10.- PATRIMONIO NETO

CAPITAL ¥ RESERVAS ATRIBUIBLES A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD:

CAPITAL SUSCRITO

El capital social de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. al 31 de

mayo de 2015 y 2014 esta representado por 800.000 acciones al portador de 3,01 Euros
nominales Ga_da una, totalmente suscritas y desemhbolsadas.




5

2014 ascendia a 570.929,62 Euros (Nota 7).
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Las acciones de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. estan
cotizando en el Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2015 el 77,846 % (77,846% a 31 de mayo de 2014) del capital
social de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. era propiedad de
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. Dichas acciones propiedad de Frusesa-Frutos
Secos Espafioles, S.L. han sido adquiridas por Borges International Group, S.L.U. con fecha 8
de junio de 2015 (ver Nota 20).

PRIMA DE EMISION DE ACCIONES

Esta reserva es de libre disposicion.

GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS
Reserva Legal

La reserva legal de la Sociedad Dominante, que a 31 de mayo de 2015 asciende a 334.073,71
euros (263.091,03 euros a 31 de mayo de 2014) y se encuentra reconocida dentro del epigrafe
de “Ganancias acumuladas y otras reservas”, no es distribuible y st es usada para compensar
pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe
ser repuesta con beneficios futuros.

El importe de la reserva legal dotada por |la sociedad dependiente Frusansa-Frutos Secos
Andaluces, S.A. a 31 de mayo de 2015, y que por tanto no es distribuible por dicha sociedad (ni
por el Grupo) asciende a 64.833,31 euros (42.713,63 euros a 31 de mayo de 2014).

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de
Capital que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reservas Voluntarias

lLas Reservas voluntarias que ascienden a 3.817.48964 euros a 31 de mayo de 2015
(2.780.377,78 euros a 31 de mayo de 2014), son de libre disposicion, teniendo en cuenta la
limitacion legal establecida a la distribucién de dividendos de que e valor del patrimonio neto
contable, antes y después del réparto, no puede ser inferior al capital social, asi como la limitacion
descrita en el parrafo siguiente.

Esta reserva incluye el traspaso realizado durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2008 de
la Reserva de Revalorizacion segin RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, la citada parte de
esta reserva es distribuible cuando la plusvalia haya sido realizada, indicando gue se entenderd
realizada cuando los elementos patrimoniales actualizados hayan sido contablemente
amortizados, transmitidos ¢ dados de baja en los libros de contabilidad. Por tanto el importe de
reserva no distribuible a 31 de mayo de 2015 asciende a 552.645,11 Euros y a 31 de maye de
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PARTICIPACIONES NO DOMINANTES

Analisis del movimiento durante el ejercicio

DIVIDENDOS

Durante este ejercicio y el pasado no se han pagado dividendos.

11.- SALDOS CON EMPRESAS DEL. GRUPO Y VINCULADAS

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, gue son partes
vinculadas, han sido eliminadas en el proceso de consolidacion.

Los saldos con Empresas del Grupo y vinculadas al que pertenece Agrofruse no incluidas en el
conjunto consolidable son los siguientes:

0N2221952
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(*) Sociedad vinculada por estar participada directa o indirectamente por las sociedades del grupo Pont
Family Holding, S.L. en un 34,05 %.

Los créditos concedidos a empresas del grupo que ascendian a 2.547.250,95 euros al cierre del
gjercicio anterior, y gque ascienden a 0 euros a 31 de mayo del 2015, corresponden a cuenias
corrientes de gestion de tesoreria mantenidas con Frusesa-Frutos Secos Espafoles, S.L. siendo
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su vencimiento a la vista, y 1as cuales han devengado un interés medio del 5 % de 1 de junio de
2014 a 30 de septiembre de 2014 y del 4,25% del 1 de octubre del 2014 a 31 de mayo de 2015
durante este ejercicio y del 5 % durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2014.

Las deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plaze con Frusesa-Frutos Secos
Espafioles, S.L. corresponden principalmente a deudas por adquisiciones de inmovilizado.
Asimismo, el saldo con Pont Famity Holding, S.L. corresponde al importe a pagar en concepto
de Impuesto sobre Sociedades debido a que, tal y como se menciona en fa Nota 5., la Sociedad
dominante tributa en régimen de declaracion consolidada dentro del grupo de consolidacion fiscal
encabezado por Pont Family Holding, S.L.

' 12.DEBITOS Y PARTIDAS A PAGAR

_;:|I"_1f6I.T.If'Ia:_C.i_6n_ sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores. D.A 32 “Deber
de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

: EI'.'d_et_a'H_e_'_de los pagos por operaciones comerciales realizados por el Grupo durante el ejercicio
‘pendientes de pago al cierre en relacién con los plazos maximos legales previstos en la Ley
15/2010 es el siguiente:

El plazo medio de pago por operaciones comerciales del Grupo se sitla en 34,34 dias.

Otros pasivos financieros corrientes

Corresponden a adquisiciones de inmovilizado pendientes de pago por importe de 1.361.74
euros (77.769,57 euros en el ejercicio 2014).
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13.- DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO

Eltotalde deudas reflejado en elbalance a31de mayo de 2015 corresponde a los siguientes
saldos:

35 .__deud.é's"cdn entidades de crédito corresponden a los siguientes préstamos, ambos
oncedidos a FRUSANSA — FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

ara el Desarroflo Tecnolégico Industrial

_Con fecha 21 de noviembre de 2013 el Centro para el Desarrollo Tecnologico Industrial (CDTI)
~concedid’ un préstamo por importe de 342.110,55 euros para el desarrollo del proyecto de
_investigacion y desarrollo denominado “Adaptacion y desarrollo en fase vegetativa de nuevas
‘variedades de Nogal en distintos medios ubicados en Andalucia y Extremadura”. La duracion
-+ prevista de dicho proyecto alcanza diferentes Hitos que se extienden desde 2013 hasta 30 de
-~ junio de 2015. El tipo de interés es del 0,607 % anual.

Del préstamo concedido por importe de 342.110,55 euros por el CDTI, durante el ejercicio
anterior se cobré un anticipo del 75 % del mismo (256.582,91 euros). A 31 de mayo de 2015 y
2014, el importe total del préstamo incluye un tramo no reembolsable si se cumple y justifica la
realizacion del proyecto indicado anteriormente de 80.372,45 euros.

Al cierre del ejercicio el Grupo ha evaluado las caracteristicas del préstamo, asi como las
condiciones establecidas para la concesion de dicho préstamo y para que el importe de
60.372 45 euros sea finalmente no reembolsable. En base al andlisis realizado, al cierre del
gjercicio 2015 el Grupo ha concluido que habia desarrollado y cumplido las actividades
subvencionadas por un importe correspondiente, aproximadamente, a la totalidad del proyecto
(aproximadamente mitad del proyecto al cierre del ejercicio 2014). Puesto gue los gastos
originados por las actividades subvencionadas han sido reconocidas principalmente como gasto
del ejercicio, tal y como se indica en la nota 5.5), el Grupo ha reconocido como ingreso en el
epigrafe de “Subvenciones de explotacién” un importe de 28.660,57 euros (30.375,33 euros),
siendo ese el importe proparcional a la justificacion del proyecto presentado ante el CDTI. Los
citados importes, equivalen al tramo no reembolsable correspondiente .’ a las. actividades
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subvencionadas que se consideran realizadas al cierre de cada ejercicio, por tanto, no se ha
reconocido como deuda, al considerarse no reembolsabie, siendo en consecuencia e} saldo de
deudas con entidades de crédito reconocidas en el pasivo del balance de 197.547,01 euros
(226.207,58 euros en el pasado ejercicio).

Segtin se describe en parrafo anterior el Grupo ha evaluado al cierre del ejercicio el grado de
cumplimiento de los compromisos asumidos y actividades subvencionadas. Asimismo, en
relacion especificamente al tipo de interés aplicable a la parte reembolsable del préstamo,
ademas del grado de cumplimiento mencionado anteriormente, el Grupo ha considerado diversos
factores, incluyendo, ademas de la importancia relativa, entre otros, la estructura de solvencia
de su balance, los bajos tipos de interés de mercado actuales asi como la garantia del Grupo
Borges (al que pertenece la Sociedad) del préstamo concedido y el aval del Banco Santander
sobre dicho préstamo (descritos ambos en la nota 18), concluyendo en base a todo lo anterior,
que el diferencial de tipo de interés y la subvencion que pudiera estimarse, eén su €aso, por el
tipo de interés aplicado no seria significativo.

Caja Rural Granada

Préstamo concedido en fecha 28 de mayo de 2015 por la Caja Rural de Granada por un importe
total de 1.000.000 Euros. Se amortiza mensualmente con pagos de 11.599,22 Euros
(amortizacién mas intereses) siendo el primer pago el dia 3 de julio de 2015 y el dltimo pago el
dia 3 de junio de 2023. El tipo de interés anual es del Euribor mas un diferencial de 2,50%
revisable anualmente.

Eltotal de deudas reflejado en el balance a 31 de mayo de 2014 correspondia a los siguientes
saldos:

El total reflejado correspondia al anticipo del 75 % de un crédito privilegiado concedido por el
Centro para el Desarrollo Tecnologico Industrial 8 FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES,
S.A. por un importe total de 342.110,55 Euros con un tramo no reembolsable de 60.372,45 euros.
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14.- SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos relativos a activos y pasivos fiscales al 31 de mayo es el siguiente:

Conciliacién del resultado con la base imponible del Impuesto sobre Soctedades

La conciliacion del resultado contable consolidado y el impuesto devengado a 31 de mayo de
2015 y 2014 es la siguiente:

El impuesto sobre Sociedades corriente, que es el resultado de aplicar el 30% a la base
imponible, ha quedado reducido en 30.668,09 comrespondientes a las deducciones por
Investigacion y desarrollo junto la deduccion por reinversion de beneficios extraordinarios.
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El impuesto diferido derivade de Ja actualizacién de balances se gener6 como resultado de la
aplicacion por el Grupo de lo dispuesto en la Ley 16/2012, de 27 de diciembre, a la cual la
Sociedad dominante y la dependiente Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A. se acogieron.
De acuerdo con la Ley 16/2012, de 27 de diciembre, por la que se adoptan diversas medidas
tributarias dirigidas a la consolidacion de las finanzas plblicas y al impulso de la actividad
economica, las sociedades del Grupo actualizaron el valor fiscal de determinados elementos de
su inmovilizado material y activos biologicos. Elimporte de la actualizacion ascendio a 2.137.830
euros, y el gravamen del 5% sobre la cuantia de la actualizacién ascendid a 108.891,52 euros.
La deuda con Hacienda Puablica se liquido en 2013,

De conformidad con la Ley 16/2012, el plazo para efectuar la comprobacion por parte de la
administracion es de tres afios a contar desde |a fecha de presentacion de la declaracion del
gravamen correspondiente.

Del citado importe de actualizacion fiscal de balances 1.037.842 euros estan sujetos a
amortizacion, dado que el importe restante corresponde a terrenos. De acuerdo con la normativa
NIIF el valor contable del inmovilizado no ha sufrido variacién, pero si el valor fiscal de los citados
activos, por lo que el Grupo ha reconocido el activo por impuesto diferido por importe de
311.352,55 euros resultante de las diferencias entre el valor contable y el valor fiscal del
inmovilizado material y activos biolégicos, sujetos a amortizacion, que estima recuperable. El
gravamen del 5% sobre el importe de la actualizacién se reconocié como gasto por Impuesto
sobre Sociedades en jas cuentas anuales consolidadas del pasado ejercicio.

El importe a pagar por impuesto de sociedades por las sociedades del Grupo una vez aplicadas
las retenciones por importe de 32.568,86 euros ha sido de 355.268,51 euros. Como
consecuencia del régimen de tributacion consolidada de Agrofruse- Mediterranean Agricultural
Group, S.A. se reconoce como un saido a pagar con la sociedad del Grupo, Pont Family Holding,
S.L. el resultado de la liquidacion del Impuesto sobre Sociedades de la Sociedad dominante por
un importe de 213.421,13 euros (Nota 11) y Frusansa — Frutos Secos Andaluces, S.A. (que
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tributa individuatmente) se reconoce en el epigrafe de "Administraciones Publicas por Impuesto
sobre Sociedades” el importe a pagar por Impuesto sobre Sociedades por importe de 141 .847 38
euros.

Incentivos Fiscales

El detalle de las bases imponibles y deducciones pendientes de aplicar del Grupo al cierre del
gjercicio 2015 son las siguientes:

Deducciones [+D Fecha Limite ‘
Frusansa — Frutos Secos
Andaluces, S.A. 10.024,35 2032 - 2033
Frusansa — Frutos Secos
Andaluces, S.A. 19.764,05 2031 - 2032 l

El Grupo no tenia bases imponibles negativas ni deducciones pendientes de aplicar en el
gjercicio terminado a 31 de mayo de 2014,

Activos y pasivos por impuesto diferido

.';_'Los activos y pasivos por impuestos diferidos aparecen en el balance sin compensar.

El- efecto global del reconocimiento de los impuestos diferidos para el ejercicio 2015 es el
©siguiente:
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El efecto global del reconocimiento de los impuestos diferidos para el ejercicio 2014 fue el

~ siguiente:

Debido a la modificacion introducida por la Ley 27/2014 de 27 de noviembre, segin la cual el tipo
genera de gravamen del Impuesto sobre Sociedades ha sido modificado pasando del 30% al
28%, para los periodos impositivos iniciados a partir de 1 de enero de 2015 y al 25%, para los
periodos impositivos iniciados a partir de 1 de enero de 2016, al 31 de mayo de 2015, 1a Sociedad
ha evaluado dicha modificacion y se han ajustado los impuestos diferidos de pasivo en funcion
del importe por el que se esperan recuperar o pagar, respectivamente. Los mencionados ajustes
han supuesto un mayor ingreso por Impuesto sobre Sociedades de 86,73 euros.

Los impuestos diferidos de activo no han sido ajustados debide a que por la naturaleza de dichos
activos, relacionados con diferencias temporarias resultantes de los limites temporales a la
deducibilidad de la amortizacién y al diferimiento de la amortizacién de la actualizacion de
balances, no aplica ningdn ajuste de acuerdo con la nueva legislacion fiscal mencionada.

Ejercicios abiertos a inspeccion

Las sociedades del Grupo se encuentran abiertas a inspeccion por todos los impuestos que les
son de aplicacion desde el gjercicio 2011/2012 y del ejercicio 2010/2011 para el Impuesto sobre
Sociedades.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacion
vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccion. En todo caso,
los Administradores de la Sociedad dominante consideran gue dichos pasivos, caso de
producirse, no afectaran significativamente a tas cuentas anuales consolidadas.

40




0M2221961

CLASE 87

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas consclidadas a 31 de mayo de 2015

15.- INGRESOS Y GASTOS
Importe neto de la cifra de negocios

{ a totalidad de las ventas de las sociedades del Grupo consolidado se realiza en el mercado
nacional. Asimismo, el desglose de las ventas por tipo de producto es el siguiente:

Transacciones efectuadas con empresas del grupo y vinculadas no incluidas en el
conjunto consolidable:
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Los precios de venta a las diferentes Sociedades del Grupo y a las sociedades vinculadas
mencionadas anteriormente son determinados por la Direccion del Grupo en coherencia con l0s
precios de mercado de los diferentes productos.

Las transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacion y otros gastos
externos corresponden a transacciones con el principal accionista de la Sociedad, FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de prestacion de servicios

mencionado en ja Nota 1. El precio de dichos servicios se determina en base a los costes de los
MiSMos MAas un margen.

Las condiciones de las transacciones con empresas del Grupo y vinculadas son equivalentes a
las condiciones que tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.

Servicios Exteriores

El desglose del epigrafe de “Servicios Exteriores” carresponde a Ios siguientes conceptos:
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Arrendamientos vehiculos y fotocopiadoras 14,672,559 16.015,00
Reparaciones y conservacion 50.169,06 52.457,60
Servicios de profesionales independientes 87.238,84 095.192,04
Transportes 16.008,91 40.027,94
Primas de seguros 15.043,99 14.543 .10
Servicios bancarios y similares 11.124,09 2.303,51
Suministros (electricidad y agua) 99.460,97 86.309,78
Otros servicios 36.083,18 32.736,47
@ AR

Cargas sociales -

_I:f_(a_pi:gj'r_éfe__ “cargas sociales” incluye las contribuciones a la Seguridad Sociat de ta sociedad
- dependiente Frusansa - Frutos Secos Andatuces, S.A.

“Nimero de personas empleadas

"'._"-"EE'_nth'mero medio de personas empleadas y al cierre del ejercicio en el Grupo de sociedades ha
... sido de 17 en este ejercicio y 14 durante el ejercicio pasado, siendo todos ellos hombres e
= “incluyendo 1 Técnico cualificade, 1 encargado y 15 operarios (12 operarios en 2014).

Resultado por enajenaciones de inmovilizado

31.05.16 31.05.14

Inmovilizado matertal (Nota 7.1) 4.958,68 258,91
Activos bioldgicos (Nota 7.2) - -
4.958,68 258,91
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16.- INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS
Un segmento operativo es un componente de una entidad:

a) que desarrolla actividades empresariales que pueden reportarle ingresos y ocasionarle
gastos (incluidos los ingresos y gastos relativos a transacciones con 0tros com ponentes
de la misma entidad);

b) cuyos resultados de explotacién son examinados a intervalos regulares por la maxima
instancia de toma de decisiones operativas de la entidad con objeto de decidir sobre 10s
recursos que deben asignarse al segmento y evaluar su rendimiento, y

c) en relacion con el cual se dispone de informacion financiera diferenciada.

La Direccién ha determinado los segmentos operativos basandose en la informacion de gestion
que revisa el Consejo de Administracién, y que se utilizan para la toma de decisiones
estratégicas. El valor de los activos y pasivos totales de cada segmento reportado no ha sido
incluido, ya que no se facilita con regularidad a la Direccién del Grupo para la toma de decisiones.
Sin perjuicio de lo anterior, se detalla, para cada segmento el valor de los activos bioldgicos a
efectos informativos.

El Consejo considera el negocio desde un punto de vista de los productos procedentes de la
explotacion de las fincas: nueces, almendras, pistachos y otros cultivos/servicios. Los gastos e
ingresos que el Grupo no tiene atribuidos especificamente a ningin segmento, se han incluido
en la partida “Sin asignar”.

Los Administradores de 1a Sociedad dominante del Grupo Agrofruse entienden gue los entornos
econdmicos de las areas geograficas en la que opera son similares, enmarcandose unicamente
dentro del mercado nacional.

La informacién por segmentos se ha obtenido de los registros contables de las sociedades del
Grupo, gue se generan mediante la misma aplicacion informatica utilizada para obtener la
informacidn financiera de las sociedades del Grupo.

Los costes y gastos se imputan a los diferentes segmentos del negocio en tanto son directamente
asignables a los mismos, o existen criterios racionales de imputacion. En concreto, las dotaciones
a la amortizacion del inmovilizado han sido imputadas a los diferentes segmentos en funcion de
la utilizacién realizada por cada segmento de los activos mencionados.

Las subvenciones que financian activos, asi como su impacto en la dotacién a la amortizacion
del ejercicio no han sido asignadas a los diferentes segmentos, al no encontrarse asignados en
la informacion de gestion de la Sociedad, presentandose como “Sin asignar”.
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Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2015 son los siguientes:

Ctros ingresos

Otros
cultivos / Sin

Nueces Pistachos Almendras Servicios asignar TOTAL

Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Importe neto cifra de negocios 1.832.537.87 680.134,20 29.211,09 54,096,45 2.595.979 61
Subvenciones 16.849,96 9.899,17 1.187,80 17.429,58 28.660,57 74.027,08
Trabajos efecluados para inmovilizado
material 5.324,07 3.385,55 8.709,62
Trabajos efectuados para activas
bioldgicos 132.587,52 9.069,24 667,31 142.324,07

5.393,64

BEAL
101.558,9
Gastos explotacién 696,794 45 284,558,08 13.031,08 k) 332.562,91 1.428.505,52
Amortizaciones 116.723,08 44.003,20 6.112,36 22.134,00 14.367,40 202.340,04
Amortizaciones inmavilizado material 25.053,70 15.920,68 2.030,82 22.134,00 18.125,33 83.264,63
.~ Amortizaciones activos biolagicos 90.669,38 28.082,52 4.081,44 -3.757.92 119.075 41
Deterioro y resultados enajenacion
inmovilizado -2.142,81 -2.142,81

Resuliado financiero

134.242,83

134.242.83

359.654,78

259.654,78

Valor neto contable activos biologicos

{Nota 7.2} 2.148.434,58 983.338,15 29.066,22 47.514,59 -40.240,07 3.168.103,47 |
Existencias en curso (Nota 9) 297.459 61 97.452,96 8.048,50 20.473,64 41.300,05 468.734 .76
45
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Los resuitados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2014 eran los
siguientes:
Otros
cultives /
Nueces Pistachos Almendras Servicios Sin asignar TOTAL
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Imporie nelo cifra de negocios 1.528.744 .56 1.176.108,60 27.171,65 47.875,17 2.790.900,08
Subvenciones 30.144,94 12.933,89 1.019,65 14.932,38 30.375,33 89.406,09
Trabajos efectuados para inmovilizado
material 12.066,52 12.056,52
Trabajos efectuados para aclivas
biolégicos 125.086,74 11.068,65 1.747,07 141.802 ,46

3.600,00

3 600,00

Gastos explotacién 816.273,57 386.982,93 12.746,11 50.273,3% 353.006,82 1.669.282 82
Amortizaciones 120.374,12 30.709,82 6.117,30 22.590,64 18.829,58 198.621,46
Amortizaciones inmovilizado material 29,704,76 2.891,41 2.035,86 22.590,64 22 587,50 79.810.17_|
Amorlizaciones aciivos biologicos 90.669,36 27.818,41 4.081,44 -3.757 92 118 811,29
Deterioro y resuitados enajenacion

inmovilizado -258,91 -258,91 |

109,570,983

1058.570,93

impuesto de sociedades

124.727 .16

124,727 .76

Vaior neto contable activos biclogicos T
{Nota 7.2) 2.066.943,47 997.613,46 8.003,22 12.282.24 -26.006,17 3.062.836,22
Existencias en curso {Nota 9) 285.454,85 117.680,85 8.457,93 23.210,82 4.239.87 438.944 47 |
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17.- BENEFICIOS POR ACCION
Beneficio basico por accion

E1 detalle del calculo del beneficio basico por accion de los ejercicios de 31 de mayo de 20135y
2014, es el siguiente:

Beneficio diluido por accion

A 31 de mayo de 2015 y 2014, el beneficio diluido por accion del Grupo Agrofruse coincide con
el beneficio basico por accion.

18.- OTRA INFORMACION
Remuneracién al Consejo de Administracion y Alta Direccion

Los miembros del Consejo de Administracién no han recibido importe alguno en concepto de
sueldos, dietas o remuneraciones de ninguna clase por su pertenencia al mismo. Las
transacciones mantenidas por el Grupo con la entidad Borges International Group, SL quees
miembro del Consejo de Administracion se desglosan en la Nota 15

El personal de Alta Direccion y otro personal clave de la compaiiia (entendiendo portal a quienes
reportan al Consejo de Administracién) presta sus servicios desde el Grupo Pont Family Holding,
al cual pertenece el Grupo Agrofruse, tal y como se indica en la Nota 1.

Situaciones de conflictos de interés de los administradores

En el deber de evitar situaciones de conflicto con el interés de la Sociedad, durante el gjercicio
los administradores de la sociedad dominante que han ocupado cargos en el Consejo de
Administracién han cumplido con las obligaciones previstas en el articulo 228 del texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital. Asimismo, tanto efios como las personas a ellos vinculadas,
se han ahstenido de incurrir en los supuestos de conflicto de interés previstos en ef articulo 229
de dicha norma, excepto en los casos en que haya sido obtenida la correspondiente autorizacion.
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Remuneraciones de los Auditores Externos

Las remuneraciones percibidas por los auditores de la Sociedad por los servicios de auditoria
(individual y consolidado) correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de mayo de 2015
ascienden a 25.000 Euros (33.300 Euros en el ejercicio finalizado el 31 de mayo de 2014).

No se han prestado otros servicios a la Sociedad por ninguna de 1as sociedades de la red PwC.

Garantias y compromisos
La Sociedad Frusansa-Frutos Secos Andaluces, S.A. ha recibido los siguientes avales:

19.- INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de las sociedades del Grupo se rigen por leyes relativas a la
proteccién del medioambiente ("leyes medioambientales™) y la seguridad y salud del trabajador
(leyes sobre seguridad laboral"). Las sociedades del Grupo consideran que cumplen
sustancialmente tales leyes y que mantienen procedimientos disefiados para fomentar y
garantizar su cumplimiento.

Las sociedades del Grupo han adoptado las medidas oportunas en relacién con la proteccion y
mejora del medio ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental,
cumpliendo con la normativa vigente al respecto. Durante el ejercicio las sociedades del Grupo
no han realizado inversiones de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado
necesario registrar ninguna dotacién para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no
existir contingencias relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente.




AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
WMemoria de las cuentas consolidadas a 31 de mayo de 2015

20.- ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Con fecha 8 de junio de 2015, la sociedad Borges International Group, S.L.U. ha comprado las
acciones de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. que poseia indirectamente a su
participada, Frusesa — Frutos Secos Espafioles, S.L., todo ello en el marco de un proceso de
reorganizacion societaria. Por tanto, dichas acciones han pasado a ser titularidad directa de
Borges International Group, S.L.U_, que hasta dicha fecha era titular de las referidas acciones de

manera indirecta.

No se han producido otros hechos significativos desde et cierre del ejercicio hasta la fecha de
formulacion de las cuentas anuales consolidadas.
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1. SITUACION DE LA SOCIEDAD

Agrofruse Mediterranean Agricultural Group, S.A. es la sociedad cabecera del primer grupo
espafiol cotizado en la Bolsa de Madrid, dedicado a la explotacion de fincas agricolas para la
produccion de nueces, pistachos y almendras.

Como sociedad holding su principal objetivo es liderar, coordinar e impulsar el desarrollo del
Grupo que encabeza, cuya estrategia es la produccion de frutos secos de los que el mercado
espafiol y europeq es deficitario, por lo que para atender [a demanda interna debe importar de
paises productores extracomunitarios.

l.os campos de cultivo del Grupo estan situados en las comunidades de Extremadura vy
Andalucia, en ias que ademas dispone de instalaciones industriales para el procesado de las
producciones obtenidas en sus campos.

A la fecha de cierre del ejercicio La Sociedad ostenta una participacidn del 82,67% en el capital
de la sociedad Frusansa — Frutos Secos Andaluces, S A.

En el informe de Gestion de las Cuentas Anuales Consolidadas se incluye informacion sobre ta
evolucion de sus actividades desarrofladas durante el ejercicio econdmico 2014 — 2015,

2. EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS
2.1 Producciones

La compafiia ha obtenido una cosecha total de 603,5 Toneladas, superando en un 3,76% la
produccién del ejercicio anterior,

La produccién de nueces ha sido de 494,4 Toneladas, lo que supone un incremento del 16,9%
respecto a las obtenidas en la cosecha dei afio anterior.

La cosecha de pistachos ha sido de 104,6 toneladas. El cultivo de este producto se caracteriza
por la alternancia en el volumen de sus producciones, en los que se alternan sistematicamente
los afios (on) de mayor produccion, con los afios (off) en los gue Ja produccion es inferior a la del
afio anterior. Este ultimo afio agricola ha sido un afio “off" en el que |a produccién ha sido un 32%
inferior a |la del afio anterior pero, a su vez, un 14,2% superior a la del Gltimo afio off, lo que
demuestra la buena salud de las plantaciones y la clara tendencia de crecimiento de las
producciones obtenidas.

El volumen de almendras obtenido en la presenta campafia ha sido de 4,5 toneladas,
reduciéndose en un 4% sobre la produccion det ejercicio anterior,
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2.2 Evolucién de los resultados

E! EBITDA ha obtenido un nuevo récord histdrico al alcanzar en 1.401,1 miles de euros,
superando en un 1,6% el obtenido en el ejercicio anterior. Porcentualmente supone el 49,55%
del importe de los ingresos de explotacion, aumentando en 4,2 puntos porcentuales al porcentaje
sobre ventas de EBITDA de} ejercicio anterior.

Ello ha sido posible fundamentalmente por la mejora en la eficiencia de la gestion global de las
actividades del Grupo, lo que pemnitido reducir en 12,2% los gastos de explotacion en
comparacion con los del ejercicio anterior.

El Beneficio Antes de Impuestos ha alcanzado la cifra de 1.332,9 miles de euros mejorando en
un 3,3% el BA) récord del afio anterior. Un 47,14% de la cifra de ingresos consaolidados del
Grupo.

Tras soportar una carga impositiva equivalente al 26,98% sobre el Beneficio Antes de Impuestos,
el Resultado Neto obtenido ha sido de 973,3 miles de euros, un 34,42% de la cifra de ingresos.

El beneficio neto en el presente ejercicio ha sido de 1,11 € por accién, obteniendo una
rentabilidad del 9,03% de los recursos que los sefiores accionistas tenian invertidos en la
Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. al inicio del ejercicio.

2.3 Evolucion del Patrimonio y de la accidn

El vator patrimonial del Grupo consolidado es de 11.396,2 miles de euros, de los que 10.760,1
mies de euros son atribuibles a los accionistas de la sociedad matriz Agrofruse-Mediterranean
Agricultural Group, S.A., lo que equivale a 13,5 € por accion, 4,5 veces su valor nominal de 3,01
€ por accion,

A la fecha de cierre dei ejercicio la accion cotizaba a 15,49 € tras incrementar su valor en un
79,0% con relacidn al valor de cotizacion a 31 de mayo de 2014,

2.4 Distribucién de Dividendos

Cumpliendo el deseo reiterado en los Gftimos afios por los accionistas, durante el presente
gjercicio no se ha procedido al repartio de dividendo alguno, con el objetivo de capitalizar el
Grupo, de forma que el resultado y |a tesoreria obtenida se inviertan integramente en el desarrollo
de fos negocios del Grupo para consolidar y potenciar los resultados a futuro del Grupo
consolidado.
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3. LIQUIDEZ Y RECURSOS DE CAPITAL

Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. gestiona las necesidades financieras del
Grupo en los aspectos estratégicos relacionados con la politica de distribucion de dividendos y
el crecimiento organico del Grupo.

. A la fecha de cierre del gjercicio la sociedad dispone de una posicion de caja neta de 4.122,4

miles de euros.

4. EVOLUCION PREVISIBLE DE LA SOCIEDAD

Las acciones realizadas en las fincas y el estado productive de Jas mismas nos sitia ante la
nueva cosecha esperada para la campafia 2015 - 2016 que un afio mas se presenta favorable y
de muy buena calidad, por fo que, silas condiciones climaticas hasta el momento de la cosecha
no aportan ninguna situacion inesperada, prevemos la consalidacién de ta produccion obtenida
en el presente ejercicio a la espera de la contribucidn que en el futuro aportaran las nuevas
plantaciones, lo cual nos permite pronosticar el cumplimiento de los resultados presupuestados
para el ejercicio iniciado el 1 de junio de 2015,

5. GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

las actividades del Grupo Agrofruse estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo tipo de interés y riesgo de la gestion del
capital,

En el marco de las politicas de gestién del riesgo, el Grupo Agrofruse cuenta con una serie de
normas, procedimientos y sistemas orientados a la identificacién, medicién y gestion de las
diferentes categorias de riesge para garantizar que los riesgos mas relevantes sean
correctamente identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre su
rentabilidad financiera.

a) RIESGO DE MERCADO

a.1.) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de tipo de
cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en
poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.
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b) RIESGO DE CREDITO

El riesgo de crédito surge principalmente del efectivo y equivalente, asi como de deudores
comerciales u otras deudas e inversiones, incluyendo cuentas a cobrar pendientes y
transacciones comprometidas.

En cuanto a riesgos de impagos por operaciones comerciales, el Grupo vende la practica
totalidad de su produccidn a la sociedad Medifruse, S L., sociedad de la que el Grupo Pont Family
Hoiding, S.L., al que pertenecen Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y sus
sociedades dependientes ostenta una participacion (directa o indirecta) del 34,05 % y que
considera que no existe riesgo relevante de crédito.

¢) RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la Sociedad Dominante espera
que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto por ios préstamos a largo plazo
mencionados en la nota 13, siendo la tinica financiacién recibida por entidades financieras, no
existiendo iineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del gjercicio.

d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

El riesgo de tipo de interés surge principalmente de las inversiones financieras en empresas del
grupo. Los créditos concedidos a empresas del Grupo corresponden a cuentas corrientes de
gestién de tesoreria mantenidas con las mismas siendo su vencimiento a la vista, los cuales
devengan un tipo de interés fijo (que puede ser revisado en el caso de cambios en los tipes de
interés de mercado) que durante este gjercicic han devengado un interés medio del 5 % de 1 de
junio de 2014 a 30 de septiembre de 2014 y del 4,25% del 1 de octubre del 2014 a 31 de mayo
de 2015 durante este ejercicio y del 5 % durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2014. En
consecuencia el resultado del ejercicio y los flujos de efectivo de inversién pueden verse
afectados por las variaciones de los tipos de interés de mercado.

El tipo de interés devengado por las deudas financieras durante este ejercicio y el ejercicio
anterior ha sido det 0,607 %. Las principales deudas con entidades de crédito devengan tipos de
interés variables referenciados al Euribor descritas en la Nota 13 (habiendo sido contratadas al
final del ejercicio).
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e) RIESGO DE GESTION DEL CAPITAL

Seglin se indica en las Notas 5h) y 10 de las cuentas anuales consolidadas, el capital social de
Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. estéa representado por acciones al portador,
sin que la sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningln otro titulo o instrumento financiero
susceptible de ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas (tales
como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la gestion del
capital, |a descripcién de los conceptos que el grupo considera capital a efectos de su gestion
coincide con su patrimonio neto. |

En relacion a los objetivos y politicas de gestidn de capital, el objetivo del Grupo Agrofruse es

salvaguardar la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para

procurar un rendimiento para los accicnistas. En este sentido, las Notas 4 y 10 de las presentes

cuentas anuales consolidadas detallan la propuesta de distribucion de resultados y 1a retribucion
¥ al accionista durante el ejercicio 2014/15 y el ejercicio precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no
han variado respecto al ejercicio anterior.

6. INFORMACION RELATIVA AL PERSONAL

El nimero medio de personas empleadas en el grupe de sociedades ha sido de 17 en este
ejercicio y 14 durante el ejercicio pasado.

7. INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales del Grupo se rigen por leyes relativas a la proteccion  del
medioambiente ("leyes medioambientales") y ia seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad laboral™. El Grupo considera que cumple sustancialmente tales leyes y que
mantiene procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

El Grupo ha adoptado |las medidas oportunas en relacién con la proteccién y mejora del medio
ambiente y 1a minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la
normativa vigente al respecto. Durante el ejercicio el Grupo no ha realizado inversiones de
caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacién
para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias relacionadas con la
proteccion y mejora del medioambiente.

h
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8. ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La Sociedad Dominante, Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A., no cuenta con
acciones propias ni ha realizado operaciones con acciones propias durante el jercicio.

9. INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Sociedad Frusansa-Frutos Secos Andaluces, S.A_, junto con otras 4 empresas, esta llevando
a cabo un proyecto aprobado por el CDTI con el objetivo de estudiar la capacidad de adaptacion
y desarrollo de distintas variedades de nogales en diferentes medios geograficos ubicados en
Andalucia y Extremadura.

Por criterios de prudencia contable el Grupo ha seguido un proceso muy restrictivo en materia
de activacion de gastos de 1+D, imputandose los mismos a la cuenta de pérdidas y ganancias.

10. USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

El Grupo no utiliza ningln instrumento financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez,
crédito y capital de instrumentos financieros. Tampoco se utiliza instrumentos financieros
derivados para cubrir variaciones de los precios de mercado de fos productos que el Grupo
cultiva.

11. INFORMACION RELATIVA AL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

El plazo medio de pago por operaciones comerciales del Grupo se sitda en 34,34 dias.

12. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Con fecha 8 de junio de 2015, la sociedad Borges International Group, $.L.U. ha comprado |as
acciones de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, 8.A. que poseia indirectamente a su
participada, Frusesa — Frutos Secos Espaftoles, S.L., todo eflo en el marco de un proceso de
reorganizacion societaria. Por tanto, dichas acclones han pasado a ser titularidad directa de
Barges International Group, S.L.U., que hasta dicha fecha era tltular de las referidas acciones de

manera indirecta.

No se han producide otros hechos significativos desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de
formulacion de las cuentas anuales consolidadas.

13. INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORA' iVO'

A continuacion se incluye el Informe Anual de Gob
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ORPORATIVO
AS COTIZADAS

GLASE 8°

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/05/2015

C.IF. A-58410804

DENOMINACION SOCIAL
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

DOMICILIO SOCIAL
AVENIDA J. TREPAT, S/N, (TARREGA) LLEIDA




RME ANUAL

A.1 Complete ef:sigujgnge cuadro sobre el cajl

ESTRUGTURA DE LA PROPIEDAD

JORPORATIVO Q} MZ 221561 o

» COTIZADAS

2ociedad:

Fecha de Gitima : . - " Niimero de
modificacion Capital social (€) Namero de acciones derechos de voto
29/11/2001 2.408.000,00 800.000 800.000

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si []

No [X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a |a fecha de

cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacidn social del accionista

NGmero de
derechos de

Niimero de
derechos de

% sobre el total
de derechos

vofo directos voto indirectos de voto
INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. 39.738 0 4,97%
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 622.767 0 77.85%
PONT FAMILY HOLDING, S.1. 4] §22.767 0,00%
Nombre ¢ denominacion social det A través de: Nombre ¢ denominacién Numero de
s i L L. . . . .. s . derechos
titular indirecto de la participacién social del titular directo de la participacion de voto
PONT FAMILY HOLDING, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 622.767

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros de! consejo de adminisiracion de la sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del Consejero

Namero de
derechos de

Nuamero de
derechos de

% sobre ¢l total
de derechos

voto directos voto indirectos de voto

DON ANGEL. SEGARRA FERRE 18 0 0,00%
PONT VILADOMIU, S.L. 0 0,00%
ARMONIA EN ACCION, S.L. 0 0,00%
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. 622,767 77,85%

Nambre o denominacién social del A través de: Nombre o denominacién NdC;Teecrl?odse

titular indirecto de la participacion social def titular directo de la participacion de voto
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 622767
% total de derechos de voto en poder det consejo de administracién | 77,85% |

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que

posean derechos sobre acciones de la sociedad
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ercial, contractual o societaria que existan
ida en que sean conocidas por la sociedad,
trafico comercial ordinario:

PONT FAMILY HOLDING, S.L..

BORGES INTERNASIBNAF GROUP, S.LL.U.

Tipo de relacion: Societaria
Breve descripcion:

PONT FAMILY HOLDING, S.L. ES SOCIO UNICO DE BORGES INTERNATIONAL GROUP,
S.L.

Nombre o denominacion social relacionados

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

FRUSESA-FRUTOS SEGOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacién: Societaria
Breve descripcion:

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ES SOCIO DE FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

Nombre o denominacidn social relacionados

PONT FAMILY HOLDING, S.L.

BORGES INTERNATIONAL GROUP, 8.L.U.

Tipo de relacién: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE PRESTAMO ENTRE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U Y PONT
FAMILIY HOLDING, S.L,

Nombre o denominacion social relacionados

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion: Societaria

Breve descripcién:

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ES ADMINISTRADOR UNICO DE FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Nombre o denominacidn social relacionados

PONT FAMILY HOLDING, S.L.

'BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U,
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n: Societaria

" Breve descripcion:

"PONT FAMILY HOLDING, S.L| L CONSEJO DE ADMINISTRAGION DE

yi,,,ﬂ(}!;; Q’_I Nombre6 (]
PONT FAMILY HOLDING, S.L.
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion: Societaria
Breve descripcion:
CUENTA CORRIENTE EFECTO IMPOSITIVO
A.5 Indigue, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los

titufares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacién social relacionados
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
AGROFRUSE-MEBRITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Tipo de relacién: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE GESTION

Nombre o denominacién social relacionados
FRUSESA-FRUTOS SECQS ESPANQLES, S.L.
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRQUP, S.A.

Tipo de relacion: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre o denominacidn social relacionados
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Tipo de relacién: Societaria

Breve descripcion:

ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CONSEJERO DELEGADO DE LA
SOCIEDAD DEL GRUPO: FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.




Nombre

564
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" Breve descripcion:

- ESBABBIPRESIDENTE DEL CO ek ISTRACION Y CONSEJERO DELEGADO
ROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Nombre ¢ denominacion social relacionados

PONT FAMILY HOLDING, S.L.

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Tipo de relacion: Sccietaria
Breve descripcién:

CUENTA CORRIENTE EFECTO IMPOSITIVO

A6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten seguin 1o establecido

en ios articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

si [] No [X]

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [ No [X]

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos
o acuerdos ¢ acciones conceriadas, indiquelo expresamente:

LA SOCIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTO DE QUE EXISTA NINGUN PACTO PARASOCIAL, ACUERDOS O ACGIONES
CONCERTADAS ENTRE 1.OS ACCIONISTAS

AT Indigue si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sebre la sociedad

de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

st [X] No [ ]

Nombre o denominacién social

PONT FAMILY HOLDING, S.L.

Observaciones

PONT FAMILY HOLDING, S.L. ES LA CABECERA DEL GRUPO BORGES, GRUPO EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPO
AGROFRUSE

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:




A.9 Detalle lad kASdickhes y plazo del
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realizadas durante el ejercicio:

e la junta de accionistas al consejo de
parg iemitir, recomprar o transmitir acciones propias.

administracio

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al derecho

de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

si [] No [X]

A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta publica

de adquisician en virfud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

st [] No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

* A2 Indigue si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario,

st [] No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de

Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

si [] No [X]

B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de

Capital (LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

SID No

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.

B.3 Indigue las normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la sociedad. En particular, se

comunicaran las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las
hormas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacion de los estatutos .




iy

l88pciedades de Capital, (en Jant 2, dor ala
fa salvedad de aquellas mg Gl 558&%" ley

Compete a la Junta General de accionistas:

a.- Censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las| rior y resolver sobre la aplicacién del resultado.
b.- Nombrar afpg fofhporfites del Consejo de Adminid de cuentas.

¢.- Acordar la ligaciones, el aumento o dlsmsnuclon dettapital social, la transformacion, fusion o disolucion de las
sociedades y @ alquier modificacion de los Estatutos.”

En este mismo sentido se refiere el articulo 7° del Reglamento de la Junta General que determina:

“La Junta General de Accionistas es el érgano competente para resolver sobre todas las materias reservadas a su decisidn por la Ley o
los Estatutos Sociales y, en general, para adoptar todos los acuerdos propios de su condicion de drgano soberano de la Sociedad. En
particular, a titulo enunciative, le corresponde:

a) Censurar fa gestion soclal y aprobar, en su caso, las Cuentas Anuales de la Sociedad y aplicacion del resultada.

b) Nambrar y, en su caso, reelegir o ratificar a los miembros del Consejo de Administracion, sin perjuicio de la facultad de cooptacion
propia de éste, asl como acordar su separacion.

c} Nombrar y, en su caso, reelegir a los Auditores de Cuentas, asi como acordar st revocacion en los casos legalmente permitidos.
d) Acordar la emision de obligaciones, el aumento o reduccidn del capital social, #a transformacion, fusion, escisidn o disolucion de la
Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos saciales.

&) Aprobar y modificar el reglamento de la Junta General,

f) Decidir sabre aqueilos asuntos sometidos a su auterizacidn por el Consejo de Administracidn y sobre aquellas otras decisiones que
legalmente tenga atribuidas.”

Por ofro lado, &l arficule 17° de los Estatutos Sociales y los articulos 14° y 20° del Reglamento de la Junta General, establecen los
quérum de asistencia y adopcion de acuerdos, a saber:

Estatutos Sociales:

“Articulo 17° La.Junta quedara validamenie constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o representados
posean al menos el 25% del capital suscrito con dereche a voto. EN segunda convocatoria seré vélida ja consfitucion de la Junta
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Por excepcion, para tratar Ios asuntos referidos en el apartado ¢.- del articulo 12° de los presentes Estaiutos, sera necesarla la
concurrencia de accionisias presentes o representados que posean, al menos, €l 50% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a vato, los acuerdos a que se refiere
el parrafo anterior sélo pedran adeptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en
Junta”

Reglamento de la Junta General:

“Articulo 14°. Una vez cerrada la lista de asistentss, e Presidente constatara la presencia o no de quorum suficiente y, en su caso,
declarara validamente constituida la Junta conforme a los siguientes requisitos:

A Quoérum ordinario:

La Junta General quedara validamente constituida en primera convocatoria, cuando los accionistas, presentes o representados, posean,
al menos, el veinticinco por ciento del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, seré valida la constitucion de
la Junta General cualquiera que sea el capital recurrente a la misma.

B. Quérum reforzado:

B.1. Cuande enfre los asuntos debatidos en el orden del dia figure la emisién de obligaciones, el aumento o la disminucién del capital, la
transformacion, fusion, escision o disolucion de la sociedad y, en general, cualquier modificacidn de los Estatutos Sociales, sélo podra
considerarse validamente constituida la Junta en primera convocatoria, si concurren presentes o representados accionistas que posean,
al menos, el cincuenta por ciento del capitat social suscrito con derecho a volo. En segunda convacatoria sera suficiente la concurrencia
del veinticineo por ciento de dicho capital,-para poder adoptar tales acuerdos.

B.2. Cuando concurran accionisias que representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto los acuerdos
a que se refiere el parrafo anterior sdlo podran adoptarse vélidamente con el volo favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en Junta.

B.3. No obstante todo lo anterior, en segunda convocatoria, la Junta quedara vélidamente constituida aun cuando el capital concurrente
sea inferior al veinticinco por ciento, pero debiéndose en tal caso limitarse a votar sobre aquellos puntos del orden del dia para los que
no se exija quorum reforzado.”

“Articulo 20°, |Los acuerdos habran de adoptarse con el voto faverable de la mayoria det capital con derecho a voto presente o
representade en la Junta, sin perjuicio de Jos quérum reforzados de constitucion y de votacién que se establezcan en la Ley v los
Estatutos Sociales.”
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B.4 Indique !

_ slebradas en el ejercicio al que se refiere el
presente infSRMe A0S del ejercicio anter ot
%ﬂlﬂlﬁ@ﬁ asistencia
Fecha junta %, de presencia 5 %ﬂ% % voto a distancia Total
general fisica rept| ectronico Otros
25M11/208 LASE 8.7 85,52% R 0,00% 0,00% 85,78%
27/11/20% : 86,02% 0,18% 0,00% 0,00% 86,20%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias
para asistir a la junta general:

si [7] No [X]

B.6 Indique si se ha acordado que determinadas decisiones que entrafien una modificacion estructural de la
sociedad (“filializacidn”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la
liguidacion de la sociedad ...) deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas,
aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles. ‘

st [ No [X]

B.7 Indique la direccidon y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacion sobre gobierno
corporativo y otra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

PAGINA WEB:
www agrofruse.com

ACCESO INFORME ANUAL GOBIERNG COPORATIVO:
www.agrofruse.com/gobierno.php

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

NGmero maximo de consejeros 15

Ndmero minimo de consejeros 3

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombfe Q denom:r}amon Representante Cargo en F Primer F Ultimo Procedimi_e_nto
social del conssjero ¢l consejo nombram | nombram de eleccidon
DON ANGEL SEGARRA CONSEJERO 256M1172013 [ 25/11/2013 | ACUERDO JUNTA
FERRE GENERAL DE
ACCIONISTAS

PONT VILADOMIU, S.L. DON RAMON PRESIDENTE 29/11/2006 |29/11/2011 { ACUERDO JUNTA
PONT AMENOS GENERAL DE
ACCIONISTAS
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> Fose

F Primer
nombram
29111/2011 [ 20M114/2011 | ACUERDO JUNTA
- | GENERAL DE
ACCIONISTAS
291172011 | 29/11/2011 | ACUERDO JUNTA
GENERAL DE
ACCIONISTAS

Represent:
DON JOSE P
AMENGS
. [BomeEs. DON DAVID |&1 |
“|-INTERNATIONAL PRATS PALOR
GROUP, S.L.U. =
Nu%nEn% %Ealﬁé‘ consejeros

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo

sujeto a informacién:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre 0 denominacién
social del consejero

Comision que ha informado
su nombramientc

MNombre o denominacidn del
accionista significativo a
guien representa o que ha
propuesto su nombramiento

S.L.U.

PONT VILADOMIU, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

ARMONIA EN ACGION, S.1.. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

BORGES INTERNATIONAL GROUP, JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

ESPANOLES, S.L.

Niamero total de consejeros dominicales

3

% sobre el total del consejo

75,00%

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién dei consejero:

DON ANGEL SEGARRA FERRE

Perfil:

El Sr. Segarra es licenciado en ciencias econdmicas y empresariales y licenciado en dereche. Es censor
de cuenias desde & afio 1985 y miembro de distintos colegios profesionales relacionados con su actividad,
siendo miembro, entre ofras, de ia Comisién Permanente de Asesores Fiscales del Colegio de Economia
de Catalunya. A sy vez, es también profesor de materias fiscales en diche colegio v Jo ha sido en diversas
universidades, Es autor de diversos articulos y ponencias sobre materia fiscal

Nimero total de consejeros independientes

1

% total del consejo

25,00%

Indique si alglin consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, ¢ de sumismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de consejero,
0 mantiene o ha mantenido, durante el ultimo ejercicio, una relacion de negocios con la sociedad
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ond o havers AR tgtn.

EAgricultural Group, S.A. ni de sus dependientes ningin

“El Consiejero independiente no percibe de
. tipe de remunieracion :

del consejo sobre las razones por las que

'En sucaso, se incluird una dec
, r sus funciones en calidad de consegjero

cory cﬁ.ﬁ ta- gue dicho consejero
indrgg“endte%;g

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su ¢aso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras durante los
titimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

Nimero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2015 2014 2013 2042 2015 2014 2013 2012

Ejecutiva 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical ¢ 0 ] 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Independiente o] Q ¢ o {,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Otras Externas 0 g 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total: 0 G 0 0 0,00% 0,00% 3,00% 0,00%

C.1.5 Expligue las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

| Explicacion de las medidas |

ia Sociedad liene mayoritariamente como miembros del Consejo de Administracién a personas juridicas y son eslas
socledades las que nombran a sus representantes (personas fisicas)

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comision de nombramientos para
que los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que retnan el perfil profesional buscado:

% Explicacion de las medidas |

No existe la Comisién de Nombramientos.
La Saciedad tiene mayoritariamenie como miembros del Consejo de Administracion a personas Juridicas y son estas
socledadses las que nombran a sus representantes {personas fisicas)

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

| Explicacion de los motivos L




aycritariamente coma

p Administracion a persorfj'
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C.1.7'Ex'pliiq"Ue la forma de representa e jo de los accionistas con participaciones

significativas.

Los tfes Consejeros Dominicales han sido

SEURET

referencia, esto es, FRUSESA-FRUTOS SECOS

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

st [ No [X]

C.1.9 Indique si algin consejero ha cesado en su cargo antes de! término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:

Nombre o denominacion social del consejero:
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.
Breve descripcion:

El Consejero-Delegado tiene delegadas todas las facultades legal y estatutariamente delegables

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacion
social del consejero

Denominacién social
de la entidad del grupo

Cargo

DON ANGEL SEGARRA FERRE

FRUSANSA - FRUTOS SECOS
ANDALUCES, S.A.

Persona fisica representante del
Secretario No Consejero GESTIO
PART.ACT.IMM. ASIA, S.L.

PONT VILADOMIU, S.L.

FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDAELUCES. S.A.

PRESIDENTE

BORGES INTERNATIONAL GROUP,
S.L.u.

FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDALUCES. S.A.

CONSEJERQO DELEGADO

C.1.12 Detalie, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

1




ariominacion
‘gonsejero
ARRA FERRE

C.1.13 lndsque Vi en su caso explique, si |

de los que puedan formar parte

EZ | onzesioTi

E CONSEJERO
R, S.A.

QL_ASIE 3% si []

reservado aprobar:

ablecido reglas sobre el nimero de consejos

C.1.14 Sefiale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha

Si

La politica de inversiones y financiacién

La definicion de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporative

La politica de responsabilidad social corporativa

AR

El plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos

®

de informacion y control

La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiente periddico de los sistemas internos

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

C.1.15 Indigue la remuneracion global del consejo de administracion:

Remuneracion del consejo de administracion (miles de euros)

importe de la remuneracién global que corresponde a los derechos
acumulados por los consejeros en materia de pensiones {miles de euros)

Remuneracion global del consejo de administracion {miles de euros)

indigue la remuneracion iotal devengada a su favor durante el gjercicio:

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros

del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

SU grupo:

Denominacidn social del

Nombre o denominacién social del consejero - A Cargo
accionista significativo
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. PRESIDENTE
PONT VILADOMIU, 3.1 PONT FAMILY HOLDING, S.L. PRESIDENTE
ARMONIAEN ACCION, S.L. PONT FAMILY HOLDING, S.L. CONSEJERO
DELEGADO

BORGES INTERNATIONAL GRQUP, S.L.U.

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

ADMINISTRADOR
UNICO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracién que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

12
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P NT VELADOIVEIU S.L

: '_ Nombre o denominacién so

CL Aﬁ)ls@tzs INTERNATIONAL. G

Descrlpc:on relacion:

'GONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacidn social del consejero vinculado:

PONT VILADOMIU, S.L.
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
PONT FAMILY HOLDING, S.L.
Descripcion relacion:

PONT VILADOMIU, SL. ES ACCIONISTA DE PONT FAMILY HOLDING, S.L.

Nombre o denominacion social del consejero vinculado:

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L..U.
Nombre o denominacion social del accicnista significativo vinculado:
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANCOLES, S.L.
Descripcion relacion:

BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ES ACCIONISTA DE FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPAROLES, S.L.

Nombre o denominacién social del consejero vinculado:

BORGES INTERNATIONAL GROUP, 8.L..U.
Nombre o denominacién social del accionista significative vinculado:
PONT FAMILY HOLDING, S.L.
Descripcién relacién:

PONT FAMILY HOLDING, S.L. ES ACCIONISTA DE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L U,

Nombre o denominacion social del consejero vinculado:
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado:

13
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Nom_bﬁgg genominacién soci i nculado:

ARMONIA EN ACCION, S.L.
Noﬁbre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.

Descripcion relacion:

CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacion social del consejero vinculado:
ARMONIA EN ACCION, S.L.
Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado:
PONT FAMILY HOLDING, S.L.
Descripcion relacion:

ARMONIA EN ACCION, S.L. ES ACCIONISTA DE PONT FAMILY HOLDING, S.L.

C.1.18 Indique si se ha preducido durante e! ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

si [7] No [X]

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de

fos consejeros. Detalle los drganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombrara a tos miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la
Junta levantara Acia de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado
que servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el iexto del acuerdo
tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junia General, debidamente constituida, reelegira a los miernbros del Conssjo de Administracion. El Secretario de la
Junta levantara Acta de la sesién, que deberd ser aprobada. El Secretario del Consejo emilird el correspondiente certificado
que servira para elevar a piiblico el acuerda e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo
tomado a la CNMV y Jo incorporara en la pagina web,

La Junta General, debidaments constituida, evaluara a la gestién social llevada a cabo por los miembros det Consejo de
Administracion. Ef Secretario de la Junia levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo
emitira ef correspondiente certificada que servira para elevar a piblico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil, La
Sociedad remitira el texto de! acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constiluida, cesara a los miembros del Consejo de Administracion en los casos pertinentes.
El Secretario de fa Junta levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. Fl Secretario del Conseje emitira el
correspondiente certificada que servira para elevar a pablico el acuerdo e inscribirlo en el Reglstro Mercantll. La Sociedad
remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo Incorparara en la péagina web.

14
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cion ha dado lugar a cambios importantes
os aplicables a sus actividades:

o En sU éésd;'ekplique en qué me
~ en gl ARIR2acion interna y sob

I o Descripcidon modificaciones |

No ha dado lugar a ningdn cambio importante

C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

LOS CONSEJEROS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS
DE INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, AS| COMO EN CASC DE INCUMPLIMIENTO DE

LOS DEBERES QUE LES INCUMBEN. TODO ELLO SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y
DE SU DESTITUCION EN EOS SUPUESTOS LEGALMENTE PREVISTOS.

C.1.22 Indique si la funcion de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
consejo. En su caso, expliqgue las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
acumulacion de poderes en una Qnica persona;

si [ No [X]

indique y, en su caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos en el
orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos
y para dirigir la evaluacién por el consejo de administracion

si [] No
C.1.23 4 Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algn tipo de decision?:

si [] No [X]

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracion.

si [] No
C.1.25 Indigue si el presidente tiene voto de calidad:

st [X] No [ ]

Materias en las que existe voto de calidad
EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

15
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C.1.28

Cc.1.29

C.1.30

C.1.31

BM&&BLS?S

ejo establecen algin |imite a la edad’ de los

3o establecen un mandato limitado para los
mdependlentes distinto al establecido en la normativa:

si {] No [X]

Indiqué si los estatutos o el reglamento del consejo de administracién establecen normas
especificas para la delegacién del voto en el consejo de administracién, la forma de hacerlo vy,
en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
detalle dichas normas brevemente,

LAS ESTABLECIDAS POR LA LEY.
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRO CONSEJERO,

Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido &) consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Niamero de reuniones del consejc 4

Nimero de reuniones del consejo sin la asistencia de! presidente

Indique el nimero de reuniones gue han mantenido en e! ejercicio las distintas comisicnes del
consejo:

Comision N¢ de Reuniones

COMITE DE AUDITORIA
COMITE DE AUDITORIA

Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracidon durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 3

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 100,00%

Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

st [] No [X]

ldentifique, en su caso, a la/s personals que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:
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[dos por el consejo de Administracion para
or el formuladas se presenten en la junta

DIVIDUALES Y CONSOLIDADAS NO HAN
PRESENTADO NUNCA SALVEDADES A I

ELQ)%&I%;E % " AUDITORIA SUPERVISA LAS CUEN: OCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRH 3 CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE
LA CONTABILIDAD Y LOS PROPIOS CONSEJEROS, EN CASO NECESARIQ, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS
CON LOS AUDITORES AL EFECTO DE GONTRASTAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES.

A continuacion se transcriben Jas previsiones reglameniarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que
a su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Comite:

Articula 13.- Comité de Auditoria y Controf
-?;:-El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, [as siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de contral; v

e} Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesga fa independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de ta auditoria de cuentas, asi
come recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

) Emitir anualmente y con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinién sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

C.1.33 4 El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

st [X] Mo []

C.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del secretario de! consejo, indicando si

su hombramiento y cese han sido informados por la comision de nombramientos y aprobados
por el pleno del consejo.

| Procedimiento de nombramiento y cese [

Debera constituirse debidamente una sesién del Cansejo de Administracion, y acordar en ella per mayoria absoluta de los
consejeras concurrentes en la sesion el nombramiento del Secretario del Consejo de Administracidn, el cual puede ser
consejerc o no. Se levantara y aprobara Acta de la sesién, se emitira un certificado por el Secretario entrante (certificado que
fambién debera ser firmado por el secretario saliente en virtud del articulo 111 del Registro Mercantil) que servira para elevar
a plblico el acuerdo y pava procedr a la correspondiente inscripcion en el Registro Mercantil.

8i | No
¢La comisién de nombramientes informa del nombramiento? X
¢la comision de nombramientos informa del cese? X
¢El consejo en plenc aprueba el nombramiento? X
¢El consejo en pleno aprueba el cese? X

¢ Tiene el secretario del consejo encomendada la funcién de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobierno?

si [X} No []

Observaciones
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W22 15T

cidos por la sociedad para preservar la
analistas financieros, de los bancos de

los “hubiera, los m

tes, del reglamento del Consejo de Administracion, que
ento del Comité:

a < bt Sk i iativo al Comité de Audito

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditaria y Gontrol tendra, como minime, las siguientes competencias:

d} Conocer ef proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el procesc de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Guentas y en [as normas técnicas de auditoria y en las normas apiicables.

fiEmitir anualmente y con caracter previc a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en ef que se expresara
una opinion sobre |a independencia de los audifores o sociedades de auditoria,

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

si [] No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si [ No [X]

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicic anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indigue las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas ressrvas o salvedades.

st [ No [X]

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Nimero de ejercicios ininterrumpidos 29 27

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria f N° de ejercicios que la sociedad 100,00% | 100,00%
ha sido auditada {en %)
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nto para que los consejeros puedan contar

SH céso detalle, sie

C.1.41 !nd@ggg @a sU caso detalle, sie nto para que los consejeros puedan contar
condainformacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracién con
fiempo suficiente:

si [X] No []

Detalle el procedimiento

CON EL FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS
DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOGCAN GON UNA ANTELACION MINIMA DE DIEZ DIAS, ADJUNTANDO
EL ORDEN DEL DIA (articulo 14.2 del Reglamento del Consejo de Administracion)

¥ DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: TODO
CONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO NECESARIO
PARA EL. CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJQ; ESTE DERECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJQ, O EN SU CASO, POR DELEGACION DE ESTE, A TRAVES DEL SECRETARIO.

C.1.42 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que ohliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad:

si {X] No ]

Explique las reglas

La saciedad no ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir

en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad; aunque sabiendo que la actuacién

del Consejo de Administracion es la maximizacion del valor de la empresa, en interés de los accionistas, se entiende
implicitamente que en caso que se pueda perjudicar a la sociedad los miembros del Consejo deberian informar y, en €l caso
que corresponda, dimitir.

C.1.43 Indigue si algiin miembro del consejo de administracion ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra €l auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si ] No [X]

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decision tomada sobre si procede 0 no que el consejero continle
€n su carge o, en su ¢caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos.

No se ha praducido la situacion establecida en el anunciado anterior
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allada, los acuerdos entre la sociedad y sus
que dispongan indemnizaciones, clausulas

&l despedidos de forma improcedente o sila
ina oferta publica de adquisicion u otro tipo

“relacion contractual llega a su fitgegivn
- de operaciones.

NGRlehS BBeneficiarios: 0

Tipo de heneficiario:
[Descripcién tipo de bensficiarios)
Descripcién del Acuerdo:

[Descripeion del acuerdo]

Indigue si estos cantratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
o de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

Organo que autoriza las clausulas No No

Si | No
¢ 8e informa a la junta general sobre ias clausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracién

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracidn, sus miembros y la proporcién de
consejeros deminicales e independientes que las integran:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ANGEL SEGARRA FERRE VOCAL independiente
PONT VILADOMIU, S.L. PRESIDENTE Dominical
ARMONIA EN ACCION, 8.L. SECRETARIO Dominical
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. VQCAL Dominical
% de consejeros ejecutivos 3,00%
% de consejeros dominicales 75,00%
% de consejeros independientes 25,00%
% de otros externos 0,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracion durante los Ultimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2015 Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012
Nimero % Nimero % Numero % Niamero %
COMITE DE AUDITORIA 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
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guientes funciones:

o

“sponden al comité

Si | No

Eithacion financiera relativa a la sociedad v,
hs normativos, la adecuada delimitacion X
iterics contables

Supervisar el proceso de elaboracion y
en su caso, al grupo, revisando e! cump i
del perimetro de consolidacién y la correites

Refisay B@ié&itamente los sistemas de : n de riesgos, para que los principales

- 4y - e R X
riesgos,se.identifiquen, gestionen y den a conoceradecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la sefeccion,

nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el ¥

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que Ia alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanisme que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y, si se considera apropiado anbnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialinente X
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccién y sustitucién del auditor

s i e X
externo, asi como las condiciones de su contratacion
Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resuitados de su X
ejecucidn, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones
Asegurar la independencia del auditer externo X

C.2.4 Realice una descripcion de las reglas de organizacidn y funcionamiento, asi como las

responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

COMITE DE AUDITORIA
A continuagion se franscriben los articulos relativos al Comité de Audiloria y Control:

1. E Comité de Auditorfa y Control estara formado por un minimo de tres y un maximo de cinco miembros designados por €l
Consejo de Administracion. La mayoria de los integrantes de dicho Comité deberan ser Consejeros no ejecutivos y al menos
uno de sus miembros sera independiente y designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia de contabifidad,
auditoria 0 ambas.

2. El Presidente del Comité de Auditoria y Control sera nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y debera ser
sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

a} Informar, a través de su Presidente, en la Junta Genaral de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia,

b} Proponer, al Consejo de Administracion, para su semetimiento a la Junta General de Accionistas, la designacion
del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Anénimas, asi como, en su caso, sus
condiciones de confratacion, el alcance de su mandato profesional y Ia renovacién de su nombramiento;

c) Supervisar los servicios de auditosia interna, y los sistemas de gestion de riesgos;

d) Canocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas internos de control; y

e} Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que pueden poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con et Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legistacién de Auditorias

de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f) Emitir anualmente y con caracter previo a la emisidn del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se exprasard
una opinién sobre la independéncia de los auditores o sociedades de auditoria.

4, El Comité de Auditoria y Control se reunira, al menos, una vez al trimestre y todas v cuantas veces se considere oportuno,
previa convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud de uno cualquiera de sus miembros.

5. El Comité de Auditoria y Control quedara validamente constituido con la asistencia, presente o representados, de, al

menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o representados, siendo
de calidad el voto de su Presidente.
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_ : _ “as0, la existencia ge las comisiones del consejo, el lugar en que
estan disponibles para su cons iciones que se hayan realizado durante el

ejercicio. A su vez, se indicara si
las actividades de cada comisio

COMITE DE AU?ITORIA

CLASE 8 _
El Gomitéide:Auditoria y Control tiene su propio Regl
copia del misma.

También se halla disponible en la pagina web de la Companila.

o transcrito en el apartado C.2.4. y todos los Consejeros fienen

Durante &} ejercicio no se ha realizado ninguna modificacion del mismo.

C.2.6 Indique si la composicién de la comision delegada o ejecutiva refleja la participacion en el consejo
de los diferentes consejeros en funcion de su condicion:

st [ No [X]

| En caso negativo, explique la composicion de su comision delegada o ejecutiva

No existe Comision Ejecutiva a la fecha de emision del presente informe

OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Ideniifique al 6rgano competente y explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de

operaciones con paries vinculadas e infragrupo.

| Organo competente para aprobar las operaciones vinculadas |

El propio Consejo de Administracion

| Procedimiento para la aprobacién de operaciones vinculadas |

Si bien, en Glima instancia es el Consejoe de Administracidn quien aprueba o no las operaciones con partes vinculadas gue se identifican
y que por su velumen o por su maleria son relevantes, el Consejo no se ha reservado tal materia para si ni para ninguna de sus
comisiones. No existiendo 1al reserva, la facultad para aprobar operaciones con partes vinculadas sigue el mismo patron gue la
aprobacidn de cualquier ofra operacion. Cualquier operacion que enmarque en una maleria reservada en exclusiva para el Consejo
de Administracion debe aprobarse expresamente por el Consejo de Administracion. Con independencia del volumen de la operacién y
de la persona u organo que tenga facultades para aprobarla y contrataria, sea un apoderado de la Sociedad y su grupo o los drganos
de administracién, una vez identificado, por quién esté negociando la operacion, la cualidad de parie vinculada de la contraparte, tiene
obligacién de comunicarle su condicion de parte vinculada y los efectos que ello tendra, caso de formalizar la operacion, respecto a la
obligatoriedad de hacer publica la misma, en caso de que sea significativa o relevante o se aparte del trafico normal de la Sociedad,
Adicionalmente, en caso de que las contrapartes sean administradores (o partes a ellos vinculadas), éstos deberan comunicar al
Consejo de Administracion o, en su defeclo, a los otros administradores o, en el caso de Administrador Unico, a la Junta General,
cuatquier conflicto, directo o indirecto, que pudiaran tener con el interés de 1a Sociedad. El administrador afectado se abstendra de
intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacidn a que el conflicto se refiera.

Explique si se ha delegado la aprobacién de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el organo o personas en quien se ha delegado.

No hay ninguin 6rgana ni persona a quien se haya delegado dicha funcién expresamente, si bien, en Gltima instancia es competencia det
propio Consejo de Administracion.

D.2 Detalle aquelias operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre

la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:
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D.3 Detalle ias operaciones significativas por su cuaniia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

‘Noimbre o deno a T ﬁ P o
I social de fa s Tipo de la i;je‘:‘ga?élz & 1 & Ghites de
L0 entidad de s euros)
E FRUSANSA-FRUT(ES Compras de bienes terminados o no 25
l ESPANOLES £ SRS ANDALUCES, S.A. |
FRUSESAZ FRUTOS secos_. "FRUSANSA-FRUT(E Recepcion de servicios 5
ESPANOLES a1 E_ i
! FRUSESA- FRUTOS SECOS al | Compras de bienes terminados o no 801
ESPANOLES S. L : MEDITERRANEANIE
i : AGRICULTURAL G 3 MO
AGROFRUSE- ™= Contractual | Recepcién de servicios B3
ESPANOQLES, MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S A
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Intereses abonados 130
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Contratos de arrendamiento operativo 6
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
I FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Compras de inmovilizade material 99
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
PONT FAMILY HOLDING, S.1.. | FRUSANSA-FRUTOS SECOS Socletaria | Garantias y avales 1.342
l ANDALUCES, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS FRUSANSA-FRUTOS SECCS | Comercial | Prestacion de servicios 1
ESPANOQLES, S.L. ANDALUCES, S.A.

denm:i?':gzi:nosociat Nombre o Importe
i, denominacién social Vinculo Naturaleza de {a operacién (miles de
de los administradores de la parte vinculada euros)
* o directivos
BORGES FRUSANSA-FRUTOS CONSEJERO Recepcidn de servicios 5
INTERNATIONAL SECOS ANDALUCES,
GROUP, S.LLU. S.A

D 4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:
Denominacién social de la enfidad de su grupo:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Importe {miles de euros); 1.252
Breve descripcion de la operacion:

VENTAS Y SERVICIOS EFECTUADOS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA

O INDIRECTAMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN
EL APARTADO D.2

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE
HAN EFECTUADO EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR
) TE.N.ER UNA INFLUENCIA SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.
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la entidad de

-' ':._'Importe (ml'les de euros): 6

Brel; A%ggg;pc:on de la opera

COM A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O INDIRECTAMENTE PONT
FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN EL APARTADO D.2

Denominacién social de la entidad de su grupo:

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Importe (miles de euros): 1.319
Breve descripcion de la operacion:

VENTAS Y SERVICIOS EFECTUADOS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN EL APARTADO D.2

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE
HAN EFECTUADO EN CONDICIONES DE MERCADOQ, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR
TENER UNA INFLUENCIA SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacién social de la entidad de su grupo:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Importe (miles de euros): 2
Breve descripcion de la operacion:

SERVICIOS RECIBIDOS DE EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LOS DESCRITOS EN':
EL APARTADO D.2 :

Denominacion social de la entidad de su grupo:

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.L.

Importe (miles de euros): 1
Breve descripcion de la operacién:

SERVICIOS RECIBIDOS DE EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L. ADICIONALES A LOS DESCRITOS EN
EL APARTADO D.2

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.
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minar y resolver los posibles conflictos de
directivos o accionistas significativos.

D6 Detaﬂe' los: mecanlsmos estabiec:cios pé
mtereses entre la somedad y/o U grupo, §

Hasta la féch"a" ningim' éonséjero ha entrado en situaciy 3 con {a sociedad ni con las compafiias del grupo.

No obstante, @h&&ﬁrﬁeﬁ@ del Consejo de Administr iguiente prevision al respecto en el articulo 17.¢): los
Consejeros debiér: ihifiicar al Consejo de Administracion oualquter situacion de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener,
con el interés de Ja Sociedad. En caso de conflicto, el Consejero afectado se abstendra de intervenir en la operacién a que el conflicto
se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentran los Consejeros de la Sociedad seran objeto de
informacién en el informe anuat de gobiemo corporativo.

Esta informacion permitiria a los accionistas, en caso de que algin Consejero incumpliera su deber de abstencion, & incurriera en
intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concreto el articulo 224 de la Ley de Sociedades de
Capital les olorga, esto es, Ja destitucion a pelicion de cualgquier accionista mediante el correspondiente acuerdo de fa Junta.

D.7 ; Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

st [] No [X]

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

¥ Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sceiedad matriz y
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

ldentifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

I Mecanismos para resolver los eventuales conflicios de interés |

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance det Sistemna de Gestion de Riesgos de la sociedad.

Las actividades del Grupo estan expuestas a divarsos riesgos financieros: riesgo de mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez,
riesgo de inferés y rlesgo de gestion de capital.

En el marco de las politicas de gestion del riesgo el Grupo cuenia con una serie de normas, procedimientos y sistemas orientados
a la identificacion, medicion y gestion de las diferentes categorias de riesgo para garantizar que los riesgos més relevantes sean
carrectamente identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre su rentabilidad financiera.

a) Riesgo de mercado
a.1.) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en el &mbito internacional y, por tanto, no estd expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio
El Grupo no esta ex'puesto significativamente al riesgo de precio de los titulos de capitat debido a que no incluye en su balance
inversiones mantenidas para la venta o a valor razonable con cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Rlesgo de tipo de interés
El riesgo de tipo de interés del Grupo surge principalmente de la posicion financiera neta con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos
se encuentran remunerados a un tipo de interés fijo que puede ser revisado en caso de variaciones en los tipos de interés de mercado,
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S
El riesgo’de cid
mcluyendo cuentas a cobrar pendlentes y fransaccions

S practica totalidad de su produccién a la sociedad
pertenscen Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group,
SA. ysus somedades dependientes ostenta una pal'fi a) del 34,05 % y que considera que no existe riesgo

relevante de credlto

CLASE 82

c} Rlesgo de Elqm )
El Grupo cuel te liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso de que surgiera una nacesidad puntual
de mayor disponibilidad, la Sociedad espera que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

d) Riesgo de gestion de capital
El capital social de Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acciones al portador, sin que la Sociedad
disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningin ofro titulo o instrumento financiero susceptible de ser gestionado como capital,
ni incluye en su patrimonio neto otras partidas significativas (tales como ajusies por cambios de valor o similares) susceptibles de ser
excluidas en la gestion del capital, la descripcion de los conceptos que la Sociedad considera capital a efectos de su gestion coincide
con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestién de capital, el objetivo del Grupo Agrofruse es salvaguardar |la capacidad del mismo para
continuar como empresa en funcionamiento para procurar un rendimiento para los accionistas.

Los mencionados objelivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no han variado respecto al ejercicio anterior.

E.2 ldentifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Gestion |

de Riesgos.

No existe ninguna comision ni 6rgano especifico a tal fin, sino que los dispositivos de control estén supervisados directamente por el
Consejo de Administracion

E.3 Sefiale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

Los principales riesgos intrinsecos a la propia naturaleza del negocio son los factores climaticos que pueden afectar a las producciones
de las plantaciones y las posibles oscilaciones de los precios por tratarse de materias primas.

E.4 ldentifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

El Grupo cuenta con una serie de normas y directrices internas orientadas a la identificacion, medicion y gestion de los diferentes riesgos
mencionados en el apartado E.1 del presente Informe.

Estas normas y directrices Internas garantizan la identificacién de los riesgos anteriormente sefialados para su correcta evaluacién,
gestién y subsanacion, asi como minimizacion de los efectos adversos sobre |a rentabilidad financiera.

E.b Indique qué riesgos se han materializado durante el ejercicio.

Durante el ejercicio no se ha materializado ningin riesgo

E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad.

El Grupo realiza un seguimiento periddico de los principales riesgos mencionados en el apartado E. 1., evaluando las posibles

allernativas de respuesta en caso de materlatizarse alguno de los citados riesgos a través de las normas, procedimientos y sistemas
orientados para ello,

En cuanto a los rlegos intrinsecos a la propia actividad de la empresa, no existen planes debido a que los factores de riesgo son
totalmente ajenos al control / influencia de ta socledad.
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| IESGOS EN RELACION CON EL
5N DE LA INFORME INARCIERA (SCIIF)

SISTEMAS I g

PROCESO DE

Describa los mecanismos que componer control y gestion de riesgos en relacion con

F.1 Entorno de gomigt geela entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué érganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (i) su implantacién; vy (iii) su supervisién.

El Consejo de Administracion es el principal responsable de la existencia de un Sistema de Control Interno de la informacién
Financiera (SCIF), dicho conirol lo ejerce a través del Comité de Auditoria en quien delega esta facultad de conformidad con
el articulo 13° del Reglamento del Consejo de Administracion de la compaiiia, a saber,

“Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

1. El Comité de Auditoria y Control estara formado por un minime de tres y un maximo de cinco miembros designados por el
Consejo de Adminisiracidn. La mayoria de los integrantes de dicho Comité deberan ser Consejeros no ejecutivos y at menos
uno de los miembros sera independiente y designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia de confabilidad,

auditoria o ambas.

2. Ei Presidente del Comité de Auditoria y Control sera nombrado por el propio Comité de enire sus miembros y debera ser
sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

a) Informar, a fravés de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia;

b) Propeoner, al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, la designacion
del Audifor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi como, en su caso, sus
condiciones de contratacion, el alcance de su mandato profesional y la renovacion de su nombramiento;

¢) Supervisar los servicios de auditoria interna, y los sistemas de gestion de riesgos;
d} Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y

&) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas par recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que pueden poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacién de Auditorias
de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

fy Emitir anualmente v con cardcter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinién sobre la independencia de los auditores o saciedades de auditoria.

4. Ei Comité de Auditoria y Control se reunird, al menos, una vez al frimestre y todas y cuantas veces se considere oportuno,
previa convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud de uno cualquiera de sus miembros.

5. El Comité de Auditoria y Control quedara validamente constituido con la asistencia, presente ¢ representados, de, al
menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de Jos asistentes, presentes o representados, siendo
de calidad el voto de su Presidente.”

Laj sociedad dispane de un Reglamento interno de Conducta, que recoge el compromiso del Grupo con los principios de la
ética empresarial y la transparencia en todos Jos ambitos de actuacian, estableciendo un conjunto de principios y pautas de

conducta, dirigidos a garantizar el comportamiento ético v responsable de todos los empleados, directivos vy administradores
de la organizacion,

La falta de honestidad en la comunicacién de la informacion, tanto al interior del Grupo —a empleados, sociedades
coniroladas, departamentos y érganos internos, organos de administracion, etc.—~ como a su exterior —a auditores, abogados,
accionistas & inversores, organismos reguladores, medios de comunicacién, etc.—, contraviene este Reglamento Interno de

F:onducta. En dicha falta de honestidad se incurre también al entregar informacién incorrecta, organizaria de forma equivaca o
intentar confundir a quienes la reciben.

Este ¢odigo es objeto de comunicacion a todos los miembros de la organizacion, estando a su disposicion.
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e elaboracién de la informacion financiera,

revision de la estructura organizativa; (i) de definir
a adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii)
ifusion en la entidad.

* s Departamentos y/o mecanismos enca
glaramente 1as lineas de responsabili
de que existan procedimientos Sufici

CLASE 87

El disefio de la estructura organizativa de la Sociedad y su grupo a su maximo nivel esta aprobada por el Consejo de
Administracion, €l cual ratifica {i) la estructura funcional y juridica de Agrofruse {ii) Los niveles de apoderamiento y
designacién de apoderados (jii) La funcionalidad de las principales areas de negocio {iv) Los Comités del Consejo de
Administracion.

Ei disefio y revisidn de la estructura organizativa de cada una de las &reas de negocio y érea comun financiera definida
corresponde al Consejo de Administracion en lltima instancia.

E1 propio Consejo de Administracion es el Organo encargado de definir claramente las lineas de responsabilidad y
autoridad y de distribuir las tareas y funciones, en el maximo nivel de la estructura organizativa asi como su correcta
difusion en el Grupo.

» Codigo de conducta, érgano de aprobacion, grade de difusion e instruccion, principios y valores incluidos
(indicande si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacién financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones. z

La sociedad dispone de un Reglamento Interno de Conducta, que recoge el compromiso del Grupo con los principios
de 1a ética empresarial y la transparencia en todos los ambitos de actuacion, estableciendo un conjunto de principios y
pautas de conducta, dirigidos a garantizar ¢l comportamiento ético y responsable de todos los empleados, directivos y
administradores de la organizacion.

La falta de honestidad en la comunicacion de la informacién, tanto al interior del Grupo —-a empleados, sociedades
controladas, departamentos y 6rganos internos, érganos de administracion, etc.— como a su exterior —a auditores,
abogados, accionistas e inversores, organismos reguladores, medios de comunicacién, etc.~, contraviene este
Reglamento Interno de conducta. En dicha faita de honestidad se incurre también al entregar informacién incorrecta,
organizaria de forma equivoca o intentar confundir a quienes la reciben.

Este cédigo es objeto de comunicacion a todos los miembros de Ja organizacion, estando a su disposicion.

+ Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacidn, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

Aunque se estd trabajande en el disefio e implemeantacion de dichos canales, en la actualidad alin no se ha hecho efectiva
dicha implementacion. La comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera y contable, en
adicion a eventuales incumplimientos de cédigo de conducta y actividades irregulares en la organizacion se realiza, en
caso de producirse, de manera no sistematizada,

* Programas de formacion y actualizacién periodica para ei personal involucrado en la preparacion y revision de la
informacion financiera, asl como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control interne y gestion de riesgos.

La formacién de las referidas personas asi como la actualizacion de dicha formacian, se realiza a través de planes de
formacion en los que se incluyen la formacién sobre normas contables, auditoria, control interno y gestion de riesgos.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacion financiera

informe, al menos, de:
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so de identificacion de riesgos, incluyendo

rglde riesgos la lleva a cabo @ en sus reuniones analiza los posibles riesgos, de
g existencia de un posible riesgo, aude v error o eleva al Consejo de Administracion con una
Eticinta de las actuaciones que deberan ltevarse a cabo para eliminar el riesgo de que se trate.

- Siel 'p'rot':'és"o cubre la totalidad de objetivos de la infoermacion financiera, {existencia y ocurrencia; integridad;
valoraclén; presentacidn, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

El Camité de Auditaria controla y analiza los posibles riesgos en sus reuniones periddicas, de identificarse alguno de los
riesgos anteriormente citados, eleva la cuastion al Consejo de Administracién mediante un procedimiento individualizado
para cada tipologia de riesgo, no existe, por tanto, un procedimiento estandar y genérico de actuacion,

* .a existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propésito
especial.

El perimetro de consolidacion de Agrofruse esta perfectamente identificado en aplicacién de la narmativa en vigor, que no
ha sido objeto de variacion sucinta en ios Ultimos afos.

+ 3i el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnologicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

El Grupo Agrofruse realiza un seguimiento periddico de los principales riesgos mencionados en los apartados anteriores,
asl como aquellas tipeloglas de riesgos que afecten a los estados financieros.

« Qué érgano de gobiernc de la entidad supervisa el proceso.

E1 Comite de Auditoria realiza los procesos necesarios de evaiuacion de riesgo y asimismo es el 6rgano de contfrol de los
mismos.

F.3 Actividades de control

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera vy la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

La actividad de control la realiza el Comité de Auditoria. El Sistema de Control Intemno de la Informacién Financiera tiene
como objetivo principal asegurar el adecuado registro, valeracion, presentacion y desglose de las transacciones que tengan
impacto en la informacién financiera.

El Comité de Auditoria, velara por ef buen funcionamiento de ios sistemas de informacién y contral interna y por la fiabilidad y
transparencia de la informacion financiera.
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F.3. 2 Pohtlca _y_procedtmlentos de contrgl

. mento del Consejo de P@T%QE& ogels@&@ﬁ?:

sternas de informacit
0 este Comité.

35 sistemas de informacion (entre otras, sobre
segundad de acceso, control d 6n de los mismos, continuidad operativa y
~segregacion de funciones) que sg s0s relevantes de la entidad en relacion a la

elaboraclon y publicacidn de la i cra.
CLASE 8.

El Comité de Auditoria es el organo de control de los sistemas de informacién en relacién con ta elaboracién y publicacion de
la informacion financiera.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades

subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

La supervision de la gestion de actividades subcontratadas a terceros se realiza por el Comité de Auditoria y el propio
Consejo de Administracion.

F.4 Informacion y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables

(drea o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

Ei comité de Auditoria establece las lineas de responsabilidad y autoridad asi como, la distribucion de tareas y funciones, se
realizan con el fin de maximizar la eficiencia y eficacia de los procesos, garantizando en todo caso una correcta segregacion
de funciones.

En parlicutar la responsabilidad principal sobre la elaboracion de la informacion financiera estara en la Direccion Financiera.
La citada direccion establece la estructura depariamental coordinando y supervisando su actuacion.

La Sociedad aplica de forma precisa las Nermas Internacionales de Contabilidad para el consolidado y el Nuevo Plan General
Contable (PGC) para las cuentas anuales individuales.

Para asegurar la correcta actualizacion y vigencia de las normas exigibles a una empresa cotizada, organiza encuentros
periédicos con el auditor externo para compartir novedades, revisiones o dudas sobre la aplicacién de cualguier politica
contable.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacién de la informacién financiera con formatos homogéneos,

de aplicacién y utilizacion por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los

estados financieros principales y las notas, asi como la informacion que se detalle sobre el
SCIIF.

El sistema de gostién del Grupo es el SAP y a partir de la informacién financiera obtenida se preparan los estados
finanacieros individuales v consalidados.




F.5.1. Las actividades de supervision dét Bl por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcion a que tenga entre sus competencias la de
apdiofdh Eolifite en su labor de s ma de control interno, incluyendo el SCHF.
Asir informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el gjercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacidn comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correcioras, y si se
ha considerado su impacto en la informacién financiera.

Elf Consejo de Administracion delega en el Comité de Auditoria la labor de supervision del Sistema de Control Interno,
Incluyendo &l SCIIF,

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusidn mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccion y al comité de auditoria 0 administradores de la entidad las
debilidades significativas de contro! interno identificadas durante los procesos de revisiéon de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

Como se ha indicado anteriormente, la supervision del funcionamiento del Sistema lo realiza el Comité de Auditoria que
entre sus miembros cuenta con un miembro independiente que es censor de cuentas. Dicha supervision incluye los aspectos
relativos a la comunicacion de las debilidades significativas de contro! interno y los eventuales planes de accién para corregir
fas mismas en su caso.

I-.6 Otra informacion relevante

No hay otra informacian que se considere relevante

F.7 Informe del auditor externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia inciuir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

No hay informe de revisién sobre la informacion relativa a los Sistemas de Control Interno sobre la Informacion Financiera
dado gque no se le ha encargado ningin trabajo de revision sobre los mismos

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado
de buen gobierno.

En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una
aexplicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
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rar el proceder d@ﬁzﬁiziiqé%seran

1 _ Entimero maximo de votos que pueda emitir
. onzsta nl contengan otras _ s gueldificulten la toma de control de la sociedad
medlante Ia adqwssmon de sus acciones

Vereplgra_fes.Aw B1 B2 C123yC124
 CLASE 8F

Cumple Expligue [ ]

2. Que cuando cotlcen Ia socnedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan pablicamente con
precision:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
fa sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Ver epigrafes: D4y D.7
Cumple  [] Cumple parcialmente || Explique || No aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las L.eyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la junta
general de accionistas |as operaciones gue entrafien una medificacion estruciural de la sociedad v, en
particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante “filializacién” o
incorporacion a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b} La adquisicién o enajenaciéon de activos operativos esenciales, cuando entrafie una
modificacién efectiva del objeto social;

c¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivaiente al de la liquidacion de la sociedad.

Ver epigrafe: B.6
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida ia informacion a
gue se refiere la recomendacion 27 se hagan pdblicas en el momento de la publicacion del anuncio de
la convocatoria de la junta.

Cumple Explique [ ]

5. Que en la junta general se voten separadamente aquellos asunios que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regla se aplique, en particular:
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beran votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de %, a articulo o grupo de articulos que sean

sustancialmente independientes.
Explique  []

. CE.@JSIEBS Cum

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.

Cumple [ ] Explique

No esta previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compariia

7. Que el consejo desempefie sus funciones con unidad de proposito e independencia de criterio, dispense
el mismo trato a todos los accionistas y se gule por el interés de la compafiia, entendido como hacer
maximo, de forma sostenida, el valor econtmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa
respete las leyes y reglamenios; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

8. Que el consejo asuma, como nucieo de su mision, aprobar la estrategia de la compaifiia y la organizacion
precisa para su puesta en practica, asi como supervisar y controiar que la Direccion cumple 10s objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compafiia. Y que, a 1al fin, el consejo en pleno se
reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:
i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestidon y presupuesto anuales;
ii) La politica de inversiones y financiacion;
iii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;
iv) La politica de gobierno'corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corperativa;
vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempeiio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos
de informacion y control.
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y €n especial, sus limites.

i) Aﬁamg&ta Fel primer ejecutivo d ¥

3 bramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi&6mo Sis clausulas de indemnizacion.

i) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus
funciones ejecutivas y demds condiciones que deban respetar sus contratos.

ill) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer piblica
periédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la junta general;

v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera ofras transacciones
u operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del
grupo.

c)} Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, o con personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas™}.

Esa autorizacion del consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aguellas operaciones
vinculadas gue cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:

1?. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a muchos clientes;

2%, Que se realicen a precios o farifas establecidos con caracter general por quien actiie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

3% Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable dei
comité de auditoria o, en su caso, de aque! otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que
los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de la sala de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo io sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b} y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la
comision delegada, con posterior ratificacion por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1 yD.6
cumple  {] Cumple parcialmente Explique [

El Consejo de Administracion aprueba las politicas y estrategias generales de la sociedad, las operaciones conlenidas en el apartado C
y las decisiones del apariado B, exceplo las referentes a la refribucién ya que el cargo de Consejero es gratuito.

9. Que el consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que
hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
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11.

12

13.

Explique

| experta independiente.

7 onstituyan una amplia mayoria del consejo
ensejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad
y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la

clel grupb soc_ ar_ _
somedad :

Ver epigrafes A 3 Y C 1 3
Cumﬁle Gumple parcialmente || Explique [ ]

Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el
de independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los
consejeros dominicates y el resto dei capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que ei que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracidn de significativas, pero existan
accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados
en el consejo, y ha tengan vinculos entre si,

Ver epigrafes: A2, A3y C.13

Cumple [ ] Explique

La mayoria de los consejeros son externos dominicales

. Que el ntimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del tolal de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3

Cumple [ ] Explique

Los Consejeros independientes represent’an un 25 % del total de Consejeros

Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accionistas que
deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacién por la comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan
las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
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14.

15.

algg.ana sea igual ﬁwggzazﬁj% %ros a

Expiique ||
No hay :cb'r'ni's'ié.hHe'-norﬁbréfhientds
CLASE 87

Que cuando sea escaso o nuio el nimero de consejeras, ia comision de nombhramientos vele para que
al proveerse nuevas vacanies:

a) Los procedimientos de seleccidon no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccién de consejeras;

b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
que retnan el perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: C.1.2,C.14,C.1.5,C16,C22yC.24.
Cumple [ ] Cumple parciaimente  [_] Explique No aplicable [:]

La sociedad tiene la mayoria de miembros del Consejo de Administracién a personas juridicas y son esas sociedades las que nombran a
sus representantes (personas fisicas}

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
consejeros reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion
activa de los consejeros durante las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicion
y expresion de opinion; vy organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la
evaluacién periddica del consejo, asi como, en su caso, la del consejero delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1 41

Cumple Gumple parcisimente  { | Expligue ||

16. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de

17.

los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos
en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y
para dirigir la evaluacion por el consejo de su presidente.

Ver epigrafe; C.1.22
Curnple [ ] Cumple parcialmente [ Explique [} No aplicable

Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b} Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la junta, del
consejo y demas que tenga la compaiiia;
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n gobierno contenidas en este Codigo

ad y profesionalidad del secretario, su
Hombramientos y aprobados por el pleno del
e conste en el reglamento del consejo.
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GHASE 8.

Ver epigrafe

o ': N Cﬁfhb[e |:| Cumple parcialmente Explique |:|
Cumple todo, excepto lo referente a fa Comision de Nombramientos, ya gue nuestra compafiia no dispone de ella.

Que el consejo se relina con la frecuencia precisa para desempeiiar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previsfos.

Ver epigrafe: C.1.29
Cumple Cumple parcislmente [ ] Explique [ ]

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindibie, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29y C.1.30

Cumple Cumple parcigimente  [] Explique | |

20. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el

21

caso de los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preocupaciones no queden resueitas
en el consejo, a peticidn de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable [ ]

. Que el consejo en pleno evallds una vez al afio:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la comision de nombramientos, el desempefio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutivo de la compaiiia;

c) El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1.20

Cumple [ 7] Cumple parcialmente Explique [ ]

Cumple tado, excepto lo referente a la Comision de Nombramientos, ya que nuestra sociedad no tiene.

37




122, Que tod

23.

24,

25,

20,

OM2221597
ho a recabar la informacion' adicional que
ansejo. Y que, salvo que los estatutos o el

juzguen:p HdhTe asuntos de la cg _
equerimiento al presidente o al secretario del

i

reglamento del consejo establezcan otra e
consejo. L

Ver epigrafe: C.1 41

Explique [ ]

?LASE 87 cumple

Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de
este derecho, que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la
empresa.

Ver epigrafe: C.1.40

Cumple Explique [ ]

Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros
un conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.
Y que ofrezcan también a tos consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parcigimente [ ] Explique | |

Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo vy esfuerzo necesarios
para desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la comisiéon de nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el niimero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12, C.1.13y C.1.17
Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

No se establecen reglas sobre el numero de consejos de los que puedan formar parte los consejeros por na haber considerada
necesario fijar un namera maximo de consejeros ajenaos a la Sociedad ¢ a su Grupo de sociedades de los que pudieran formar parte
tos conseleros. Asimisma, dicha limitacion tampoca viene fijada ni en los Estatulos Sociales ni en et Reglamento del Caonsejo de
Administracion.

Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el consejo a la junta

general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el
consejo:

a) A propuesta de la comisién de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) F_‘rev_i_o: i_n_fon_'me de la comision de hombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
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Expligque

No existe 'Co'n;ni'si.é'r.} de N'o.m'br'amientos

Que las SO@%@g%hagan publica a tra eb, y mantengan actualizada, la siguiente

informacion;sobressus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;
b) Otros consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefalandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan
vinculos.

d} Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

e) Acciones de la comparfiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
Cumple D Cumple parcialmente Expligue D

No se cumple con el apartado a) por no ser preceptiva su inclusion en la pagina web; no obstante, la Sociedad esta trabajando para
incorporar aquellos contenidos cuya inclusion es preceptiva, con efectos 1 de enero de 2018, de conformidad con lo establecido en la
nueva Circular 3/2015, de 23 de junio, de la CNMV,

Cumple parclalmente el apartado b) por cuanto se incluye informacion relativa a los consejos a las que pertenacen los consejeros en
accionistas significativos de la Sociedad (informacién en curso de actualizacion } y, por remision a la web de Ja CNMV, en socledades
cotizadas.

Cumple parcialmente el apartado c), pues a pesar de que se indica la categoria de los consejeros, no se amplia la informacion relativa a
los dominicales.

Cumple parcialmente el apartado d} por remision a la informacion que consta en la pagina web de la CNMV.

Cumple con el apartado e) por remision a la pagina web de 1a CNMY

Que los consejeros dominicales presenten su dimisidén cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del
ndmero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A2 , A3y C.1.2
Cumple { | ’ Cumple parcialmente [ ] Explique

No esta previsto ni en los Eslatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compafiia

Que el consejo de administracion no proponga el cese de ninglin consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo previo informe de la comision de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
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30.

31

32.

33.

Ver ep:grafes C.1 2
CLASE

I 6umpie Explique [ ]

Que las sociedades sstablezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar vy, en su caso, dimitir
en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo
eXamine el caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida
si procede o no que el consejero continie en su cargo. Y que de iodo ello el consejo dé cuenta,
de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corparativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta

de decisidon sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma
especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por
dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al secretario del consejo, aunque no tenga ia condicion
de consejero.

Cumnple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

Que cuando, ya sea por dimision o por otro motive, un consejero cese en su cargo antes del término de
su mandato, expligue las razones en una carta que remitird a todos los miembros del consejo. Y que,
sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

Quee se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de
la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de la accion, retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sisternas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros las mantengan hasta su cese como consejero.
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No aplicable

El cargo de Consejero es gratuito

Que la remuneracién de los consejer
cuafificacion y responsabilidad que el ¢
independen Sk g/

la necesaria para refribuir la dedicacion,
tan elevada como para comprometer su

Cumple [ | Explique No apficable [ ]

£l cargo de Consejero es gratuiio

35. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales

salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.
cumple [ ] Explique No aplicable [ ]

El cargo de Consejero es gratuito

36. Que en caso de retribuciones variables, las poilticas retributivas incorporen limites v las cautelas técnicas

precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefic profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucion general de los mercados o del secior de actividad
de la compaiiia o de otras circunstancias similares.

Gumpie [ ] Explique [ ] Nao aplicable

Que cuando exista comisién delegada o gjecutiva (en adelante, “comision delegada™), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.26
Cumple [} Curnple parcialmente [ ] Explique |} No aplicable

Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por

-~ la comision delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones
- de la comisién delegada.

Gumple [ ] Explique [ ] No aplicable

Que el consejo de administracion constituya en su seno, ademés del comité de auditoria exigido por
la Ley del Mercado de Valores, una comision, o dos comisiones separadas, de nombramientos y
retribuciones.

Que las reglas de composicion y funcionamiento del comité de auditoria y de la comisién o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el reglamento del consejo, e incluyan
las siguientes:
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comisiones, teniendo presentes los
conocimiénto aptltudes y experle eros y los cometidos de cada comision;
de[tbere sobre sus propuestas e injg

del consejo postertor a sus reunio £

b) Que dlcgga gergrsaones estén com psene mente por consejeros externos, con un
minimoidetres: Lo anterior se entiende sin’ perjumo de la asistencia de consejeros ejecutivos
o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comisién.

c) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempeno de sus funciones.

e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a tedos los miembros del
consejo.

Ver epigrafes: C.21yC.24
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique

Solo existe Comité de Auditoria como Comisién

Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de 1as reglas de gobierno
corporativo se atribuya a la comision de auditoria, a ta comision de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento ¢ gobierno corporativo.

Ver epigrafes: C.2.3yC.24
Cumple Expligue [}

Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenia sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple Explique | ]

42. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervision del

43,

comité de auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Ver epigrafe: C.2.3
Cumple Explique |:|

Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al comité de auditoria su plan anual de
trabajo; le informe directamente de las incidencias gue se presenten en su desarrollo; v le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple ["] Cumple parcialmente [ ] Explique

42
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a) Los distintos tipos de riesgo (operatiyos
s financieros o econémicos, los pasivos

a los que se enfrenta la sociedad, i
conting8hte8ly biros riesgos fuera

b) L.a fijacién del nivel de riesgo que 1a sociedad considere aceptable;

c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: E
Cumple Cumple parcialments [:] Explique D

45, Que corresponda al comité de auditoria:

19 En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de la supervisién de la eficacia del control
interno de la sociedad y la auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

b) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de audiforia interna; proponer la seleccion,
nrombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de esé servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuentia las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente
financieras y contables, gue adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo:

a) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su
ejecucidn, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.
b) Asegurar la independencia dei auditor externo y, a tal efecto:
i} Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo acompafie de una
declaracion sobre la eventual existencla de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido,
de su contenido.

iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36,C23,C24yE2
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Explique

'jpermita a los empleados comunicar de froma confidencial
igdencia, especiaimente financieras y contables que

Cumple todo, 'ex.'c'eptt:) 1a funcion de establecer y superidgern
y, si se considera apropiado, anénima de irregularidad 5 o
adviertan en &l send de la empresa. i

48. Que el comijig g myditoria pueda convocd
disponer que comparezcan sin presencia de ning

Cumple Explique [ ]

47. Que el comité de auditoria informe al consejo, con cardcter previo a la adopcidn por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:

a} La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer puablica
periédicamente. El comité debiera asegurarse de que las cuentas infermedias se formulan
con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de
una revision limitada del auditor externo.

b} La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o
domiciliadas en paises o territorios que ifengan la consideracion de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran menoscahar la transparencia del grupo.

c) Las operaciones vinculadas, salve que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a
otra comision de las de supervision y control.

i

-
#

Ver epigrafes: C.2.3y C.24
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ |

48. Que el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuesios excepcionales en que existan, tanio
el presidente del comité de auditoria como los auditores expliguen con claridad a los accionistas el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

49, Que la mayoria de los miembros de la comisién de nombramientos -o de nombramientos y retribucionss,
st fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1
Cumple [ ] Explique [ ] No aplicable

50. Que correspondan a la comisién de nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
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en los candidatos que deban cubrir cada
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vacante, y evaluar el tiempo y declta
cometido.

b} Examingn u organizar, de la forma adecuada, la sucesion del presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesion se
produzca de forma ordenada y bien planificada.

c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer gjecutivo proponga al
consejo.

d) Informar al consejo sobre las cuesiiones de diversidad de género sefialadas en la
Recomendacién 14 de este Cadigo.

Ver epigrafe;: C.2.4
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique | ] No aplicable

51. Que la comision de nombramientos consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se frate de materias relativas a 10s consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en
consideracidén, por si los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de
consejero.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

Que corresponda a la comisidn de retfribuciones, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion:

i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
it} La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.

iii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: C.2.4
Curnple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable

53. Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se irate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.
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No aplicable

7] OTRAS INFORMACIONES DE INTERES,

orporativo en la sociedad o en las entidades
del grup@L%@Eng e haya recogido ados del presente informe, pero que sea
necesaro.incltiir-para recoger una informaci completa y razonada sobre la estructura y
practlcas de gobierno en la entidad o su grupo, detalielos brevemente.

1. Si existe alglin aspecto relevante enm

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier ofra informacion, aclaracién o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida eh que sean relevantes y no
reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en &l presente informe.

3. La sociedad también podré indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o0 de otro ambito. En su caso, se identificara
el codigo en cuestion y la fecha de adhesion.

Dado que en algunos apartados del presente informe, la plantilla no permite ampliar cierta informacién y considerando la compafiia
relevante dicha informacion, a continuacion pasamos a detallar la misma:

A.2.- Respecto a la relacion de accionistas, quiere destacarse que los accionistas indirectos estéan relacionados entre si por
sucesivas participaciones. Asi, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. esta participada por FRUSESA-

w FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. en cuanto a 822.767 acciones. A su vez, FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
esta controlada por BORGES INTERNATIONAL GROUP, 8.1..U. que a su vez esta controlada por PONT FAMILY HOLDING , S.L,,
cabecera del Grupo Borges.

Con posterioridad al cierre del ejercicio (8 de junio de 2015) BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U. ha comprado las acciones
que posela indirectamente a su participada, FRUSESA — FRUTQS SECOS ESPANCLES, S.L., tode elio en el marco de un proceso
de reorganizacion societaria. Por tanto, BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.1.1)., ha pasado de ser accionista indirecio a ser
accionista directo de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S A,

A.8.- La Sociedad no cuenta ni ha contado durante todo el efercicio de referencia con auiocartera.

En fos apartados A.5-C.1.3-C.1.11-C.1.37-D.2, donde se menciona a la sociedad yfo su grupe, se ha considerado como grupo al
Grupo Agrofruse (Agrofruse-Mediterranean Agriculiural Group, S.A. y su participada FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALLUCES,
S.A)

C.1.11.- Como miembro det Consejo de Administracion se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que
la representa.

C.1.17.- La fecha a que se refiere la informacidn incluida en este apartado es a 31 de mayo de 2015, fecha de cierre del gjercicio
social.

Como miembro del Consejo de Administracidon se censidera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que la
representa. En cuanto al Consejero que s persona fisica se considera tan sclo en nombre propio.

C.1.31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son formuladas por el propio Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria,

C.1.45.- No se informa a la Junta General sobre las clausulas de garantia o blindaje, para tasos de despido o cambios de control
a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros, por no existir en Ta compafila ni en el grupo este tipo de
clausulas.

D.2/D.4.- A pesar que todas esas aperaciones pertenacen al trafico ordinario de ja sociedad y se han efectuado en condiciones de
mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en las cuentas de la sociedad y su grupo.

Notése que todas las referencias a la Ley de Sociedades Anénimas contenidas en los Estatutos Sociales, Reglamento de la Junta
General, Reglamento del Consejo de Administracion y Reglamento de la Comision de Auditoria y Control, deberan enfenderse
realizadas a la actual Ley de Sociedades de Capital.
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CLASE 82

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 5.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Formulacion de las cuentas anuales consolidadas e informe de gestion consolidado a 31 de
mayo de 2015

Reunidos los administradores de la  Sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN

AGRICULTURAL GROUP, S.A. a fecha 24 de julio de 2.015 y en cumplimiento de los requisitos

establecidos en el articuio 253 de la Ley de Sociedades de Capital, proceden a formular 1as

Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestion del ejercicio comprendido entre el 1 de

junio de 2014 y el 31 de mayo de 2015, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos
. que preceden a este escrito:

Balance Consolidado, Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada, Estado
Consolidado de cambios en el patrimonio neto, Estado consolidado de flujos de
efectivo y las notas a las Cuentas anuales Consolidadas en las hojas numeradas en
papel timbrado del estado n® O0M2221921 al n® 0M2221969.

Informe de - gestion en las hojas numeradas en papel timbrado del ‘estado n®
0M2221554 al n® OM2221606.

Firman los miembros del Consejo de Administracion
de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

" Pont Viladomiu, S.L. Armonia en Accion, S.L.
. Presidente Secretario

R'_a'mén Pont Amends ’ José Pont Amends

_.*_B'orges International Group, S.L.U. Angel Segarra Ferre
©= Vicepresidente Consejero
e
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David Pr ts Palomo




