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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
Alos Accionistas de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A., que
comprenden el balance al 31 de mayo de 2011, la cuenta de pérdidas y ganancias, €l estado de cambios
en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha. Los Administradores son responsables de la formulacién de las cuentas
anuales de la Sociedad, de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
entidad {que se identifica en la Nota 2.a) de la memoria adjunta) v, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las
citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que reguiere el examen,
mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la
evaluacién de si su presentacion, los principios y criterios contables utilizados y las estimaciones
realizadas, estdn de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacion.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales del ejercicio anual terminado €l 31 de mayo de 2011 adjuntas
expresan, en todos los aspectos significativos, 1la imagen fiel del patrimonio y de ia situacién financiera
de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. al 31 de mayo de 2011, asi como de los resultados
de sus operaciones y de sus flujos de efectivo correspondientes al gjercicio anual terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacidn y,
en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo,

El informe de gestién adjunto del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2011 contiene las
explicaciones que los Administradores consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad, la
evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales.
Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con
la de las euentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2011. Nuestro trabajo como
auditores se limita a la verificacion del informe de gestién con el alcance mencionado en este mismo
parrafo y no incluye la revision de informacién distinta de la obtenida a partir de los registros
contables de la Sociedad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

/;I,

Miquel Alfocea Marti
Socio —~Aunditor de cuentas

28 de septiembre de 2011

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Edificio Caja de Madrid, Avda. Diagonal, 640, 08017 Barcelona
T: +34 932 532 700 F: +34 034 059 032, www.pwe.com/es
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

(anteriormente denominada Agrofruse-Agricola de Frutos Secos, S.A)
Cuentas Anuales e informe de gestién
31 de mayo de 2011
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AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Espacio destinado para [as firmas de los administradores

BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.1
NIF; A58410804 UNIDAD {1):
DENOMINACION SOCIAL: Euros: osoor | X
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN Mites: 98002
Mitlones: 09003

ACTIVO LﬂOMTI?n?DDREIA EJERCICIO QQJQ_ (2) | EJERCICIO ﬂ)(a)
A) ACTIVO NO CORRIENTE . . ...\ o\ oot 11000 5.493.513,72 5.674.453,96
I. Inmovilizadeintangible .. ... ...... .. ... ... .. .. ... .. ....... 11100
1. Desarrollo. .. ... 11110
2, CONCBSBIONES - ...\ttt ittt s 11120
3. Paientes, licencias, marcasysimilares .. ......... ... ... . .. 114130
4. Fondodecomercio .......... ... .. ..l 11140
5. Aplicaciones informéticas. . . ....... ... ... . i 11159
8. Investigacion . ... ... .. e 1160
7. Otroinmovilizado intangible. . ........... ... ... . oo, 11179
Il Inmovilizado material. .. .. ... ....... ... .. 11200 7 3.266.195,78 2.604.386,68
1. Terrenosyconstrucciones. .. ... i 11219 1.626.363,92 1.486.616,91
instalaciones tacnicas y otro inmovilizadomaterdal ... ... ... ... 1229 1.639.831,86 1.117.769,77
inmovilizadoencursoyanticipos . ... .. o i 11230
il Inversiones inmobiliarias ................. ... ... ... ..., 11300
1. TEImaNOS . .. e e e 11310
2, ConstrlUoCiongs . ... .. . i i e e e 11320
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo ... | 11400 9 2.208.240,26 3.058.168,15
1. Instrumentosdepatrimonio .. ... . ... Ll 114190 2.208.240,26 3.058.168,15
2. Créditos aempresas ... ..ottt 11420
3. Valores representativosdedeuda . .. ... ... .. e i 11439
4. Derivados. .. ... e e e 11449
5. Otrosaclivosfinancieros ....... ... ... .. ... o i 11459
6. Otrasinversiones.............. ... .. iiiiiiiiiiiiin.. 11460
V. inversiones financieras alargoplazeo .. ...................... 11500 8 19.077,68 11.899,13
1. Instumentosdepatrimonio .. ........ ... . e 11510 .
2. Créditos aerceros. . ... ... ... e 11520
3. Valores representativosdedeuda ... ... ... oo e 11530
4, Derivados. .. ... ... 11540
5. Ofrosactivosfinancieros ................ ... .. .. ... ... 11550 19.077,68 11.899,13
6. Otrasinversiones. .. ...... ... ... ... . . .. .. ieiiiiiiaas 11560
VL. Activos porimpuestodiferide .............. ... .. ... ... .... 11600
Vil. Deudas comerciales nocorrientes. . ... ...................... 11700
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Marque ia casilia correspondiente segin exprese ias cifras en unidades, miles o millsnes de auros. Tedes los documentos que inlegran las cuentas anuales deban elaborarse en fa misma unidad.

Ejercicio al que van referidas las cuentas anuatas,
Ejercicio anterior,

* £l efercicip 2010 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2011

El ejercicio 2009 corresponde at cierre contable de 31 de mayo de 2010,




! _ BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.2
NIF:  |A58410804
' ' DENOMINACION SOCIAL: {
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN LY
I AGRICULTURAL GROUP, S.A, N
Espacio destinado para las firmas de los administradores
ACTIVO L:?w?n?ogﬁn EJERCICIO W*Zﬂ (1) | EJERCICIO i 20092
l B) ACTIVO CORRIENTE .. ... 0ot 12000 2.969.573,78 2.271.432,89
l. Activos no corrientes mantenides paralaventa .. ............. 12100
' Il EXISTENGIAS . . ...\ttt 12200 10 282.178,73 206.407,24
1. CoOmMersiales . .. e 12210
l 2. Materias primas y otros aprovisionamientos .. .......... . ... .. 122290
3. ProducloSencurse ... ..ot e 12230 282.178,73 206.407.24
a) De cicio large de producceion .' ............................... 12231
l B) De ciclo corto dé Produceion . ... ... i s 12232 282.178,73 206.407.24
4, Productosterminados . ......... oL 12240
I a) Deciclolargode producecion .. ... ... . o oo il 1224+
b} Deciclocorfode produceion . ... ... . . . . e 12242
5. Subproductos, residuos y materiales recuperados . ............... 12250
l 6. Anticiposaprovesdores. .. ... ... ... . . e 12260 ‘
ifl. Deudores comerciales y ofras cuentasacobrar ............... 112300 8 ] 247.270,72 166.902,16
l 1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios .. ................ 12310 735,90
a) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo. . . . .. .. 12311
l b) Ciientes por veritas y prestaciones de servicios a corfo plazo. . .. .. .. 12312 _ 735,90 ‘
2. Clientes empresasdelgrupoyasociadas . .......covvivinn e 12320 157.461,43 156.526,86
3. Beudores varios. ... ... ... 12330
l 4. PEISONAI. . o e 12340
5. Activosporimpuestocomiente. .. ... .. . . . . 12350 48.629,39 10.375,30
l 6. Otros créditos con las Administraciones Pblicas .. ............... 12360 40.444,00
7. Accionistas {socios) por desemboisos exigidos. .. .......... ... .. 12370
' IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corfo plazo ... | 12400° 8 2.440.124,33 1.897.5620,29
1. Instrumentosdepatrimonio . . ... ... . i i i e 12419
2. Crédlios a empresas .. .................................... 12420 244012433 1.897.520,29
l 3. Valoresrepresentativos dedeuda . ... ... Lo e 12430
4. Derivados. .. ... 12440
l 5. Otrosactivesfinancieros .. ... ... ... ... i 12450
l 6. Otrasinversionas............ ... ciiiiririiiiinrinenas 12460
l g ; Eﬁiiﬁiiﬁ ::1 :;:rieo\;an referidas las cuentas anusles.

* El gjercicio 2010 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2011
El gjerciclo 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.




BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.3

NIF:  |A58410804

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN

AGRICULTURAL GROUP, S.A, ‘ Vi

Espacio destinado para las firmas de los administradores

ACTIVO Lﬁ?ﬂ?ﬁoﬁq EJERCICIO ﬂ 1) | EJERCICIO L@OQ@)
V. Inversiones financierasacortoplazo ........ .. .. ... . ... ..., 12500
1. Instrumentosdepatrimonio ... ... .. ... ... 12510
2, Crédifos aBmPresaS . ..ottt s e s 412520
3. \Valores representativosdedeuda . ........ .. ... . L. 12530
4. Derivados. .. ... e 12540
5, Ofrosactivosfinancieros . ... .. ... i e 12550
B, Obasinversiones. ... ... ... . . . e s 125860
Vi. Periodificaciones acortoplaze ........... . 12600
VI, Efectivo y ofros activos liquidos equivalentes . . . .............. 12700. 603,20
1. TeSoreria . ... e 12710 ) 603,20
2. Otros activos liquidos equivalentes .. .......................... 12720
TOTALACTIVO (A+B) - ..o oo | 10000 8.463.087,50 7.945.886,85

(1) Ejercicio al que ven referidas fas cuentas anuales,
(2) Ejercicio anterior.

* £ gjercicio 2010 corresponde al cierre contable de 31 de maye de 2011
El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,




* El gjercicio 2010 corresponde al cierre contable de 31 de mayoe de 2011
£l ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.

! BALANCE DE SITUACION NORMAL B2.1
NIF:  |A58410804 N ? //

I DENOMINAGION SOCIAL: iR ) i !féx f’
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN B T VA \7( R/
AGRICULTURAL GROUP, S.A. . / - / 4//

l . Espaclo destinado para las firmas de los administradores 1\’ 4

7 PATRIMONIO NETO Y PASIVO LAmEMORIA| EsErcicio " 2010 (1) | esereicio ”_2009¢)

I A) PATRIMONIO NETO ...........................0.......... 20000 11 8.040.030,83 7.635.128,92
A1) FONGOS PIOPIOS - .-\ v v T 21000 8.039.165,43 7.635.128,92

I T D 21100 2.408.000,00 2.408.000,00
1. Capital BSCHIUIAAO . .\« oo\ s e e e 21110 2.408.000,00 2.408.000,00

' 2. {Capitainoexigido). ...... ... ... .. . .. 21120
II. Primadeemision ............. ... ... ... .. . i 21200 3.308.292,85 3.309.292,85
. RESEIVAS ... ... ... ... 21300 1.915.633,98 1.706.284,91

l 1. Legal y oStatutanias . ..ottt 21310 166.611,60 145.456,48
2. OHESTESEIVAS ... it e e 21320 1.749.022,38 1.560.828,43

l IV. {Accicones y participaciones en patrimonio propias} ........... 21490 .

V. Resulfados de gjerciclos anteriores. . ....................... 21500

' T, REMANENIE. . ...\ttt 21510
2. {Resultados negalivos de ejercicios anferiores). ... ......... .. ... 21520
Vi. Ofras aporfacichesdesocios. ............................. 21600

l VIl. Resultadodelejercicio ............. ... .. ... ... i 21700 406.238,60 211.551,16
VL. (Dividendoacuenta) ............. .. ... . ... ... i, 21890

l IX. Ofros insirumentos de patrimonioneto. . .................... 21900
A-2) Ajustes porcambiosdevalor........ ... ... ... ... .. L 22000

. i Activos financieros disponibles paralaventa ... ... .. ....... 22100
. Operacionesdecobertura................... e 22200
. Actives no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la

venta . ........ e e e e e 22300

l IV. Diferenciadeconversion. ... ... ... .. ... ... ... ... ... .. 22400
Vo OtroSs . e 22500

l A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos. .. .. ....... ... 23000 865,40
B) PASIVONOCORRIENTE . ... 31000 | ° 8 67.452,34
1. Provisionesatfargoplazo ....._ ... .. .. .. ... ... . 31100

' 1. Obligaciones par prestaciones a largo plazo al personal .. .. ... .. .. 31110
2. Actuaciones medicambientales . . ... . ... .. o o 31120

' 3. Provisiones porreesfructuracion .. .. ... .. ... o e 31130
4. Otasprovisionss . .............uun. B 31140
(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.

l {2} Ejercicio anterior,




|
! BALANCE DE SITUACION NORMAL B2.2
NiF:  [A58410804
l DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
I AGRICULTURAL GRCOUP, S.A.
Espacio destinado para tas firmas de los adiministradores
PATRIMONIO NETO Y PASIVO Lﬁ?ﬂTgl\?ODRﬁA EJERCICIO ﬂ {1) | EJERCICIQ ;Z{J_Qﬁ(a
l IIl. Deudasalargoplazo.................... . .cccoiivinnieenn. 31200 67.452,34
. 1. Obligaciones y atros valores negociables ........ ... .. ... ... 31210
l 2.  Deudasconentidadesdecrédito. .............. ... .. ... 31220
3. Acreedores por arrendamiente financiere ... ... ... . L 31230
l 4. Derivados. ... .. ... e 31240
) 5. Otros pasivos financieros. ... ... i i e 31250 67.452,34
Hl. Deudas con empresas delf grupo v asociadas a largo plazo . . . .. 31300
l IV. Pasivos porimpuestodiferido . ............... ... ... ..... 31400
V. Periodificacionesalargoplaze............................. 31500
l V. Acreederes comerciales nocorrientes . ..................... 31600
) VIi. Deuda con caracteristicas especiales alargoplazo............ 31700 i
l €) PASIVOCORRIENTE .. ...\ttt 32000 8 355.604,33 310.757,93
i Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para
laventa .. ... .. ... .. .. 32100
il Provisionesacorfoplazo .. .............. .. ... . iinaa.. 32200
l il. Deudasacortoplaze.............. ... ... ... ... o0 32300 33.726,17
1. Chligacienes y otros valores negociablés ...................... 32310
l 2. Deudasconenfidadesdecredifo......... ... ... .. ... .. 0. 32320
3. Acreedores por arrendamiento financiero . ... ... ... oL 32330
' 4 Dertvados .. ... .. e 32340
5. Otfros pasivos financieros. . .. ... .. . . i e 32350 33.726,17
V. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo . . . .. 32400
' V. Acreedores comerciales y oh.'as cuentas apagar.............. 32500 321.878,16 310.757,93
1. Proveedorss......... ...t e e 325190
l a)  Proveedaresalargoplazo......... ... .. ... ... ... ... .. . 0. 32511
b)  Provesdoresacortoplazo . ...... .. ... ... ... . e 32512
2. Proveedores, empresas delgrupoyascciadas . . ... ............. 32520 264.465,23 202.304,28
' 3. ACreedOreS VANIOS. . .o v vt 32530 57.143,20 44.033,76
4, Persenal (remuneraciones pendientesdepago) . .......... ... ... 32546
l 5. Pasivosporimpuestocorienie . ... .. ... o i 32556 64.398,89
8.  Ofras deudas con las Administraciones Publicas. .............. .. 32560 269,73
l 7. Anticiposdeclientes. . ... ... .. 32570
VI. Periodificacionesacortoplazo.................. .. .. ... 32600
VIil. Deuda con caracteristicas especialesacorfoplaze. ........... 32700
' TOTAL PATRIMONIO NETOYPASIVO (A+B+C) .. ........coune. .. 30000 _8.463.087,50 7.945.886,85
{4) Ejercicio al que van referidas las cuentes anuaies.
l (?) Ejarcicio anterior.
* Et ejerciclo 2010 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2011
l £l ejercicio 2009 corresponde af cierre contable de 31 de mayo de 2010, -




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.1

NIF:

DENOMINACION SOCHAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN

A58410804

AGRICULTURAL GROUP, S.A,

Espacio destinado para las firmas de los adrministradores

(1+2+3+4+5+6+7+8+3+10+1E+12+13} ............

NOTAS DE N .
{DEBE) | HABER LA MEMORIA! EJERcIcIo __ 2010 (13 | Esercicio 2009
A} OPERACIONES CONTINUADAS
1. importenetodelacifradenegocios ........................ 40190 13 937.905,27 862.657,57
Bl VEIBS. ...ttt e 40110 937.905,27 862.657,57
. by Prestacicnesdeservicios. ... oo 40120
B abricacion o oneas e productos terminados y en curse °¢ | as200 20.542,10 -41.732,53
3. Trabajos realizados por la empresa parasuactive ............ 403006
4, Aprovisionamientos. . ... ... ... .. e 40400 13.b -698.436,87 -521.816,79
a) Consumodemercaderias ........... .. o il 40410
b}  Consumo de materias primas y otras materias consumibles. . .... .. 40420 -158.913,39 -125.947,08
¢}  Trabajos realizados porotrasempresas .. ....... ... ... 40430 -539.523,48 -395.869,71
d)  Detericro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamienios. | 40440
5. Ofros Ingresos de explotacion .. ........................... 40500 48.109,08 36.060,81
a) Ingresos accesorios y otros de gestidn corriente. .. ... ... ... . ... 40510
b)  Subvenciones de explotacién incorporadas al resultade del ejercicio . | 40520 48.109,08 36.060,81
6., Gastosdepersonal .............. ... ... ... ... .. ... i, 40600
a) Sueldos,salariosyasimilados. . ........ ... ... oo 40610
b} Cargassociales . ... ... i e e 40620
G} ProvisSiongs. . ... ... e e e 4066390
7. Otresdastosdeexplotacion, .. ...............ciiiinnnn 40700 -171.039,85 -107.940,31
) Serviclos eXIBHOTES .. ... ..o i 40710 -162.541,54 -106.480,78
BY  TRBUIOS. . .. e et 40720 -8.498,31 -1.459,63
¢}  Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operaciones
COMEICIAlESs .. ... e e s 40739
d) Otrosgastosdegestioncorriente. ... ......................... 40740
8. Amortizaf.:ién delinmovllizado .. ................ ... ... . ... 40800 7 -143.540,10 -116.136,54
T otaa o de subvenclones de inmovilizado no financlere ¥ | aosno 1.337,76
10. Excesos de provisiones. .. ... . ..., .. . 41000
1. Deterioro y resuitado por enajenaciones del inmovilizado . . . . .. 41100
a) Deterioroypérdidas...... .. .. ... .. 41110
b) Resuitados porenajenacionesyofras. .............. ..o 41120
12. Diferencia negativa de combinaciones de negocio ... .. .. e 41200
13. Otros resuitados........... IR R PR 41300
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION 49100 -5.122.61 111.092,21

(1)
(@)

Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
Elerciclo anterdor.

* El gfercicio 2010 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2011.
El ejercicio 2009 corresponde ai cierre contable de 31 de mayo de 2010
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.2

NIF:  |ABB410804

DENOMINAGION SOCIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN

AGRICULTURAL GROUP, S.A,

Espacio destinado para las firmas de los administradores

e

NOTAS DE * *
{(DEBE) | HABER LA MEMORIA] EJErcicio _ 2010 () | esercicio _ 2009¢2)

14. Ingresosfinancieros ............ .. ... ... ... . e 41400 13 358.009,87 62.519,81
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio. . .. ............ 41418 282.822,57
al) Enempresasdelgrupoyasociadas . ........... ... ... ... 41411 282.822,57
a2 En terc_eros .............................................. 41412
b} De vajores neqociables y otros instrumentos financieros . ......... 41420 75.187,30 62.519,81
h 1) Deempresasdelgrupoyasociadas . ... ... ... ... . .. ... 41421 75.187,26 62.293,75
b 2) DeIerCerss. . ... 41422 0,04 226,06
¢} imputacién de subvenciones, donaciones y legados de caracter

fINBRCIBIO . .. o i e i e e 41430
15. Gastosfinancieros. .. ... ... ... ... ... . i 41500 13 -2,07 -39.47
a) Pordeudas con empresas delgrupo yasociadas .. .............. 41510
b} Pordeudas CONIEBICEIOS .. ... ... .o it | 41520 -2,07 -39,47
¢) Poractualizacionde provisiones . ........ ... .. o oL 41530
16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros . ... 418060
a}) Carteradenegociacionyotros. . ... ... .. ... ... ... ... ..., 41610
b}  Imputacion al resultado dei ejercicio por actives financieros

dispeniblesparalaventa . ... ........ ... ... .. i 41620
17. Diferenciasdecambio. . ........ .. . ... ... .. .. .. 41700
B Rnancioros o itado por enajenaciones do Instrumentos ... 41800 53.353,41 128.643,39
a) Detericrosypérdidas . .. .. ... e 41810 53.451,93 128.643,39
b} Resultados porenajenacicnesyotras . ........................ 41820 -98,52
19, Ofros ingresos y gastos de caracter financiero ... ......... ... 42100
a)  Incorporacion al activo de gastos financieros. .. ... ... ... 42110
b}  Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores. .. ... .. 42120
¢} Restodeingresosygastos .. ... ... ... . . . ... 421306
A.2) RESULTADO FINANGIERO (14 + 15+ 16+ 17+ 18+19) ... .. ... 49200 13.e 411.361,21 191.123,73
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A1 +A2) ... .. .. ... 49300 406.238,60 302.215,94
Zﬁ. Impuestos sobre beneficios .. ...... ... ... ... L 41900 -90.664,78
A ONTINGADAS (A3 1 20) O EDENTE DE OPERACIONES | 4000 406.238,60 211.551,16
B} OPERACIONES INTERRUMPIDAS
21. Resultado del ejercicio procedente de operaciones

interrumpidas netedelmpuestos. . .. ... ... ... ... L 42000
A.5) RESULTADO DELEJERCICIO (A4 +21} .. ... ... ... ... 49500 406.238,60 211.551,16

{1} Ejercicio al que van refaridas ias guentas anuales.
12} Elercicio antedior,

* El gjercicio 2010 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2013,
£l efercicio 2009 corresponde af cierre contabie de 31 de mayo de 2010,




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL. PN1

A) Estado de ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio
NIF: A58410804
DENOMINACION SOCIAL: ey
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN % ; i
AGRICULTURAL GROUP, S.A. / /
Espacic destinado para las firmas de los administradores e

NOTAS DE * *
LA MEMORIA| EJErRCICIO 2010 (1) | edEreicio __ 20092

A} RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS . . ... | 59100 406.238,60 211.551,16
INGRESOS Y GASTGS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
NETO
L Por valoracion de instrumentos financieros .................. 50010
1.  Activos financieros disponiblesparalaventa. .. ... ... .. .. ... .. 50011
2. QoS ingresos/gastos . . ... .. e s 50012
Il. Porcoberfuras de fiujos deefective. ....... ... ... .. ... .. ... 50028
lil. Subvenciones, denaciones y legados recibidos. . ............. 50030 865,40
IV. Porganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes .. ..... ... 50040
V. Poractives ne corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para

laventa. .. ... ... 50050
Vi, Diferenclasdeconversion................................. 50060
VIl. Efectolmpositive ....... ... ... .. . ... ... . ... 50070
B) Total ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio

nefo (I +H+HE+FIVHVHVIEVIY .. ... ... e 59200 865,40
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
VIll. Porvaloracion de instrumentos financieros .................. 50080
1. Aclivos financieros disponibles parataventa. ................... 50081
2. Otrosingresos/gastos. . .. . e 50082
{X. Porcoberturas de flujosdeefectivo......................... 50090
X. Subvenciones, donaciones y legados recibidos. .. ............ 50100
Xl. Por activoes no corrientes y pasivos vinculados, mantenides para

Aventa. . . .. ... e e 50110
Xil. Diferenciasdeconversién................................. 56120
Xil. Efectoimpositivo . .. ... ... ... .. ... ... .. 56130
€C) Total transferencias a la cuenta de pérdidas vy ganancias

(VINF X+ X+ XX+ XN, ... 59300
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A+B+C) .. .. ... 59400 407.104,00 211.551,16

{1} Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
{2} Ejercicio anterior,

* E} ejercicio 2010 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2011,
E} ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.1
! B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
_ NIF:  |A58410804
. ( s p P
DENOMINACION SOCIAL: | ra
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN E/ /
I AGRICULTURAL GROUP, S.A, {
Mo
Espacio destinade para las firmas de los administradores i
CAPITAL
. ESCRITURADO {NO EXIGIDO) PRIMA DE EMISION
01 02 03
l A} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (1) ©....... 511 2.408.000,00 3.300.292,85
I. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2008 () vanteriores . ....................... 512 ,
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (1). . !
l yanteriotes .. ......... ... .o, 513 ;
B) SALDO AJUSTADQG, INICIO DEL EJERCICIO '
’ o R 514 2.408.000,00 3.309.292,85
i. Total ingresos y gastos reconogidos . ............. §15
. Il. Operaciones con socios ¢ propiefarios .. .......... 516
1., Aumenfosdecapital . ... ... ... ... ... 517
l 2, (-)Reduccionesdecapital . ... ... ..., ... ........ 518
3. Conversidn de pasivos financieros en patrimonio neto
(cenversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4, {—)Distribuciéndedividendes. . ......... ... ... .. .. 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(Netas) . .. .. e 521
8. Ingremento (reduccién) de patrimonio neto resuliante de
una combinacionde negocios. ... ... ... L. 522 o
I 7. Ofras operaciones con socios o propietarios .......... 523 E
Z
Hl. Otras variaciones del patrimonioneto ,............ 524 %
' €) SALDO, FINAL DEL EJERCGICIO 2009 () ,....... 511 2.408.000,00 3.309.292,85 2
I. Ajustes por cambios de criterio en el ejercicio <
2009 (). .. 512 =
- * 5
. Il. Ajustes por errores del ejercicio 2009 (2)»....... 513 3
D} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
T 514 2.408.000,00 3.309.292,85
I. Totalingresos y gastosreconocidos .............. 515
l ll. Operaciones con socios o propietarios ............ 516
. 1. Aumentosdecapital ....... ... ... . . .. 517
l 2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversion de pasives financieros en patrimonic neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Bisttbucidndedividendos. ..................... 520
5. Cperaciones con acciones © participaciones propias
(metas). .. ..o 521
6. Incremento (reduccion} de patrimonio neto resultante de
una combinacidndenegocios. .. ............... ..., 522
. 7. Ofras operaciones con socios o propletarios .. ........ 523
Ili. Otras variaciones det patrimonioneto . ............ 524
l E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2010 (3) & ... ... 525 2.408.000,00 3.309.292,85
(1) Elercicic N-2.
l (2) Ejercicio anterior al gue van referidas las cuentas anuales {N-1).
(3) Ejercicio af qua van referidas Jas cuentas anuales {N).
*gl ejércicio 2010 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2011,
El sjercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
l El gjercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,




CONTINOAEN LA PAGINA PNZ.3

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.2
l B} Estado total de cambios en el patrimonio neto
NIF: A58410804
l DENCMINAGION SOCIAL:
i AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
. Espacic destinado para las firmas da los administradores
{ACCIONES RESULTADOS
Y PARTICIPACIONES DE EJERCICIOS
RESERVAS EN PATRIMONIO PROPIAS) ANTERIORES
04 a5 06
' A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 1) *....... 511 1.508.734,73
I.  Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2008 ()yanteriores « . ........ .............. 512
Il Ajustes por errores del ejercicio 2008 (1},
yanteriores ........... ... . L .. 513
’ B} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
) 2000 (2 514 1.598.734,73
I Total ingresos y gastes reconocidos ... ... .. ... ... 515
|
' il. Operaciones con socios o propietaries .. ... ... ... 516
1. Aumentosdecapital ........ ... ... .. ... .. ... ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........... ... ... ... .. 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio nete
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Bistrlbucién de dividendos. .......... ... ... .... 520
5. Operaclones con acciones ¢ participaciones propias
(netas) . .. ... e 521
6. Incremento (reduccion} de patrimonio neto resultante de
una combinacidn denegocios. .......... ... ... ..., 522
l =i 7. Ofras operaciones con socios o propietarios .......... 523
=z
a
=| 1. Otras variacicnes del patrimonioneto .......... ... 524 107.550,18
@
| C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIC __2009 {2) g 511 1.706.284 91
3 i. Ajustes por cambios de criteric en el ejercicio
o P2 2 512
ul ®
. g| 1 Ajustes por errores del ejercicio 2009 (2)x .. .... 513
D) SALDO AJUSTADQ, INICIO DEL EJERCICIO
By 514 1.706.284,91
i. Total ingresos y gastos reconocidos .. ............ 515
' 1. Operaciones con socios o propietarios ... ......... 516
1. Aumentosdecapital .............. ... .. ... ... ... 917
2, (-)Reduccionesdecapital . ....................... 518
3. Conversion de pasivos financierog en patrimenio neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas), 519
- 4. (—) Distribucion de dividendes. .. ................... 520
l 5. Operacicnes con acciones o pariicipaciones propias
(Petas). .. e 521
6. Incremente {reduccion) de patrimonio neto resuitante de
una combinacién de negacios. . .................... 522
l 7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523
Hl. Otras variaciones del patrimontoneto . ... ... ... ... 524 209.349,07
l E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2010 (3) ... ... .. 525 1.915.633,98
{1) Ejerciclo N-2,
(2} Ejarcicio anterior al gue van referidas las cuentas anuatas (N-1).
l (3) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).

* £} gjercicio 2010 corresponde al ciarre contable de 31 de mayo de 2011,
El gjercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.




* El gjercicio 2010 corresponde &l cierre contable de 31 de mayo de 2071,
El ejercicio 2008 corresponde ai cierre contabie de 31 de mayo de 2010,
E3 ejercicio 2008 ¢oresponde al cierre contable de 314 de mayo de 2009,

. ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.3
! B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
1 NIF:  |A58410804 o s
| ' P i
DENOMINACION SOCIAL: /
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN /
l AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Espacio destinado para las firmas de los administradores
OTRAS
APORTACIONES - RESULTADO (DIVIDENDO
DE SOCIOS DEL EJERCICIO A CUENTA)
07 08 08
' A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (1) *. . ... .. 511 107.550,18
1. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio :
8 (t)yanteriores & ....................... 512 ,
' I.. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (1)« ' |
l yvanteriores ... ... ... .. ... .. ... ... ... ... 513 '
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
) 2y NGO P BRI 514 107.550,18
I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 211.551,16
' li. Operaciones con socios o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital .. ... .. ... ... ... . .. 517
l 2. (-)Reduccionesdecapital . ... ................ ... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio nete
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-} Distribucidn de dividendos. ..................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(netas). ... ... ... 521
6. Incremento {reduccion) de patrimonio neto resultante de
una combinacién de pegocios. .. ... ... L. 522 -
o
Z
l %l 7. Oftras aperaciones con soclas o propletaros .......... 523 %
=z Z
F =
i lll. Otras variaciones del patrimonioneto . ......... ... 524 -107.550,18 %
2 3
l Z| ©) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2009 (2} .. ...... 511 211.551,16 z
E I.  Ajusies por cambios de criterio en el ejercicio E
a 2009 (2). ..o 512 z
. w * E
. 2! W. Ajustes por errores del gjercicic 2000 (2yx...... 513 3
D) SALDOQ AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2000 (3) Lo 514 211.551,16
- I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 406.238,60
. il. Operaciones con socios o propietarios .. ....... ... 516
1. Aumentosdecapital . ... .. ... ... .. ... ... ... .. 517
l 2. (-}Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
_ {conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
] 4. (-) Distribucian de dividendos . . ... ................. 520
5. Operaciones con acciones ¢ participaciones propias
netas). ... e 521
6. Incremenio {reduccion) de patrimonio neto resuitante de
una combinacionde negocios. . ........ ... .. ... ..., 522
l 7. Otras operaciones con socios o propietarios .. ........ 523
lit. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 -211.551,16
l E} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2010 (3) +...... 525 406.238,60
(1) Eercicio N-2.
{2) Sercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
l (3) Ejercicic ai que van referidas {as cuentas anuales [N).




B) Estado total de cambios en el patrimonio neto

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.4

NIF: Ab8410804
l DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Espacia destinada para las firmas de los administradores
! SUBVENCIONES,
OTROS INSTRUMENTOS | AJUSTES POR CAMBIOS | DONACIONES Y LEGADOS
DE PATRIMONIO NETO PE VALOR RECIBIDOS
10 k| 12
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (19 *....... 511
L. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2008 (1) yanteriores 4 ....................... 512
. Ajustes por errores del ejercicio_2008 (1),
yanteriores .. .. .. ... e 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2009 (s . . 514
|, Totalingresos y gastos reconocidos .............. 515
l Il. Operaciones con socios o propistaries ... ......... 516
7 1. Aumentosdecapital ........... .. ... ... .. ... ... 517
2. {-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Bistrlhuciénde dividendos. .. ............ .. ... .. 520
l 5, Operaciones con acciones o participaciones propias
: (netas) ... e 521
6. Incremento (reduccion) de pairimonio neto resultante de
una combinacidndenegocios. . ... .. .. ... ... ... .. 522 0
o
=
. @i 7. Ofras operaciones Gon socios o propietarios . ......... 523 p
=z =z
. E =
%! 1l Otras variaciones del patrimonioneto . .......... .. 524 -%
] 3
' &| €) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2009 (2) NUTIT 511 z
E . Ajustes por cambios de criterio en el ejercicio 2
o 20092}, oo 542 z
u . E
2| 1. Ajustes por errores dei ejercicio_2009 (2)a...... 513 8
D} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2010 (3). LT 514
I.  Total ingresos y gastos reconocidos . ............. 515 ' 865,40
' Il. Operaciones c¢on socios o propietaries ............ 516
1. Aumenlosdecapital .. ... ... ... ... L. L. 517
2. (-JReduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversidn de pasivos financieres en pairimonio neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
j 4. (-)Distribucién de dividendos. ..................... 520
5. Operacicnes con acciones o participaciones propias
] fnetas). ... ... . 521
6. incremente (reduccidn} de patrimonic neto resultante de
una combinacidn de negocios. . . ........ ... ....... 522
l 7. Otras cperaciones con socios o propietarios . ......... 523
lll. Ofras variacienes del patrimonioneto . ... ......... 524
l E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2010 (3) . ..... 525 865,40
{1} Ejercicio N-2.
{2} Ejercicio anleriar ai que van referidas las cuentas anuales {N-1).
I {3} Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).
* El gjercicio 2010 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 201 1.
El ejercicio 2009 correspends al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El sjercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.5
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto

NIF:  [A58410804

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN

I AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Espacic destinado para las firmas de los administradores

TOTAL
13
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 {1) ........ 511 7.423.577,76
.  Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2008 (tyyanteriores = ... ... .. ... .. . ... ... .. 512
; IIl. Ajustes por erreres del ejercicio _2008 (1)
yvanterlores ... ....... ... ... . i, 513
B) SALDO AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO
) 2000 () % 514 7.423.577,76

}. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 211.551,16

fl. Operaciones con socios o propietarios ............ 516

1. Aumentosdecapital ...... .. ... .. .. .. o il 517

2. (- )Reducmones decapital ..................... ... 518

3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519

4. (-} bDistribucidnde dividendos. ........... ... ... 529
5. Operaciones con acciones ¢ participaciones propias
(metas) . .. e 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de
una combinacidndenegocios. . ......... ... . . .. 522

7. Ofras operaclorzes con socios © propletar;os .......... 523

Otras variacicnes del patrimonioneto .. ......... .. 524

C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2009 {2) ,....... 511 7.635.128,92

l. Ajustes por cambios de criterio en el ejercicic
2009 ) R PR 512

VIENE DE LA PAGINA PN2.4

1. Ajustes por errores del ejerciclo 2009 (2)*....... 513
D) SALDO AJUSTADO INICIO DEL EJERCICIO
2010 ¢ 514 7.635.128,92

P T TN e

. Operaciones con socios o propiefaries ... ...... ... 516

1. Aumentosdecapital .. ... ... .. .. ... ... .. .. . 517

2. {-)Reduccicnesdecapital .......... ... ... ... .. 518

3. Conversidn de pasivos financieros en pafrimonio neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519

4. () Distribucionde dividendos. . .................. .. 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(netas). ... .. . 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de
una combinacidénde negocios. ... ... ... ... ..., .. 522

7. Otras operaciones con socios o propistarios . ....... .. 523

4. Otras variaciones del patrimonionefo .. .. . .. o 524 -2.202 .09

E) SALDO, FINAL DEL EJERCIGIO _ 2070 (3 =. ... .. 525 B.040.030,83

St

{1} Ejercicio N-2.
{2) Elersicio anterior al que van referidas fas cuantas anuales (N-1),
{3) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuates (N}.

* El gjercicic 2010 corresponde al gierre confable de 31 de mayo de 2011.
£l ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.

' I. Total ingresos y gastos recenocidos . ............. 515 407.104,00
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.1
NIF; A58410804 A
DENOMINACION SOCIAL: | | ;;/ X
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN Vil /j{w!
AGRICULTURAL GROUP, S.A. . . B} [ //
Espacio destinade para las firmas de los administradores
Lﬁ?ﬁ?ﬂfo?:.\ esercicio _ 2010 ¢y | eseraicio 2009
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos .. ................. ) 61100 406.238,60 302.215,94
2, Ajustesdelresultado................... ... ... .. ... ....... 61200 -269.158,87 -74.987,19
a)  Amortizacion del inmovilizado (+) . ...\ o erere 61201 7 143.540,10 ~ 116.136,54
b} Correcciones valorativas pordeterioro (+/=) .. ......... ... ... ... £1202 13.e '53‘35_3'41 -128.643,39
c} Varacdndeprovisiones (t/-) .. ... o 61203
d) Imputacion de subvenciones (-} ............. .. 61204 -1.337,76
e) Resultados por bajas vy enajenaciones del iInmovifizado (+/-}. ... .. .. 61205
f}  Resuitados por bajas y enajenaciones de insttumentos financieros (+/-}. 61206
g} Ingresosfinancieros {=}. ... .. ... . e s 61207 i3.e -358.009,87 -62.519,81
h}  Gastos financieros (£) .. ... ... 61208 13.e 2,07 39,47
i}y Diferenciasdecambio (Y/=}. ... ... ... .. . ... . e 61209
i} Variacion de valor razonabie en instrumentos financieros (+/-) .. .. .. 61210
K} Otresingresosygastos {—/+). .. ... .. . .. . . . . e 81211
3. Cambiosenelcapitalcorriente .. ........................... 61300 -13.998,96 -24.567,77
a) Existenclas {(+-}.. .........._...... ST 61301 -20.542,10 41.732,53
b) Deudoresy otras cuentas paracobrar{(+/=} ..................... 61302 42.683,26 -154.399,92
c) Ofrosactivoscorrientes (+/-). .. ... ... ... .o 61303
d) Acreedores y ofras cuentas parapagar (+/-). ... ... ... ... ... 61304 -36.140,12 88.099,62
g) Olrospasivoscordentes (/=) .......... ... ... ... ... ... il 61305
f}  Ofiros activos y pasivos no ;;G:r%entes (HY o 61306
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion . . ... . . 61400 244.978,52 -11.942,88
a) Pagos de iMereses (~). . ...o.oeee 61401 -2,07 -39,47
b Cobros de divigendos (+]. ... ..o\ e 61402 282.822,57|
c) Cobrosdeintereses (F) . ... ... . ... . . ... §1403 75.187,30 62.519,81
d)} Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/=). . ... .......... 61404 -113.029,28 -74.423,22
e) Olrospagos (cobros) (—+). ... ... ... 51405 7
5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion {1 + 2 + 3 + 4) | 61500 368.059,29 190.718,10

{1) Eercicio al qua van referidas las cuentas anuales.
{2) Ejercicio anterior.

* El efercicio 2010 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2011,
El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
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“ 7
A

* *®
Lamemoria| Esercicto 2010 (1) | esercicio 2009

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagosporinversiones{-}..... .. ... ... .. ... . . i 62100 -378.504,40 -190.114,90
a) Empresasdelgrupoyasociadas.......... ... ..o 62101 -354.601,48 -184.542,00

b) inmovilizadointangible. ... ... 62102

¢) Inmovilizadomaterial . .......... ... .. 62103 7 -21.231,27 -5.572,90
d} Inversionesinmobifiarias ....... ... ... ... .. . 62104
e} Otrosactivosfinancieros ................. .. ........... P 62105 . -2.671,65)
fy  Activos no corrientes mantenidosparaventa .. .................. 62106
g} Unidaddenegocio...... .. .. ... . . . . i i i §2107
hy Otrosactives ... . e 62108
J 7. Cobros pordssinversiones (), .................... ... ... 62200 9.841,91
i | a) Empresasdelgrupoyasociadas................coiiiiiiinn 62201 9.841,91
l b) Inmoviizadointangible. .. ... .. ... .. L 62202
¢) Inmovilizadomaterial . . ... ... . L e 62203
d} Inversionesinmobiliarias ........ .. ... oo 62204
e} Ofrosactivosfinancieros . ........... ... . . . . it 62205
f)  Activos no corrientes mantenidos paraventa ..., .. ..., .. .. ..., 52206
gy Unidaddenegocio....... ... ... . ... 82207
hy Ofrosactivos ... ... . . . . . . 62208
8. Flujos de efective de las actividades de inversion (6+7}. .. ... .. 62300 -368.662,49 -190.114,90

{1) Ejarcicie al que van referidas las cuantas anuales.
(2) Eercicic anterior,

* £l ejercicio 2010 correspende ai cierre contable de 31 de mayo de 2011,
Ef ejercicio 2009 carresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2030,
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L:%?;ODREIA Esercicio 2010 (1) | esercicio 2009
I C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumenios de patrimeonio. .. ............ 63100
' a) Emision de insfrumentos de patrimonio (+}............... . ..., 631901
h} Amortizacion de instrumentos de patrimonio (=} .. ................ 63102
' c} Adquisicion de instrumentos de patrimenio propio (=). ... . ....... .. 63103
‘ d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (%) ............. 63104
e) Subvenciones, donaciones y legados reclbidos f+). ......... ... ... 63105
l 10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero . ... ... .. 63200
i a) EmISION ... .. e 63201
l 1. Obligaciones y ofros valores negociables (+) ... ............ 63202
2. Deudas conenfidadesdecrédifo (+). ....................... 63203
I 3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+).............. 63204
/ 4. Deudas con caracleristicas especiales (+} . .................. 63205
5. Ofrasdeudas {+) .. ... .. . . .. e 63206
I b) Devolucién y amortizacionde . .......... ... oo oo oo 832067
1. Obligaciones y ofros valores negociables (=) ................. 63208
' 2. Deudas conenlidatesdecrédito (—). ......... ... ... ... .. 63209
- 3. Deudas con empresas del grupo y asociadas () . .. ........... 63210
4. Deudas con caracteristicas especiales (~) ... ................ 63211
l 5. Oftasdeudas (—) ... ... . s 63212
11. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos
depatrimonio . . ... .. ... ... 63300
' a) DMIdendos (=) . ... 63301
b} Remuneracion de ofros instrumentos de patrimonio (<} .. .......... 63302
I 12, Flujos de efectivo de las actividades de financiacién {3 + 10 +11) . | 63400
D} Efecto de las variaciones de fos tipos decambio .. ............ 64000
' E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O
EQUIVALENTES (5+8+12+D). ..., 65000 -603 20 603.20
! Efectivo o equivalentes al comienzo deleferciclo. .. .................. 65100 603,20
l Efective o equivalentes al final del gjercicio . ........................ 65200 603,20

(1) Ejardicio al que van referidas las cuentas anuaies.
(2) Ejercicie anterior,

* £l ejercicio 2010 corresponde al cierre contable de 31 de maye de 2011,
El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRGUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2011

1. INFORMACION GENERAL

La actividad principal de la Sociedad consiste en la explotacién de fincas agricolas (nogales y
pistachos) de su propiedad, denominadas Benavides y Monte Pistacho situadas en el término
municipal de Badajoz y la tenencia de acciones de otras sociedades agricolas.

Para llevar a cabo la explotacion de dichas fincas, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. tiene suscrito un contrato con FRUSESA - FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L. (accionista mayoritario de la sociedad) mediante el cual esta sociedad presta
cuantos servicios y gestiones son necesarios para el desarrollo de las plantaciones, gestion de la
comercializacion de las cosechas y administracién de la Sociedad. La Sociedad dominante Gitima del
grupo es Borges Holding, S.L., con domicilio en Reus (Tarragona).

El domicilio social esta establecido en Avenida José Trepat, s/n de Tarrega (Lérida).

Durante el presenie ejercicio la Sociedad ha cambiado su anterior denominacién social,
AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. pasando a denominarse AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRQOUP, S.A. y ha realizado una fusion por absorcion de la
sociedad MONTE PISTACHO, S.A. seglin escritura autorizada 18 de febrero de 2011 ante el Notario
Elena Luaces Lopez de Lieida (Nota 3).

2, BASES DE PRESENTACION

a) Imaqen fiel

Las cuentas anuales de Agrofruse-Mediterranean Agriculturat Group, S.A. se han preparado a
partir de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo con la legislacion
mercantil vigente y con las normas establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobada
mediante Real Decreto 1514/2007, y las modificaciones incorporadas a éste mediante Real
Decreto 1158/2010 con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos de efectivo
incorporados en el estado de flujos de efectivo.

Las cifras contenidas en el balance de situacién, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado
de ingresos y gastos reconocidos, el estado total de cambios en el patrimonio neto, el estado
de flujos de efectivo y esta memoria, estan expresadas en euros, salvo indicacion expresa en
contrario, que es la moneda de presentacion y funcional de la Sociedad.

Estas cuentas anuales se encuentran pendientes de aprobacion por la Junta General de
Accionistas, considerando los Administradores que las mismas seran aprobadas sin ninguna
modificacion.




b)

d)
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Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2011

Principios contables

No ha habido razones excepcionales que justifiquen la falta de explicacion de aplicacién de
ningtn principio contable obligatorio.

Cuentas anuales consolidadas

La sociedad Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. gue cuenta con las
participaciones descritas en la Nota 9, presenta separadamente cuentas anuales consolidadas
con dichas sociedades de acuerdo con Normas Internacionales de informacion Financiera
(NIIF) adoptadas por la Unién Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) n®
1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julic de 2002. Estas cuentas
anuales consolidadas han sido formuladas el 31 de agosto de 2011.

El consolidado del Grupo Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. en normas NIIF
presenta un resultado positivo neto consolidado atribuible a la sociedad dominante y un
patrimonio netoc consolidado al 31 de mayo de 2011 que ascienden respectivamente a
164.795,87 y 8.447.869,41 euros y a 31 de mayo de 2.010 ascendian a 219.184,39 euros de
beneficio atribuible a la sociedad dominante y 8.398.627,74 euros de patrimonio neto
consolidado,

Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales exige el uso por parie de la Sociedad de ciertas

estimaciones y juicios en relacion con el futuro que se evalGan continuamente y se basan en la
experiencia historica y otros faciores, incluidas las expectativas de sucesos fuiuros que se
creen razonables bajo las circunstancias.

Las estimaciones coniables resultantes, por definicion, pueden ser diferentes a los
correspondientes resultados reales.

Las estimaciones y juicios més relevantes para las cuentas anuales de la Sociedad estan
relacionados con los siguientes aspectos:

- Valor recuperable estimado de las plantaciones a efectos de determinacion del deterioro del
valor de los activos. Dicho valor recuperable estimado se basa en rendimientos esperados de
los activos, significativamente variables y que dependen de mdltiples factores en muchos casos
fuera del alcance de los Administradores de la Sociedad.

- Vidas Utiles de los elementos de inmovilizado material y activos bioldgicos (Nota 5.1). Dichas
vidas Utiles estan calculadas en base a los afios de produccion esperados de dichas
plantaciones y dependen de las caracteristicas propias de cada plantacién, las cuales tienen un
determinado ciclo de vida.

- Estimacion del deterioro de valor de las participaciones en sociedades del grupo y asociadas
{(Ver Notas 5.3.a) y 9).
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3. FUSION POR ABSORCION

Los Consejos de Administracion de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP,
S.A. y MONTE PISTACHOQ, S.A., aprobaron el proyecio de fusién por absorcién, de MONTE
PISTACHO, S.A., como sociedad absorbida, y AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. como sociedad absorbente, el 29 de noviembre del 2.010 en ambos casos. Esta

operacion de fusion quedaba sujeta al cumplimiente del plaze de oposicion de acreedores.

La Junta de accionistas acordd el 29 de noviembre de 2.010 aprobar el Proyecto de Fusion por
absorcion a través de la disclucion sin liquidacién de las sociedad absorbida, traspasandose en
blogue a la Sociedad absorbente {a totalidad del patrimonio de la sociedad absorbida, plenamente
subrogada en todos los derechos y obligaciones procedentes de |a sociedad absorbida, sin ninguna
reserva, excepcion ni limitacion.

La fusién tomé como base el Balance de situacion cerrade a 31 de mayo de 2.010 de las sociedades
intervinientes.

Puesto que en el momento de la fusion la Sociedad absorbente ostentaba el 100% del capital social
de la sociedad absorbida, no procede realizar canje alguno de las participaciones seciales no
existiendo por tanto necesidad de emision de nuevas acciones, ya que el patrimonio de la sociedad
absorbida se incorpora en el de la sociedad absorbente, teniende como contrapartida sus activos y
pasivos.

Con fecha 17 de marzo de 2.011, una vez cumplidos los plazos legales, la fusion quedd presentada
en el Registro Mercantil de Lérida, quién inscribi6 las baja registral correspondiente de la sociedad
absorbida con fecha 31 de marzo de 2.011.

La fusion se lleva a cabo de conformidad con el Régimen Especial de Neutralidad Fiscal de las
Fusiones establecido en el Capitulo VIl del fitulo VIl de la Ley 4/2004, de 5 de marzo, que aprueba €l
texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

La fusion se ha registrado considerando que se trata de una operacion entre empresas del mismo
grupo, ya que AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. disponia
previamente del control de MONTE PISTACHO, S.A. En consecuencia, se ha contabilizado la citada
fusion de acuerdo con la Norma 212 del Plan General de Contabilidad aprobado por el RD 1514/2007
de 16 de noviembre. De esta forma se han contabilizado los activos adquiridos y los pasivos
asumidos por su valor contable antes de la operacién de fusién en las cuentas individuales.




E! detalle del valor contable de los actives y pasivos de la sociedad MONTE PISTACHO, S.A. a31de
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mayo de 2.010 era el siguiente:

ACTIVO

2010

EXISTENCIAS

DEUDORES COMERC. Y OTRAS CTAS. A COBRAR
Clientes, empresas del grupo y asociadas
Activos por impuesto corriente
Otros créditos con las Administraciones Pablicas

INVERSIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOC,

57.081,18
20159
17.139,66

55.229,39

74.422,43

221.728,73

FONDOS PROPIOS

CAPITAL SUSCRITO

RESERVAS

Legal y estatutarias

Ofras reservas

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
RESULTADO DEL EJERCICIO

SUBVENCIONES RECIBIDAS

S

PASIVO CORRIENTE

ACREEDORES COMERC. Y OTRAS CUENTAS A PAGAR
Proveedores, empresas del grupo y asociadas
Deudas por compras y prestacién de servicios
Otras deudas con las Administraciones Pdblicas

7.826,93
25,85

97.559,09
2,712,585
10.063,50

1.031.933,08
1.283.736,00
7.852,78

-352.033,25
92.377,55

110.335,14
110.335,14
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Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2011
4. DISTRIBUCION DE RESULTADOS

El Consejo de Administracion propondra a la Junta General de Accionistas la siguiente distribucion
de resultados para su aprobacion:

Resuitado del ejercicio 406.238,80

Distribucién:

Reserva legal 40.,623,86

Reservas voluntarias 365.614,74
406.238,60

5. NORMAS DE VALORACION

Los criterios contables mas significativos aplicados para fa formulacion de fas cuentas anuales de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, SA son los que se describen a
continuacion:

5.1 Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicion o coste de
produccion menos la amortizacién acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro
reconocidas. Se incluye en el valor de los bienes el efecto de las actualizaciones de valor practicadas
por la Sociedad al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacién, modernizacion ¢ mejora de los bienes del inmovilizado material se
incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su
capacidad, productividad ¢ alargamiento de su vida Gtil, y siempre que sea posible conocer o estimar
el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del inventario por haber sido
sustituidos.

l.os costes de reparaciones importantes se activan y se amartizan durante {a vida Gtil estimada y de
los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de
pérdidas y ganancias durante el gjercicic en que se incurre en ellos.

L.as plantaciones se mantienen en el inmovilizado en curso hasta que empiezan a obtener cosechas
con productividad normal, momenio en que se traspasan a Plantaciones Terminadas. No hay
plantaciones en curso 31 de mayo de 2,011,

l.os gastos financieros directamente atribuibles a la adquisicion o construccion de elementos del
inmovilizado que necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso

se incorporan a su coste hasta que se encuentran en condiciones de funcionamiento.
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Los afios estimados de permanencia de las plantaciones en el inmovilizado en curso son los
siguientes:

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de la fecha de ailta en Plantaciones Terminadas.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable (Nota 5.2).

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicic por amortizacién de! inmovilizado material,
con excepcion de los terrenos que no se amortizan, esta basado en |g vida atil estimada (cosechas en
el caso de plantaciones) de dichos activos y se efectia en base al método lineal.

Las vidas dtiles estimadas son las siguientes;

i

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos
obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

5.2 Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financierocs

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre gue algain
suceso 0 cambio en las circunstancias indique que el valor contable puede no ser recuperable. Se
reconoce una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable dei activo sobre su importe
recuperabie, entendido éste como el valor razonabie del activo menos los costes de venta o el valor
en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los activos se
agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado (unidades
generadoras de efectivo). Los activos no financieros, distintos del fondo de comercio, que hubieran
sufrido una pérdida por deterioro se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran
producido reversicnes de la pérdida.
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Instrumentos financieros

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, muttigrupo y asociadas

Se valoran por su coste menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por
deterioro del valor,

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectdan las
oportunas correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como e} mayor importe entre su valor razonable menos los costes
de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversién. Salvo mejor
evidencia del importe recuperable, en la estimacion del deterioro de estas inversiones se toma
en consideracién el patrimonio neto de la sociedad participada corregido por las plusvalias
tacitas existentes en la fecha de la valoracion. La correccién de valor y, en su caso, su
reversién se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que se produce.

Préstamos y partidas a cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o
determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto
para vencimientos supericres a8 12 meses desde la fecha del balance que se clasifican como
activos no corrientes. Los préstamos y partidas a cobrar se incluyen en “Creditos a empresas” y

“Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” en el balance.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, inctuidos los costes de
transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado
reconociendo los intereses devengados en funcion de su tipo de interés efectivo, entendido
como el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros del instrumento con ia totalidad de
sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento, No obstante lo anterior, los créditos por
operacicnes comerciales con vencimiento no superior 8 un afio se valoran, tanto en &l
momento de reconccimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el
efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes gue se
adeudan. Las correcciones de valor, asi como en su caso su reversion, se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Fianzas entregadas:

Figuran registradas por los importes pagados, que no difieren significativamente de su valor
razonable.
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d) Bajas de activos financieros:

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente
todos ios riesgos y beneficios inherentes a la propiedad detl activo. En el caso concrete de
cuentas a cobrar, se entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido
sustancialmente los riesgos de insolvencia y de mora.

e) Déhbitos v partidas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no
comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que la
Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su liquidacion durante al menos 12 meses
después de la fecha del balance.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de
transaccion directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado
segln el método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacién
que iguala el valor en libros del instrumento con la corriente esperada de pagos futuros
previstos hasta el vencimiento dei pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a
un afio y que no tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el momento inicial
como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efective no es significativo.

5.4 Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente la produccion en curso. La temporada de recoleccién de
las cosechas se sitQia entre {os meses de septiembre y noviembre de cada ejercicio. Por este motivo,
la Sociedad recoge como existencias (productos en curso) todos los gastos de explotacién en los que
ha incurrido para la obtencidn de las cosechas que seran recolectadas y vendidas con posterioridad
al cierre del gjercicio.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre su coste y su valor neto realizabie. El
coste de adgquisicion viene determinado por el método dei precic medio ponderado. El valor neto
realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del negocio, menos [os costes variables
de venta aplicables.

5.5 Patrimonioc Neto

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La sociedad no dispone de ningGn otro
fipo de acciones.

Los costes de emision de nuevas acciones u opciones se presentan directamente contra el patrimonio
neto, como menos reservas.
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5.6 Provisiones y pasivos contingentes

L.as provisiones se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacidén presente, ya sea legal o
implicita, como resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de
recursos para liquidar la obligacién y el importe se puede estimar de forma fiabie.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desemboisos que se espera que seran

necesarios para liquidar la obligacién. Los ajustes en la provision con motivo de su actualizacion se
reconocen como un gasto financierc conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no
se descuentan.

Por su parte, se consideran pasivos contingentes aguellas posibles obligaciones surgidas como
consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion estd condicionada a que ocurra 0 1o uno o
més eventos futuros independientes de la voluntad de la Sociedad. Dichos pasivos contingentes no
son objeto de registro contable presentandose detalle de los mismos en ia memoria.

5.7 Impuesto sobre Sociedades

La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el Impuesto sobre Sociedades y
comprende tanto el gasto ({ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido. No obstante,
se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran

directamente en el patrimonio neto. En su calculo se contempla la cuota del impuesto devengada en

el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de la cuota a que tiene derecho la
compafita.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerde con el método de pasive, sobre las diferencias
temporarias que surgen enire las bases fiscales de los aclivos y pasivos y sus importes en libros. Sin
embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un pasivo o un active en una
transaccion distinta de una combinacién de negocios que en el momento de la transaccion no afecta
ni al resultado contable ni a la ganancia 0 pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se
determina usando tipos impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del
balance y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el
pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias temporarias.

5.8 Subvenciones

Las subvenciones gue tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplir las
condiciones para considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se
registran como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen como ingresos
sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la
subvencion. Las subvenciones no reintegrables recibidas de los socios se registran directamente en
fondos propios,
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A estos efectos, una subvencién se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo
individualizado de concesién de la subvencién, se han cumplido todas ias condiciones establecidas
para su concesion y no existen dudas razonables de que se cobrara.

Las subvenciones de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido y las
subvenciones no monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al

momento de su reconocimiento,

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisicion de inmovilizado intangible,
material e inversiones inmobiliarias se imputan como ingresos del ejercicio en proporcion a la
amortizacion de los correspondientes activos o0, en su caso, cuando se produzca su enajenacion,
correccion valorativa por deterioro ¢ baja en balance. Por su parte, las subvenciones no reintegrables
relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo
ejercicio en que se devengan los correspondientes gastos.

5.9 Transacciones enire partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el momento inicial
por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, 1a diferencia se
registra atendiendo a la realidad econémica de la operacién. La valoracién posterior se realiza
conforme con lo previsto en las correspondientes normas.

5.10 Reconocimiento de gastos e inqresos

Los ingresos se calculan al valor razonable de ia contraprestacién a recibir y representan los importes

a cobrar por los bienes entregados o los servicios prestados, menos descuentos, IVA y otros posibles
impuestos relacionados con las ventas.

Las ventas de la produccion obtenida de fas plantaciones se reconocen cuando la Sociedad ha
entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado los mismos, y la cobrabilidad de las
correspondientes cuentas a cobrar estd razonablemente asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una
cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, ia Sociedad reduce el importe en libros a su
importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés efectivo
original del instrumento, y contintia llevando el descuento como menos ingreso por intereses. Los
ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro dei valor se reconocen
cuando se cobra el efectivo o sobre la base de recuperacion del coste cuando las condiciones estan
garantizadas.

Los ingresos por dividendos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se establece
el derecho a recibir el cobro. No obstante [o anterior, si los dividendos distribuidos proceden de
resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicién no se reconocen como ingresos,
minorando el valor contable de la inversion.

10
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511 Operaciones interrumpidas

Las operaciones interrumpidas son las lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o enajenar
cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente, operativamente y a efectos
de informacion financiera.

Al cierre del ejercicio no existen activos, hasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes

mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.
512 Actuaciones con incidencia en el medio ambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccién y mejora del
medio ambiente se contabilizan como gasto del gjercicio en que se incurren.

Cuando dichos gastos supongan incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la
minimizacion de! impacto medioambiental y la proteccion y mejora del medioambiente, se contabilizan
como mayor valor del inmovilizado.

6. GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

Las actividades de la Sociedad estén expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado,
riesgo de crédito, riesgo de liquidez , riesgo de interés y riesgo de gestion de capital.

En el marco de las politicas de gestion del riesgo, la Sociedad cuenta con una serie de normas,
procedimientos y sistemas orientados a la identificacion, medicion y gestion de las diferentes
categorias de riesgo para garantizar que los riesgos mas relevantes sean correctamente identificados,
evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre su rentabilidad financiera.

a) Riesgo de mercado

a.1.) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el &mbito internacional y, por tanto, no esta expuesta a riesgo de fipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

La Sociedad no esta expuesta significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital
debido a que no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor
razonable con cambio en ia cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés

El riego de tipo de interés de la Sociedad surge principalmente de ia posicién financiera neta
con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados a un tipo de interés
variable de mercado (en general referenciados al EURIBORY), por 1o que e! resultado financiero
y los flujos de efectivo de explotacion se ven afectados por las variaciones de los tipos de

11
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interés del mercado.

Riesgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, la Sociedad vende la practica totalidad de su produccion a la
Scociedad Agraria de Transformacioén Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo,
No obstante, atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la sociedad
considera que no existe riesgo significative de impago.

Riesgo de liquidez

La Sociedad cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético
caso de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la Sociedad espera gue
su principal accicnista proporcione |a liquidez necesaria.

Riesgo de gestién de capital

Seqgin se indica en {as Notas 5 y 11 de las cuentas anuales, el capital social de Agrofruse —
Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acciones al portador, sin que la
Sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad no ha emitido ningn otro titulo o instrumento financiero susceptible de
ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas (tates como ajustes
por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la gestion del capital, la
descripcion de los conceptos que la Sociedad considera capital a efectos de su gestion
coincide con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos v politicas de gestion de capital, el objetivo de la Sociedad es
salvaguardar la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, fas Notas 4 y 11 de las presentes
cuentas anuales detallan la propuesta de distribucion de resultados y la retribucion al accionista
durante el ejercicio 2010/11 y el ejercicio precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias de la Sociedad en cuanto a gestion del riesgo de
capital no han variado respecto ai ejercicio anterior.

12
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7. INMOVILIZADO MATERIAL

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en el Inmovilizado material es el siguiente:
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Saldo a 31-05-2009

Saldo a 31-05-2010

Pérdidas por deterioro

Durante los ejercicios cerrados a 31 de mayo de 2011 y 31 de mayo de 2.010 no se han reconocido ni
revertido correcciones valorativas por deterioro.

Actualizaciones realizadas al amparo del RD-Ley 7/1896, de 7 de junjo

La Sociedad se acogié a la Actualizacién de Balances regulada en el Real Decreto Ley 7/1996 y
actualizé la totalidad de su inmovilizado material al 31 de mayo de 1997,

El movimiento de inmovilizado material neto incorporado por la aplicacion de la actualizacién de
balances que se practico al amparo del RDL 7/1996 es el siguiente:

El efecto de esta actualizacién sobre fa dotacion a la amortizacién del préximo ejercicio ascendera
aproximadamente a 32.228,88 euros (30.705,84 euros en el gjercicio anterior).

14
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Inmovilizado material adquirido a empresas del grupo

Durante este ejercicio el importe de inmovilizado material adquirido a Empresas del Grupo ha sido de
21.231,27 euros, y fue de 5.572,90 euros durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010.

El importe total acumulado de inmovilizado material adquirido a empresas del grupo, sin considerar

‘fas revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996, asciende a 3.662.800,53 euros
{3.641.569,26 euros en ¢l ejercicio anterior).

Sequros

La Sociedad tiene contratadas polizas de seguros para cubrir los riesgos que estan sujetos los bienes
del inmovilizado material. La cobertura de estas pélizas se considera suficiente.

Compromiso de compra-venta de activo

Al 31 de mayo de 2.011 y 31 de mayo de 2.010 no existen ni existian compromisos de compra de
inmovilizado material para la adquisicién de nuevas plantaciones i/o instalaciones para la Sociedad.

8. ANALISIS DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

8.1 Prestamos y partidas a cobrar

El valor contable y razonable de los préstamos y partidas a cobrar detalladas anteriormente se estima
no difieren significativamente.

lLos valores contables de los préstamos y partidas a cobrar estan todos denominados en euros, no
existiendo saldos en moneda extranjera.
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8.2 Débitos v partidas a pagar

Los valores contables de las deudas a corto plazo se aproximan a su valor razonable, dado que el
efecto descuente no se estima significativo.

El valor contable de las deudas de |a Sociedad esta denominado en euros, no existiendo saldos en
moneda extranjera.

8.3 Saldos con Empresas del Grupo, asociadas y/o vinculadas

" Socledades patticipadas directa o indirectamente por los sogios de Borges Holding, S.L.
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Los créditos concedidos a empresas del grupo corresponden a una cuenta comiente de gestion de
tesoreria mantenida con Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. siendo su vencimiento a la vista, y 1a
cual ha devengado un interés medio del 3,75 % durante este ejercicio y durante el ejercicio cerrado a
31 de mayo de 2.010.

78.4 Informacién sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores. D.A 32 “Deber de

informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

La Sociedad ha ajustado sus plazo de pago para adaptarse a lo establecié por la Ley 15/2010, de 5
julio. Al 31 de mayo de 2011, no existen saidos pendientes de pago a proveedores que acumulen un
aplazamiento superior al plazo maximo legal estabiecido.

8.5 Debitos y partidas a pagar a largo plazo

Corresponde al importe pendiente de pago de la adquisicion, realizada con fecha 20 de maye de
2.011, del 3,55% del capital social de la sociedad dependiente Frusansa-Frutos Secos Andaluces,
S.A. (Nota 9) por importe de 134.905,18 euros cuyos vencimientos e importes de pago son los
siguientes:

(*) Pagado durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2011.

8. PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL GRUPQO Y ASOCIADAS

Las participaciones en empresas del grupo y asociadas al 31 de mayo de 2011 son las siguientes:
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Las participaciones en empresas del grupo y asociadas al 31 de mayo de 2.010 eran las siguientes:

En fecha 29 de noviembre de 2.010, previa adquisicibn por parte de AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. del 0,05 % de las acciones de MONTE
PISTACHO, S.A., se acordd la fusidn por absorcion de MONTE PISTACHO, S.A. por parte de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. con disolucion sin liquidacion de la
Sociedad absorbida y la transmisién en bloque de su patrimonic integro a titulo universal a la
Sociedad absorbente. Las operaciones de la Sociedad absorbida se han considerado realizadas a
efectos contables por cuenta de la Sociedad absorbente AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP a partir del dia 1 de junio de 2.010.

En fecha 20 de mayo de 2.011 AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
adquiri6 una mayor participacion en la sociedad dependiente FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDALUCES, 8.A., concretamente un 3,55 % del capital social, pasando a ser titular del 82,67 % por
un valor iotal de 134,904,586 euros (Nota 8.5).

El dia 18 de abril de 2.011, EXTREMENA DE FRUTOS SECOS, SAT. acord6 proceder a la
disolucién, liquidacion y extincién de la Sociedad, distribuyendo el total de su patrimonio entre todos
los socios de 1a misma,

Durante el ejercicio se ha registrado con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias una reversion de
la correccion valorativa de las participaciones en empresas del grupo y asociadas por un imporie total
de 53.451,93 euros {(Ver Nota 13.e)), atendiendo principalmente a ta participacion en los resultados
del ejercicio de dichas sociedades. Durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010, se reconocio
una reversion de correccion valorativa por 128.643,39 euros.

Ninguna de las empresas del Grupo y asociadas en las que la Sociedad tiene participacion cotiza en
Boisa.
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Los importes def capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y otra informacién de interés,
segun aparecen en las cuentas anuales individuaies a 31 de mayo de 2.011 de las empresas
participadas, son como sigue:

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y otra informacion de interés,
segun aparecen en las cuentas anuales individuales a 31 de mayo de 2.010 de las empresas
participadas, eran como sigue:
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10. EXISTENCIAS

La composicidn de este epigrafe, es la siguiente:

s

El valor de los productos en curso corresponde principaimente a los trabajos realizados y productos

utilizados en las plantaciones de la Sociedad de Enero a Mayo para la cosecha del gjercicio proximo
{Nota 5.4).

11. PATRIMONIO NETO

Capital suscrito

El capital social de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. al 31 de
mayo de 2.011 y al 31 de mayo de 2.010 esta representado por 800.000 acciones al portador de
3,01 euros nominales cada una, totalmente suscritas y desemboisadas.

Las acciones de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. estan cotizando
en el Segundo Mercado en ia Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2.011 y 31 de mayo de 2.010 el 73,773 % del capital social de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. era propiedad de FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Prima de emisién de acciones

Esta reserva es de libre disposicion.

Reservas

El desglose de las reservas por conceptos es el siguiente:

e
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Reserva legal

La reserva legal no es distribuible y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de gue no
existan otras reservas disponibies suficienies para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de |a Ley de Sociedades Capital
que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se destinara a ésta

‘hasta que alcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reservas voluntarias

Es de libre disposicion, teniendo en cuenta la limitacién legal establecida a la distribucion de
dividendos de que el valor del patrimonio neto contable, antes y después del reparto, no puede ser
inferior al capital social, y que ia parte procedente de la Reserva de Revalcrizacion segin RDL 7/1996
cuyo inmovilizado no esta totalmente amortizado, tampoco seria distribuible.

Esta reserva incluye el fraspaso realizado durante el ejercicio terminade a 31 de mayo de 2.008 de la
Reserva de Revalorizacion segin RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, esta reserva es
distribuible cuando la plusvalia haya sido realizada, indicando que se entendera realizada cuando los
elementos patrimoniales actualizados hayan sido contablemente amortizados, transmitidos o dados
de baja en los libros de contabilidad. Par tanto el importe de reserva no distribuible a 31 de mayo de
2.011 asciende a 693.750,93 euros (656.061,20 euros a 31 de mayo de 2.010) (Nota 7).

Distribucién de dividendos

No se ha pagado ningin importe en concepto de dividendos durante esie ejercicio ni durante el
gjercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010.

12. SITUACION FISCAL

Congciliacion del resultado contable con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades
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A raiz de la fusiéon por absorcion realizada durante el presente ejercicio entre AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. y MONTE PISTACHO, S.A. (Nota 3), la sociedad
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. absorbe I totalidad de ias bases
imponibles negativas pendientes de compensar de la sociedad absorbida MONTE PISTACHO, S.A.

E! detalie de las bases imponibles negativas pendientes de compensar al cierre de 31 de mayo de

2011 es el siguiente:;

Los activos por impuestos diferidos por bases imponibles negativas pendientes de compensacion se
reconocen en la medida en que es probable que el Grupo obtenga ganancias fiscales futuras que
permitan su aplicacién (Nota 5.7). Siguiendo dicha politica contable, no se han reconocido activos por
impuestos diferidos relacionados con las anteriores bases imponibles negativas.

La sociedad se encuentra abierta a inspeccion por todos los impuestos que le son de aplicacion
desde e! afio 2.007 y desde el ejercicio 2.006/2.007 para el Impuesto sobre Sociedades.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacion fiscal
vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccioén. En todo caso, los
Administradores consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no afeciaran significativamente a
fas cuentas anuales.

13. INGRESGCS Y GASTOS

a) Importe neto de la cifra de negocios

La totalidad de las ventas de la Sociedad se realiza en el mercado nacional. Asimismo, el
desglose de las ventas por tipo de producto es el siguiente:

iy
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Transacciones efectuadas con empresas del grupo, asociadas y/o vinculadas

La practica totalidad del importe neto de la cifra de negocios de Agrofruse corresponden a
ventas realizadas a Llanos del Aimendro, S.A.T. empresa vinculada a los accionistas del Grupo
Borges Hoiding, al que pertenece Agrofruse a través de su accionista mayoritario Frusesa-
Frutos Secos Esparicles, S.L.

Los precios de venta a la sociedad vinculada mencionada anteriormente son determinados por
la Direccion de la Sociedad en coherencia con los precios de mercado de los diferentes
productos.

Las transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacion y otros gastos de
explotacién corresponden béasicamente a transacciones con el principal accionista de la
Sociedad, FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de
prestacion de servicios mencionado en la Nota 1. El precio de dichos servicios se determina en
base a los costes de los mismos mas un margen.

Las condiciones de las transacciones con empresas del grupo y vinculadas son equivalentes a
las condiciones que tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.

Qtros ingresos de explotacion

Dentro de este epigrafe se incluyen, basicamente, los ingresos correspondientes a las
subvenciones de explotacion.

Ndmero de personas empleadas

En virtud del contrato que AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
tiene suscrito con FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., nuestra sociedad no
dispone de personal propio. :

23




e)

14,

0K6919110

CLASE 87

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2011

Resuyliado financiero

El desglose de los ingresos y gastos financieros por conceptos es el siguiente:

e e
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Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

La reversion de deterioros de instrumentos financieros corresponden a las correcciones
valorativas de las participaciones en empresas del grupo y asociadas (Nota 9).

El ingreso de participaciones de capital corresponde al dividendo recibido de la sociedad
Extremefia de Frutos Secos, S.A.T. con anterioridad a su disolucién (Nota 9).

OTRA INFORMACION

Remuneracion al Consejo de Administracién y Alta Direccidn

Los miembros del Consejo de Administracién no han recibido importe alguno en concepto de sueldos,
dietas o0 remuneraciones de ninguna clase.

El personal de Alta Direccién y otro personal clave de la compafiia (entendiendo por tal a quienes
reportan al Consejo de Administracién) presta sus servicios desde el Grupo Borges, al cual pertenece
la Sociedad, tal y como se indica en la Nota 1.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2011

Participaciones v cargos de los_miembros del Consejo de Administracion en otras sociedades
anajoqas

De conformidad con lo establecido en los articulos 229 y 231 de la Ley de Sociedades de Capital, con
el fin de reforzar la transparencia de las sociedades andnimas y limitadas, y publicando informacion
recibida de los consejeros, se sefialan a continuacién las sociedades con el mismo, analogo o

‘complementario género de actividad al que constituye el objeto social de en cuyo capital participan

directa o indirectamente, los miembros del Consejo de Administracion, y/o personas vinculadas a los
mismos, con indicacién de fos cargos que, en su caso, en ellas ostentan, asi como las funciones que
ejercen en empresas con €l mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituye
el objeto social del Grupo:

A este respecto, procede sefialar la siguiente informacién facilitada a la Sociedad por los Consejeros
que a 31 de mayo de 2011 ocupaban cargos en el Consejo de Administracion de la Sociedad:

PONT VILADOMIU, S.L. (representada por Ramén Pont Amenés) y personas vinculadas
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Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2011

RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.A. (representada por Antonio Pont Amenos) y
personas vincuiadas

I— AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de ias cuentas anuales a 31 de mayo de 2011

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJCL, S.L. (representada por Gerard Pont Pujol) y personas
vinculadas

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articuio 231 de la Ley de Sociedades de Capital,
los consejeros y/o personas vinculadas a los mismos han comunicado que no tienen ninguna otra
situacion de conflicto, directo o indirecto, con el interés de la sociedad.

Remuneraciones de los Auditores Externos

Las remuneraciones percibidas por los auditores de la sociedad por los servicios de auditoria
{individual y consolidado) correspondientes al ejercicio 10/11 ascienden a 33.300 euros (33.300
eurcs en el ejercicio 09/10).

15. INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de la Sociedad se rigen por leyes relativas a la proteccion del
medioambiente ("leyes medioambientales™ y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad laboral™). La Sociedad considera que cumple sustancialmente tales leyes y que mantiene
procedimientos disefiados para fornentar y garantizar su cumplimiento.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2011

La Sociedad ha adoptado las medidas oportunas en relacién con la proteccién y mejora del medio
ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio 2010/2011 y el anterior la Sociedad no ha realizado
inversiones de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar
ninguna dotacion para riesgos y gastos de cardcter medioambiental al no existir contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medicambiente.

16. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales no ha acaecido
ningun acontecimiento significativo que afecte a estas cuentas anuales.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2011

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

La produccidn total de las fincas Benavides y Monte Pistacho, propiedad de Agrofruse Mediterranean
Agricultural Group se ha situado en 295 toneladas, cerca del 80% de la obtenida en el ejercicio
anterior. Esta reduccion viene motivada por la climatologia adversa soportada durante los meses del
verano de 2.010, durante e} cual, segln la Agencia Estatal de Meteorologia, las temperaturas
registradas fueron las mas elevadas de los 100 Gltimos afos en las zonas de la actividad de las

fincas, impidiendo el normal desarrollo del grano de los frutos a pesar del huen aspecto exterior.

La cosecha de nueces ha sido la mas perjudicada, cosechando 224 toneladas de nuez de muy buena
calidad, lo que supone el 65% del récord historico de produccién alcanzado en el ejercicio anterior.

A pesar de las duras condiciones meteoroldgicas, el verano mas cdlido de los (itimos cien afios,
ademas de forma sostenida con temperaturas extremadamente altas, la experiencia y la excepcional
calidad profesional del equipo técnico responsable de la gestién de las fincas, han conseguido
minimizar los dafios sufridos en la cosecha, sin que hayan afectado a los éarboles, los cuales
presentan un aspecio excepcional con prevision de recuperar los niveles de produccion de afios
anteriores.

La favorable evolucion de los precios ha permitido reducir el impacto de la menor produccion en el
valor de los ingresos 1o que unido a un exhaustivo control de gastos y a una sustancial mejora de los
resultados financieros; el Resultado antes de impuestos se ha situado en 406,2 miles de euros, un
34,4% superior al logrado en el ejercicio anterior.

Cumpliendo el acuerdo de la Junta de Accionistas, durante el ejercicio no se ha procedide al reparto
de dividendo alguno, con el objetive de capitalizar la sociedad, de forma gque el resultado y la
tesoreria obtenida se inviertan integramente en €l desarrolio de nuevas las nuevas plantaciones
aprobadas, cuya materializacién ha sido iniciada durante el ejercicio, con las gue garantizar y mejorar
nuestros resultados consolidados. En esta linea estratégica, en los préximos afios Agrofruse
Mediterranean Agricultural Group invertird 2.135 miles de euros que seran destinados a la puesta en
produccion de 97,5 hectdreas de nuevas plantaciones de nogales sobre fincas que ya son propiedad
del Grupo, las cuales aporiaran 400 toneladas de nueces cuando entren en plena produccién. La
inversion sera financiada en su totalidad mediante la tesoreria generada por las actividades del
Grupo, por {0 que no sera necesario recurrir al endeudamiento bancario.

E! valor de cotizacidon de las acciones de Agrofruse Mediterranean Agricultural Group a 31 de mayo
de 2011 se ha mantenido en los 11 euros la accién, a pesar de la incertidumbre de los Mercados
Bursatiles. Los socios inversores mantienen su confianza en Agrofruse Mediterranean Agricultural
Group como un valor seguro, con rendimientos moderados, pero no expuesta a las oscilaciones que
sufren buena parte de las empresas cotizadas que operan en mercados con mayor sensibilidad a los
ciclos econdmicos. ‘

La nueva cosecha esperada para la camparia 2011 - 2012 se presenta en buenas condiciones para
alcanzar los niveles de produccion obtenidos en afios anteriores y, si ias condiciones de mercado
actual se mantienen en lo que respecta a precios, deberd permitir superar los resultados
presupuestados.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2011

RIESGOS E INCERTIDUMBRES DEL NEGOCIO

Riesgo de mercado

a.1.) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesta a riesgo de tipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.} Riesgo de precio

La Sociedad no estd expuesta significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital
debido a que no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor
razonable con cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de inferés

El riego de tipo de interés de la Sociedad surge principalmente de la posicion financiera neta
con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados e un tipo de interés
variable de mercado (en general referenciados al EURIBOR), por lo que el resultado financiero
y los flujos de efectivo de explotacién se ven afectados por las variaciones de los tipos de
interés del mercado.

Riesgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, la sociedad vende la practica totalidad de su produccion a la
Sociedad Agraria de Transformacion Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada a los
socios del Grupo. No obstante, atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo
Borges, la Sociedad considera que no existe riesgo significativo de impago.

Riesgo de liquidez

La Sociedad cuenta con suficiente liguidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotetico
caso de que surgiera una necesidad puniual de mayor dispenibilidad, la Sociedad espera que
su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Riesgo de gestién de capital

Segun se indica en las Notas 5y 11 de las cuentas anuales, el capital social de Agrofruse -
Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acciones al portador, sin que ia
sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado gue la Sociedad no ha emitido ninguin otro titulo o instrumento financiero susceptible de
ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas (tales como ajustes
por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la gestion del capital, la
descripcion de los conceptos que la Sociedad considera capital a efectos de su gestion
coincide con su patrimonio neto.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2011

En relacién a los objetivos y poiiticas de gestion de capital, el objetivo de la Sociedad es
salvaguardar la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, las Notas 4 y 11 de las presentes
cuentas anuales detailan |a propuesta de distribucién de resultados y la retribucion al accionista
durante el ejercicio 2010/11 y el ejercicio precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias de la Sociedad en cuanto a gestion del riesgo de
capital no han variado respecto al ejercicio anterior.

INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de la Sociedad se rigen por leyes relativas a la proteccion del
medioambiente ("leyes medioambientales”) y ia seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad iaboral"). La Sociedad considera que cumple sustancialmenie tales leyes y que
mantiene procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

La Sociedad ha adoptado las medidas opertunas en relacion con la proteccién y mejora del medio
ambiente y la minimizacion, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio la Sociedad no ha realizado inversiones de caracter
medioambiental y asimismo, no se ha considerade necesario registrar ninguna dotacion para riesgos

y gastos de caracter medioambiental al no exislir contingencias relacionadas con la proteccion y
mejora det medioambiente.

ADQUISICIGN DE ACCIONES PROPIAS

La Sociedad no cuenta con acciones propias ni ha realizado operaciones con acciones propias
durante el gjercisio.

INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Scociedad no ha llevado a cabo ninguna adlividad de investigacién y desarrollo.

USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La Sociedad no¢ utiliza ningdn instrumento financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez,
crédito, ni opera con instrumentos financieros derivados.

ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacién de las cuentas anuales no ha acaecido
ningdn acontecimiento significativo que afecte a las presentes cuentas anuales.
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GLASE 8.

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestién a 31 de mayo de 2011

INFORMACION ADICIONAL DE CONFORMIDAD CON EL ART. 116 BIS DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES

a) £l capital social es de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL (2.408.0000) EURGS,
divididos en 800.000 acciones de 3,01 euros de valor nominal cada una de ellas, que
constituyen una sola clase y serie, y estan integramente suscritas y totalmente desembolsadas.

Cada accién da derecho en la propiedad del activo social y en la distribucién de beneficios a la

parte proporcional gque en unos y en otros corresponda entre el numero de acciones gue
formen ei capital social.

Los accionistas tendran derecho preferente de suscripcion de las nuevas acciones gue se
emitan y podran asistir con voz y voto a las Juntas Generales.

La posesion de una accidn significa la sumision a los Estatutos Sociales, a los acuerdos de ias
Juntas Generales y a las decisiones de los organos de administracién social, siempre que éstas
hayan sido adoptadas dentro de sus atribuciones y con arreglo a lo dispuesto en la Ley.

Las acciones de AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. estéan
cotizando en ¢! Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

b) No existen restricciones legales ni estatutarias a la transmitibilidad de las acciones.

c) L as participaciones significativas en la Sociedad a 31 de mayo de 2.011 son las siguientes:

% derechos de voto indirectos

Nombre del accionista % derechos de voio directos
Frusesa-Frutos Secos
Espafioles, S.L. 73,773 -
Borges Holding, S.L. - 73,773*
Credit Agricole, S.A. -- - A070™

Inversiones Focalizadas SICAV
S.A. 4,967 ** -

Participacion indirecta a través de Frusesa-Frutes Secos Espafioles, S.L,

Participacion indirecta a través de Credit Agricole Capital Investissement & Finance.

*** Segun comunicacién recibida de la entidad gestora de INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, SA el 6 de
noviembre de 2007, dicha sociedad tenia una participacién significativa representativa del 6,842% de los derechos de
voto de AGRICOLA DE FUTOS SECOS, S.A., vy oon fecha 22 de cotubre de 2007 pasé a ser 4,967%, comunicacion
que esta sociedad desconoce sl se ha comunicade oportunamente a fa CNMV tal y como resulta preceptive de
acuerdo con o dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, dado gue dicha informacidén no aparece recogida en la
pagina web de la CNMV.

d) No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto.

e) Los administradores no tienen conocimiento de que exista ningln pacto parasocial entre los
accionistas.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestién a 31 de mayo de 2011

El nombramiento y sustitucién de los miembros del Consejo de Administracion se regula en el
articulo 22 y 24 de fos Estatutos Sociales y los articulos 6 y 7 del Reglamento del Consejo de
Administracién:

Articulo 22- La Sociedad sera regida por un Consejo de Administracién integrado por un
minimo de tres consejeros y un maximo de quince, que seran nombrados por la Junta General.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista.

La separacion de los componentes del Consejo de Administracién, podra ser acordada en
cualquier momento por ia Junta General de Accionistas, de acuerdo con la Ley de Sociedades
Anbnimas,

Articulo 24- Los componentes del Consejo de Administracion seran nombrados por un plazo
de cinco afios y podran ser reeiegidos una 0 mas veces por periodos de igual duracion.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista.

No podran ser miembros del Consejo de Administracién quienes se hallen incursos en causa
legal de incapacidad o incompatibilidad, especialmente las determinadas en la Ley 25/1983, de
26 de diciembre y otras disposiciones concordantes con estos Estatutos.

De cesar algun Consejero antes de agotarse el plazo para el que fue nombrado, el Consejo de
Administracién podra designar interinamente entre los accionistas un Consejero que Je
sustituya, sometiendo tal acuerdo a la primera Junta General que se celebre. El Consejero
sustituto cesara en la misma fecha en que debiera haber cesado el sustituido.

Articuto 6 - Composicion cualitativa.

El Consejo de Administracién, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junta General
y de cooptacién para la cobertura de vacantes, procurar, en atencién a la estructura
accionarial de la Sociedad, la presencia en el Consejo de Administracién de un nimero
razonable de personas que, ademas de cumplir los requisitos legales y estatutarios que el
cargo exige, se signifiquen por poseer los conocimientos, prestigio y experiencia profesionales
adecuados al ejercicio de sus facultades. En caso de que el nombramiento recaiga en una
persona juridica se exigiran las mismas condiciones respecto de su representante persona
fisica.

Para ser consejero no se requiere ia condicién de accionista.
Articulo 7- Composicion cuantitativa.

Ei Consejo de Administracion estara formado por el nimero de Consejeros que determine 1a
Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales de la Sociedad.

El Consejo de Administracién propondrd a la Junta General de Accionistas el nimero gue, de
acuerdo con las cambiantes circunstancias de la Sociedad, resulte méas adecuado para
asegurar la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del érgano.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2011

Para tratar cuaiquier modificacion de los Estatutos Sociales, sera necesaria la concurrencia a la
Junta General de accionistas presentes o representados que posean al menos el 50 % del
capital suscrito con derecho a voto y del 25 % de dicho capital en segunda convocatoria.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 %, los acuerdos anteriores sélo
podran adoptarse vélidamente con el vote favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

De acuerdo con los Estatutos Sociales, corresponde al Consejo de Administracién la plena
gestion de los negocios sociales y la representacion de la Compafiia en Juicio y fuera de él,
pudiendo al efecto concertar y formalizar toda clase de actos y contratos de riguroso dominio,
incluso los de gravamen y disposicién sobre bienes inmuebles, concertar créditos y préstamos
y transigir cualquier cuestién, con la sola salvedad de los actos reservados por ia Ley o por los
Estatutos Sociales a la Junta General de accionistas.

A 31 de mayo de 2011, no se ha conferido poderes a fos actuales miembros del Consejo de
Administracion de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, SA. en
particular, relativos a la facultad de emitir 0 recomprar acciones de la Sociedad.

La sociedad no ha celebrado acuerdos significativos que entren en vigor, sean modificados o
concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta pablica de
adquisicion.

No existen acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccién o empleados
que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma
improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de
adquisicién,

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

A continuacion se incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo.
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FORME ANUAL D ORPORATIVO

" 'SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

' 'DATOS IDENTIFICATIVOS DELEMISOR -

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/05/2011

C.F.: A-58410804

Dencminacion social: AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.




SOCIEDADES

GLASE 87

Para una mejor comprension det modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesaric leer las instrucciones que para

su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A -EBTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

OK6907502

CORPORATIVO DE LAS

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre ef capital social de la sociedad:

Fecha de 0ltima
modificacién

Capital Social (euros)

Namero de acciones

Namero de derechos de

voto

29/11/2001 2.408.000,00

800.00C

800.000

Indiquen si exisien distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los fitulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a ia faecha de cierre de

sjercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del accionista Nuamero de Namero de % scbre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*} voto
BORGES HOLDING, S.L. 0 590.184 73773
BORGES MEDITERRANEAN GRCUP, S.L.U. (ANTES g 590.184 73,773
CORPORACION BORGES, 5.L)
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPARNOLES, S.L. 590.184 0 73,773
INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. 39,738 Q 4,967
CREDIT AGRICOLE CAPITAL INVESTISSEMENT 32.563 0 4,670
FINANCE




Nom n social del accionis

CREDITE AGRICOLE, S.A.

CLASE 57

0K6907503

Ndmero de
derechos de voto
indirectos(*)

% sohbre el total
de derechos de
voto

32.563

4,070

Nombre o denominacion social
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacion social del titular
directo de la participacion

Niimero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

BORGES HOLDING, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS 590.184 3,773
' ESPANOLES, S.L.

BORGES MEDITERRANEAN FRUSESA-FRUTOS SECOS 580.184 73,773

GROUP, S.L.U. (ANTES ESPANOCLES, S.L.

CORPORACION BORGES, S.L.)

CREDITE AGRICOLE, S.A, CREDIT AGRICOLE CAPITAL 32.563 4,070

INVESTISSEMENT FINANCE

Indique los movimientes en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el elercicio:

A3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Adminisiracion de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero Nitmere de Nitmero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos {*} voto

PONT VILADOMIU, S.L. 0 0 0,000
BON ARETE, S.L. 0 g 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L, 0 ¢ 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.1. 0 0 0,000
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién G,000




O0K63807504

Compiete los'siguientes cuadros sobre los
derechos sobre acciones de la sociedad:

e Administracion de la sociedad, que posean

Nombre o dem_)mingcién social del conseje N° de N° de % sobre el
i ﬂgéi‘g Egl erechos acciones total de
I I de opcién | equivalentes | derchos de
directo indirecto voto
PONT VILADOMIU, S.1. g 4] 0 0,000
BON ARETE, S.L. G 0 0 0,000
SERVELS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 o g 0,000
RETAMA SERVICICS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 G 0,000

A4 Indigue, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria gue existan enire ios
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevanies o deriven de! giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacidn :

Societaria

Breve descripeion :

CREDITE AGRICOLE, S.A. ES SOCHA DE CREDIT AGRICOLE INVESTISSEMENT FINANCE

Nombre o denominacidn social relacionados

CREDITE AGRICOLE, SA.

Tipo de relacién @

Socletaria

Breve descripcion :

BORGES HOLDING, S.L.. ES SCCIA DE BORGES MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.L.U. (antes CORPORACION
BORGES 8.L)

Nombre o denominacién social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :

Saocietaria

Breve descripcion :

BORGES MERITERRANEAN GROUP, S.L.U. (antes CORPCRACION BORGES, S.L.) ES SOCIA DE FRUSESA-FRUTOS SECGS
ESPANOLES, S.L.
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Nombre o den

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ANTES

Tipo de relacién

Contractual

Breve descripcidn :

CONTRATO DE PRESTAMOS BORGES HOLDING, S.L. f BORGES MEDITERRANEAN GRCUP, S.L.U. {antes CORPORACION
BORGES, 8.L..)

Nombre o denominacién social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

BORGES HOLDING, 8.1 ES CONSEJERO DELEGADO DE BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (antes CORPORACION
BORGES, S.L)

Nombre ¢ denominacion social relacionados

BORGES HOLDING, S.1.

Tipo de relacién :

Societaria

Breve descripcion :

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, §.L.U. {antes CORPORACION BORGES, S.L.) ES ADMINISTRADOR UNICO DE FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOCLES, S.L.

Nombre o denominacién social relacionados

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. {ANTES CORPORACION BORGES, S.L.}

A5 Indique, en su caso, las relacionss de Indole comercial, contractual o societaria que existan entre ios titutares de
participaciones significativas, y la scciedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relsvantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacién ;
Contractual

Breve descripcion :
CONTRATO DE GESTION

|
|
i
i
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Nembre o den

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPARIOLES, S.L.

PR
Tipo de relaciér%"’:g‘["' #
Contractual o
Breve descripcion :

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre o denominacitn social refacionados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacién :

Saocietaria

Breve descripcidn :

ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CONSEJERC DELEGADO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPO - FRUSANSA-
FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Nombre o denominacién social relacionados

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.4.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L..}

A6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales gue la afecten segdn lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos bravemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el casc de que durante el sjercicio se haya producido alguna medificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

LA SOCIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTO DE QUE EXISTA NINGUN PACTO PARASOCIAL, ACUERDOS O AGCIONES
CONCERTADRAS ENTRE LOS ACCIONISTAS
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ueda ejercer e conirol sobre la sogiedad de
caso, identifiqguela:

CLASE T
BORGES HOLDING, S.L:.

Observaciones

BORGES HOLDING, S.L. ES LA CABECERA DEL GRUPC BORGES, GRUPO EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPC
AGROFRUSE

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nimero de acciones directas Nimero de acciones indirectas {*) % total scbre capital social

0 0 0,000

{*) A través de:

Total 0

Detalle |las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicic:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo {miles de euros) 0

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar & cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE AGCIONES PROPIAS.
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ejercicio de los derechos de voto, asi como las

A0 Ind as0o, las restricciones iegF
restricciones légales a la adguisicion o tran
restricciones legales al gjercicio de los der

NO

Porcentaje fidxibis efiérechos de voto que puede Giere @6t m%@ por restriccién legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccién 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a |la adquisicidon o transmisién de participaciones en el capital social:

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta pablica de
adquisicion en virtud de lo dispuestc en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracian

B.1.1 Detalle el nimearo maximo y minime de consejeros previstos en los estatutos;

Nimere méximo de consejeros 15

Niimero minimo de consejeros 3
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B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los mi

Nombre o Representante Primer F. Uifimo Procedimiento
| denominaéién’sodiall:, “mombram { nombram de eleccidn
|
} del consejéro '+
PONT VILADOMIU, S.L. | RAMON PONT PRESIDENTE 29/11/2006 | 28/11/2006 | VOTACION EN
AMENOS JUNTA DE
ACCIONISTAS
BCN ARETE, S.L. JOSE PONT AMENOS | VICEPRESIDENTE | 29/14/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
JUNTA DE
ACCIONISTAS
SERVEIS GERARD PONT CONSEJERO 28/11/2008 | 29/11/2008 | VOTACION EN
EMPRESARIALS PONT § PUJOL JUNTA DE
PUJOL, S.L. ACCIONISTAS
RETAMA SERVICIOS ANTONIO PONT SECRETARIO 28/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
EMPRESARIALES, S.L. | AMENOS CONSEJERCO JUNTA DE
ACCIONISTAS
Nimero fotal de consejeros 4

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en ef Consejo de Administracion:

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién del Comision que ha propuesto su Nombre o denominacién del
consejero nombramiento accionista significativo a quien

representa o gque ha propuesto su
nombramiento

PONT VILADOMIU, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTGS SECOS
ESPANOLES, S.L.
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Nombre o denominacion de!
accionista significative a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

Nom 4n del Comisip
consejere

BON ARETE, S.L.
CLASE B2 ,
SERVEIS EMPRESARIALS PONT JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTQS SECOS

FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

PUJOL, S.L. ESPANOLES, S.L.

RETAMA SERVICIOS JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
EMPRESARIALES, S.L. ESPARNOLES, S.L.

Namero total de consejeros dominicales 4
% total del Consejo 164,600

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motives por los que no se puedan considerar dominicates ¢ independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indigue las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en |a tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 5% del capital.

indique si ne se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, expligue las razcnes por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si alglin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
Sus razenes y a través de qué medio, al Consejo, v, en case de que lo haya hecho por escrito a todo el Conssjo,
explique a continuacion, al menos los motives que el mismo ha dado:

10
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gadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores ¢ directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién social consejero Denominacion social de ia entidad del grupo Cargo
PONT VILADOMIU, S.L. FRUSANSA-FRUTCS SECOS ANDALUCES. PRESIDENTE
S.A.

B.1.8 Detalie, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean misembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de vaiores en Espafia distinias de su grupo, gue hayan sido
comunicadas a la sociedad:

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecide regias sobre el nimerc de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacidn nimero 8 del Cédigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Censejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacién

La definicion de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales Si

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefic de los altos directivos

La politica de control y gestidn de riesgos, asi como ¢] seguimiento periddico de los sistemas internos de
informacion y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

11
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B.1.11 Complete los sigulentes cuadros respe
el ejercicio: :

a) En la sociedad objeto del presente informe:

0K6907512

gregada de los consejeros devengada durante

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0 |
Opclones sobre acciones y/o ofros instrumentos financieros Q ;
Otros G
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos €
Fondos y Planes de Pensiones: Aporiaciones G
Fondos y Planes de Pensionss: Obligaciones contraidas [
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracién y/o a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Fija

12
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Datos en miles de
euros
Retribucion Variabie 0
Dietas 0
Atencicnes rsz%%tg% 'ig%’fgs ﬁ ! 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros Y
Otros G
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Craeditos concedidos 9
Fondos vy Planes de Penslones: Aportaciones G
Fondos y Planes de Pensicnas: Obligaciones confraidas G
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:
Tipologia consejeros Par sociedad Por grupo
Ejecutivos o]
Externos Dominicaies 0
Externos Independientes 4]
Otros Externos 0
Total 0

d) Respecto al beneficic atribuido a la sociedad dominante

13
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Remuneracién total consejeros(en miles de euros

Remuneracion total consejeres/beneficio atribuido te (expresado en %) 0,0

LEASE B2
B.1.12 Identiiique a.jps miembros de la aita direccion

remuneracion total devengada a su favor durante el gjercicio;

nc sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la

B.1.13 Identifigue de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido ¢ cambios
de control a favor de los miembros de Ia alta direccion, incluyendo los consejeres ejecutivos, de ia sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su
grupo:

Numero de beneficiarios g
Consejo de Administracién Junta General

Organo gue autoriza las clausulas NG NO

¢Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indigue el procesc para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y fas
clausulas estatutarias relevantes ai respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de jos miembros del Consejo de Administracién y las cladusulas
estatutarias

EL CARGO DE CONSEJERG NO ES RETRIBUIDO

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisicnes.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiifa, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, NO
ast como sus clausulas de indemnizacion.

La refribucién de los consejeros, asi como, en el caso de ios ejecutivos, |a refribucion adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus coniratos.

NO

14
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ida politica de retribuciones y especifigue las

importe de los componentes fijos, con desglose, ef
sus Comisiohdsf§ iz &timacion de ta retribucio:

origen

< por participacién en el Consejoy
|

Conceptos refributivas de carécter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual

equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como

consejeros ejecutivos

B.1.18 Indigue si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consutivo, un infarme sobre la politica de retribucicnes de los censejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la potitica de refribuciones aprobada por ei Consejo para los afios futuros, los
campios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de como se
aplicd la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempeiiado por la Comisién de Retribuciones y
si han utiizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos gue lo hayan prestado:

NO

Pape! desempefiado por la Comisién de Retribuciones

NO EXISTE COMISION DE RETRIBUCIONES

ZHa utilizado asesoramiento externo?

identidad de los consultores externos

B.1.17 Indigue, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de socledades que ostenten participaciones significativas en la sociedad

cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Dencominacion social del accionista Carge
consejero significativo
PONT VILADOMIU, S.i.. BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. | PRESIDENTE
{(ANTES CORPORAGION BORGES, S.1.)
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES HOLDING, S.L. PRESIDENTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BORGES MEDITERRANEAN GROUFR, S.LU. | CONSEJERO
S.i. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.)

15
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del accionista Cargo

on social del
consejero

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BOR SECRETARIO

S.i.

SES VEDITER AN GROUP, S.L.U. | CONSEJERO
ES CORPORACIONBORGES, S..)

=

RETAMA SERYIGIOS EMPRESARIALES, S.L. | BO}
A B R wd b L8 :
(AN

RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L, { BORGES HOLDING, S.L. CONSEJERQO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de jos ‘,
miembros del Consejo de Administracion gue les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SU grupo:

Nombre o denominacioén social del consejero vinculado

PONT VILADOMIU, S.L.
Nombre o denominacion sccial del accionista significativo vinculado

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L)
Descripcidn relacion

CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacion social del consejero vinculado

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L.
Nombre o denominacidn social del accionista significativo vinculado

BORGES MEDITERRANEAN GROUR, S.L.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.}
Descripcidn relacion

CONTRATCO DE PRESTAMO

-
]

Nombre o denominacién social del consejero vinculado

RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.i..
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.)
Descripcién relacion

CONTRATQO DE PRESTAMO

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamente del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalie
los drganos competentes, jos tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombrara a los miembros del Consejo de Administracion. £l Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesién, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira ef correspondiente certificado que
servird para elevar a piblico el acuerdo e inscribirio en el Registro Mercantit. La Scciedad remitird el texto del acuerdo tomado a
la CNMV vy lo incorporara en la pagina web,

La Junta General, debidamente constituida, reelegira a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la Junia
levantara Acta de la sesidn, que debera ser aprobada, El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado que

16
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servira par co el acuerdo e inscribi La Sociedad remitira ei texto del acuerdo tomado a .

porara en fa pagina web.

llevada a cabo por los miembros del Consejo de

debera ser aprobada. El Secretario del Consejo
acuerdo & inscribirlo en el Regisiro Mercantil. La
a en la pagina web.

La Junia General, debidamente constituida, eval
Administracién. E| Secretario de fa Junta levantd
emilirj el correspondiente cerlificado que servi
Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado
GLASE 87

La Junta Genéral, debidamente constituida, cesara a los miembros del Conseje de Administracién en los casos pertinentes. El
Secretario de la Junta levantard Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el
correspondiente certificado que servird para elevar a publico el acuerde e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad
remitira el texto del acuerdo tomado a ia CNMV y lo incorporard en la pagina weh.

i

B.1.20 indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

LOS CONSEJERQS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS
DE INCOMPATIBILIDAD Q PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, AS] COMO EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE
LOS DEBERES QUE LES INCUMBEN. TODC ELLO SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y DE
SU DESTITUCION EN L0S SUPUESTOS LEGALMENTE PREVISTOS.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesges de acumulacidn de poderes en una (nica
persona:

NO

Medidas para limitar riesgos

TAL COMO SE HA INDICADC ANTERIORMENTE, LA GESTION DE LA SOCIEDAD ESTA LLEVADA A CABO POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRAGION QUE AGTUA COLEGIADAMENTE.

LOS APCDERADOS DE LA SOCIEDAD TIENEN FACULTADES LIMITADAS POR EL CONTENIDO DE LA PROPIA
FACULTAD EN ALGUNOS CASO0S Y POR LA EXIGENCIA DE FIRMA MANCOMUNADA EN OTRGS.

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo ¢ la inclusidn de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse ecc de las preccupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracion

NO

B.1.22 ¢ Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decisiéon?:

NO
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Indiqu foptan los acuerdos en el
de asistencia el tipo de mayorias para ado

Descripcién del acuerdo :

0K6907518

cidn, sefialando al menos, el minimo gudrum

TODOS 1.0S ACUERDOS
LA g Qué %
LA MITAD MAS UNO DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO 51,60
Tipo de mayoria %
MAYORIA ABSOLUTA. 0

EN CASO DE EMPATE EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado

presidente.

NG

B.1.24 Indique st el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calidad

EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

B.1.25 Indigue si los estatutos o &l reglamento de! consejo establecen algén limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente

Edad limite consejero delegado

Edad limite consejero

B.1.26 indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros

independientes:

NO

Nizmero maximo de afies de mandato

18
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B.1.27 En el caso de que sea escaso 0 nuilc i [ ejeras, explique os motivos y las iniciativas
adopladas para corregir tal situacion

BT o
LLASE g7 Explicacion de

La Sociedad tiene como mismbros del Consejo de Administracidn a personas juridicas, y son esas sociedades las que
nombran a sus representantes (personas fisicas).

En particular, indigue si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecide procedimientos para que los
proecesos de seleccion no adolezean de sesgos implicitos gque obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que rednan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente.

|
i

LOS ESTABLECIDOS POR LA LEY,
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRO CONSEJERQ.

B.1.29 Indique el niimero de reuniones que ha mantenido el Censejo de Administracion durante el sjercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, fas veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 8

Nimero de reuniones del consejo sin {a asistencia del presidente G

Indique el nimero de reuniones gue han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consegjo:

Namero de reuniones de ia comision ejecutiva o delegada 0
-l Namere de reuniones del comité de auditoria 5
‘ Nimero de reuniones de la comisién de nombramientos y retribuciones 0
l Ndmero de reuniones de la comisién de nombramientos 8
Namero de reuniones de la comisién de retribuciones Y
|
|
19
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B.1.30 Indigue &l'nimero de reunicnes que h
asistencia de todos sus miembros. En el com
sin instrucciones especificas:

de Administracidn durante el ejercicio sin la t
asistencias las representaciones realizadas

Nimero de r{g %gﬁié&f

o o conse |
cias de consejeros durante

% de no asistencias sobre ¢l total de votos durante el ejercicio 4,00¢

B.1.31 Indigue si las cuentas anuales individuales y consolidadas gue se presentan para su aprobacién al Consejo
estan previamente certificadas:

NO

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la socledad, para su formulacion por ef consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de suditoria.

LOS INFORMES DE AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES ¥ CONSOLIDADAS NG HAN PRESENTADO
NUNCA SALVEDADES A LAS MISMAS.

EL COMITE DE AUDITORIA SUPERVISA LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE LA
CONTABILIDAD Y LOS PROPIOS CONSEJEROS, EN CASO NECESARIQ, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS CON
LOS AUDITORES AL EFECTO DE CONTRASTAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES.

) Pum NIB B

A continuacién se transcriben las previsiones regiamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a
su vez, en lo reiativo al Comité de Auditoria, reproducen el regtamento del Comité:

Articulo 13- Comiié de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditeria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Gonacer el procesc de informacion financiera y de los sistemas internos de contral; y

&) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacién sobre aguelias cuesiiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera ofras relacionadas con ei proceso de desarrollo de la audiioria de cuentas, ast
coma recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en ia legislacion de Auditorias de
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f) Emitir anualmente y con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinion sobre la independencia de los auditores o seciedades de auditoria.
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B.1.33 ; El secretario del consejo tiene la condig

Sl

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento vy cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

Ceberad constituirse debidamente una sesion del Consejo de Administracion, y acordar en elia por mayoria absoiuta de jos 1

consejeros concurrentes en la sesion el nombramiento del Secretario del Consejo de Administracion, el cual puede ser

consejero o no. Se levantara y aprobara Acta de la sesidn, se emitird un certificado por el Secretario entrante (certificado

que también debera ser firmado por el secretaric saliente en virtud del articuio 111 del Registro Mercantil} que servira para

elevar a ptblico €l acuerdo y para procedr a la cerrespondiente inscripcidn en el Registro Mercantil. :
i

¢La Comision de Nombramientos informa del nombramiento? NO

¢La Comision de Nombramientos informa del cese? NO |
¢El Consejo en pleno aprueha el nombramiento? Sl
¢El Consejo en pleno aprueba el cese? Sl |

¢ Tiene el secretario del Conselo enconmendada ta funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobiemo?

sl

Observaciones

El Secretario tiene encomendada esta funcion implicitamente.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por ia sociedad para preservar la independencia del
auditor, de ios analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agenclas de calificacion.

A continuacion se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamente del Consejo de Adminisiracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Comité:

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendrd, como minimo, las siguientes competencias:
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d) Genacer el'proceso de informacion financiera y
€) Mantener fas relaciones con el Auditor de Cue
riesgo ia independencia de ésle y cualesquiera ot
como recibir informacién y mantener con el Auditol
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y ol
HEmitir anualmente y con caracter previo a ka emi
,.éﬁg rfzgee %na . .
una opinida sdbralla fhdependencia de los auditors

a control; v

cion schre aquelias cuestiones gue puedan poner
roceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi

Fj:acic}nes previstas en la legislacién de Auditorfas de

oria de cuentas, un informe en el que se expresara
ditoria.

B.1.36 Indique si durante el ejarcicio la Socledad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO

Auditor saliente Auditor enfrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con ef auditor satiente, explique el contenido de los mismos:

NG

B.1.37 Indigue si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la socledad y/o su grupo:

NO
Sociedad Grupo Total
Importe de otros frabajos distintos de los de 0 G [y
auditoria {miles de euros)
Importe trabajos distintos de os de 0,000 0,000 0,000
auditoria/importe total facturado per la firma
de auditoria {en%)

B.1.38 indique si el informe de auditoria de ias cuentas anuales del gjercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su casg, indigue las razones dadas por ef Presidente del Comité de Auditoria para explicar &l
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NG

B.1.32 Indique el nimero de afios que la firma actual de auditoria Heva de forma ininterrumpida reafizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique ef parcentaje que representa el
numero de afios auditados por ta actual firma de auditoria sobre el niimero total de afios en los que las cuenias
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anuales han,

l Nimero de afios ininterrumpidos
I

Grupo
25 23
LrASEES
Scciedad Grupo
N° de afios auditados por {a firma actual de 100,0 100,0
auditoria/N°® de afios que la socledad ha sido
auditada {en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades gue tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupe, y que hayan sido comunicadas & la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacion social del Denominacion de la sociedad objeto % Cargo o
consejero participacion funciones

PONT VILADOMIU, S.L. BORGES, S.AU. 0,000 | VICEPRESIDE
NTE

PUJOL, S.L.

RETAMA SERVICIOS BORGES, S.AU. 0,000 | PRESIDENTE
EMPRESARIALES, S.l.

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

NO

B.1.42 Indigue y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejercs puedan contar con la
informacion necesaria para preparar las reuniones de ios organos de administracion con tiempo suficiente:

' SERVEIS EMPRESARIALS PONT BORGES, S.A L. 0,000 | VOGAL
I

Sl

Detalle del procedimiento

CON EL FiN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARAGION DE LAS
DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELACIGN MINIMA DE DIEZ DIAS,
ADJUNTANDO EL ORDEN DEL DIA (articulo 4.2 del Reglamento del Consejo de Administracion)
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EJO DE ADMINISTRACION: TODO

FL ASESORAMIENTO NECESARIO
RECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL
, A TRAVES DEL SECRETARIO.

Y DE CONFORMIDAD GON EL ARTICULO 22 DEL R
GCONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBT‘,
PARA EL CUMPLIMIENTC DE SUS FUNCIONES E
PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASQ, PO

[

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la scciedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supusstos que puedan perjudicar al crédito y reputacicn de la scciedad:

Sl

Expligue las reglas

La sociedad no ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeres a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad; aungue sabiendo que la actuacion del
Conseijo de Administracion es la maximizacién del valor de 1a empresa, en interés de los accionistas, se entiende
implicitamente que en caso gue se pueda perjudicar a la sociedad los miembros del Consejo deberian informar y, en ef
casc que corresponda, dimitir.

B.1.44 Indique si algin miembro del Consejo de Administracién ha informado a ia saciedad gue ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NG

indique si el Consejo de Administracion ha analizado et caso. Si la respuesta es afirmativa expligue de forma
razonada la decisidn tomada sobre si procede 0 ne que el conssejere contindie en su cargo.

NO

Decision Explicacién razonada
tomada

B.2 Comisiones de! Conssic de Administracion

B.2.1 Detalle todas |as comisiones det Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
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Nombre Cargo Tipologia
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. SIDENTE DOMINIGAL
DON ANGEL SEGARRA FERRE AL
I BON ARETE §ls e 5 5 e CAL DOMINICAL
l PONT VILADOMIU, S VOCAL DOMINICAL
RETAMA SERVIGIOS EMPRESARIALES, S.L. SECRETARIO- DOMINICAL
VOCAL
|

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la sociedad y, en
su ¢aso, al grupo, revisando el cumplimiento de fos requisitos normativos, la adecuada delimitacidn del Sl
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los criterios contables

Revisar periodicamente jos sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales

. - Si
riesgos se identifiguen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el S|

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que [z alta
direccidn tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especiaimente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reefeccion y sustitucion del auditor externo,

asi como fas condiciones de su confratacién St
Recibir regularmente del auditor exterpo informacidn sobre el plan de auditoria y los resuifados de su S|
ejecucion, y verificar gue la alta direccidn tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia de] auditor externo sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las sl

empresas gue lo integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones det Consejo.

Denominacién comisidon
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion
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tivos al Comité de Auditoria y Control: ‘

13
&n se transcriben los arté

minime de tres y un maximo de cinco miembros
yokfa de los Integrantes de dicho Comité deberan ser
gera independienie y designado teniendo en cuenta

1. El Comité de Auditoria y Conts(

designados por el Consejo de Adri’i

Consejeros no ejecutivos vy al menoi

Sus conocimientos y experiencia ciei

£ i@?ﬁtf p%eiésden(e del Comité de Audité Copfrolseranombrado por el propio Comité de entre sus miembros y
" debera‘ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegide una vez transcurrido un afio desde su cese.

3. Ei Comité de Auditoria y Contral tendra, como minimo, las siguientes competencias:

a) informar, a través de su Presidente, en ia Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en maierias de su competencia;

b) Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimiento a {a Junta General de Accionistas, la
designacion del Auditor de Cuentas al gue se refiere el articule 204 ds ia Ley de Sociedades Andnimas, asi
como, en su £aso, sus condiciones de contratacion, el alcance de su mandato profesional y la renavacién de su
nombramiento;

¢} Supervisar los servicios de auditoria inferna, v los sistemas de gestion de riesgos;
d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; v

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas par recibir la informacion sobre aquelias cuestiones que
pueden pener riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el procese de desarroilo de
la auditoria de cuentas, asf como recibir infermacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones
previstas en la legislacion de Auditorias de Cuentas y en as normas iécnicas de auditoria y en las normas
aplicables.

f} Emitir anualmente y con caracter previo a la emision de! informe de audiloria de cuentas, un informe en el que
se expresara una opinién sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

4. El Comité de Auditoria y Contrel se reunird, al menos, una vez ai frimestre y todas y cuantas veces se
considere oportuno, previa convocateria del Presidente, por decision prapia o respondiendo a la solicitud de uno
cualquiera de sus miembros.

5. El Comité de Auditoria y Control quedara vélidamentse constituido con la asistencia, presente o representados,
de, al menos, la mitad de sus miembros y, adoptard sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o
representados, siendo de calidad el voto de su Presidente.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones gue tienen cada una de las
comisicnes:

Denominacién comisién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
TODO CONSEJEROQ TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO
NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTC DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO. ESTE DERECHOQ LO
EJERCERA A TRAVES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO, © EN SU CASO, POR DELEGACION DE ESTE, A
TRAVES DEL SECRETARIO.
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B.2.5 Indique, €h su caso, la existencia de
disponibles para su consulta, y las modificacionie
si de forma voluntaria se ha elaborado algin i

Denominacion comision
o1 J@(@M{Tﬂ BE AUDITORIA

Breve descripeion.. i

OK6907527

isiones del Consejo, el lugar en que estan
ado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
ctividades de cada comisién.

EL COMITE DE AUDITORIA Y CONTROL TIENE SU PROPIO REGLAMENTO, TRANSCRITO EN EL
APARTADO B.2.3. Y TODOS LOS CONSEJEROS TIENEN GOPIA DEL MISMC. TAMBIEN SE HALLA
DISPCONIBLE EN LA WEB DE LA COMPARNIA.

B.2.6 indigue si la composicién ds |la comision eiecutiva refieja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcidén de su condicion:

NO

En caso negative, explique la composicion de su comision ejecutiva

NO EXISTE COMISION EJECUTIVA A LA FECHA DE EMISION DEL PRESENTE INFORME.

C -« OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprebar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cuaiquier otro al que se hubiera encomendado la funcidn, tas operacionss que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en ef Consejo, 0 con personas a ellos vinculadas:

NO

C.2 Detalle las operacionses relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacién Nombre o denominacion Naturaleza de la Tipo de la importe (miles de
social del accionista social de la sociedad o relacion operacion euros}
significativo entidad de su grupo

FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segln conirato de | Ingrasos 75
SECOS ESPANOLES, S.L. | MEDITERRANEAN préstamo financieros

AGRICULTURAL GROUP,

S.A.
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segun contrato de | Acuerdos de 2440
SECOS ESPANOLES, S.L. | MEDITERRANEAN préstamo financiacion:

AGRICULTURAL GROUP, créditos y

S.A. aporiaciones de
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Nombre o'tle MNombre o denomin a Tipo dela Importe {miles de
social del accionista social de la socie operacién euros}
significativo entidad de su grug
capital
{prestamista)
FRUSESAFRUTOE E 5.7 | AcroFRUSE- /de | Venta de bienes 29
SECOS ESPAROLES! 1. | MEDITERRANEAN gestidn {terminados o en
AGRICULTURAL GROUP, curso)
S.A.
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segiin contrato de | Compra de 21
SECOS ESPANOLES, S.L. | MEDITERRANEAN gestion activos
AGRICULTURAL GROUP, materiales,
S.A. intangibles u
otros activos
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segtn contrato de | Compra de 698
SECOS ESPANOLES, S.L. | MEDITERRANEAN gestion bienes
AGRICULTURAL GROUP, {terminados o en
SA. curso)
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segun conirato de | Prestacion de 77
SECOS ESPANOLES, S.L. | MEDITERRANEAN gestion servicios
AGRICULTURAL GROUP,
SA
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segln contrato de | Compra de 50
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion bienes
(terminados o en
curso}
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUT(OS Sequn contrato de | Otros ingresos 28
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, SA. | gestién
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segtin contrato de | Venta de blenes 80
SECOS ESPANOLES, 5.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion {terminados o en
curso)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segln contralo de | Prestacion de 10
SECOS ESPANOLES, S.L. SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segtin contrato de | Acuerdos de 42§
SECOS ESPANCLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financiacion
préstamos y
aportaciones de
capital
{prestatario)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segin contrato de | Gastos 21
SECOS ESPANOQLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Aval bancario Garanias y 100
SECOS ESPANOLES, S.1L.. | SECOS ANDALUCES, S.A. avales recibidos
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rencia de recursos u cbligaciones entre la
vos de la sociedad:

C.3 Detalle las operaciones relevantes que
sociedad o entidades de su grupo, y los ad

i

GLASE 63 ,
C.4 Detalle las’opsraciones relevantes realizadas por fa sociedad con ctras socledades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuandc no se eliminen en el proceso de elaberacion de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

o

Denominacion social de la entidad de su grupo
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRCUP, S.A.
Importe (miles de euros)
947
Breve descripcién de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICHONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacidn social de la entidad de su grupo
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Importe (miles de euros)
1
Breve descripcion de la operacion
COMRPAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPC BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADG
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe (miles de euros)
443 ]
Breve descripcidn de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENGIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe (miles de euros)
45
Breve descripcion de la operacion
COMPRAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L.
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ARIC DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
AS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA

\R.QUE TODAS PERTENEC)
NDICIONES DE MERCA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUEN

C.5 Indique: si pleg:miembros del Consejo de |
situacion de.conflictos de interés, segan lo previsio en &

Bl encontrado a lo largo del ejercicic en alguna
iculo 127 ter de la LSA.

NO

C.8 Detalie los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses |
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos. §
|
|

Hasta la fecha, ningln consejerc ha entrado en situacion de conflicto de intereses con la sociedad ni con las compafilas del
grupo.

No obstante, el Reglamento del Consejo de Administracion si que contiene la siguiente previsidn al respecta en ef articulo 17.¢):
los Consejeros deberan comunicar al Consejo de Administracion cualguier situacién de conflicto, directo ¢ indirecto, que
pudieran tener, con el intorés de la Sociedad. En caso de conflicte, el Consejero afectado se abstendra de intervenir en la
aperacion a que el conflicto se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encueniran ios
Consejeros de la Sociedad serén objelo de informacidn en el informe anual de gobierno corparativo.

Esta informacién permitiria a los acclonistas, en caso de que algin Consejero incumpliera su deber de abstencion, e incurrera
en intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concreto ef articulo 224 de la Ley de

Sociedades de Capital les otorga, esto es, la destitucién a peticién de cualquier accionista mediante el correspondiente acuerdo
de la Junta.

C.7 ;Cotiza mas de una scciedad del Grupo en Espafia?

NO

tdentifigue a las scciedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la politica de riesgos de la sociedad y/c su grupo, detaliando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de fa adecuacién de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

a} RIESGO DE MERCADRO

a.1.) Riesgo de fipo de cambio
Ei Grupo no apera en el ambito internacional y, por tante, no estd expueste a riesgo de tipe de cambio por operaciones con
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a.2.) Riesgo de precio
No hay riesgos financieros significativos de pre
cuanto éstos na son relevantes.

umentos financleros en poder de la Sociedad, por

b) RIESG% DEJ CB[?DITO

GLASE 67
El Grupo no iéie donténtraciones significativas de rlesgo de crédito, ya que se limitan a las deuda contraidas con Entidades de
crédito y Empresas del Grupo.

En cuanto a riesgos de impagos, e Grupo vende la practica totalidad de su produccién a la Sociedad Agraria de
Transformacion Llanos del Almendro, 5.A.T., sociedad vinculada al Grupo. No obstante, alendiendc a la operativa de esta
sociedad con el Grupo Borges, Ia Sociedad considera gue no exliste riesgo significative de impago.

¢} RIESGO DE LIQUIDEZ
El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para et hipotético caso de que surgiera una necesidad
puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su principal accionista proporcions la flquidez necesaria.

{ 0s vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y entidades de crédite) son
inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo mencionado en la Nota 12, siende la (nica financiacién recibida
por entidades financieras excepto la deuda contraida a largo plazo por ia adquisicidn de inmavilizade financiero, no existiendo
lineas de crédito abiertas vy disponibles al cierre del efercicio.

d) RIESGC DE TIPO DE INTERES

El $ipo de interés devengado por fa deuda con Entidades de crédito estd indexado al Euribor mas un diferencial del 1,20%
siendo revisado semestralmente, y el de las Empresas del Grupo también esta indexado al Euribor mas un diferencial det 1%
aplicAndose en cualguier caso un interés minimo del 3,75%. Los fipos medios devengados durante el ejercicio han sido del
2,62% vy 3,75% respectivamente. Teniendo en cuenta el importe que representa ios gasios € ingresos financieros en la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidadas, (24.548,83 euros y 75.193,17 euros, respectivamente en el gjercicio 2011), el potencial
impacto de posibles oscilaciones del tipo de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria poco
significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las variaciones puedan tener un
impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.
8) RIESGO DE GESTION DEL CAPITAL

El capital social de Agrofruse - Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acciones al portador, sin gue la
sociedad disponga de otro tipo de accicnes.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningin ctro fitule o instrumento financiero susceptible de ser gesticnade como
capital, ni incluye en su patrimonic neto oiras pariidas (tales como ajustes por cambies de valor o similares) susceptiblies de ser
excluidas en la gestion del capital, la descripcion de los conceptos que el grupo considera capital a efecios de su gestion
coincide con su pairimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestién de capital, el objetivo del Grupo Agrofruse es salvaguardar la capacidad del
misme para continuar como empresa en funciocnamiento para procurar un rendimiento para los accionistas.

Los mencionados objetivos y estrategias del Grupe en cuanto a gestion del riesgo de capital no han variado respecto al ejercicio
anterior.

La socledad tiene contratadas las siguientes pélizas de seguro:
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- Responsabitidad v
- Transportes

- Accidenies colectivos

- Responscbilidad civil directivos y administradora

Dadas ias caracteristicas de la actividad de |a so
parte del Gon &6 detAdministracian, se considerdn®

%Ls, junte con la gestion colegiada y permanente por
Abrit los riesgos de la compafila.

D.2 Indigue si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo {(operativos,
tecnoldgicos, financiercs, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NG

En caso afirmativo, indique las circunstancias que ios han motivado y st han funcionado los sistemas de control
establecidos.

5.3 Indigue si existe alguna comision u ofro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar esios
dispositivos de conirol.

Sl

En caso afirmative detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u érganc
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Descripcion de funciones
No existe ninguna comisidn ni érgano especifico a tal fin, sino que los dispositivos de contral estan supervisados
directamente por el Consejo de Administracion,

D.4 ldentificacién vy descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

Ei Consejo aprobara los planes de estrategia de negocios, hara un seguimienio periédico de los sistemas internos de
infarmacian y centrol, y también supervisard y controlara el cumplimiente de los objetives marcados, si se respeta el interés
social de la Compafiia y si se maximiza el valor de la empresa en inferés de los accionistas, con respeto en todo caso a la
legalidad vigente y a los modelos de conducta general de aceptacion.

E - JUNTA GENERAL
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Anénimas {LSA) respecto al gudrum de consti

NO
CLASE 8F % de qudrin %, de quérum distinto al establecido
L en art. 102 LSA par en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Quérum exigido en 17 convocatoria 0 i
Quérum exigido en 2° convocatoria 0 &

E.2 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Anénimas
(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO

i
I

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacidn con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en fa LSA.

La sociedad se rige por lo eslablecido en la Ley de Sociedades de Capital, v por ef Reglamenio de la Junta General de
Accionistas.

E.4 Indigue, en su casc, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accicnistas en las junias
generales,

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital y por el Reglamente de la Junta General ds
Accionistas.

E.5 Indique si ef cargo de presidente de ia Junta General coincide con el cargo de presidenie del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de {a Junta General:
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Si

De

!
E
?
!

i
i
Junta General.

Las previstas en los articutos 15 al 19 (ambos incluida

GLADE B

E.6 Indigue, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

Ninguna

E.7 Indigue los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio at que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
. % voto a distancia
Fecha Junta % de presencia % en Total
General _ fisica representacién Voto electrénico Otros
29M11/2010 74,940 0,320 0,000 0,000 75,260

E.8 Indigue brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presente informe v porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

En fecha 29 de noviembre de 2010 la Junta General Ordinaria y Ordinaria adopto los siguientes acuerdos, aprobados par
unanimidad de todos los asisientes, que representaban el 75,26 % del capital social:

ACUERDOS JUNTA GENERAL ORDINARIA

PRIMERG .- Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales da la Sociedad, relativas al ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2010 v
distribuir los beneficios obtenidos durante el pasado ejercicio, por importe de 211.551,16 Euros de la siguiente forma:

Reserva Legal 21.155,12 Euros
Reserva Voluntaria 196.396,04 Euros.

SEGUNDO.- Se acuerda aprobar las cuentas anuales consolidadas relativas al ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2010.

TERCERO.- Se acuerda aprobar, sin reserva ni fimitacién alguna, ta gestién dsl Consejo de Administracion durante el ejercicio
cerrado a 31 de mayo de 2010.

CUARTO.- Se acuerda facuitar a todos v cada uno de los miembros del Consejo de Administracion para que cualquiera de
ellos, indistintaments, puada comparecer ante Notario y elevar a ptblico en lo menester, los anteriores acuerdos, y otorgar
cuantos documentos piblicos o privados, incluse de aclaracion, subsanacién o rectificacion, sean pertinentes, para la plena
eficacia de ios mismos.
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ACUERDOS JUN NERAL EXTRAORDINAI
PRIMERGC.- Propuesta de Fusion,

4.1, Lectura del Proyecto de Fusién.

Se procede a la lectura del Proyecto comin de por el Consejo de Administracion de la Compaifiia
(Somedad%ia%r’@énté) y por el Administrador Und < 40, SA. {Sociedad Absorbida) en fecha 22 de octubre
de 2010 y gqlie;'en cumpllmzente de io estipulado en el articulo 226 del Reglamento del Registro Mercantil, quedé depasitado en
fecha 26 de octubre de 2010 en los Registros Mercantiles de Lleida y Badajoz.

1.2. Comunicacion de las modificaciones patrimeniales que en su caso se hayan podido producir respecto al Proyecto de
Fusidn.

Se hace constar en este acic que los Organos de Administracion de tas Compaiifas objeto de la Fusion informan de la
inexistencia de modificaciones patrimoniales en los activos y pasivos sociales de la compaiiia MONTE PISTACHO, S.A.
(Sociedad Absorbida), que se transfieren a AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. (Sociedad Absorbenie), con
posierioridad a la fecha de redaccion del Proyecto de Fusion.

1.3. Aprabacion de los Balances de Fusion

Se acuerda adoptar como Balance de Fusién de ia sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS S8ECOS, S.A., &l Gltimo
balance contenido en las cuenias asnuales y cerrado a 31 de mayo de 2010, auditadas por la sociedad
PRICEWATERHOUSECOQOPERS, S.i., segun informe emilide en fecha 27 de septiembre de 2010, y aprobado por esta misma
Junta, en el acuerdo primero anterior de los correspondientes a la Junta Ordinaria.

Asimisme, adoptar como Balance de Fusién de la sociedad MONTE PISTACHO, S.A., el {iliimo batance contenido en las
cuentas anuales y cerrado a 31 de mayo de 2010,

Dicho Balance ha sido cbjeto de auditoria, en el marco de la auditoria de las cuentas consolidadas del Grupo AGROFRUSE-
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., por PRICEWATERHOUSECOOPERS, S.L., segiin informe emitido en fecha 27 de
septiembre de 2010. Las citadas cuentas consolidadas han sido aprobadas por la presente reunién, en el acuerdo segunde
antericr de los correspondientes a ia Junta Crdinaria.

SEGUNDO.~ Se acuerda aprobar, en todos sus términos, el Proyecto de Fusidn, de fecha 22 de octubre de 2010, que ha sido
redactado y suscrito por todos los miembros del Consejo de Administracién de la compafifa AGROFRUSE-AGRICCLA DE
FRUTOS SECOS, 5.A. (Sociedad Absorbente) y por el Administrador Unico de MONTE PISTACHOQ, 5.A. {Sociedad
Absorbida).

Por consiguiente, se aprueba la Fusion de la sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., mediante la
disolucion sin liquidacion de la sociedad MONTE PISTACHQ, S.A. (Sociedad Absorbida).

En virtud de la citada fusion, AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. absorberé todo el patrimenio de MONTE
PISTACHO, S.A., que le sera transmitido en bloque y en un sclo acto, medianie sucesion a titulo universal en todos los
derechos y obligaciones que los integran.

TERCERQO.- 3e acuerda adaptar y modificar el objsto social de confermidad cen ia propuesta realizada por el Consejo de
Administracion, de modo que la Compafila pueda comprar, poseer ¢ explotar, por cuaiguier de los sistemas admitidos en
derecho, otras fincas agricolas distintas de la descrita en su redaccion actual. Asimismo aprobar que la Companiia pueda
realizar su actividad por si misma o indireciamente, o bien de cualquier ofra forma admitida en derecho, como participacion en
calidad de socio/accionista en otras entidades con objeto idéntico o andlogo.

CUARTO.- Se acuerda modificar la denominacion social de conformidad con la propuesta realizada por el Ceonseje de
Administracién, de modo que de la misma se desprenda la globalizacidn de ia actividad desarrollada por la Compaiiia.
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SEXTO.- Como consecuencia del acuerde adopta i
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a maodificar jos articulos de los Estatutos Sociales

enominacion social, se acuerda modificar ef articulo
del Reglamento de la Junta.

&l Consejo de Adminisiracion para que cualquiera de

ellos, indistintamerité; pueda comparecer ante Notario y elevar a publice en lo menester, los anteriares acuerdos, y otorgar
cuantos documentos plblicos o privados, incluso de aclaracion, subsanacién o rectificacion, sean pertinentes, para la plena

eficacia de los mismos.

E.9 Indigue si existe aiguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para

asistir a la Junta General.

NO

Nimero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por ia sociedad referente a las delegaciones de voto en |a junia

general.

La sociedad se rige por io establecido en la Ley de Sociedades de Capital, y por el Reglamento de la Junta General de

Accionistas.

E.11 Indigue si la cempafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en

las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indigue ia direccion y modo de acceso al contenide de gobierno corporativo en su pagina Web,

PAGINA WER:
www .agrofruse.com

ACCESO INFORME ANUAL GOBIERNQ COPORATIVO:
www.agrofruse.com/gobierno.php

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO
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Indique el grado de segulmiento de la sociedad respe
En el supuesto ds no cumplir alguna de ellas, expli
sociedad.

iones de! Codigo Unificado de buen gobierno.
s, normas, practicas o criterios, que aplica la

1. Que los Estatutos de Ias socnedades cotizadas f |
accionista, ni congeggﬁé étrﬁs restricciones que d|f|culﬁf%9

acciones en el mefcado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B,1.23 yv E.1, E.Z2

%1;@ aximo de votos que pueda emitir un mismo
de la sociedad mediante la adquisician de sus

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre elias, asf como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resclver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacidn de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacidn estructural de la sociedad vy, en particular, |as siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en compafiias hoiding, mediante “filiatizacion” o incorpaoracion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrofladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunqgue ésta mantenga el pleno dominic de aquélias;
b) La adquisicién o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
¢} Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de |a liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en fa Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan ptblicas en el momento de la publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junia General se voten separadamente aguellos asuntos que sean sustanciaimente independientes, & fin de
que los accionistas pusdan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiente o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutcs, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimades
como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de
éstos.
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Expiig

No esta previsio ni en los Estalutos Sociales ni en mpafiia

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con u
trato a todos los gttidnisfagliy:se guie por el interés
el valor econdmico-deila empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders} la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aqueftos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente,

ndependencia de criterio, dispense el mismo
dide como hacer maximo, de forma sostenida,

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compania. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competancia de aprobar:
a) Las paliticas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) ElPlan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuaies;

i} La politica de inversiones y financiacion;

i) La definicién de la estructura det grupo de sociedades;

iv} La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabhilidad social corporativa;

vi) La politica de retribucicnes y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de contral v gestidn de riesges, asi como el seguimiento periddice de los sistemas internos de

informacion y control.

viii) La politica de dividendos, asi come la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.i1.10, B.1.13, B,1,14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i} A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus cléusulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

ii} La retribucion de los consejercs, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus

funciones sjecutivas y demas condiciones que deban respetar sus confratos.
Ver epigrafe: B.1.14

i) Lainformacion financiera que,. por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pGblica periddicaments.

iv) Las inversiones u operaciones de fodo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

cardacter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;

v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera oiras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su compisjidad, pudieran mencscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones gue la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados {"operaciones vinculadas™).

Esa autorizacidén del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aguelias operaciones vinculadas que

cumplan simuitaneamente las tres condiciones siguientes:

12, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas vy se apliquen en masa a

muchos clientes;

22, Que se realicen a precios o tarifas establecidas con caracter general por quien actle como suministrador del

bien o servicio del que se trate;
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‘spciedad.
das previo informe faverable del Comité de
dado esa funcion; y que los consejeros a los

38, Quies upere el 1% de los mg
Se recomienda que el Consejo apruebe la%
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al quif
que afecten, ademas de no ejercer ni deleg
et Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda gue las competencias que aqu|si
mencionadfd dhilds Bftas b) vy ¢), que podran %%Q" Sdopt

con posterior ratificagién por el Consejo en pieno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

se ausenien de Ia sala de reuniones mientras

ejo lo sean con caracter indelegable, sailvo las
rarones de urgencia por la Comision Delegada,

Cumpie Parcialmente
El Consejo de Administracidn apruebas las politicas v estrategias generales de la sociedad, las operaciones conienidas en el
apartado C y las decisiones del apariado B, excepto las referentes a la retribucidn ya que el cargo de Consejerc es gratuito.

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcicnamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable gue su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
Hay cuatro Consejeros personas juridicas.

10. Que los consejercs externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria det Consejc y que el
namero de consejeros eiecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algln consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, |a sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcidn existente entre el capital de la sociedad representado por los conseieros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de os dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacién en las gue sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accicnariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se frate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, v

no tengan vinculos entre s,
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 v A.3

Expligue
Todos ios conssjeros son externos deminicales

13. Que ei numero de consejeros independientes represente al menos un tercio del {otal de consejeros.
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Expligi
No hay Consejeros independientes, todos son ext

14. Que el caracter de cada consejero se axp

efectuar o {atificay sy hombramiento, y se cq , dso, revise anuaimente en el Informe Anual de
Gobierno Corperativoe; previa verificacidn por la Comxsmn de Nombram;entos Y que en dicho Informe tambien se
expliguen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicaies a instancia de accionistas cuya
participacion accicnariat sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacian

accionarizal sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

nte la Junta General de Accicnistas que deba

Cumpie Parcialmente
No hay Comision de nombramienios

156. Que cuando sea escaso 0 nulo el nimero de consejeras, el Consejo expligue los motives y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion; y que, en particular, la Comision de Nombramientos vele para gue al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccidén de

consejeras;

b) La compafiia busque deliberadamente, & incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que reunan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
La sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas y son esas sociedades las que nombran
a sus representantes (personas fisicas)

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de gue los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate vy Ia participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de pesicion y expresion de opinién; v organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer gjecutivo.
Ver epigrafe: B.1.4z2

Cumpie

17. Que, cuande e Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convogatoria del Consejo o la inclusidn de nueves puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidents.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
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eglamentos de la Junta, del Consejo y demas '

b) Se con los Estatufos de la
que tenga la compaifiia;

¢} Tengan presentes las recomendacione
compafiia hubiera aceptado.

contenidas en este Cédigo Unificado que ia

sionalidad del Secretario, su nombramiento y
bados por el pleno del Consejo; vy que dicho
del Consejo.

cese sean informados por la Comision de R

procedinfidnfoiide Bobramiento y cese coriste o
Ver epigrafe: Bi1.340:

Cumple Parcialmente
Gumple todo, excepto lo referente a fa Comision de nombramientos, ya que nuestra compafiia no dispone de ella.

19. Que el Consejo se retina con ia frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejerc proponer otros puntos

dei orden del dia iniciaimente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en ei Informe

Anuzl de Gobiernc Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciongs.
Ver epigrafeg: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuasta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticidn de quien las hubiera manifestado se deje constancia de elias en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evaile una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b} Partiendo del informe que ie eleve ia Comision de Nombramientos, el desempefio d& sus funciones por &l
Presidente del Consejo y por el primar ejecutivo de fa compaiiia;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19 '

Cumple Parcialmente
Cumple tode, excepto lo referente a la Comisitn de nombramientos, ya gue nuestra compafiia no tiene.

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el dereche a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia de! Censejo. Y que, salvo que los Estatutos o e Reglamento det Consejo

establezcan ofra cosa, dirijan su requerimientc al Presidente o at Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.,42

Cumple

24. Que itcdos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramienic preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,
gue en circunstancias especiales podra incluir el asescramiento externc con cargo a la empresa.
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Cumy
I
25. Que las sociedades establezcan un pro | ga que proporcione a los nueves consejeros un

glas de goblerno corporativo. Y que ofrezcan |

conocimiento rapide vy suficiente de la empres
__J-utos cuandoe las circunstancias lo aconsejen.

también a 184 dohdej8rbs programas de actua %

Cumple

28. Que [as sociedades exijan gue los consejeros dediquen a su funcién el tlempo y esfuerzo necesarics para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligacicnes profesionales,
por sl pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b} Que las sociedades establezcan reglas sobre el ndmero de consejos de los que puedan formar

parie sUs consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.% y B.1.17

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto lo referente a la Comisidn de Nombramientos, ya que nuestra compafiia solo fiene Comité de Auditoria.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asl como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a} A propussta de la Comision de Nombramientos, en e! caso de consejeros independientes.

b} Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe:; B.1.2

Explique
No existe Comision de nombramienios.

28. Que las sociedades hagan plblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de seciedades cotizadas;

¢) Indicacion de la categoria de consejero a ia que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d} Fecha de su primer nombramigntc como consejere en la sociedad, asi como de los posteriores, v;

e) Accicnes de la compaiiia, y opciones sobre elfas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
Cumple los apartados a (excsepto el perfil biografico), by c.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un perfode continuado superior & 12

aflos.
Ver epigrafe: B.1.2

Expligue
No hay consejeros independientes

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisidn cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero gue carresponda, cuando dicho
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ita la reduccion del nimero de sus consejeros

accionista:
dominicales.
Ver epigrafes: 2.2, A.3 y B.1.2

cipacion accicnarial

Expli
No esta previsto ni en los Estatutos Sociales ni en
CLASE &, i B
31. Que el Consejo:de Administracién no proponga el cese de ninglin consejero independiente antes del
cumplimiento de! periodo estatutario para gl que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por e! Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumpfido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 11l de definiciones de este Cadigo.
También podré proponerse el cese de consejercs independientes de resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones sccietarias similares gue supongan un cambic en la estructura de capital de la
sociedad: cuando tales cambios en la esiructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcicnalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

mpafiia.

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que cbliguen a los consejeros a informar y, en su ¢ase, dimitir en
aguellos supusstos que puedan perjudicar al crédito y reputacléon de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes precesales.
Que si un consejero resuliara procesado o se dictara conira él auio de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
comoe sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede 0 no que ef consejero contindle
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los conseieros exprasen cltaramente su oposicidon cuandoe consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados gn el Conssgjo.
Y gue cuando el Censejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consgjero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan v, si optara por dimitir, explique |las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacién alcanza también al Secretarie def Consejo, aungue no tenga |la condicién de consejerc.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimision o por otro motivo, un consejerc cese en su cargo antes del términc de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a fodos los miembros del Consejo. Y gue, sin perjuicio de
que dichc cese se comunique come hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.l.5
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No Apl

35. Que la politica de retribuciones aprobad ronuncie como minimo sobre las siguientes

cuestiones:
a) Imporie de los compenentes fijos, con d e las dietas por participacion en el Consejo vy
sus Comisiones y una estimacion de la retrilbGebin ] gue den origen;

b) Concépias falriBlfivos de caracter variab tloular:
1}y Clases de consejeros a los que se apilqué'n. ast como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii} Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualguier componente variable;
i) Parametros fundamentales y fundamento de cualguier sistema de primas anuaies (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluio de las retribucicnes variables a las que daré origen el plan
retributive propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipotesis u objetives que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejempio, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe o coste anual eguivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i} Duracidn;
ii) Plazos de preavisc; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de confratacidn, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacién de la relacion centractual entre la sociedad v el

consejerc ejecutive.
Ver epigrafe: B.1.15

Explique
El carge de Consejero es gratuito

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opcicnes sobre acciones o instrumentos referenciades al valor de ia accidn,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzaré a la enirega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Explique
Ei cargo de Consejero es gratuite

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exiia; pero no fan elevada comoe para comprometer su independencia.

Expligue
El cargo de Consejerc es gratuito

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de ta sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.
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El cargo de Consgjéro es gratuito

corporen las cautelas técnicas precisas para
profesional de sus beneficiarios y no derivan
tor de actividad de |a compafiia o de otras

38. Que en caso de retribuciones variables, Ia§
asegurar que tales retribuciones guardan relag
simplemente de ia evolucion general de lo
circunstangjasisimilares.

No Aplicable

49. Que el Consejo someta a votacion de 1a Junta General de Accionistas, como punio separado del orden dei dia, v
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicidn de fos accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la socledad
considere conveniente.
Dicho informe se centrard especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su ¢aso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacion comercial
sensible. Hard hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante et ejercicio
pasade al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cdmo se aplicd |a politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del pape! desempefiado por la Comision de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asescramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.1¢6

Expiique
No aplicable

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el gjercicio e incluya:

a) El desglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que incluira, en su caso:
I} Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
i) La remuneracion adicional como presidente ¢ miembre de alguna comision del Consejo;
iity Cualguier remuneracién en concepto de participacidn en heneficios o primas, y la razdn por la
que se otorgaron;
iv) Las aportacicnes a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;’
v} Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacién de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefic de funciones de alta direccién de los consejercs ejecutivos;
viii} Cualguier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
ia entidad del grupo que io satisfaga, especiaimente cuando tenga |la consideracion de operacion
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.

b)Y Ef desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o

cualguier otro instrumento referenciado al valor de la accidn, con detalle de:
i) Nimero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su gjercicio;
ii) Nomero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacion def nimerc de acciones afectas y el
precio de ejarcicio;
iii) Numero de opciones pendientes de siercitar a final de afio, con indicacion de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
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iciones de ejercicio de opciones ya concedidas.

tre la retribucion obtenida por los consejeros
a sociedad.

No aplicable
;Ta

Tt f

participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a ia del propio Consejc y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 ¥ B.2.6

Ne Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada v que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

No Aplicable

44_Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comiié de Auditoria exigido por iz Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribucicnss.
Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisién o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a} Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientes, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisidon; delibere sobre sus propusstas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, da su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externes, can un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos diractivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisidn.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefo de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la gue se remitira copia a todos los miembros del Conseio.
Ver epigrafes: B.2.1 ¥ B.2.3

Explique
Solo existe Comite de Auditoria como comisién

45. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo

se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comisién de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierne Cerporativo.

Cumple

46. Que los miembros del Gomité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y expsriencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.
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orfa interna gue, bajo la supervision del Comité
rmacion y control interno.

Cum|

48. Que el responsable’de la funcion de auditorla interna presente al Comité de Auditoria su pian anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrolio; v le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:
a)los distintos tipos de riesgo {operativos, tecnologicos, financieros, legales, reputacionales...} a ios que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacidn del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de gue llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

inciuidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1¢ En relacién con los sistemas de informacién y control interno:
a} Supervisar el proceso de elaboracion y g integridad de fa informacion financiera reiativa a la
sociedad y, en su caso, al grupe, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de ios criterios
contables.
b} Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los
principates riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
c) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditcria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeieccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; racibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informas,
d} Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidenclal y, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especiaimente financieras y contables, que adviertan en el senc de la empresa.
2° En relacion con el auditor externo:
a} Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nembramiento, reeleccion y sustitucion del auditer
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b} Recibir reguiarmente del auditor externc informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de
su ejecucion, v verificar gue la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢) Asegurar la independencia del auditor externo v, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafe de una declaracion sobre ia eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
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auditor respetan las normas vigentes sobre
‘oria, los limites a la concentracion del negecio
tablecidas para asegurar ia independencia de

Que se asegure de

prestacion de servicios d
del auditor y, en genera
los auditores;
iif) Que en caso de ren
motivado.

LASEAE caso de grupos, favdl

auditosias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

o examine las circunstancias que la hubieran

ir del grupo asuma la responsabilidad de las

Cumple Parcialmente ‘
Cumple todo, excepto ia funcion de establecer y supervisar un macanismo que permita a los empleados comunicar de forma
corfidencial y, si se considera apropiadeo, anénima, de irregularidades de potencial trascendencia, aspecialmente financieras y
contables, que adviertan en el seno de la empresa.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empieado o directivo de ia sociedad, e incluso disponer
gue comparezcan sin presencia de ningln otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe ai Consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion &:
a) La informacidn financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer piblica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales v, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras fransacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operacicnes vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisidn de

fas de supervisién y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Conseje de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcicnales en gue existan, tanto e! Presidente de! Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas e! contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisidn de Noembramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafer B.Z2.1

No Apiicable

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
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arios en el Consejo, definir, en consecuencia,
n cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
ido.

sucesion del Presidente y del primer gjecutive
sion se produzca de forma ordenada y bien

encias, conccimiento .
las funciones'y aptitudes necesarias en lo
dedicacion precisos para gue puedan des
b) Examinar u orgénizar, de la forma que s
¥, en su caso, hacer propuestas al Consej
planificada.

c) Infornfak i$iAoMSramientos y ceses de al

‘Brimer ejecutivo propanga al Consejo.

d) nformar &l Consejo sobre |as cuestiones de diversi ad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Cddigo.

Ver epigrafe: B.2.3

No Aplicable

56. Que la Comisidn de Nombramientos consuiie al Presidente y al primer gjecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias refativas a los consejeros ejecutivos.
Y gue cualguier consejerc pueda solicitar de ia Comision de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idéneos, petenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

No Aplicable

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracién:
i) La politica de retribucion de ios consejeros y altos directivos;
i} La retribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos,
iil) Las condicicnes basicas de los contratos de los altos directivos.

b} Velar por la observancia de Ia politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.i4 y B.2.3

No Aplicable

58. Que la Comisidn de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno cerporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por &l presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.

Dado que en algunos apariados del presente informe, la plantilia no permite ampliar clerta informacion y considerando fa
compafiia refevante dicha informacion, a continuacion pasamos a detallar la misma:

A.Z.- Respecto a ia relacion de accionistas, quiere destacarse que los acclonistas indirectos estén relacionados entre si por
sucesivas participaciones. Asi, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. esta participada por
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOCLES, S.L. en cuanto a 520.184 acciones. A su vez, FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPAROLES, S.1. esta controlada por BORGES MEDITERRANEAN GROUP, 5.L.U. (antes Corporacion Borges, S.L.}que a
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st vez B5t4 - BORGES HOLDING, S ' 3 Borges.

AB.- La Sociedad no cuenta ni ha contado durantg encia con autocariera,

B.1.6.- El Consejo de Administracion no cuenia
colegiado.

do, sine que actia en todo momento como érganc

B.1.7.- Cériofniebro det Cansejo de Administrabioh 6 6
que la represeita. & ¢

adad que lo s, sin tener en cuenia la persona fisica

B.1.13.- No se informa a la Junta General sobre las clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios de
control a favor de los miembros de ka alta direcdidn, Incluyendo los censejeros, por no existir en la compaiiia ni en ef grupo este
tipo de clausulas.

B.1.17.- La fecha a que se refiere la informacidn inclulda en este apartado es a 31 de mayo de 2011, fecha de cierre del
ejercicic social.

Coemo miembro del Consejo de Administracién se considera la sociedad que o es, sin tener en cuenta la persona fisica que la
representa.

B.1.31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son formuladas por el propio Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

B.1.40.- En este apartade, al igual que en el apdo. B.1.17, se hace referencla a las sociedades que son miembros del Consejo
de Administracion sin tener en cuenta la persona fisica que las representa.

C.2/C.4.- A pesar que todas esas operaciones perienecen al trafico ordinaric de la sociedad y se han efectuado en condiciones
de mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en las cuentas de ia sociedad y su grupo.

Notése que todas fas referencias a la Ley de Sociedades Andnimas conienidas en los Estaiutos Sociates, Reglamento de la
Junta General, Reglamento del Consejo de Administracidn y Regiamento de ia Comision de Auditoria y Control, deberan
entenderse realizadas a la actual Ley de Sociedades de Capital.

Dentre de este apartado podra incluirse cualquier ofra informacidn, aclaracién o matiz, relacienados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en quse sean relevantes y na reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legislacién diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, inciuya aquelia informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicidn vinculante de conselero independiente:

Iindigue si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o impartante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente ds conformidad con la definicién recogida en el apartado 5 del
Cadigo Unificado de buen gobierno:
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Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporative ha sid
sesion de fecha GLASE &7

24/09/2011

OKB307551

sejo de Administracion de la sociedad, en su

Indigue si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la aprobacion del

presenie Informe.

NO
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LLASE &7

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Formulacién de las cuentas anuales e informe de gestién a 31 de mayo de 2011

Reunidos los administradores de la Sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. a fecha 31 de agosto de 2.011 y en cumpliimiento de los requisitos establecidos en los
articulos 253.2 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Codigo de
Comercio, proceden a formular las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién del gjercicio comprendido
entre el 1 de junio de 2010 y el 31 de mayo de 2011, las cuales vienen constituidas por los documentos
anexos que preceden a este escrito; Balance de situacidn, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de
cambios en el patrimonio neto, Estado de fiujos de efectivo y la memoria ordenada correlativamente con
las hojas numeradas de la n® 0K6919086 al 0K6919114 y el Informe de gestién en las hojas numeradas
de la n® OK8919115 al 0K6919120 y de la n® 0KB907501 al 0K6907551.

Firman los miembros del Consejo de Administracion

Pont Viladomiu, S.L. Retama Servicios Empresariales, S.L.
Presidente e Secretario /-
) [
b k '
Ramoén Pont Amenos Antonio Pont Amenoés
Bon Areté, S.L. Serveis Empresarials Pont Pujof, S.L.
Vocal Vocal

José Pont Amends Gerard Pont Pujol
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
(anteriormente denominada

AGROFRUSE- AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A.)

Informe de auditoria,
Cuentas anuales consolidadas al 31 de mayo de 2011 e
Informe de gestion del ejercicio 2011
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Alos Accionistas de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group,
S.A. (la “Sociedad”) y sociedades dependientes {el “Grupo”) que comprenden el balance consolidado al
31 de mayo de 2011, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado consolidado de cambios
en el pairimonio neto, el estado consolidado de flujos de efectivo y la memoria consolidada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica en la Nota 3 de la
memoria adjunta, los Administradores son responsables de la formulacion de las cuentas anuales del
Grupo, de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién
Europea, y demds disposiciones del marco normative de informacion financiera aplicable al Grupo.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinidén sobre las citadas cuentas anuales consclidadas en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen, mediante la realizacién de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de si su
presentacién, los principios y criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas estin de
acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de
2011 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado
y de la sitwacion financiera consolidada de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. vy
sociedades dependientes al 31 de mayo de 2011 agi como de los resultados consolidados de sus
operaciones v, de los flujos de efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera, adoptadas por
la Unién Buropea, y demds disposiciones del marco normative de informacion financiera que resultan
de aplicacion.

El informe de gestidn consolidado adjunto del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2011
contiene las explicaciones que los Administradores de la Sociedad consideran oportunas sobre la
sitnacién del Grupo, la evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de
las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado
informe de gestién consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
anual terminado el 31 de mayo de 2o11. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del
informe de gestién consolidado con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la
revisién de informaciéon distinta de la obtenida a partir de los registros contables de Agrofruse-
Mediterranean Agricultural Group, S.A. y sociedades dependientes.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

—

. W—
Miquel Alfocea Marti
Socio —Auditor de Cuentas

28 de septiembre de 2011

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Edificio Caja de Madrid, Avda. Diagonal, 640, 08017 Barcelona
T: +34 032 532 700 F: +34 934 050 032, www.pwe.com/es

B M. Madid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libre 8,054, seccién 32, Inscrita en el R.0.A.C. con el numere $0242 - CIF: B-75 081290
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CLASE 87

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 8.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
{anteriormente denominada Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A)

Cuentas anuales consolidadas al 31 de mayo de 2011 e Informe de gestion del ejercicic 2011
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0K63919234

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
BALANCE DE SITUACION A 31 DE MAYQ
{(EUROS})

ACTIVOS

NOTA

2.0t

INMOVILIZADO MATERIAL
Terrenos y construcciones
Instalaciones &chicas y maguinaria
Otras instalaciones, utiflaje, mobi#ario
Subvenciones
Amortizacicnas
ACTIVOS BIOLOGICOS
Planiaciones Terminadas
Plantaciones en curso
Subvenciones
Amortizaciones
ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES
Inversiones en asociadas
Activos financieros disponibles pars la venta
Depositos fianzas largo plazo

EXISTENCIAS
DEUDORES

Deudores por ventas
Deudores empresas grupe no consolidable
Administraciones Publicas deudoras por impuesic sobre Seciedades
Administraciones Plblicas deudoras por otros cenceptos
OTRAS CUENTAS A COBRAR EMPRESAS GRUPD
OTROS ACTIVOS CORRIENTES
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

3.648.363,96

3.072.674,35
397.124.47
1.681.122,03
-23.510,67
-1,479.056,82
2.677.070,33
4.499. 405,24
332.596,74
-26.130,83
-2.228.800,82
28.323,16

0.00
155,71
28.166,45

438.306,83

397.816,13
7.647,00
285.548,27
48.633,80
55.987,96

2.440.124,33

5.632,19

26.661,84

3.072.874,35
361.495,90
1.655.222 81
-25.273,35
-1,368,354,52

4.499 403,24
262.615,60
-27.557,78

-2.098.507,91

292.701,08
168,71
23.352,35

9.447,98
356.100,52
208,10
49.002,28

" 389.472,55

5 g-faw&. oo

3.695.765,19

2.635.965,15

316.210,14

414.756,86

2,119.248,02
8.410,29
14.013,19

PASIVO Y PATRIMCONIO NETO

c SERVAS ATRIB
LA SOCIEDAD
CAPITAL SUSCRITO

PRIMA DE EMISION

GANANGIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS
Reserva legal

Reserva voluntaria

Otras Reservas de [a Sociedad Dominante

Reservas en sociedades consolidadas

Resuitado del ejercicic alribuido a la Sociedad Dominante
PARTICIPAGCIONES NO DOMINANTES

PASIVOS NO CORRIENTES
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO
OTROS PASIVOS FINANCIEROS

PASIVOS CORRIENTES
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITQ
Préstamos
Deudas por inlereses
OTROS PASIVOS FINANCIEROS
DEUDAS CON EMPRESAS DEL GRUPO
Deudas empresas del grupe no consolidable y sociedades vinculadas
ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR
Deudas empresas del grupe ne consolidable
Deudas por compras ¥ prestacion de servicios
Administraciones Publicas acreedoras por impuesto sobre Sociedades
Administraciones Plblicas acreedoras por otros conceptos
Remuneraciones pendientes de page

10

10

12

12

7.994.353,61
2.408.000,00
3.309.292 85
2.277.060,76
166.611,60
1.703.394,98
421.500.77
-179.242,48
164.795,87
453.515,80
§7.452,34
0.00
67 452 .34
1.046.956,12
100.412,50
100.000,00
412,50
33.726,17
428,057,561
428 057 61
484,759,84
34B.580,92
114.304,64
0,00
15.624,28
5.250,00

145 456,48
1.515.201,03
39521142
-116.715,52
219.184,39

140.000,00
0,00

100.000,00
750,00

467.325,31

354.567,31
79.394,30
64.399,89
24.422,20

4.345,64

7.875.630,85
2.408.000,00

3.309.292,85
2.168.337,80

522.997,09

BT
100.000,00

1.095.204,66
100.750,00

0,00
457.325,31

527.129,34

" Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 43 son parte integrante de esta memaria de las cuentas anuales consolidadas”,




AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
CUENTA DE EXPLOTACION A 31 DE MAYO

OK6919235

(EUROS)
2.011 2.010
NOTA

INGRESOS DE EXPLOTACION 1.685.770,20 1.814.291,57
INGRESOS ORDINARIOS 1.432.198,12 1.676.541,92
Ventas 14 1.432,198,12 1.676.541,92

TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPO PARA INMOVILIZADO - 0,60 1.753,07
TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPO PARA -

ACTHOS BICLOGICOS 67.565,04 5%.196,79
OTROS INGRESOS - 106.007,G4 84.799,79

Subvenciones de explolacién 76,952,02 83,246,558

Otros - 29.0585,02 1.653,23
GASTOS DEEXPLOTACION 1.474.167,30 1.537.398,00
APROVISICNAMIENTOS - 795.926,59 877.034,25

Consumo materias primas-arboles y

olros gastos externos 795.926,59 871.034,25

GASTOS DE PERSONAL - 167.856,65 169.461,59

Sueldos y salarios 140.597,72 143.099,92

Cargas sociales 27.358,93 28.361,77
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES INMOVILIZADO 7 108.638,02 1G7.102,27
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES ACTIVOS BIOLOGICOS 7 125.448,26 127.089,42
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION - 275.896,78 256.710,46
Servicics exteriores 263.585,86 352,500,235

Tributos 9.420,72 4.210,10

Pérdidas, delerioro y variacion de provis. por operaciones comerciales 2.880,20 0,00

INGRESOS |
OTROS INGRESOS FINANCIERCS
Empresas grupe no consolidable
Olros
GASTOS
GASTOS FINANCIEROS Y GASTOS ASIMILADOS
Empresas grupo no consolidable
Otros

INCORPORACION AL ACTIVO DE GASTOS FINANCIERQS
: { - IOSHN FIVES):

PARTIGIPACION EN (PERDIDAYBENEFICIO DE
ASOCIADAS

RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE
RESULTADO ATRIBUIDO A PARTICIPACIONES NO DOMINANTES

75.187.26
5,91

21.009,92
3.5639,91

75.183,17
75.193,17

24.549,83
24.549,83

164.795,87
19.866,48

63.589,52
63.589,52
$3.354,68
234,84
31.008,39
31.008,39
20.625,09
10.383,30
2.403,71
e AL BRATRY
7.506,85

836,00

ICIO POR ACCION

{*} - No existen partidas gue afecien al otro resultado global, por
dei gjercicio.

" Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 43 son parie integrante de esta memoria de |as cusntas anuales consolidadas”,
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

' i
) O oo Doy N W SR e N G S e am O aR Tl W NP M O wm

(EUROS)
Distribucidn
SALDO A Resultado Otros Resuitade SALDO A
NOTA 31.05.10 ejerc. anterior | movimientos | ejerc.corriente 31.05.11

CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292 85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS

RESERVAS 10 2.158.337,81 0,00 -46.072,91 164.795,87 2.277.060,76
Reserva Legal 145.456,48 21.185,12 166.611,60
Reserva Voluntaria 1.515.201,03 180.396,04 -2.202,09 1.703.394,08
Otras Reservas de ia Sociedad Dominante 305.211,42 -128.643,39 154.932,74 421.500,77
Reservas en Sociedades Consolidadas -116.715,52 136.276,62| -198.803,58 -179.242 46
Resuitade del gjercicio atribuido a la

sociedad dominante 219.184,39 -219.184,39 164.795 87 164.795,87
INTERESES MINORITARIOS 10 522.897,09 -89.347,76 19.866,48 453.515,80

Distribucién
SALDO A Resuitado Otros Resultado SALDO A

NOTA 31.05.09 ejerc. anterior | movimientos | ejerc.corriente 31.05.10
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 1.839.153,42 0,00 0,00 219.184,39 2.158.337,81
Resetva Legal 134.701,46 10.755,02 145.4586,48
Reserva Voluntaria 1.418.405,87 96.795,16 1.515.201,03
Ctras Reservas de la Sociedad Dominante 369.870 57 25.340.85 395.211,42
Reservas en Sociedades Consolidadas -103.271,32 -13.444 20 -118.715,52
Resultado del gjercicio atribuide a 1
sociedad dominanie 119.445,84 -119.446 84 219.184,35 215.184 39
INTERESES MINORITARIOS 10 513.361,08 9.636,00 522.997.09

TOTACEATRINGT :

" l.as notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 43 son parle integrante de esta memoria de las cuentas anuales consolidadas”.
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
ESTADO CONSOLIDADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Adquisicion de participaciones no dominantes
Inmovilizade material

Activos bioldgicos

Subvenciones de capital

Activos financieros no corrientes

Interes cobrados

Otros aclivos financieros corrlentes

Intereses pagados
Deudas con Entidades de crédito
Deudas financieras empresas Grupo

EFECTIVO Y EQUIV. AL COMIENZO DEL EJERCICIO

EFECTIVO Y EQUIV. AL FINAL DEL EJERCICIO

N N

3424217
-61527.79
69.981,14
3.417,70
287.886,98
77.600,28

-320.875,31

-24.549,83
-100.337,50
-39.267,70

{EUROS}
NOTA 2.011 2.010
Resultade neto del ejercicio 184.662,35 228.820,39
Resultado atribuido a los Accionistas de la Sociedad 10 164.795,87 2159.184,39
Resuliado atribuide a socios externos 10 10.866,48 $.636,00
Ajustes 181.327,83 282.264,78
Dotacidn amortizacion 7 234.387,28 234.191,65
{sastos financieros 24.549,83 31.008,3%
Ingresos financieros -77509,28 -65.993,23
Impuesto de sociedades 0,00 90.664,78
Participacién en socledades asociadas 10 4,00 -7.606,85
Variacion del capital circulante 41.343,74 -98.119,67
Variacion de existencias -48.834,28 82.182.46
Variacién de deudores 65.369,53 -375.547,08
Variacion de ofros aclivos corrientes 2.778,10 16.6583,94
Variacion de acreedores y otras cuentas a pagar 22.030,39 202.971,01
Efectivo generado/(aplicado) en las operaciones 407.333,92 412.965,50
impuesto sobre beneficios pagado -112.827 69 -74.583,84

14.013,1%

26.651,94

0,00
-39.237,57
-53.600,50
6.790,93
-898,20
65.963,23

-304.674,32

-33.285.89
~1654.000,00
124 262 42

10.291,43

14.013,19

" Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 43 son parte integrante de esta memeria de las cuenias anuales consolidadas”.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Memoria de ias cuentas anuales consolidadas & 31 de mayo de 2011
1.- ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD Y FILIALES
Durante el presente ejercicio la sociedad ha cambiado su anterior denominacion social,
AGROFRUSE-AGRICCLA DE FRUTOS SECOS, S.A. pasando a denominarse AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

La actividad principal de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, SA.

‘consiste en la explotacién de las fincas agricolas {nogales y pistachos) denominadas

Benavides y Monte Pistacho situadas en el término municipal de Badajoz y la tenencia de
acciones de otras sociedades agricolas. Dichas fincas, objeto de explotacién, son propiedad
de la Sociedad. La sociedad del grupo sujeta a consolidacion (Frusansa- Frutos Secos
Andaluces, S.A)) se dedica a la explotacién de una finca ristica de su propiedad (nogales,
pistachos y almendros) en el término municipal de Granada.

Para lievar a cabo la explotacién de las fincas de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. la Sociedad Dominante tiene suscritc un contrato con
FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (principal accionista de la Sociedad
Dominante) mediante el cual esta sociedad presta cuantos servicios y gestiones son
necesarios para el desarrollo de las plantaciones, gestion de la comercializacion de las
cosechas y administracion de la Sociedad.

El Grupo AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. forma parte, asu
vez, del Grupo FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., accionista mayoritario de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A., considerandose, por lo

tanto, FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. como empresa del Grupo no

consolidable a efectos de determinar las transacciones habidas durante el ejercicio.

Asimismo indicar que el accionista mayoritario de FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES,
S.L. es BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U (anteriormente denominada Corporacion
Borges, S.L.U), cuyo anico accionista es BORGES HOLDING, S.L., siendo esta ultima
sociedad la cabecera ultima del Grupo al que pertenece AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.

A estas dos sociedades, asi como a todas sus respectivas filiales, se las ha considerado
también como empresas del Grupo no consolidable a efectos de determinar las transacciones
habidas durante el ejercicio.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas por el Consejo de Administracién el
31 de agosto de 2.011, y estan pendientes de aprobacién por parte de {a Junta General de
Accionistas de la Sociedad, sin que se estimen modificacicnes a las mismas.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Mermoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

2.- SOCIEDADES PARTICIPADAS
La participacién directa e indirecta al 31 de mayo de 2.011 y 31 de mayo de 2.010 de

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. en sus sociedades filiales
es la siguiente:

a) DEPENDIENTES (31 de Mayo de 2.011)

En fecha 28 de noviembre de 2.010, previa adquisicion por parte de AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUF, S.A. del 0,05 % de las acciones de MONTE
PISTACHO, S.A., se acordd la fusién por absorcion de MONTE PISTACHO, S.A. por parie de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. con disolucién sin
liquidacion de la Sociedad absorbida y la transmisién en blogue de su patrimonio integro a
titulo universat a la Sociedad absorbente. Las operaciones de la Sociedad absorbida se han
considerado realizadas a efectos contables por cuenta de la Sociedad absorbente
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP a partir del dia 1 de junio de
2.010 (fecha de inicio del presente ejercicio).

El Oitimo batance cerrado de la sociedad MONTE PISTACHO, S.A. es de fecha 31 de mayo de
2.010, y es el que se ha utilizado a efectos de contabilizacion de la fusién por absorcién en
AGROFRUSE- MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. A coniinuacién se detallan
las principales magnitudes del mismo:

OK6919749
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de Ias cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

En fecha 20 de mayo de 2.011 AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP,
S.A. adquirié una mayor participacion en la sociedad dependiente FRUSANSA-FRUTOS
SECOS ANDALUCES, S.A., concretamente un 3,55 % del capital social, pasando a ser tituiar
del 82,67 % por un valor total de 134.904,68 Euros (Nota 12).

b} ASOCIADAS (31 de Mayo de 2.011)

El dia 18 de abril de 2.011, EXTREMERA DE FRUTOS SECOS, S.A.T. acordo proceder a Ia

disolucion, liquidacion y extincion de la Sociedad, distribuyendo el total de su patrimonio entre
todos ios socios de la misma (Nota 8). En consecuencia, al cierre de 31 de mayo de 2011 no
existen sociedades consolidadas por el método de la participacion.

c) DEPENDIENTES (31 de Mayo de 2.010)

d) ASOCIADAS (31 de Mayo de 2010)

(*) Participacién indirecta a través de la participacién en Monte Pistacho, S.A.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

3.- BASES DE PRESENTACION Y CONSOLIDACION DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de maye de 2.011 han
sido formuladas de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) adoptadas por la Unién Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento
(CE) n® 1606/2002 de! Parlamento Europeo y en el Consejo det 19 de julio de 2002, teniendo
en consideracion la totalidad de los principios y normas contables y los criterios de valoracion
de aplicacion obligatoria, que estan vigentes al 31 de mayo de 2011, de forma que muestran la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera consolidada del Grupo Agrofruse y de los
resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo
consolidados, qgue se han producido en el Grupo en el ejercicie anual terminado el 31 de mayo
de 2.011,

Las politicas que se indican a continuacién se han aplicado uniformemente a todos ios
ejercicios gue se presentan en estas cuentas anuales consolidadas.

La preparacion de las cuentas anuales consolidadas bajo NIIF requiere la realizacion por parte
de los Administradores de determinadas estimaciones contables y la consideracion de
determinados elementos de juicio. Estos se evalian continuamente y se basan en la
experiencia historica y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros, que se han
considerado razonables de acuerdo con las circunstancias. Si bien las estimaciones
consideradas se han realizado sobre la mejor informacion disponible en la fecha de
formulacion de las presentes Cuentas Anuales Consolidadas, de conformidad con la NIC-8,
cualquier modificacion en el futuro de dichas estimaciones se aplicaria de forma prospectiva a
partir de dicho mormento, reconociendo el efecto del cambio en la estimacién realizada en la
cuenta de perdidas y ganancias consolidada del gjercicio en cuestion.

Las principales estimaciones y juicios considerados en la elaboracién de las cuentas anuales
consolidadas son las siguientes:

- Valor recuperable estimado de las plantaciones a efectos de determinacion del
deterioro del valor de los activos (Nota 5.¢). Dicho valor recuperable estimado se
basa en rendimientos esperados de los activos significativamente variables y que
dependen de mdHiples factores en muchos casos fuera del alcance de los
Administradores del Grupo.

- Vidas 0tiles de los elementos de inmovilizado material y activos biologicos (Nota
5.b). Dichas vidas dtites estan calculadas en base a los afios de produccion
esperados de dichas plantacicnes y dependen de las caracteristicas propias de
cada plantacién, las cuales tienen un determinado ciclo de vida.

- Impuestos diferidos: créditos por bases imponibles negativas (Notas 5.8) y 13).
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 8.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo el enfoque del coste historico aunque
modificado por las revalorizaciones legales mencionadas en la Nota 7.

Algunos importes del balance de situacién consolidado y de la cuenia de pérdidas y ganancias
consolidada se han agrupado por razones de claridad, presentandose su desglose en las notas
de las cuentas anuales consolidadas.

Adicionalmente, las cuentas anuales consolidadas incluyen toda la informacion que se ha

‘considerado necesaria para una adecuada presentacion, de acuerdo con la legislacion

mercantil vigente en Espafia.
Consolidacion

Las cuentas anuales consclidadas se han preparado a partir de los registros contables de las
sociedades objeto de consolidacién al 31 de mayo de 2.011, alos que se han incorporado los
ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar sus politicas contables y para
eliminar los saldos, transacciones y margenes significativos entre las sociedades objeto de
consclidacion.

Las cuentas anuales consolidadas se han elaborado expresando sus valores en Euros.

El metodo de consolidacion aplicado para la obtencién de las cuentas anuales
consolidadas ha sido el de integracidn global para la sociedad dependiente FRUSANSA -
FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. para el presente ejercicio, y por integracion global para
las sociedades dependientes MONTE PISTACHO, S.A. y FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDALUCES, S.A. y el metodo de la participacién para la sociedad asociada EXTREMENA DE
FRUTOS SECOS, S.A.T., la cual estaba participada también de forma directa/indirecta por
FRUSESA- FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., al cierre del ejercicio anterior.

Dependientes

Dependientes son todas las entidades sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir {as
politicas financieras y de explotacidn que generalmente viene acompafiado de una
participacién superior a la mitad de los derechos de voto. A la hora de evaluar si el Grupo
controla otra entidad se considera {a existencia y el efecto de los derechos potenciales de voto
que sean actualmente ejercitables o convertibles. Las dependientes se consolidan a partir de la
fecha en que se transfiere el control al Grupo, y se excluyen de ia consolidacion en la fecha en
que cesa el mismo.

Para contabilizar 1a adquisicion de dependientes por el Grupo se utiliza el metodo de
adquisicion. El coste de adquisicion es el valor razonable de los activos entregados, de los
instrumentos de patrimonio emitidos y de los pasivos incurridos o asumidos en la fecha de
intercambio, mas los costes directamente atribuibles a la adquisicion. Los activos identificables
adquiridos vy los pasivos y confingencias identificables asumidos en una combinacion de
negocios se valoran inicialmente por su valor razonable en la fecha de adquisicion, con
independencia del alcance de las participaciones no dominantes. El exceso del coste de
adquisicion sobre el valor razonable de la participacion del Grupo en los activos netos
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AGROCFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S8.A.
Memoria de las cuentas anuaies consolidadas a 31 de mayo de 2011

identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Si el coste de adquisicion es
menor que el valor razonable de los activos netos de la dependiente adquirida, |a diferencia se
reconoce directamente en la cuenta de resultados.

Se eliminan las transaccicnes intercompatiias, los saldos y las ganancias no realizadas por
transacciones entre entidades del Grupo. Las pérdidas no realizadas también se eliminan, a
menos que la transaccion proporcione evidencia de una pérdida por deterioro del activo
transferido. Cuando es necesario para asegurar su uniformidad con las politicas adoptadas por

‘el Grupo, se modifican las politicas contables de las dependientes.

Transacciones y participaciones no dominantes

El Grupo contabiliza las transacciones con participaciones no dominantes como transacciones
con los propietarios del patrimonio del Grupo. En las compras de participaciones no
dominantes, la diferencia entre la contraprestacién abonada y la correspondiente proporcion del
importe en libros de los activos netos de la dependiente se registra en el patrimonio neto. Las
ganancias o pérdidas por enajenacion de participaciones no dominantes también se reconocen
igualmente en el patrimonio neto.

Cuando el Grupo deja de tener contro! o influencia significativa, cualquier participacion retenida
en la entidad se vuelve a valorar a su valor razonable, reconociéndose el mayor importe en
libros de la inversion contra la cuenta de resultados. Ei valor razonable es el importe en libros
inicial a efectos de la contabilizacion posterior de la participacion retenida en la asociada,
negocio conjunto o activo financiero. Ademas de ello, cualquier importe previamente
reconacido en el otro resultado giobal en relacion con dicha entidad se contabiliza como si el
Grupo hubiera vendido directamente todos los activos y pasivos relacionados. Esto podria
significar que los importes previamente reconocidos en el otro resultado global se reclasifiquen
a {a cuenta de resultados,

Si la propiedad de una participacién en una asociada se reduce pero se mantiene la influencia
significativa, s6io se reclasifica a la cuenta de resultados la parte proporcional de los importes
reconocidos anteriormente en el otro resultado giobal.

Asociadas

Asociadas son todas las entidades sobre las que el Grupo ejerce influencia significativa pero no
tiene control que, generaimente, viene acompaiiado por una patticipacion de entre un 20% y un
50% de los derechos de voto. Las inversiones en asociadas se contabilizan por el método de
participacion e inicialmente se reconocen por su coste, La inversién del Grupo en asociadas
incluye el fondo de comercio (neto de cualquier pérdida por deterioro acumulada) identificado
en la adquisicion.

La participacion del Grupo en las pérdidas o ganancias posteriores a la adquisicidon de sus
asociadas se reconoce en la cuenta de resultados, y su participacién en los movimientos en
reservas posteriores a la adquisicion se reconoce en reservas. Los movimientos posteriores a
fa adquisicién acumulados se ajustan contra el importe en libros de la inversién. Cuando la
participacion del Grupo en las pérdidas de una asociada es igual o superior a {a suma de la
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

inversion contabilizada en la misma y cualqguier otra cuenta a cobrar, el Grupo no reconoce
perdidas adicionales al valor de dichos activos, a no ser que ia sociedad tenga compromisos o
intencion de aportacion de fondos adicionales.

Las ganancias no realizadas por {ransacciones entre el Grupo y sus asociadas se eliminan en
funcién del porcentaje de participacion del Grupo en éstas. También se eliminan las pérdidas
no realizadas, excepto si la fransaccion proporciona evidencia de pérdida por deterioro del
activo que se transfiere. Cuando es necesario para asegurar su uniformidad con las politicas
-adoptadas por el Grupo, se modifican las politicas contables de las asociadas.

Comparaci()n de la informacidn

De acuerdo con la normativa vigente, ios Administradores presentan a efectos comparativos,
con cada una de las partidas del balance consolidado, cuenta de resultados consolidada,
estado de ingresos y gastos reconocidos, estado de cambios en el patrimonioc neto
consolidado, estado de flujos de efectivo consolidado y la informacion cuantitativa requerida en
la memeria de las cuentas anuales consolidadas, ademas de fas cifras del ejercicio finalizado a
31 de mayo de 2011, las correspondientes al ejercicio anterior.

4.- DISTRIBUCION DE RESULTADOS

La propuesta de distribucidn del resultado del ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2.011 de
AGROFRUSE- MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A., determinade conforme al |
Plan General Contable Espafio! segiin sus cuentas anuales individuales, que el Consejo de

Administracién propondra a ia Junta General de Accionistas sera que el resultado sea

distribuido de ia siguiente forma:

M W N fam s S e 0 S S TE I

5.- NORMAS DE VALORACION

Los criterios contables maés significativos aplicados para la formulacion de las cuentas anuales
consolidadas de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. son los
que se describen a continuacion:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. x
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011 i

En este epigrafe se incluyen los elementos patrimoniales tangibles que posee el Grupo para su
uso en la produccion, suminisiro de bienes y servicios o para fines administrativos y que se
esperan usar durante mas de un ejercicic econdmico.

‘El Inmovilizado Material de las sociedades de! grupo figura contabilizado a coste menos la ]
amortizacion y pérdidas por deterioro acumutadas correspondientes, excepto en el caso de los
ferrenos, que se presentan netos de las pérdidas por deterioro. :

Se ha incluido en el valor de los bienes de AGROFRUSE - MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. el efecto de la actualizacion de valor practicada al amparo de
las dispesiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacién ¢ mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia o aumento de la vida atil de los bienes, se capitalizan como mayor coste
del inmovilizado material y los costes restantes se imputan a resultados del gjercicio en que
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para su
inmovilizado, que corresponden principaimente a mano de obra y materiales directamente
imputables a los activos se capitalizan como mayor valor del inmovilizade.

Ei cargo a la cuenta de pérdidas vy ganancias del ejercicio por amortizacion del inmovilizado
material, esta basado en la vida {til estimada de dichos activos y se efectia en base al método
lineal.

' a) Inmovilizado Material

l Las vidas Gtiles estimadas son {as siguientes:

HeHege

Las vidas utiles estimadas y los métodos de amortizacion se revisan anualmente,

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calcuian comparando los
ingresos obtenidos con el importe en libros y se incluyen en la cuenta de resultados.
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Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

b) Activos hiolégicos

Dentro de este epigrafe del activo se incluyen las piantaciones (almendros, nogales vy
pistachos) de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. y su grupo de
sociedades.

En aplicacion de la NIC 41 (activos biologicos), el Grupo ha valorado ias plantaciones al coste
historico, y no a su valor razonable, por cuanto los Administradores consideran que éste no
puede determinarse con fiabilidad. En este sentido los Administradores consideran que no
existe un mercado activo fiable de activos biolégicos similares a los del Grupc Agrofruse por
cuanto no han identificado transacciones en mercados similares a ios que opera el Grupo de
activos analogos a los de su propiedad. Adicionalmente no consideran que puedan aplicarse
otros meétodos alternatives de forma fiable, principalmente como consecuencia de Ia
variabilidad de los rendimientos de dichos activos, que depende de multiples factores en
muchos casos fuera del alcance de los Administradores de la Sociedad Dominante.

No obstante, ha determinado el siguiente rango de estimaciones entre las cuales consideran
que es altamente probable que se encuentre el valor razonable de los principales activos
bioldgicos del grupo:

(") Incluye exclusivamente el valor de la plantacién, sin considerar las instalaciones de riego ni
magquinaria, ni el valor del terreno.

El rango de estimaciones del valor razonable ha sido determinado en base al método de
descuento de flujos de efectivo futuros estimados de dichas plantaciones, hasta fa finalizacion
de su vida Otil estimada, los cuales han sido descontados a una tasa de descuento {alrededor
del 8 %) resultante de afladir al coste del dinero a largo plazo, la prima de riesgo asignada por
el mercado al negocio, determinando posteriormente un rango de estimacion de valor que
razonablemente puede establecerse, en funcidn principalmente de la variabilidad de los
rendimientos de las plantaciones.

Se ha incluido también en el valor contable de las plantaciones de AGROFRUSE -
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. ef efecto de la actualizacion de valor
practicada al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia o aumento de la vida (til de los activos bioldgicos, se capitalizan como

13
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mayor coste de los mismos y los costes restantes se imputan a resultados del ejercicio en que
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para sus
activos biolégicos, que corresponden principalmente a mano de obra y productos fitosanitarios
directamente imputables a los activos, se capitalizan como mayor valor de 108 mismos.

El Grupe sigue la politica de capitalizar como mayor valor de las plantaciones en curso 1os
costes o gastos que se han destinado a las plantaciones que se encuentran en esta situacion.

‘Las plantaciones se mantienen como plantaciones en curso hasta que empiezan a obtener
cosechas con productividad normal, momento en que se traspasan a Plantaciones
Terminadas.

Los afios estimados de permanencia como plantaciones en curso son 10s siguientes:

Las plantaciones empiezan & amortizarse a partir de la fecha de aita en Plantaciones
Terminadas.

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion de los activos
biolGgicos, esta basado en la vida (til estimada (cosechas en el caso de plantaciones) de
dichos activos y se efectlia en base al método lineat.

Las vidas dtiles estimadas son las siguientes:

Cuando el valor neto contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

c} Deterioro del valor de los activos

En el cierre de cada ejercicio, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos no
corrientes para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida
por deterioro de valor.
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Durante los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2.011 y 2.010, no se ha registrado ningan
importe en concepto de deterioro del valor de los activos.

d) Activos financieros no corrientes

El Grupo Agrofruse clasifica sus activos financieros no corrientes en las siguientes categorias:

- Participaciones en entidades asociadas:

Corresponde a las participaciones valoradas mediante e! método de la participacion y se
registran inicialmente al coste. La participacion del Grupo en las pérdidas y ganancias
posteriores a [a adquisicién de sus asociadas se reconoce en la cuenta de resultados
consolidada y reservas consolidadas, respectivamente, teniendo en ambos casos como
contrapartida el valor de la participacién. Los cobros de dividendos posteriores a la adquisicion
se ajustan contra el importe de la participacidn.

e) Deudores y otras cuentas a cobrar
Este epigrafe corresponde principaimente a:

- Créditos concedidos a entidades asociadas o vinculadas y a terceros que se valoran
inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo con el
método del tipo de interés efectivo.

- Depésitos y fianzas realizados de acuerdo con la legislacién vigente se valoran
inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo con el
método del tipo de interés efectivo.

- Cuentas a cobrar por operaciones comerciales, que se valoran por el valor nominal de su
deuda, que es similar a su valor razonable en el momento inicial. Dicho valor es minorado, en
su caso, por ta correspondiente correccion de valor por insolvencias (pérdida por deterioro del
activo), cuando existe evidencia objetiva de que no se cobrard la totalidad del importe
adeudado, con efecio en la cuenta de pérdida y ganancias consolidada del ejercicio.

f) Existencias

En este epigrafe se incluye principaimente produccidn en curso. La temporada de recoleccion
de las cosechas se sitia principalmente entre tos meses de septiembre y noviembre de cada
ejercicio. Por este motivo, el Grupo recoge como existencias (productos en curse) todos los
gastos de explotacion en los que ha incurrido para la obtencién de las cosechas que seran
recolectadas y vendidas con postericridad al cierre del ejercicio.

Adicionalmente, en este epigrafe se incluyen también los elementos de aclivo que se

mantienen como materiales o elementos accesorios destinados a ser consumidos en la
produccién de los bienes o servicios (Materias primas y otros aprovisionamientos).
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Al cierre del ejercicio et Grupo no dispone de activos biclogicos significativos cosechados o
recolectados, debido a! calendario de recoleccidn y venta de dichos productos, que
habituatmente finaliza con anterioridad al cierre del gjercicio contable.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre sy coste y su valor de
realizacion. El coste de adquisicion viene determinado por el meétodo del precio medio
ponderado. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curse normal del

negocio, menos los costes variables de venta aplicables.

g} Otros activos corrientes

La Sociedad contabiliza como ofros activos corrientes principalmente la periodificacion de
gastos por alquileres que corresponden a periodos futuros y los saldos a cobrar relacionados
con subvenciones concedidas al cierre del gjercicio.

h) Efectivo y equivalentes al efectivo

Bajo este epigrafe se registra el efectivo en caja y los saldos en cuentas bancarias que son
realizables en efectivo.

i) Patrimonio
Capital Social:

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La sociedad no dispene de ningdn
otro tipo de acciones (Nota 10).

Reservas en Sociedades Consolidadas

Esta partida recoge la diferencia entre el valor contable de las inversiones en
sociedades dependientes y el valortedrico contable de las mismas.

Participaciones no dominantes {Intereses minoritarios)

En esta cuenta se refleja la participacién de los accionistas minoritarios en los valores teorico-
contables al 31 de mayo de 2.011 de las sociedades consolidadas por el método de
integracion global. Las participaciones de los accionistas minoritarios en los resultados del
gjercicio de las sociedades consolidadas por el método de integracion global se recogen
en la cuenta de Resultados atribuidos a participaciones no dominantes.

i) Deudas con entidades de crédito
La deuda con entidades de crédito se reconoce inicialmente por el valor razonable de la misma,
que equivale a la contraprestacion recibida, registrandose fambién los costes que son

directamente atribuibies a la obtencidn de la misma. En periodos posteriores, la diferencia entre
los fondos obtenidos (netos de los costes necesarios para su obtencién) y el valor de

16

0K6919759




0K6319760

CLASE 87

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consclidadas a 31 de mayo de 2011

reembolso, en el caso de que la hubiese y fuera significativa, se reconoce en ta cuenta de
resultados durante ia vida de la deuda, de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

k) Operaciones interrumpidas

L.as operaciones interrumpidas son las lineas de negocic que se ha decidido abandonar y/o
enajenar cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente,
operativamente y a efectos de informacién financiera.

Al cierre del ejercicio no existen activos, pasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes
mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.

i} Beneficio basico por accién

El beneficio basico por accién se calcula dividiendo los beneficios o pérdidas netas del pericdo,
atribuibles a los accionistas, entre la media ponderada del namero de acciones en circulacion
durante el periodo.

En el promedio ponderado de las acciones ordinarias en circulacion durante el periodo se
tienen en cuenta los incrementos y/o disminuciones del capital social si los hay.

m) Beneficio diluido por accion

El beneficio diluido por accién resulta del beneficio basico ajustado por el efecto que tendria
sobre los beneficios la conversion de las acciones ordinarias potenciales y por el incremento en
el nimero medio ponderado de acciones en circulacion que también resultaria de la
conversion.

n) Estado de flujos de efectivo

Fl estado de flujos de efectivo que forma parte de los estados financieros consolidados, se ha
preparado utilizando el método indirecto que presenta el resultado neto ajustado con las
transacciones no monetarias y otras operaciones que no afectan a los flujos de efectivo
operativos del pericdo.

El estado de flujos de efectivo informa de los flujos habidos durante el periodo clasificandolos
por:

- actividades de explotacién: incluyen las actividades que constituyen la principal
fuente de ingreso del Grupo, asi como ofras actividades que no pueden ser
clasificadas como de inversidn o de financiacion.

- actividades de inversién: incluyen la adquisicién o enajenacién de activos a largo
plazo y otras inversiones no incluidas en los equivalentes al efectivo.

- actividades de financiacion: incluyen las actividades que producen cambios en el
tamafio y composicion de los fondos propios y de ios préstamos recibidos por el
Grupo.
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o) Reconocimiento de gastos e ingresos

Los gastos e ingresos se contabilizan en funcion de su devengo.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada 0 a cobrar y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados ¢ los servicios prestados, menos
descuentos, IVA y ofros posibles impuestos relacionados con las ventas,

Las ventas de la produccién obtenida de las plantaciones se reconocen por su valor razonable
-cuando la entidad del Grupo ha entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado los
productos, v la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar estd razonablemente
asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando
una cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, el Grupo reduce ¢l importe en libros a
su importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés
efeclivo original del instrumento, y continGa ilevando el descuento como menos ingreso por
intereses. Los ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro
del valor se reconocen cuando se cobra el efectivo o sobre la base de recuperacién del coste
cuando las condiciones estan garantizadas.

p) Arrendamientos
Cuando alguna sociedad del Grupo es el arrendatario — Arrendamiento operativo

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y
beneficios derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos
en concepto de arrendamiento operative (netos de cualquier incentivo recibido del arrendador)
se cargan en la cuenta de perdidas y ganancias del ejercicio en que se devengan sobre una
base lineal durante el perfodo de arrendamiento.

g) Provisiones

El Grupo analiza anualmente con ocasion de cada cierre contable, si existe alglin pasivo para
cubrir las obligaciones reales como resultado de algin acontecimiento pasado y que suponga
una salida de recursos del Grupo,

r} Obligaciones en materia laboral

De acuerdo con la reglamentacién de trabajo vigente, el Grupo esta obligado al pago de
indemnizaciones a los trabajadores con los gue, bajo determinadas condiciones rescinda sus
relaciones laborales. El Grupo reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores actuales de acuerdo con un plan
formal detallado sin posibilidad de retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese. Las
prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la fecha del balance se
descuentan a su valor actual.
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Dado que AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A no tiene personat
y que FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. no espera que se produzcan
despidos, no se ha creado provisién alguna por este concepto.

Tampoce existen otras condiciones especificas o especiales de despido de miembros clave de
la Direcsién.

s) Impuesto sobre Sociedades

La tributacién por este impuesto se realiza de forma individual por las distintas sociedades
del Grupo. La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el impuesto
sobre Sociedades de cada una de las sociedades del Grupo. En su calculo se contempla ia
cuota del impuesto devengada en el ejercicio asi como las bonificaciones y deduccicnes de
la cuota a que tienen derecho las compafiias.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método de pasivo, sobre ias diferencias
temporarias gue surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en
libros en las cuentas anuales consolidadas. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del
reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una transaccion distinta de una combinacién
de negocios que en el momento de la transaccién no afecta ni al resultado contable ni a la
ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se determina usando tipos
impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se
espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por
impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias
temporarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones
en dependientes y asociadas, excepto en aquellos casos en que et Grupo pueda controlar la
fecha en que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a
revertir en un futuro previsible.

t) Subvenciones

1.- Subvenciones a la explotacion

Se reconccen en la cuenta de resultados consolidada en el momento en el gue, tras su
concesion, el Grupo estima que se han cumplido las condiciones establecidas en la misma vy,
por consiguiente, no existen dudas razonables scbre su cobro y en &l mismo momento en que
se devenguen los gastos subvencionados.

2.- Subvenciones de capital
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Se contabilizan cuando son concedidas en funcién del grado de cumplimiento de las
inversiones objeto de la subvencion, minorando el activo financiado, y se imputan a
resultados, por tanto, en la misma proporcion a la depreciacion experimentada por el activo,

Las principales subvenciones obtenidas por el Grupo se enmarcan deniro de determinados
regimenes de ayuda comunitarios a la agricultura, y en concreto a los frutos de cascara, como
resultado de la politica agraria comin de la Union Europea. Los principales requisitos para la
obtencién de dichas ayudas incluyen una superficie minima plantada, de cultive homogéneo,

‘asi como una densidad minima de ias mismas.

Ei Grupo sigue el criterio de contabilizar como subvenciones de explotacion aquellas ayudas
obtenidas por hectareas de plantaciones en pieno rendimiento y considerar como menor vator
de los activos de plantaciones en curso aquellas relacionadas con hectareas de plantaciones
en dicha situacion.

u) Actuaciones medicambientales

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccién y mejora
del medio ambiente se contabilizan como gastos del ejercicio en que se incurren. Cuando
suponen incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacién del impacto
medicambiental y la proteccién y mejora del medio ambiente, se contabilizan como mayor
valor del inmovitizado.

v} Nuevas normas NIIF e interpretaciones CINIIF

El Grupo Agrofruse ha adoptado para el ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2011, las siguientes

normas, modificaciones e interpretaciones que han sido aprobadas, publicadas y que han
entrado en vigor (algunas de elias estaban vigentes desde el ejercicio anterior, pero no era
obligatoria su adopcion hasta los ejercicios iniciados a partir del 1 de enero de 2010):

- NIC 1, "Presentacion de estados financieros”.

- NIC 7, “Estado de flujos de efectivo”.

- NIC 17, “Arrendamientos”.

- NIC 18, “Ingresos ordinarios”. Guia para determinar si una entidad est4 actuando como
principal o como agenie.

- NIC 27 (revisada),” Estados financieros consolidados y separados’.

- NIC 28 (Modificada) — “Inversiones en entidades asociadas”.

- NIC 31 (Modificada) — “Participaciones en negocios conjuntos”.

- NIC 36, “Deterioro del valor de los activos”.

- NIC 38, “Activos intangibles”.

- NIC 39, “Instrumentos financieros: Reconocimiento y valoracién”. (Modificacion),
“Partidas que pueden calificarse como cubiertas”.

- NIIF 1 (Modificacion), "Exenciones adicionales para primeros adoptantes”.

- NIIF 2 (Modificacién), “Transacciones de grupc con pages basados en acciones
liguidadas en efectivo”.

- NIF 3 (revisada),“Combinaciones de negocios”.
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- NIIF 5 (Modificacion) “Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades
interrumpidas” (y correspondiente modificacion de la NIIF 1 “Adopcion por primera vez de ;
las NIIF™).
- NIIF 8, “Segmentos de explotacion™.
- CINIIF 12, “Acuerdos de concesion de servicios”.
- CINIIF 16, “Coberturas de la inversion neta en un negocio en el extranjera”.
- CINIIF 17, “Distribuciones a los propietarios de activos distintos del efectivo”.
- CINHF 18, “Transferencias de activos procedentes de clientes” (vigente para las
‘ transferencias de activos procedentes de clientes recibidas a partir del 31 de octubre de
2009).
- CINIIF 9 (Modificada) — “Nueva evaluacion de derivados implicitos”.
-~ CINIIF 8 — “Ambito de aplicacion de la NIIF 27,
- CINIIF 11 - “NIIF 2 — Transacciones con accicnes propias y del grupo™.
- CINHF 15 — "Acuerdos para la cesién de inmuebies”,

La aplicacién de las anteriores normas, modificaciones € interpretaciones no ha supuesto
ningan impacte significative en las presentes cuentas anuales consolidadas.

Adicionalmente, a la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas, el
IASB habia publicado las siguientes normas asi como el proyecto de mejoras de 2010 (que ha
sido adoptado por la Unién Europea en febrero de 2011) y cuya entrada en vigor para el Grupo
Agrofruse sera en ejercicios iniciades a partir del 1 de junio de 20611 (o incluso, con
posterioridad) y que no han sido aplicadas anticipadamente por el Grupo:

- NIF 9 - “Instrumentos financieros” (atin no adoptada por la UE).
- NIIF 10 - “Estados Financieros Consolidados” (atin no adoptada por la UE).
- NIF 11 = “Acuerdos conjuntos” {aun no adoptada por la UE}). |
- NIIF 12 — "Desglose de intereses en otras entidades” (ain no adoptada por la UE). |
- NIF 13 - “Mediacionss a valor razonable” (aGn no adoptada por la UE).
- NIC 24 (Revisada) — “Informacién a revelar sobre partes vinculadas”.
- NIC 27 (Modificacién) — “Estados Financieros Separados” (atin no adoptada por la |
UE). |
- NIC 28 (Modificacion) — “Iinversiones en asociadas y negocios conjuntos” (ain no
adoptada por la UE).
- NIC 32 (Modificada) — “Instrumentos financieros: presentacion”.
- CINIIF 19 — “Cancelacion de un pasive financiero con instrumentos de patrimonio”.
- CINHF 14 (Modificada) — “Pagos anticipados de los requisitos minimos de
financiacion”,
- NHF 1 (Modificada) — “Adopcion por primera vez de las NIIF® |
- NHF 7 (Modificada) —"Instrurnentos financieros: Informacion a revelar” <
- NIC 1 (Modificada) — "Presentacion de estados financieros” |
- NIC 34 (Modificada) — “Informacion financiera intermedia”
- CINHF 13 (Modificada) — “Programas de fidelizacién de clienies”

El Grupo Agrofruse se encuentra en proceso de andlisis de estas nuevas normas, modificaciones
e interpretaciones gue todavia no han entrado en vigor para el gjercicio cerrado el 31 de mayo de
2011,
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6.- GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

Las actividades del Grupo Agrofruse estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo tipo de interés y riesgo de la gestion del
capital.

En el marco de las politicas de gestion del riesgo, el Grupo Agrofruse cuenta con una serie de
normas, procedimientos y sistemas orientados a la identificacién, medicién y gestion de las
diferentes categorias de riesgo para garantizar que los riesgos mas relevantes sean
correctamente identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre
su rentabilidad financiera.

a)} RIESGO DE MERCADO
a.1.) Riesgo de tipo de cambio

E! Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no estd expuesto a riesgo de tipe de
cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en
poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevanies.

b) RIESGO DE CREDITO

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito, ya que se limitan a las
deuda contrafdas con Entidades de crédito y Empresas del Grupo.

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica totalidad de su produccion a la
Sociedad Agraria de Transformacion Llanos det Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo,
siendo un 91,46 % al cierre del gjercicio y de un 94,53 % en el ejercicio 2010. No obstante,
atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la Sociedad considera gue
no existe riesgo significativo de impago, siendo 285.546,27 Euros la deuda con empresas del
grupo a 31 de mayo de 2011 (356.100,52 Euros a 31 de mayo de 2010), y el riesgo de crédito
al cierre del ejercicio con terceros de 7.647,00 Euros (9.447,98 Euros a 31 de mayo de 2010).

c) RIESGO DE LIQUIDEZ
El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la Sociedad Dominante espera

que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto la deuda contraida a largo piazo por
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la adquisicion de inmovilizado financiere, no existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles
al cierre del ejercicio.

d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

E! fipo de interés devengado por Ia deuda con Entidades de crédito esta indexado al Euribor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisado semestralmente, y el de las Empresas del Grupo
también estd indexado af Euribor mas un diferencial del 1% aplicandose en cuaiquier caso un
interés minimo del 3,75%. Los tipos medios devengados durante el ejercicio han sido del
2,62% vy 3,75% respectivamente. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos e
ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, (24.549,83 Euros y
75.183,17 Euros, respectivamente en el ejercicic 2011), el potencial impacto de posibles
oscilacionies del tipo de interés sobre |la cuenta de pérdidas y ganancias consclidadas seria
poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las
variaciones puedan tener un impacto significativo en la cuenta de resultados def Grupo.

e} RIESGO DE GESTION DEL CAPITAL

Segun se indica en las Notas 5 y 10 de las cuentas anuales consolidadas, el capital social de
Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. esta representado por acciones al portador,
sin que la sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningdn otro titulo o instrumento financiero
susceptible de ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas
(tales como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la
gestion del capital, la descripcidn de los conceptos que el grupo considera capital a efectos de
su gestion coincide con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestion de capital, el objetivo dei Grupo Agrofruse es |
salvaguardar ta capacidad del mismo para continuar como empresa en funcicnamiento para ]
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, las Notas 4 y 10 de las presentes {
cuentas anuales consolidadas detallan la propuesta de distribucion de resultados y la l
retribucion al accionista durante el ejercicio 2010/11 y el ejercicio precedente. |

Los mencionados objetivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no
han variado respecto al gjercicio anterior.
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7.- INMOVILIZADO MATERIAL Y ACTIVOS BIOLOGICOS

7.1 iINMOVILIZADO MATERIAL

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.011

0KB9197

Las entradas producidas durante el ejercicio corresponden a adquisiciones realizadas y a los

trabajos realizados para el inmovilizado por el grupo.
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Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010

OKBe919768

Las entradas producidas durante el ejercicio anterior corresponden a adquisiciones realizadas y

a los trabajos realizados para el inmovilizado por el grupo.
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7.2 ACTIVOS BIOLOGICOS
Andlisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.011
SApETERNEEART E R

e SR
St

=

Las entradas del ejercicio corresponden principalmente a los trabajos realizados por la
Sociedad en las ptantaciones que adn no son operativas.

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010
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E! Grupo de sociedades, a excepcion de Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A., se acogid
a la Actualizacién de Balances regulada en el Real Decreto Ley 7/1996 y actualizé la totalidad
de su inmovilizado material y activos biologicos al 31 de mayo de 1997,

El movimiento de inmovilizado material neto y activos bioldgicos netos incorporados por ia
aplicacién de la actualizacién de balances que se practicd al amparo del RDL 7/1996 es el
siguiente:

El efecto de esta actualizacién sobre la dotacién a la amortizacion del préximo ejercicio
ascendera aproximadamente a 32.228,88 Euros.

Inmovilizado material y activos biolégicos adquiridos a empresas del grupo

Durante el ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2.011 el importe de inmovilizado material
y activos bioldgicos adquirido a empresas del Grupo es de 21.231,27 Euros y durante el
ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010 fue de 17.362,90 Euros.

El importe total acumulado de inmovilizado material 'y activos biolégicos adquiridos por ia
sociedad dominante, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRCOUP, SA., a

empresas del grupo, sin considerar las revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996,
asciende a 3.662.800,53 Euros.

8.- ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.011

oy
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Tal como se menciona en 1a Nota 2, durante este ejercicio EXTREMENA DE FRUTOS SECOS,
S.AT. ha acordado proceder a la disolucién, liguidacién y extincion de la Sociedad,
distribuyendo el total de su patrimonio entre todos los socios de la misma.

Andlisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010

* Las entradas del gjercicio cerrado a 31 de mayo de 2010 correspondieron a la participacion
en el resultado del ejercicio obtenido por la sociedad asociada.

La informacién contable financiera mas relevante de la participada Extremeiia de Frutos Secos
S.AT. al 31 de mayo de 2.010 es la siguiente:

(*) La compafiia habia dejado de ejercer un papel comercial, por lo gque tnicamente dispone de
créditos y participaciones de empresas dei grupo. El beneficio dei ejercicio se debe a los
ingresos financieros por los préstamos al grupo. La entrada del ejercicio 2010 correspondi6 a la
participacion en el resultado del ejercicio obtenido por la sociedad asociada.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

9.- EXISTENCIAS

La composicién de este epigrafe al cierre de los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2.011 y
2.0190, es la siguiente;

G Tl N &

e e e b e st

El valor de los productos en curso corresponde principalmente a los trabajos realizados y
productos utilizados en las plantaciones de las sociedades del grupo de Enero a Mayo para la
cosecha del ejercicio proximo {Nota 5.1).

10.- PATRIMONIO NETO
CAPITAL Y RESERVAS ATRIBUIBLES A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD:
CAPITAL SUSCRITO

El capital social de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. al 31
de mayo de 2.011 y 31 de mayo de 2.010 esta representado por 800.000 acciones al portador
de 3,01 Euros nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

Las acciones de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. sstan
cotizando en el Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2.011 el 73,773 % del capital social de AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. era propiedad de FRUSESA-FRUTOS
SECOS ESPANOLES, 8.L. (mismo porcentaje a 31 de mayo de 2010).

PRIMA DE EMISION DE ACCIONES

Esta reserva es de libre disposicion.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011
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GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS

Reserva Legal

La reserva legal no es distribuible y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no
existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios
futuros.

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de ia Ley de Sociedades de
Capital que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 % dei capital social.

Reserva Voluntaria

Es de libre disposicion, teniendo en cuenta la limitacidn legal establecida a la distribucion de
dividendos de que el valor del patrimonio neto contabte, antes y después del reparto, no puede
ser inferior al capital social, asi como la limitacion descrita en el parrafo siguiente.

Esta reserva incluye el traspasc realizado durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.008
de 1a Reserva de Revalorizacion segun RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, la parte de
esta reserva es distribuible cuando la plusvalia haya sido realizada, indicando que se
entenderd realizada cuando los elementos patrimoniales actualizados hayan sido
contablemente amortizados, transmitidos o dados de baja en los libros de contabilidad. Por
tanto el importe de reserva no distribuible a 31 de mayo de 2011 asciende a 693.750,83 Euros
y a 31 de mayo de 2010 ascendia a 725.979,81 Euros {Nota 7).

Otras reservas de Ia Sociedad Dominante
Son reservas que provienen exclusivamente del proceso de consolidacién y por tanto no son
reservas distribuibles desde el punto de vista de Agrofruse — Mediterranean Agricubtural Group,

S.A. Dentro de estas reservas se incluye una reserva por fusion por importe de 2.202.06 euros.

Reservas en sociedades consolidadas

El detalle por sociedades incluidas en el perimetro de consolidacion es el siguiente:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Segun se indica en la Nota 2 durante el presente ejercicio Monte Pistacho, S.A. se ha
fusionado con la Sociedad Dominante y Extremefia de Frutos Secos, S.A.T. ha sido disueita.

APORTACICN DE LAS SOCIEDADES DEL GRUPC AL RESULTADO CONSOLIDADO

El detalle del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.011 es el siguiente:

El detalle del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010 es ei siguiente:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

PARTICIPACIONES NO DOMINANTES
Analisis def movimiento durante el gjercicio

El movimiento del ejercicio 2.011 corresponde al alta por el resultado atribuible a
participaciones no dominantes por 19.866,48 Euros y a una baja por importe de 89.347,77
Euros resultantes de la adquisicién por la Sociedad Dominante de 6,05% de Monte Pistacho,
S.A. (posteriormente fusionada con la Sociedad Dominante) y el 3,55% de Frusansa — Frutos
Secos Andaluces, S.A. (Nota 2).

La composicion de este epigrafe a 31 de mayo de 2.011 es la siguiente:

La composicion de este epigrafe a 31 de mayo de 2.010 era la siguiente:

ol e ey R E O O w SN
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

DIVIDENDOS

Durante este ejercicio y el pasado no se han pagado dividendos.

11.- SALDOS CON EMPRESAS DEL GRUPC Y VINCULADAS

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes

-vinculadas, han sido eliminadas en el proceso de consolidacion.

Los saldos con Empresas del Grupo y vinculadas al que pertenece Agrofruse no incluidas en el
conjunto consolidable son los siguientes:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consclidadas a 31 de mayo de 2011

{*) Sociedades vinculadas por estar participadas directa o indirectamente por alguno de los
socios de Borges Holding, S.L.

Los créditos concedidos y recibidos de empresas del grupo corresponde a cuentas corrientes
de gestién de tesoreria mantenidas con las mismas siendo su vencimiento a la vista, los cuales
han devengado durante este ejercicio y el pasado un interés del 3,75 %.

12.- DEBITOS Y PARTIDAS A PAGAR

Informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores. D.A 32 “Deber
de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

El Grupo ha ajustado sus plazo de pago para adaptarse a lo establecié por la Ley 15/2010, de
5 julio. Al 31 de mayo de 2011, no existen saldos pendientes de pago a proveedores que
acumulen un aplazamiento superior al piazo maximo legat establecido.

Deudas con entidades de crédito

El total de deudas reflejado en el balance a 31 de mayo de 2.011 corresponde a los
siguientes saldos:

El préstamo concedido por la Caja Rural de Granada a FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDALUCES, S.A. se amortiza anualmente con pagos de 100.000,00 Euros, habiéndose
establecido el Qltimo pago el 7 de octubre de 2011, El tipo de interés es del Euribor + 1,20 %,
siendo revisado semestralmente. El tipe de interés medio devengado por deudas con entidades
de crédito ha sido del 2,62 % durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.011 y del 4,40 %
durante el ejercicio de 31 de mayo de 2.010.

Dicho préstamo se encuentra avalado por la sociedad del Grupo al que pertenece Agrofruse, |
Frusesa — Frutos Secos Espaficles, S.L. (Nota 17).

El total de deudas reflejadec en el batance a 31 de mayo de 2.010 correspondia a los
siguientes saldos:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Otros pasivos corrientes

Corresponde al importe pendiente de pago de la adquisicion, realizada con fecha 20 de mayo
de 2011, de mayor participacion en la sociedad dependiente Frusansa-Frutos Secos
Andaluces, S.A. (Notfa 2.a) por importe de 134.905,18 Euros cuyos vencimientos e importes de
pago son los siguientes:

%]
]
]

(*) Pagado durante el ejercicio cerrade a 31 de mayo de 2011.

13.- SITUACION FiSCAL
Conciliacion dei resultado con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades ‘

El Grupo no ha incurrido en gasto por impuesto sobre Sociedades el ejercicio, puesto gue las (
sociedades del Grupo consolidado tienen resultado del sjercicio negativo o bien el resultado

positivo del ejercicio ha sido inferior a los bases negativas de ejercicios anteriores pendiente de |
compensar y no reconocidos contablemente en su momento el correspondiente crédito fiscal.

Siguiendc ias normas de valoracion mencionadas en ia Nota 5s), y debido a la evolucion

erratica de los resultados recientes de las sociedades dependientes que han generado las

bases imponibles negativas, no se reconocen contablemente los créditos fiscaies derivados de

las bases imponibles negativas pendientes de compensar.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 5.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

La conciliacién del resultado contable consolidado y la base imponible de la Sociedad
Dominante es la siguiente:

E! ajuste por provisiones de inmovilizado financiero coresponde a la reversion de la correccion
por deterioro contabilizada a nivel individual en AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A,, por su participacion en sociedades dependientes. El ingreso
de participaciones en capital corresponde al dividendo cobrado de EXTREMENA DE FRUTOS
SECOS, S.AT. por AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. {con
anterioridad a su disolucién. Nota 2).

El saldo deudor por impuesto sobre Sociedades de 48.633,90 Euros al cierre de 2011
corresponde a retenciones y pagos a cuenta realizados en el gjercicio.

El gasto por Impuesto soebre Sociedades del Grupo del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010
correspondia al 30 % de la base imponible de Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, |
S.A. La diferencia entre el gasto por Impuesto sohre Sociedades del ejercicio y el saldo a |
pagar por este concepto a 31 de mayo de 2.010 correspondia a pagos y retenciones a cuenta

realizados en el pasado ejercicio por un total de 26.264,89 Euros.

36




CK638139780

#

LASE 87

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011
Incentivos Fiscales

El detafle de los Incentivos fiscales, pendientes de aplicacion es el siguiente:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. (procedente de Ia
absorcion de MONTE PISTACHQO, S.A)

Las sociedades del grupo se encuentran abiertas a inspeccion por tedos los impuestos que les
son de aplicacion desde el ejercicio 2.007 y del ejercicio 2.006/2.007 para el Impuesto scbre
Sociedades.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacién
vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccién. En todo
caso, los Administradores de la Sociedad dominante consideran gque dichos pasivos, caso de
producirse, no afectaran significativamente a las cuentas anuales consolidadas.

14.- INGRESQOS Y GASTOS
importe neto de la cifra de negocios
La totalidad de las ventas de las sociedades del grupo consolidado se realiza en el mercado

nacional. Asimismo, el desglose de las ventas por tipo de producto es el siguiente:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Transacciones efectuadas con empresas del grupo y vinculadas no incluidas en el
conjunto consolidable:

TEs

El importe neto de la cifra de negocios del Grupo incluye 1.310 miles de Euros (1.585 miles de
Euros en el 2010) correspondientes a ventas realizadas a Llanos del Almendro, S.A.T. empresa
vinculada a los accionistas del Grupo Borges Holding, al que pertenece Agrofruse. Los precios
de venta a las diferentes Sociedades del Grupo y a la sociedad vinculada mencionada
anteriormente son determinados por la Direccién del Grupo en coherencia con los precios de
mercado de los diferentes productos.

Las transacciones con €l Grupo relacionadas con consumos de explotacion y otros gastos
externos corresponden a transacciones con el principal accionista de la Sociedad, FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOCLES, S.L., en el marco del contrato de prestacion de servicios
mencionado en la Nota 1. El precio de dichos servicios se determina en base a los costes de
los mismos mas un margen.

Las condiciones de las transacciones con empresas del grupo y vinculadas son equivalenies a
las condiciones que tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S8.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Cargas sociales

El epigrafe “cargas sociales” incluye las contribuciones a la Seguridad Social de ia sociedad
dependiente Frusansa - Fruios Secos Andaluces, S.A.

Namero de personas empleadas

El nimero medio de personas empleadas vy el del cierre del ejercicio en el grupo de sociedades

ha sido de 7 en este ejercicio y durante el ejercicio pasado, siendo 6 de elios hombres

{operarios) y 1 mujer {operaria) respectivamente.

16.- INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS
Un segmento operativo es un componente de una entidad:

a) que desarrolla actividades empresariales que pueden reportarle ingresos y ocasionarle
gastos (incluidos los ingresos y gastos relativos a transacciones con olros
componentes de la misma entidad);

b) cuyos resultados de explotacién son examinados a intervalos regulares por la maxima
instancia de toma de decisiones operativas de ia entidad con objeto de decidir sobre
los recursos que deben asignarse al segmento y evaluar su rendimiento, y

¢) en relacion con el cual se dispone de informacién financiera diferenciada.

La direccion ha determinado los segmentos operativos basandose en los informes que revisa el
Consejo de Administracion, y que se utilizan para la toma de decisiones estratégicas.

El Conseje considera el negocio desde un punto de vista de los productos procedentes de la
explotacion de las fincas: nueces, almendras, pistachos y otros cultivos/servicios. Los gastos e
ingresos que e Grupo no tiene atribuidos especificamente a ningln segmento, asi como los
activos y pasivos en dicha situacion se han incluido en la partida “Sin asignar”.

Los Administradores del Grupo Agrofruse entienden que los entornos econdmicos de las areas
geograficas en la que opera con similares, enmarcandose Unicamente dentro del mercado
nacional.

La informacién por segmentos se ha obtenido de los regisiros contables de las sociedades del
Grupo, que se generan mediante fa misma aplicacién informatica utilizada para obtener las
cuentas anuales.

Los costes y gastos se imputan a los diferentes segmentos del negocio en tanto son
directamente asignables a los mismos, o existen criterios racionales de imputacion. En
concreto, las dotaciones a la amortizacion del inmovilizado han sido imputadas a los diferentes
segmentos en funcidn de la utilizacion realizada por cada segmento de los activos
mencionados,
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de tas cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

La Sociedad ha asignado en el balance de situacion a los diferentes segmentos del negocio
Unicamente tos activos biologicos directamente relacionados con los mismos, 1as existencias
relacionadas con productos en curso (Nota 5) y el total del inmovilizado material en funcién de
la utilizacion realizada en el ejercicio por cada segmento.

Los Administradores consideran que no existen criterios racionales de imputacion para los
saldos a cobrar, puesto las ventas del Grupo se realizan a clientes comunes para los diferentes
segmentos, sin que exista una gestién separada ni informacion especifica de los saldos a
‘cobrar y/o pagos recibidos por segmento. Asimismo, los Administradores consideran que no
existen criterios racionales de imputacion a los diferentes segmentos para el resto de activos y
pastvos.

Las subvenciones que financian activos, asi como su impacto en la dotacion a la amortizacion
del ejercicio tampoco han sido asignadas a los diferentes segmentos, por los motivos
mencionados anteriormente, presentandose como “Sin asignar”.

Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2011 son los
siguientes:

Hueces Pistachos Almendres  [Dtros cultiv/Serv] 3 asignar JOTAL

Euros Eures Euros Euros Euros Eures
Imports neto oifra de pegocios $91.208, 10 E24.805 85 152,63 15,840, 2% 1432.158,12
Subvenciones 41.933,81 4,840 41 035,66 18.179,24 76.952,02
Trabajos efettuades pars inmosil._matedal 6,00
Trabajes efectuades pars actives hiclogicas 64.541,28 266542 358,34 5758504

300,00

Olos |

S
Gastaos explotacién 73.155.38 273.552,80 -3.505,53 55.282,50 103,204 95] 1.23%.780,02
Amortizaciones 15355155 51.718,54 1.340,75 5.183,63 0.534,81| 234.387,28
Amorlizacienas inmov.matedal] 5487816 36.178.45 3.255.21 B.183,63 14.43045| $08.93382
Amorizaciones activas bislégices 48.673,3% 27 538,08 4.081,4 -3 §44 68 125 448728

ion ded i

Resuitade financiero 53.08945] R3.059.45
Participacidn £n resultados de 0,80
asociadas

40




GLASE 87

OKE6919784

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2010 eran los

siguienies;

Hueces Pistachos Almendras  [Otros eultiv/Serv| Sin asignar TOTAL

Furos Euros Euros Furos Euros Euroy
mporte nelo ciffa de negocios 1.207 598,77 431.438,70 16.791,88 21.012.67 1.B76.8641,92
Bulpncicnes 45.123.78 7.744,83 1.347 .30 18,064,065 83.246,56
Trebajos elscluados para inmovl. matedal 1.753,07 178307
Trshajos sfectuades pars acthes bislegices 49.460.57 2.352.52 518,70 55.146,7%

Olres

106,80

1.553 .23

Gastos explotacién 7897233 2518713 14.572,28 53.117,78 195472 691 1.303.2606 40
Amerizaciones 152.933,19 58.768,31 §.798,58 6.129,24 956245 234,191,689
Amortizaciones iimov.maierigl] 54 25278 23.230,23 321128 5.128,24 14 27136 T 101,57

Amortizaciones activos bieligices]  88.673.41 27.838,068 558724 -4 708,91 127.080,82

Resujta

or enajenacion del inmovilizado

0,00

Resultade financisrs

3498454 T Oo9LE

Participacion en msultades de

7.605,85 150685

asociadas

50.664,78
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Los activos y pasivos de los segmentos a 31 de mayo de 2011 y las inversiones en
inmovilizado durante el ejercicio finalizado en esa fecha son los siguientes

Nseces Pistachos Almendras |Otros cudiiv./Sere|  Sin asignar TO0TAL GRUPD
Etros Eures Euros Furos Eurcs Furos
mmoilizado material 2442 973 41 598.300,34) 58.202 48 §72.387.50 2351007 3.648.353.96
Actives Bieldgicss 1.523.512.17 1.046.163,28 30.837,12) 258846 -26.130.83 2E77.870,32

Inversiones en asociadas 6,00
Otios actives financh i 28 323 16 2§.323,45

T : S %
Existencias 284.436,58 87.378.63 27.833.14 14.523 57 23.847 .44 438.306,82
Gires dewdares 397 815,13 187.815.13
Otras cuentas o cobrar empresas grupo 244¢.124, 33 2.440.124,33

Otros aclivos conientes 563218 5632,18
Efocti y o ' 5

o

‘ i .
‘Adiciones de actives bioldgicos | 656.826,98! Z777.07] [ 377,14 -3477.7¢] 66.563,44}
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 5.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Los activos y pasivos de ios segmentos a 31 de mayo de 2010 y las inversiones en
inmovilizado durante el ejercicio finalizado en esa fecha eran los siguientes:

B &

RS

Existencias

$.644.27

HNaeces Pistachos Slmendms |Otros cultiv./Sery)]  Sinasignar TOTAL GRUPD
Euros Euros Eurgs Euros Euros Furos
Inmovilizade material 2550551 24 595035 46 5903 67 LEESENT 2527335 3.645.765,19
Activos bicligicos 1.565.368,58 14476.824 45 36.018,56 221434 3765778 253585515
Inversiones en asociadas 282.701,08 262 791,98
ctives faanch

20.360,12

3653.472,55

Otros douderes 414.756,88 414,766,686
Ciras cuentas 2 cobyar BAPIEsas Yupo 211924902 2.118.243,02
Otres acthes conientes 541028 5.410.29

Efective v aguivalente al efective

14.613.1%

1481319

007 60

S

3

iAdiciones de activos bloldgicos

51:729:23|

506,46/

-5.790,93|

16.- BENEFICIOS POR ACCION

Beneficio basico por accidn

El detalle del célculo del beneficio basico por accién de los ejercicios de 31 de mayo de 2.011 y

2.010, es &l siguiente:
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A,
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

Beneficio diluido por acciéon
A 31 de mayo de 2.011 y 2.010, el beneficio diiuido por accion del Grupe Agrofruse coincide

con el beneficio basico por accién.

17.- OTRA INFORMACION

Remuneracion al Consejo de Administracion y Alta Direccion

Los miembros del Consejo de Administracién no han recibido importe alguno en concepto de
sueldos, dietas o remuneraciones de ninguna clase.

El personal de Alta Direccién y otro personal clave de la compalfiia (entendiendo por tal a
quienes reportan al Consejo de Administracién) presta sus servicios desde el Grupo Borges, al
cual pertenece el Grupo Agrofruse, tal y como se indica en la Nota 1.

De conformidad con lo establecido en los articulos 229 y 231 de la ey de Sociedades de
Capital, con el fin de reforzar la transparencia de las sociedades anénimas y fimitadas, y
publicando informacién recibida de los conseieros, se sefialan a continuacion las sociedades
con el mismo, andlogo o complementario género de actividad al que constituye el objeto social
del Grupo Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. (censiderando como tales la
actividad agricola y la de distribucién de frutos secos) en cuyo capital participan directa o
indirectamente, los miembros del Consejo de Administracion, y/o perscnas vinculadas a los
mismos, con indicacion de los cargos que, en su caso, en ellas ostentan, asi como las
funciones que en ellas ejercen:

PONT VILADOMIU, S.L. {representada por Ramon Pont Amends) y personas vincuiadas
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RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.A. (representada por Antonio Pont Amends) y
personas vinculadas
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. (representada per Gerard Pont Pujol) y
personas vinculadas

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de
Capital, los consejeros y/o personas vinculadas a los mismos han comunicado que no realizan
por cuenta propia la explotacidon agricola de ninguna finca dedicada a la produccion de frutos
Secos.

Remuneraciones de los Auditores Externos
Las remuneraciones percibidas por los auditores de la Sociedad por los servicios de auditoria
(individual y consolidado) correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de mayo de 2011

ascienden a 33,300 Euros (33.300 Euros en el ejercicio finalizado el 31 de mayo de 2010).

Garantias y compromisos

Las Sociedades que componen el Grupo tienen presentados los siguientes avales:
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Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2011

E! aval recibido relacionado con el préstamo bancario mencionado en la Nota 12 ha sido
otorgado por la Sociedad del Grupo FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

18.- INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de las sociedades del Grupo se rigen por leyes relativas a la
proteccion del medioambiente (“leyes medioambientales”) y la seguridad y  salud del
trabajador ("leyes sobre seguridad laboral®. Las sociedades del Grupo consideran que
cumplen sustanciaimente tales leyes y que mantienen procedimientos disefiados para
fomentar y garantizar su cumplimiento.

Las sociedades del Grupo han adoptado las medidas oportunas en relacién con la proteccion y
mejora del medic ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medicambiental,
cumpliendo con la normativa vigente al respecto. Durante el ejercicio las sociedades del Grupo
no han realizado inversiones de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado
necesaric registrar ninguna dotacion para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no
existir contingencias relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente.

19.- ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde ¢l cierre de! ejercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas
no ha acaecido ningln acontecimiento significativo que afecte a las mismas.

dekdkhkkkdhkkikkddohhkdkik AR Rk Rk kA kR
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
informe de gestién al 31 de mayo de 2.011

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

La produccion total de las fincas de Agrofruse Mediterranean Agricultural Group se ha situado
en 447 toneladas, cerca del 70% de la obtenida en el ejercicio anterior. Esta reduccién viene
motivada por ta climatologia adversa soportada durante los meses del verano de 2.010,
durante el cual, segiin la Agencia Estatal de Meteorologia, las temperaturas registradas fueron
las mas elevadas de los 100 Gltimos aiios en las zonas de la actividad de las fincas, impidiendo
el normal desarrollo del grano de los frutes a pesar del buen aspecto exterior.

La cosecha de Nueces ha sido la méas perjudicada, cosechando 341 toneladas de nuez de muy
buena calidad, lo que supone el 63,4% del récord historico de produccion alcanzado en &l
eiercicio anterior.

No obstante, en las explotaciones de pistachos se ha conseguido igualar la produccién del aio
anterior, cosechando 106,8 toneladas.

A pesar de las duras condiciones meteoroldgicas, el verano mas calido de jos ultimos cien
afios, ademas de forma sostenida con temperaturas extremadamente altas, la experiencia y la
excepcional calidad profesional del equipo técnico responsable de la gestion de las fincas, han
conseguido minimizar los dafios sufridos en la cosecha, sin que hayan afectado a los arboles,
los cuales presentan un aspecto excepcional con prevision de recuperar ios niveles de
produccién de afios anteriores.

La favorable evolucion de los precios ha permitido reducir el impacto de [a menor produccion
en el valor de los ingresos consolidados que se han situado al 88,5 % con relacion al ejercicio
anterior, 1o que unido a un exhaustivo control de gastos, que en valores absolutos s¢ han
reducido en un 4,1%; vy a la mejora de las resulitados financieros; el Resultade Neto
Consolidado se ha situado en 184,86 miles de Euros, un 19,6% inferior al logrado en el gjercicio
anterior, lo que supone un Beneficic Neto por accién de 0,206 Euros para los accionistas de
Agrofruse Mediterranean Agricultural Group.

El valor del Patrimonio Neto del Grupo es de 8.448 miles de Euros, de los que 7.8994 son
atribuibles a los accionistas de la sociedad matriz Agrofruse Maditerranean Agricultural Group,
lo que equivale a 8,99 Euros por accian, 3,32 veces su valor nominal de 3,01 Euros por accién.

Cumpliendo el acuerdo de la Junta de Accionistas, durante el ejercicio no se ha procedido al
reparto de dividendo alguno, con el objetivo de capitalizar {a Sociedad Dominante, de forma
gue el resultado y la tesoreria obtenida se inviertan integramente en el desarrollo de nuevas las
nuevas plantaciones aprobadas, cuya materializacion ha sido iniciada durante ¢l sjercicio, con
las que garantizar y mejorar nuestros resultados consolidados. En esta linea estratégica, en los

43

- OK2436461




d \

OK2436462

CLASE g7

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 8.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
informe de gestién al 31 de mayo de 2.011

proximos afios Agrofruse Mediterranean Agricultural Group invertira 2.135 miles de Euros que
seran destinados a la puesta en produccién de 97,5 hectareas de nuevas plantaciones de
nogales sobre fincas que ya son propiedad del Grupo, ias cuales aportaran 400 toneladas de
nueces cuando entren en plena produccion. La inversion sera financiada en su totalidad
mediante la tesoreria generada por las actividades del Grupo, por [0 que no sera necesario
recurnir al endeudamiento bancario.

El valor de cotizacion de las acciones de Agrofruse Mediterranean Agricultural Group a 31 de
mayo de 2011 se ha mantenido en los 11 Euros la accion, a pesar de la incertidumbre de los
Mercados Bursatiles. Los socios inversores mantienen su confianza en  Agrofruse
Mediterranean Agricultural Group como un valor seguro, con rendimientos moderados, pero no
expuesta a las oscilaciones que sufren buena parte de las empresas cotizadas que operan en
mercados con mayor sensibilidad a los ciclos econdmicos.

La nueva cosecha esperada para la campaifia 2011 - 2012 se presenta en buenas condiciones
para alcanzar los niveles de produccion obtenidos en afios anteriores y, si las condiciones de
mercado actual se mantienen en lo que respecta a precios, deberd permitir superar los
resultados presupuestados.

GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

a) RIESGO DE MERCADO

a.1.) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en el ambito internacional v, por tanto, no esta expuesto a riesgo de tipo de
cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en
poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

b} RIESGO DE CREDITO

En cuanto a riesgos de impagos, €l Grupo vende la practica totalidad de su produccién a la
Sociedad Agraria de Transformacion Lianos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo,
siendo un 91,46 % al cierre del ejercicio y de un 94,53 % en el gjercicio 2010. No obstante,
atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la Sociedad considera que
no existe riesgo significativo de impago, siendo 285.546,27 Euros la deuda con empresas del
grupo a 31 de mayo de 2011 (356.100,52 Euros a 31 de mayo de 2010), y el riesgo de crédito
al cierre del ejercicio con terceros de 7.647,00 Euros (9.447,98 Euros a 31 de mayo de 2010).
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¢} RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la Sociedad Dominante espera
que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) san inferiores a 12 meses, excepto la deuda contraida a largo plazo por
la adquisicion de inmovilizado financiero, no existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles
al cierre del ejercicio.

d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

E! tipo de interés devengado por Ia deuda con Entidades de crédito esté indexado al Euribor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisado semestralmente, y €l de las Empresas del Grupo
también estd indexado al Euribor mas un diferencial del 1% aplicandose en cualquier caso un
interés minimo del 3,75%. Los tipos medios devengados durante el ejercicio han sido del
2,62% vy 3,75% respectivamente. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos e
ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, (24.548,83 Euros y
75.193,17 Euros, respectivamente en el ejercicic 2011), el potencial impacto de posibles
oscilaciones del tipo de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria
poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las
variaciones puedan tener un impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

€) GESTION DEL CAPITAL

Seglin se indica en las Notas 5 y 10 de las cuentas anuales consolidadas, el capital social de
Agrofruse — Mediterranean Agriculiural Group, S.A. esta representado por acciones al portador,
sin que la sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningln otro titulo o instrumento financiero
susceptible de ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas
(tales como ajustes por cambios de valer 0 similares) susceptibles de ser excluidas en la
gestion del capital, la descripcion de los conceptos que el grupo considera capital a efectos de
su gestion coincide con su patrimonio neto.

En relacién a los objetivos y politicas de gestion de capital, el objetivo del Grupo es
salvaguardar la capacidad de! mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, las Notas 4 y 10 de las cuentas
anuales consolidadas detallan la propuesta de distribucion de resultados y la retribucion al
accionista durante el gjercicio 2010/11 y el precedente.
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Informe de gestién al 31 de mayo de 2.011

Los mencionados objetivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no
han variado respecto al gjercicio anterior.

INFORMACION RELATIVA AL PERSONAL

£l namero medio de personas empleadas en el grupo de sociedades ha sido de 7 en este
ejercicio y durante el ejercicic pasado.

INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales del Grupo se rigen por leyes relativas a la  proteccion del
medioambiente (“leyes medioambientales”) y la seguridad y salud del trabajador ("leyes
sobre seguridad laboral"). El Grupo considera que cumple sustanciaimente tales leyes y
que mantiene procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

E! Grupo ha adoptado las medidas oportunas en relacién con la proteccién y mejora del medio
ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la
normativa vigente al respecto. Durante el ejercicio el Grupo no ha realizado inversiones de
cardcter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna
dotacion para riesgos y gastos de cardcter medioambiental al no existir contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente.

ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La Sociedad Dominante, Agrofruse-Mediterranean Agricuitural Group, S.A., no cuenta con
acciones propias ni ha realizado operaciones con acciones propias durante el ejercicio.

INVESTIGACION Y DESARROLLO ,
La Sociedad no ha llevado a cabo ninguna actividad de investigacién y desarrollo.

USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

El Grupo no utiliza ningan instrumento financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez,
crédito, capital, ya que dichos riesgos podemos decir que se limitan al precio de tan soio dos
de sus productos {pistachos y almendras), afectos a los precios del mercado internacional, ho
siendo ademas fos mismos representativos en el total de la cifra de negocios de! Grupo.

ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacién de las cuentas anuales no ha
acaecido ninglin acontecimiento significativo que afecte a estas cuentas.
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INFORMACION ADICIONAL DE CONFORMIDAD CON EL ART. 116 BIS DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES

a) El capital social es de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL (2.408.0000)
EFUROS, divididos en 800.000 acciones de 3,01 Euros de valor nominal cada una de elias, que
constituyen una sola clase y serie, y estan integramente suscritas y totalmente desembolsadas.

Cada accién da derecho en la propiedad del activo social y en la distribucion de
beneficios a la parte proporcional que en unos y en otros corresponda entre el nimero de
acciones que formen el capital social.

Los accionistas tendran derecho preferente de suscripcién de las nuevas acciones que
se emitan y podran asistir con voz y vote a las Juntas Generales.

La posesion de una acci6n significa la sumisién a los Estatutos Sociales, a los
acuerdos de las Juntas Generales y a las decisiones de los drganos de administracion social,
siempre que éstas hayan sido adoptadas dentro de sus atribuciones y con arregio a io
dispuesto en la Ley.

Las acciones de AGROFRUSE — MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
estan cotizando en el Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

b No existen restricciones legales ni estatutarias a la fransmitibilidad de las acciones.
c) Las participaciones significativas en la Sociedad a 31 de mayo de 2.011 son las
siguientes:

*Participacién indirecta a través de Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L.

*Participacion indirecta a través de Credit Agricole Capital Investissement & Finance.

*** Segdn comunicacion recibida de la entidad gestora de INVERSIONES FOCALIZADAS
SICAV, S.A el 6 de noviembre de 2007, dicha sociedad tenia una participacién significativa
representativa del 6,842% de los derechos de voto de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A., v con fecha 22 de octubre de 2007 pasé a ser 4,967%,
comunicacion que esta sociedad desconoce si se ha comunicado oportunamente a la CNMV tal
y como resulta preceptivo de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, dado que
dicha informacion no aparece recogida en ia pagina web de la CNMV.

52




- 0K2436466

GLASE 8-

AGROFRUSE — MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
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d) No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto.

) Los administradores no tienen conocimiento de que exista ninglin pacto parasccial
entre los accionistas.

f) El nombrafniento y sustitucion de los miembros del Consejo de Administracion se
regula en el articulo 22 y 24 de los Estatutos Sociales vy los articulos 6 y 7 del Reglamento del
Consejo de Administracion:

Articulo 22- La Sociedad serd regida por un Consejo de Administracién integrado por un
minimo de tres consejeros y un maximo de quince, que seran nombrados por la Junta General.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista.

La separacion de los componentes del Consejo de Administracién, podrd ser acordada en
cualquier momento por la Junta General de Accionistas, de acuerdo con la Ley de Sociedades
Anénimas.

Articulo 24- Los componentes del Consejo de Administracion seran nombrados por un plazo
de cinco afios y podran ser reelegidos una o0 mas veces por periodos de igual duracidn.
Cualquier cargo del Consejo pedra recaer en persona no accionista,

No podran ser miembros del Consejo de Administracion quienes se hallen incursos en causa
legal de incapacidad o incompatibilidad, especialmente las determinadas en la Ley 25/1983, de
26 de diciembre y otras disposiciones concordantes con estos Estatutos.

De cesar algin Consejero antes de agotarse el plazo para el que fue nombrado, et Consejo de
Administracion podra designar interinamente entre los accionistas un Consejero que le
sustituya, sometiendo tal acuerdo a la primera Junta General que se celebre. E! Consejero
sustituto cesara en la misma fecha en que debiera haber cesado e} sustituido.

Articulo 6 - Composicidn cualitativa.

El Consejo de Administracién, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a |a Junta General
y de cooptacién para la cobertura de vacantes, procurara, en atencién a la estructura
accionarial de la Sociedad, la presencia en el Consejo de Administracién de un nGmero
razonable de personas que, ademéas de cumplir los requisitos legales y estatutarios que el
cargo exige, se signifiquen por poseer los conocimientos, prestigio y experiencia profesionales
adecuados al ejercicio de sus facuitades. En caso de que el nombramiento recaiga en una
persona juridica se exigirdn las mismas condiciones respecto de su representante persona

fisica.
Para ser consejero no se requiere la condicion de accionista.

Articulo7- Compasicién cuantitativa.
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1. El Consejo de Administracién estard formado por el numero de Consejeros que
determine la Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales de la
Sociedad.

2. El Consejo de Administracién propondra a la Junta General de Accionistas el niimero
que, de acuerdo con las cambiantes circunstancias de la Sociedad, resulte mas
adecuado para asegurar la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del
organo.

Para tratar cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, sera necesaria la concurrencia a la
Junta General de accionistas presentes o representados que posean al menos el 50 % del
capital suscrito con derecho a voto y del 25 % de dicho capital en segunda convocatoria.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 %, los acuerdos anteriores s6lo
pedran adoptarse vélidamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

1¢)] De acuerdo con los Estatutos Sociales, corresponde al Consejo de Administracion la
plena gestion de los negocios sociales y la representacion de la Compafiia en Juicio y fuera de
él, pudiendo al efecto concertar y formalizar toda clase de actos y contratos de riguroso
dominio, incluso los de gravamen y disposicién sobre bienes inmuebies, concertar créditos y
préstamos y transigir cualquier cuestién, con la sola salvedad de los actos reservados por la
Ley o por ios Estatutos Sociales a la Junta General de accionistas.

A 31 de mayo de 2011, no se ha conferido poderes a los actuales miembros del
Consejo de Administracion de AGROFRUSE — MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP,
S.A., en particular, relativos a la facultad de emitir o recomprar acciones de la Sociedad.

h) La sociedad no ha celebrado acuerdos significativos que eniren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
piblica de adquisicion.

)] No existen acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccién o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma
improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de
adquisicion.

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

A continuacidn se incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

e T T T ]

54

- OK2436467




NFORME ANUAL D

ORPORATIVO

SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS'

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL

FECHA FiN DE EJERCICIO: 31/05/2011

C.LF.: A-58410804

Denominacion social: AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
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MODELO DE INFORME ANUA
SOCIEDADES £

IBIERNO CORPORATIVO DE LAS

Para una mejor comprension del maodelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacion figuran at final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de |z sociedad:

Fecha de {iltima Capital Social (euros) Nimero de acciones Nitmero de derechos de
modificacion voto
29/11/2001 2.408.009,00 805.000 800C.000

indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, exciuidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del accionista Ntimero de Niamero de % sobre el fotal
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos(¥) voto
BORGES HOLDING, S.L. ¢ 580.184 73,773
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ANTES 0 550.184 73,773

CORPORACION BORGES, S.L.)

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 590.184 0 73,773
INVERSIONES FOCALIZADAS SICAY, S.A. 39.738 g 4,867
CREDIT AGRICOLE CAPITAL INVESTISSEMENT 32.563 0 4,670
FINANCE
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Nombr

n social del accionista

Namero de

% sobre el total

o | derechos de voto | de derechos de
indirectos(®) voto
CREDITE AGRICOLE, S.A. 0 32.563 4,070

Nombre o denominacién social
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacion social del Htular
directo de la participacién

Nimero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

BORGES HOLDING, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS ' 500.184 73,773
ESPANOLES, S.L.

BORGES MEDITERRANEAN FRUSESA-FRUTQOS SECOS 580.184 13,773

GROUP, S.L.U. (ANTES ESPANOLES, S.L.

CORPORACION BORGES, S.L.)

CREDITE AGRICGLE, S.A. CREDIT AGRICOLE CAPITAL 32.563 4,070

INVESTISSEMENT FINANCE

Indique los movimientos en ia estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, gue posean
derechos de vato de las acciones de la sociedad;

Nombre o denominacién social del consejero Namero de Ndmero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto

PONT VILADOMIU, S.L. g 0,000
BON ARETE, S.L. 0 G000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0,600
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, 5.1, Q 0,600
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 0,000
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Complete los Siguientes cuadros sabre los mi
derechos sobre acciones de la sociedad:

e Administracion de la sociedad, que posean

Nombre o denominacién social del consejero, N° de N° de % sobre e
) : erechos acciones total de

e opcién de opcion equivalentes | derchos de

directo indirecto voto
PONT VILADOMIU, S.L. ] c 0 0,000
BON ARETE, S.L. i 0 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. G 0 ¢ 0,000
RETAMA SERVICICS EMPRESARIALES, 5.1, 0 0 c 0,000

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan enire ios
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relavantes o deriven det giro o trafico comercial erdinario:

Tipo de relacion :
Societaria
Breve descripcion :

CREDITE AGRICOLE, 5.A. ES S8QOCIA DE CREDIT AGRICOLE INVESTISSEMENT FINANCE

Nombre o denominacidn social relacionados

CREDITE AGRICOLE, S.A.

Tipo de relacién :
Socletaria
Breve descripcidn :

BORGES HOLDING, S.L. ES SOCIA DE BORGES MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRCUP, §.L.U. (antes CORPORACION
BORGES S.L.}

Nombre o denominacitn social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :
Societaria
Breve descripcion :

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (antes CORPORACION BORGES, S.L.) ES SOCIA DE FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.
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Nombre ¢ deno

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ANTE

Tipo de relacid: :
Contractual
Breve descripcion :

CONTRATO DE PRESTAMOS BORGES HOLDING, S.L. / BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. {antes CORPQORAGCION
BORGES, 3.1L.}

Nombre o denominacién social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :

Saocietaria

Breve descripcion :

BORGES HOLDING, S.L ES CONSEJERO DELEGADO DE BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (antes CORPORACION
BORGES, 8.L)

Nombre o denominacién social refacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :

Socletaria

Breve descripcidn :

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. {antes CORPORACION BORGES, S .L.) ES ADMINISTRAGOR UNICO DE FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPARNOLES, S.L.

Noambre o denominacidn social relacionados

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, 5.1.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.)

A.b Indigue, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre ios titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/c su grupe, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :
Contractual

Breve descripcion :
CONTRATOQ DE GESTION




Nombre o deno

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacién
Contractual

Breve descripcion :

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre o denominacion social relacionados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, SL.

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CONSEJERO DELEGADO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPO - FRUSANSA-
FRUTQS SECOS ANDALUCES, S.A.

Nombre o denominacién social relacionados

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, 5.L.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.}

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido en ef
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si la sociedad conoce ta existencia de accicnes concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya preducide alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiguelo expresamente:

LA SOCIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTO DE QUE EXISTA NINGUN PAGTQ PARASOCIAL, ACUERDOS O ACCIONES
CONCERTADAS ENTRE LOS ACCIONISTAS




OKR3019214

pueda ejercer el control sobre la sociedad de
caso, identifiquela:

A7 IndiqUe’giexiste alguna persona fisica o ji
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Merca

sl

BORGES HOLDING, S.L.

Ohservaciones

BORGES HOLDING, S.L. ES L.A CABECERA DEL GRUPO BORGES, GRUPC EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPO
AGROFRUSE

A.8 Compiete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del gjercicio:

Numero de acciones directas Ndmero de acciones indirectas {*) % total sobre capital social

0 0 0,000

{*) A través de:

Total o]

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el gjercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo {miles de euros) G

A.G Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.
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siorcicio de los derechos de vote, asi comoe as
nes en el capital social. Indique si existen

B 850, las restricciones legal
restricciones fegales a la adquisicién o trans
restricciones fegales al ejercicio de los dereg

NG

Porcentaje ntaxima de detechos de voto que pued or restriccion legal o

Indicue si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indiguse si existen restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en el capital sociak

NG

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta piblica de
adguisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas vy los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consegjo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Numero maximo de consejeros 15

Nuamero minimo de consejeros 3




B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los mier
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Nombreo Representante F. Ultimo Procedimiento
denominacion gocial & | nombram de eleccién
del consejero -

PONT VILADOMIU, S.L. | RAMON PONT PRESIDENTE 20/11/2008 | 29/11/2006 | VOTACION EN
AMENOS JUNTA DE

ACCIONISTAS

BON ARETE, S.L. JOSE PONT AMENGS | VICEPRESIDENTE | 29/41/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
JUNTA DE

ACCIONISTAS

SERVEIS GERARD PONT CONSEJERO 29/11)2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
EMPRESARIALS PONT | PUJOL JUNTA DE

PUJCL, S.L. ACCIONISTAS

RETAMA SERVICIOS ANTONIO PONT SECRETARIO 29/11/2006 } 29/11/2006 | VOTACION EN
EMPRESARIALES, S.L. | AMENOS CONSEJERO JUNTADE

ACCIONISTAS

Namero total de consejeros

Indigue los ceses que se hayan producido durante el pericdo en el Consejo de Administracion:

B.1.3 Complete los siguientes cuadros scbre los miembros det consejo v su distinta condicién:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacidn del
consejero

Comisioén que ha propuesto su

nombramiento

Nombre o denominacién del
accionista significative a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

PONT VILADOMIU, S.L.

JUNTA GENERAL

FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.
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consejerc

Comisig

Nombre o denominacién del
accionista significative a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

BON ARETE, S.L.

JUNTA GEX

FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, 5.L.

SERVEIS EMPRESARIALS PONT JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
PUJOL, S.L. ESPANIOLES, S.L.
RETAMA SERVICIOS JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

EMPRESARIALES, S.L.

ESPANOLES, S.L.

Namero total de consejeros dominicales

% total de! Consejo

160,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

GTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por los gue no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con

la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producide durante el periodo en la tipologia de cada conssgjero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrade consejeros dominicales a instancia de

accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indigue si ne se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya

participacidn accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran desighado consejeros
dominicales. En su caso, explique as razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algiin consejero ha cesado en su cargo antes del términc de su mandato, si el mismo ha explicade
sus razones y a traves de que medio, al Consejo, y, en caso de gue lo haya hecho por escrito a todo el Conseje,

expligue a continuacidn, al menas los motivos que el misma ha dado:




NO

B.1.6 Indigue, en el caso de que exista, las facujtad
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gadas ¢l 0 los consejero/s defegado/s:

B.1.7 ldentifique, en su caso, a jos miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
ofras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacion social consejero Denominacién social de la entidad del grupo Cargo
FONT VILADOMIU, S.L. FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES. PRESIDENTE
SA

B.1.8 Detalle, en su case, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
ctras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan side

comunicadas a la sociedad:

B.1.9 Indique v en su caso explique si fa sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que

puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimerc 8 del Caodigo

Unificado, sefzle las politicas y estrategias

generales de la sociedad que el Consejo en plenc se ha reservado aprebar:

La politica de inversiones y financiacién

La definicion de la estructura del grupo de sociedades

l.a politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales sl

La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de fos altos directivos

La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos de

informacion y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus

limites

11




B.1.11 Complete los siguientes cuadros respect
el ejercicio:

a) En la sociedad objeta del presente informe:

Concepto retributivo

Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estaiutarias i
Opclones sebre acciones yfo otros instrumentoes financieros O
Otros G
Total 0
Ctros Beneficios Datos en miles de
euros
Aniicipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones i
Fondos y Pianes de Pensiones: Obligaciones coniraidas G
Primas de seguros de vida Y
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

rgregada de los conseferos devengada durante

b) Por la pertenencia de los consejeros de ia sociedad a otros consejos de administracion y/o a ta alta direccion

de sociedades del grupa:

Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Fija

12



d) Respecto al beneficie atribuido a la sociedad deminante

1
i 0K30192
Concepto retrilfiu} Dates en miles de
I euros
Retribucion Variable 0
l Dietas 0
Afencicnes Eis{atutarla_s. 0
l Cpciones sobre acciones yfo ofros instrumentos financieros 0
Ctros 0
1
Total 0
|
Otros Beneficios Datos en miles de
l eures
Anticipos 0
I Creditos concedidos G
Fondos y Planes de Pensicnas: Aporiaciones G
l Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
I Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
l ¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:
I Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
I Ejecutivos Q
Externos Dominicales g
l Externos Independientes 0
Otros Externos o]
|
Total e
|
|
|
i
i

)
r

0
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Remuneracién total consejeros(en miles de euros)

Remuneracién total consejerosibeneficio atribuido: te (expresado en %) 8,0

B.1.12 Identifique a ios miembros de la alta direccion que no séan a su vez consejeras ejecutivos, e indique 1a
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de las miembros de la alta direccion, incluyendo fos censejeros ejecutivos, de la sociedad o de su

grupe. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los drganos de fa sociedad ¢ de su
grupo:

Ntmmero de beneficiarios 0
Consejo de Administracién Junta General

Organo que autoriza las clausulas NG NO

4Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el procese para establecer la remuneracion de fos miembros del Consejo de Administracion y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

EL CARGO DE CONSEJERO NO ES RETRIBUIDO

Sefiale si el Cansejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las sigulentes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, NO
asi como sus clausulas de indemnizacion.

La retribucidn de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus NO
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

14




B.1.15 Indique siel.C
cuestiones sobre las que s pronuncia:

onsejo de Administracion

NO

OK3019222

ada politica de retribuciones v especifique las

Importe de los componentes fijos, con desglose, e
sus Comisiohes ¥ lina éstimacién de la retribucion

por participacién en el Consejo y

Conceptos retributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de previsién, con una estimacion de su importe o coste anual

equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes gjerzan funciones de alta direccién como

consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la potitica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspactos del Informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afos fuiuros, los
cambios mas signicativos de tales politicas sobre |z apiicada durante el ejercicio y un resumen gioba! de como se
aplicd |a politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle ef papel desempefiado por la Comision de Retribucionas v
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores extarnos que lo hayan prestado:

NO

Papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones

NO EXISTE COMISION DE RETRIBUCIONES

¢Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indigue, en su caso, la identidad de los miembros del Conseje que sean, a su vez, miembios del Cansejo de
Administracion, directivos 0 empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la scciedad

cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Dencminacion social del accionista Cargo
consejero significativo
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES MEDITERRANEAN GROUP, 8.L.U), | PRESIDENTE
(ANTES CORPORACION BORGES, 8.L.)
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES HOLDING, S.L. PRESIDENTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. | CONSEJERO
S.L. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.}

15
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. “de! accionista Cargo
consejero vo
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BOH SECRETARIC
S.L.
RETAMA SERVIC EMRRESAR%ALES, SL. | BOk GROUPR, S.L.L CONSEJERO
{ANTES CORPORACION BORGES, S.L.)
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, SL. | BORGES HOLDING, S.L. CONSEJERO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significativos yfo en entidades de
Su grupo:

Nombre o denominacion social def consejero vinculado

PONT VILADOMIU, S.L.
Nombre o denominacion social del accionista significativoe vinculado

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. {ANTES CORPORACICN BORGES, S.L.)
Descripcion relacién

CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacion social del consejero vinculado

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L.
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.)
Deseripcion relacion

CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacion social del consejero vinculado

RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L.
Nombre o denominacidn social del accionista significativo vinculado

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ANTES CORPORACION BORGES, S.L.)
Descripcion refacion

CONTRATO DE PRESTAMO

B.1.18 Indique, si se ha praducido durante €! ejercicio alguna medificacién en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccién, evaluacion y remocién de los consejeros. Detalle
los drganos competentes, los tramites a seguir v los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombraré a los miembros del Consejo de Administracion, El Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado que
servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a
la CNMV y o incorporara en la pagina web,

La Junta General, debidamente constifuida, reelegird a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de ia Junta
levantara Acta de la sesién, que deberd ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado gue
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tLa Sociedad remitira & texto del acuerdo tomado a

hlico el acuerdo e inscribirk

servira para. .[Q ]
la GNMV y la incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamernte constiiuida, eva
Administracion. El Secretario de fa Junta levantars
emitira el correspondiente certificado gue servirg
Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado ai

llevada a cabo por los miembros del Consejo de
debera ser aprobada. Ei Secretario del Consgjo
acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La
af4 en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, cesara a los mgerﬁbx"os del Consejo de Administracion en los casos pertinentes. El
Sevretario de la Junta l[evantara Acta de |a sesidn, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el
correspondiente cerlificado que serviré para elevar a ptblico el acuerdo e inscribirlo en el Registre Mercantil, La Sociedad
remitira e} texto dei acuerdc fomado a fa CNMV y lo incorporara en ta pagina web.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

LOS CONSEJEROS ESTAN GBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS
DE INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, AS| COMO EN CASC DE INCUMPLIMIENTO DE
05 DEBERES QUE LES INCUMBEN. TODO ELLC SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y DE
SU BESTITUCION EN LOS SUPUESTOS LEGALMENTE PREVISTOS.

B.1.21 Explique si la funcidn de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indigue las medidas gue se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de poderes en una Unica
persona:

NO

Medidas para limitar riesgos

TAL COMO SE HA INDICADO ANTERIORMENTE, LA GESTION DE LA SOCIEDAD ESTA LLEVADA A CABO POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION QUE ACTUA CCLEGIADAMENTE.

LGS APODERADOS DE LA SOCIEDAD TIENEN FACULTADES LIMITADAS POR EL CONTENIDC DE LA PROPIA
FACULTAD EN ALGUNOS CASOS Y POR LA EXIGENCIA DE FIRMA MANCOMUNADA EN OTROS.

Indique y en su casa explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar a convocatoria del Consejo ¢ la inclusién de nueves puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de
Administracion

NG

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de fas legales, en alg(n tipo de decision?:

NO
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tracion, sefialando al menos, el minimo qudrum

Indique €om optan los acuerdos en el o
de asistencia y el tipo de mayorias para ado;l?

Descripcién del acuerdo @ -
TODOS |.OS ACUERDOS

Qu %
LA MITAD MAS UNO DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO 51,00
Tipo de mayoria %
MAYCRIA ABSOLUTA. 0
EN CASQ DE EMPATE EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombradao
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Si

Materias en las que existe voto de calidad

EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE,

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establacen algln limite 2 ta edad de los consejeros:

NQ

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indigue si fos estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato imitado para los consejeros
independientes:

NO

Numero maximo de anos de mandato 0
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B.1.27 En ¢l caso de que sea escaso o nulg
adoptadas para corregir tal situacian

2jeras, explique los motivos v las iniciativas

Explicacion de | iativas

La Sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas, y son esas sociedades las que
nombran a sus representantes (personas fisicas}.

En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecide procedimientos para que los
procescs de seleccidn no adeclezecan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NG

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la defegacion de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detdllelos brevemente.

LOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRO CONSEJERO.

B.1.29 Indique el némerc de reuniones que ha mantenido ef Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Namero de reuniones del consejo 8

Namero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indigue el nlimero de reuniones que han mantenido en et ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Namero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada 0
Namero de reuniones de! comité de auditoria 5
Namero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 0
Ndmero de reuniones de ia comisién de nombramientos 0
Nuamero de reuniones de la comision de retribuciones 0




o de Administracion durante el gjercicio sin ia

B.1.30 Indique el nimero de rsuniones que haI
’ asistencias las representaciones realizadas

asistencia de todos sus miembros. En el cdmp)
sin instrucciones especificas:

Nimero de ro ‘asi

g @ .
cias de consejeros durante €

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 0,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacidn al Consejo
estan previamente certificadas:

NO

ldentifique, en su caso, a la/s personals que ha o han cerificado las cuentas anuales individuales v consolidadas
de la sociedad, para su formulacidn por el consejo:

B.1.32 Explique, st los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que ias
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en ia Junta Generai con salvedades en el
informe de auditoria.

LOS INFORMES DE AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES Y CONSOLIDADAS NO HAN PRESENTADO
NUNCA SALVEDADES A LAS MISMAS.

EL COMITE DE AUDITORIA SUPERVISA LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE LA
CONTABILIDAD ¥ LOS PROPIOS CONSEJEROS, EN CASO NECESARIO, MANTIENEN REUNIGNES PERIODICAS CON
LOS AUDITORES AL EFEGTO DE CONTRASTAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES.

A continuacion se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a
su vez, en ko relativo al Comité de Audiloria, reproducen el reglamento del Comité:

Adiculo 13- Comité de Auditoria y Cenirel

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimao, las siguientes competencias:

d} Gonocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de contral; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacién sohre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarolio de la auditoria de cuentas, asi
somo recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias de
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f) Emitir anualmente y con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinidn sobre la independencia de los auditores o socledades de auditoria.
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B.1.33 4E! secretario del consejo tiene la condic

Sl

B.1.34 Expligue los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pieno del
Consejo.

Precedimiento de nombramiento y cese

Debera constituirse debidamente una sesién del Conseje de Administracién, y acordar en efla por mayoria absoluia de los
consejeros concurrentes en ia sesidn e nombramiento del Secretario del Consejo de Administracian, el cual puede ser
consejero ¢ na. Se levantard v aprobara Acta de la sesion, se emilira un cerfificado por el Secretario entrante (certificado
que también deberéa ser firmado per el secretario saliente en virtud def articulo 111 del Registro Mercantif) que servira para
elevar a pablico el acuerdo y para procedr a la correspondiente inscripcion en &f Registro Mercantil.

¢La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? NO
¢La Comisidn de Nombramientos informa del cese? NO
LEl Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
LEI Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

Observaciones

El Secretario tiene encomendada esta funcién implicitamente.,

B.1.35 Indique, si los hublera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

A continuacion se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditorfa, reproducen el reglamento del Comité:

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendré, como minime, fas siguientes competencias:
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d} Canocer el'préceso de informacion financiera y de
e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuerit
riesgo la independencia de éste y cualesquiera ot
camo recibir informacion y maniener con et Audito
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y ef
f)Emitir anuaimente y con caracter previo a la em

una opinitn independencia de los audito

ﬁle control; y

Jagion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
roceso de desarrollo de la audioria de cuentas, asi
caciones previstas en la legislacion de Auditorias de

toria de cuentas, un informe en el que se expresara

B.1.36 Indique si durante el ejercicio fa Socledad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y satiente:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existide desacuerdos con ef auditor saliente, explique el contenide de los mismos:
NG
B.1.37 Indique si |a firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintes de los de

auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarics recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honerarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

NG
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 0 0
auditoria {miles de euros}
Importe trabajos distintos de los de 0,000 0,060 0,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indigue si el inferme de auditoria de las cuentas anualss del ejerciclo anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indigue las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el ndmero de afios que la firma actual de auditoria leva de forma ininterrumpida reatizando la
auditoria de las cuentas anualss de la sociedad y/e su grupo. Asimismo, indigue el porcentaje que representa el
ndmero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el numero total de afios en los que las cuentas
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Grupo

Numero de afios ininterrumpidos

26

23

Sociedad

Grupo

N°® de afios auditados por la firma actual de 100,0

auditoria/N°® de afios que la sociedad ha sido

auditada {en %)

100,0

B.1.40 Indique ias participaciones de los miembros dei Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo ¢ complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos

a funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre ¢ denominacion social det Denominacion de la sociedad objete % Cargo o
consegjero participacién funciones
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES, S.A.U. 0,00C | VICEPRESIDE
NTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT BORGES, S.A.U. 0,000 | VOCAL
PUJOL, S.L.
RETAMA SERVICIOS BORGES, S.A.LL 0,000 | PRESIDENTE

EMPRESARIALES, S L.

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con

asesoramiento externo:

B.1.42 Indigue y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con {a
informacién necesaria para preparar ias reuniones de los drganos de administracién con tiempo suficiente:

NO

Si

Detalle del procedimiento

CON EL FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS
DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELACION MINIMA DE DIEZ DIAS,

ADJUNTANDO Ei. ORDEN DEL DiA (aticulo 14.2 del Reglamento del Consejo de Administracion)
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Detaiw}
1

Y DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 22 DEL F\"
CONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y CBT]
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES E
PRESIDENTE DEL CONSEJQ, C EN SU CASO, PO%

SEJO DE ADMINISTRACION: TODO

[E, A TRAVES DEL SECRETARIO.

EL ASESORAMIENTO NECESARIO
RECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL

B.1.43 Indique v en su caso detalie si ia sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar v,
en su case, dimitir en aguellos supuestos que puedan periudicar al crédito y reputacidn de la socledad:

Si

Explique las reglas

La sociedad o ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad; aunque sabiendo que la actuacion del
Consejc de Administracién es la maximizacion del valor de la empresa, en interés de los accionistas, se entiende
implicitamente que en caso que se pueda perjudicar a fa sociedad los miembros del Consejo deberian informar y, en el

caso que corresponda, dimtir.

B.1.44 Indique si! algin miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resuftado
pracesado o se ha dictado contra &l auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo

124 de la Ley de Sociedades Anonimas:

NO

Indigue si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respussta es afirmativa explique de forma
razonada la decisidn tomada sobre si procede ¢ no que &l consejero continle en su cargo.

NG

Decision Explicacion razonada
tomada

B3.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre

Cargo Tipologia
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Nombre Tipologia

SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. DOMINICAL
DON ANGEL SEGARﬁA FERRE

BON ARETE,,S.L DOMINICAL
PONT VIiLADOMIU, S.L. ) VOCAL DOMINICAL
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. SECRETARIO- DOMINICAL

VOCAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de ia informacion financiera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normatives, la adecuada delimitacion del Sl
perimetro de consclidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables

Revisar periodicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales

. . e . S
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el 5

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccién y sustifucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacién sl
Recibir regularmente del auditor externc informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su si
ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo Si
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupe asuma la responsabilidad de las auditorias de las s

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiente, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de ias comisiones del Conseio.

Denominacion comisién
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion
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6N se franscriben los art tivos al Comité de Auditeria y Control:
1. El Comiié de Auditoria y Contr
designados por el Consejo de AdT
Consejeros no gjecutivos v al meno
sus conocimientos y experiencia de

n minimo de tres v un maximo de cinco miembros
a de los integrantes de diche Comité deberan ser
sera independiente vy designado teniendo en cuenta
ambas.

I Presidente del Comité de Audite rrgl-ser brado por el propio Comité de entre sus miembros y
deber ser sustituido cada cualro afios, pudiendo ser reelegido una vez franscurrido un afic desde su cese.

3. Ei Comité de Auditeria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

a) Informar, a través de su Presidente, en [a Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en slia
planteen los accionistas en materias de su competencia;

b) Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimiento a ia Junta General de Accionistas, la
designacion del Auditor de Cuentas al que se refiere ol articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi
como, en su caso, sus condiciones de coniratacion, el alcance de su mandato profesionat v la renovacion de su
nombramiento;

¢} Supervisar los servicios de auditoria interna, y los sistemas de gestion de riesgos;
d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de controf; y

&) Mantener fas relaclones con el Auditor de Cuentas par recibir la informacién sobre aquellas cuestionss que
pueden poner riesgo la independencia de éste y cualesquisra otras relacionadas con el proceso de desarrolle de
la auditoria de cuentas, as! como recibir informacién y mantener con el Audifor de Cuentas las comunicaciones
previstas en la legislacién de Auditorias de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en ias normas
aplicables.

f} Emitir anualmente y con caracter previe a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el gue
se expresara una opinién sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

4, El Comité de Auditoria y Contral se reunird, al menos, una vez al frimestre y todas y cuantas veces se
considere oportuno, previa convocatoria del Presidente, por decisién propia o respondiendo a la solicitud de uno
cualquiera de sus miembros.

5. El Comité de Auditoria y Control quedara validamente constituido con a asislencia, presente o representados,
de, al menos, la mitad de sus miembros vy, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o
representados, siendo de calidad ef voto de su Presidente,

B.2.4 Indique las facuitades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciaones gue tienen cada una de las
comisiones:

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
TODO GONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTG
NECESARIO PARA El. CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJC. ESTE DERECHO LG
EJERCERA A TRAVES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASD, POR DELEGACION DE ESTE, A
TRAVES DEL SECRETARIO.
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B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de 1
disponibles para su consulta, y las modificaciorj
si de forma voluntaria se ha elaborado algin in

Dencminacidén comision

Breve descripcién

GOMITE DE AUDITORIA

OR30192

misiones del Consejo, el lugar en que estan
ado durante el gjercicio. A su vez, se indicara
ctividades de cada comisién.

EL COMITE DE AUDITORIA Y CONTROL TIENE SU PROPIO REGLAMENTO, TRANSCRITO EN EL
APARTADO B.2.3. Y TODOS 1.0S CONSEJERQS TIENEN COPIA DEL MISMO. TAMBIEN SE HALLA
DISPONIBLE EN LA WEB DE LA COMPARIA.

B.2.6 Indique si ia compaosicion de la comision ejecutiva refieja la participacion en el Censejc de los diferentes
consejeros en funcian de su condicion:

NO

En caso negativo, explique la composicion de su comision ejecutiva

NO EXISTE COMISION EJECUTIVA A LA FECHA DE EMISION DEL PRESENTE INFORME.

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al gue se hubiera encomendado la funcitn, las operaciones gue la sociedad reatice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Conseje, o con personas a ellos vinculadas:

NG

C.2 Detalle las operaciones relevantes gue supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacion Naturaleza de la Tipo de la Importe {miles de
social del accicnista social de la sociedad o relacién operacién euros)
significative entidad de su grupo
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segtn contrato de | ingrescs 75
SECOS ESPANOLES, S1. | MEDITERRANEAN préstamo financieros
AGRICULTURAL GROUP,
S.A.
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segun condrate de | Acuerdos de 2440
SECOS ESPANOLES, 5.1, | MEDITERRANEAN préstamo financiacién:
AGRICULTURAL GROUP, créditos y
S.A. aportaciones de
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Nombre o enominaci Nombre o denomine : Tipo de la Importe (miles de
social del accionista social de la sociedd operacién euras)
significativo entidad de su gru
capitai
{prestamista)
FRUSESA~F§§T6 AGROFRUSE- Ventia de bienes 29
SECOS ESPANOLES; 5.1, | MEDITERRANEAN {terminados o en
AGRICULTURAL GROUP, cursa)
SA.
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segiin contrato de | Compra de 21
SECOS ESPANOLES, 5.L. | MEDITERRANEAN gestién activos
AGRICULTURAL GROUP, materiales,
S.A. intangibles u
otros activos
FRUSESA-FRUTOS AGROFRUSE- Segln contrato de | Compra de 698
SECOS ESPANOLES, S.L. | MEDITERRANEAN gestion bienes
AGRICULTURAL GROUP, {terminados o en
S.A. CRESO0}
FRUSESA-FRUTGS AGROFRUSE- Segln contrato de | Prestacién de 77
SECOS ESPANOLES, 5.L. | MEDITERRANEAN gesiién servicios
AGRICULTURAL GROWP,
S.A.
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Compra de 50
SECOS ESPAROLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion bienas
(terminados o en
CUrso)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segln contraio de | Otros ingrescs 28
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUGES, S.A. | gestién
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTCS Segln contrato de | Venta de bisnes 60
SECOS ESPANCLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion {terminados o en
Curso)
FRUSESA-FRUTGS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Prestacion de 10
SECOS ESPANCLES, SL. | SECOS ANDALUCES, SA. | gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segln conirate de | Acuerdos de 428
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financiacion
préstamos y
aportaciones de
capital
(prestatario)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segln contraio de | Gasios 21
SECOS ESPANGOLES, S.L. SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Aval bancaric Garanias y 100
SECOS ESPANOLES, .. | SECOS ANDALUCES, S.A. avales recibidos
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C.3 Detalle las operaciones relevantes que !
sociedad o entidades de su grupo, v los adn

sferencia de recursos u obligaciones entre |a
vos de la sociedad:

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por 1a sociedad con otras sociedades pertenscientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se efiminen en el proceso de elaboracién de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

Denominacion social de la entidad de su grupo
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Importe (miles de euros)
907
Breve descripcién de la operacitén
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
imperte {miles de euros)
1
Breve descripcion de la operacion
COMRPAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MiSMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe (miles de euros)
403
Breve descripcion de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENEGEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOGIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDRAD,

Denominacion social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
importe (miles de euros)
45
Breve descripcion de ia operacion
COMPRAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, 8.L.
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NARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
AS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA

SAR.QUE TODAS PERTENECEN ;
NDICIONES DE MERGA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENT,

C.5 Indique sislog:miembros del Consejo de A
situacion de conflictos de interés, segun io previsto en

encantrado a io largo del ejercicio en alguna
articuio 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directives o accionistas significativos.

Hasta la fecha, ningdn consejero ha entrade en situacion de contflicto de intereses con la sociedad ni con las companias dei
grupo.

No obstante, el Reglamento del Consejo de Administracion si que contiene la siguiente previsién al respecto en el articulo 17.0):
ios Consejeros deberan comunicar al Consejo de Administracion cuaiguier sifuacion de confiicto, directo o indirecto, que
pudieran tener, con e} interés de ia Sociedad. En caso de conflicto, el Consejero afectado se absiendra de intervenir en ka
operacion a que el conflicto se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentran los
Consejeros de la Sociedad seran objeto de informacién en el informe anual de gobierno corporativo.

Esta informacion permitiria a los accionistas, en caso de que algun Consejero incumpliera su deber de abstencion, e incurriera
en intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concreto e articulo 224 de la Ley de

Sociedades de Capitai les ctorga, esto es, la destitucion a peticidn de cualquier accionista mediante el correspondiente acuerdo
de la Junta.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de la politica de riesgos de fa sociedad yfo su grupo, detallandc y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

a) RIESGO DE MERCADO

a.1.} Riesgo de fipo de cambio
El Grupo no opera en el ambite internacional y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones con

30




OR3019238

a.2.) Riesge de precic
No hay riesgos financieros significativos de precic
cuantc éstos no son relevantes.

nstiumentos financieros en poder de la Sociedad, por

b) RIESGO DE CREDITO

El Grupo ne tiene conceniraciones significativas de riesgo de crédito, ya que se limitan a las deuda contraidas con Entidades de
credito y Empresas del Grupo.

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica totalidad de su produccion a la Sociedad Agraria de
Transformacion Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo. No cbstante, atendiende a |la operativa de esia
socledad con el Grupo Borgss, la Sociedad considera que no existe riesgo significativo de impago.

¢) RIESGO DE LIQUIDEZ
Ei Grupa cuenta con suficienie liquidez para el gjercicio de su actividad. Para el hipoiélico caso de que surgiera una necesidad
puntual de mayer disponibilidad, la socledad espera que su principal accionisia proporcione la liguidez necesaria.

Los vencimientos de fodos los pasivos financieras (acreedores comerciales, deudas de grupo y enidades de crédiio) son
inferiores a 12 meses, excepio por el préstamo a largo piazo mencionado en la Nota 12, siende [a (nica financiacion recibida
por entidades financieras exceple la deuda contraida a largo plazo por la adquisicién de inmovilizado financiere, no existiendo
lineas de crédito abiertas y disponibles al ciarre del ejercicio.

d) RIEBGO DE TIPO DE INTERES

El {ipo de interés devengado por la deuda con Entidades de crédito esta indexado al Euribor mas un diferencial del 1,20%
siendc revisado semestraimente, vy el de las Empresas del Grupo también estd indexado al Euribor mas un diferencial del 1%
aplicandose en cualguier caso un interés minimo del 3,75%. Los tipos medios devengados duranie el gjercicio han sido del
2,62% vy 3,75% respectivamente. Teniendo en cuenta el imporie que representa los gasios e ingresos financieros en la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidadas, (24.549,83 euros y 75.193,17 euros, respectivamente en el ejercicic 2011}, el potencial
impacto de posibies oscilaciones del tipo de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria poce
significativo. :

No se utilizan instrumentos financleros para cubrir ios riesgos por cuanto no se prevé que ias variaciones puedan tener un
impacto significative en la cuenta de resultados del Grupo.

2) RIESGO DE GESTION DEL CAPITAL

El capital social de Agrofruse - Mediterranean Agricuitural Group, S.A, esta representado por accicnes at portador, sin que la
sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningdn otre titulo © instrumento financiero susceptible de ser gestionado como
capita, ni incluye en su patrimenio neto otras partidas {tales como ajustes por cambios de vaior o similares) susceptibles de ser
excluidas en la gestidon del capital, la descripcion de los conceptos que el grupo considera capital a efectos de su gestion

coincide con su patrimonio neto.

En relacién a los objetivas vy politicas de gestion de capital, el objetive del Grupo Agrofruse es salvaguardar la capacidad del
mismo para continuar como empresa en funcienamiento para procurar un rendimiento para los accionisias.

Los mencionados chjetives y estrategias del Grupo en cuanio a gestion def riesga de capital no han variado respecto al ejercicio
anterior.

La sociedad tiene contratadas las siguientes polizas de seguro:
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- Responsai)ilidad Civil
- Transpories

- Accidentes colectives
- Respensobikdad civil directivos y administradoreT

: s, junto con la gestién colegiada y permanente por
¥ los riesgos de la compafiia.

t

Dadas las

isticas de la actividad de la socige
parte del G

deAdministracion, se consider:

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo {operativos,
tecnolégicas, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la socisdad y/o su grupo,

NO

En caso afirmative, indique ias circunstancias que los han motivado y si han funcionado os sistemas de controt
establecidos.

D.3 Indique si existe alguna comisién u otro érganc de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de coatrol.

Si

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comision u érgano
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Descripcién de funciones
No existe ninguna comision ni 6rgano especifico a tal fin, sine que los dispositivos ds controb estan supervisados
directamente por el Consejo de Administracion.

D .4 ldentificacion y descripcién de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

Ei Consejo aprobara los planes de estrategia de negocios, hard un seguimisnio periddico de los sistemas Internos de
informacion y controi, y también supsrvisara y confrolara el cumplimiento de los objetivos marcados, si se respeta el interés
social de [a Compaiiia y si se maximiza el valor de la empresa en interés de los accionistas, con respeto en tedo casoa la
legalidad vigente y a los modelos de conducta general de aceptacion.

E - JUNTA GENERAL
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E.1 Indique y en su caso detalie si existen difer
Anénimas (LSA) respecto al quérum de constitu

de minimos previsto en la Ley de Sociedades
ral

NO

n-disti o | % de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuesfos
generales especiales del art, 103

Quérum exigido en 1° convocatoria 0 G

Quérum exigido en 2% convocatoria 0 a

E.2 Indiqus y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Anénimas
(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NG

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

£.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en Ia LSA.

La sociedad se rige por lo establecido en ia Ley de Sociedades de Capital, y por el Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital y por el Reglamento de Ia Junta General de
Accionistas.

E.5 Indigue si el cargo de presidente de la Junta General coincide can &l cargo de presidente del Consejo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de ia Junta Generatl:
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Sl

Las previstas en los articulos 15 al 19 (ambos incluidoi

unta General.

E 8 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durants el ejercicio en el reglamento de la Junta Generai,

Ninguna

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en ef ejercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencia

% to a distancia
Fecha Junta % de presencia % en 7 voto a dista total
| . ‘e
Genera fisica representacion Voto electrénico Otros
28/11/2010 74,940 0,320 0,000 4,000 75,260

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptade cada acuerdo.

En fecha 28 de noviembre de 2010 la Junta General Ordinaria y Ordinaria adoptd los siguientes acuerdos, aprobados por
unanimidad de todes los asistentes, que representaban sl 75,26 % del capital social:

ACUERDOS JUNTA GENERAL ORDINARIA

PRIMERO - Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales de la Sociedad, relativas al sjercicic cerrado a 31 de mayo de 2040 y
distribuir los beneficios obtenidos durante sl pasado efercicio, por importe de 211.551,16 Euros de la siguiente forma:

Reserva |egal 21.155,12 Euros
Reserva Voluntaria 190.398,04 Euros.

SEGUNDOQ.- Se acuerda aprobar las cuentas anuales consclidadas relativas al ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2610.

TERCERQ.- Se acuerda aprobar, sin reserva ni limitacion alguna, la gestion del Gonsejo de Adminisiracion durante &l sjercicio
cerrado a 31 de mayo de 2010,

CUARTO.~ Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion para que cualquiera de
ellos, indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a publico en lo mensster, los anteriores acuerdos, y ctorgar
cuantos documentos pablicos o privados, incluso de aclaracion, subsanacion o rectificacién, sean pertinentes, para la plena
eficacia de los mismos.
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ACUERROS JU GENERAL EXTRAORDINAR ‘
PRIMERG.- Propuesta de Fusion,

1.1. Lectura del Proyecto de Fusién.

Se procede a la lectura del Proyecto comin de F por el Consejo de Administracion de ia Compafiia
(Sociedadi.&i)sdrbénié)-:};' por el Administrador Unic: TEPIS 0, S.A. (Sociadad Absorbida) en fecha 22 de octubre
de 2010 y que, en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 226 del Reglamento del Registro Mercantil, guedd depositado en
fecha 26 de octubre de 2010 en los Registros Mercantiles de Lleida y Badsjoz.

1.2. Comunicacién de las modificaciones patrimoniales que en su caso se hayan podide producir respecto al Proyecto de
Fusion.

Se hace constar en este acto que los Organos de Administracion de las Compafilas abjeto de 1a Fusién Informan de [a
inexistencia de modificaciones pairimonfales en los aclivos v pasivos sociales de fa compafila MONTE PISTACHO, S.A.
(Sociedad Absorbida}, que se transfieren a AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, 5.A. (Sociadad Absarbente), con
posterioridad a ia fecha de redaccion det Proyecto de Fusidn,

1.3. Aprobacidn de los Balances de Fusidn

Se acuerda adoptar como Balance de Fusién de la sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A,, el Gitimo
balance conienido en las cuentas anuales y cerrado a 31 de mayo de 2010, audiiadas por la sociedad
PRICEWATERHOUSECOOPERS, S.L., segln informe emitido en fecha 27 de septiembre de 2810, y aprobado por esta misma
Junta, en el acuerdo primero anterior de los correspendientes a la Junta Ordinaria.

Asimismo, adoptar como Balance de Fusion de la sociedad MONTE PISTACHC, 8.A., el Gltimo balance contenido en las
cuentas anuales y cerrado a 31 de mayo de 2010.

Dicho Balance ha sido objeto de auditeria, en ef marco de la auditoria de las cuentas consolidadas del Grupo AGROFRUSE-
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., por PRICEWATERHOUSECOOPERS, S.1., segin informe emitido en fecha 27 de
sepliembre de 2010, Las citadas cuentas consolidadas han sido aprobadas por la presente reunién, en el acuerdo segundo
anterior de los correspondientes a {a Junta Ordinaria.

SEGUNDG .- Se acuerda aprobar, en todos sus términos, el Proyecto de Fusion, de fecha 22 de octubre de 2010, que ha sido
redactado y suscrito por todos los miembros del Consejo de Administracion de la compaitia AGROFRUSE-AGRICOLA DE
FRUTCS SECOS, S.A. (Sasiedad Absorbente) y por el Administrador Unico de MONTE PISTACHO, S.A. (Sociedad
Absorbida}.

Por consiguiente, se aprueba la Fusion de la sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., mediante la
disolucion sin liguidacion de la socledad MONTE PISTACHO, S.A. (Scciedad Absorbida).

En virtud de la citada fusion, AGROFRUSE-AGRICCOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. absorbera todo el pairimonio de MONTE
PISTACHO, 8.A., que le sera transmitido en blogue y en un solo acto, mediante sucesion a titulo universal en todos los
derechos y obiigaciones que los integran.

TERCERO.- Se acuerda adaptar y modificar el objeto social de conformidad con la propuesta realizada por el Gonsejc de
Administracién, de modo que la Compafiia pueda comprar, posesr o explotar, por cualquier de los sistemas admitidos en
derecho, ofras fincas agricolas distintas de la descrita en su redaccién actual. Asimismo aprobar que la Compafia pueda
realizar su actividad por si misma o indirectamente, o bien de cualquier otra forma admitida en derecho, coma participacién en
calidad de socio/accionista en oiras entidades con objeto idéntico o analogo.

CUARTO.- Se acuerda medificar la denominacién sccial de conformidad con la propuesta realizada por el Consejo de
Administracion, de modo que de la misma se desprenda la globalizacion de la actividad desarrollada por la Compaiiia.
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da medificar los articulos de los Estatutos Sociales

opcion de los dos anterip
afectados. ;

ytenominacion sociai, se acuerda modificar el articulo

SEXTO.- Como consecuencia del acuerdo adoptac‘i‘
o del Reglamento de la Junta.

primero del Reglamento del Consejo de Administ

SEPTIMG. erda faculiar a todos y cada u mien Consejo de Administracion para que cualquiera de
ellos, indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a piiblico en lo menester, los anteriores acuerdos, y otorgar
cuantos documentos piblicos o privados, incluso de aclaracion, subsanacién o rectificacion, sean perlinentes, para la plena
eficacia de los mismos.

E.9 Indigue si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para
asistir a fa Junta General.

NO

Numero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 indigue vy justifique las paliticas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de vote en la junta
general.

La sociedad se rige por lo establecido en |la Ley de Sociedades de Capital, y por e Reglamenio de la Junta General de f
Accianistas.

E.11 indigue si la campafiia tiene conocimiento de la palitica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NC

E.12 Indique la direccidn y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

PAGINA WEB:
www.agrofruse.com

ACCESC INFORME ANUAL GOBIERNO COPORATIVO:
www.agrofruse.com/gobiernc.php

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO
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Indique el grado de seguimiento de la sociedad respe
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, expligt
sociedad. '

iones det Godigo Unificado de buen gobierno.
s, normas, practicas o criterios, que aplica la

1. Que los Estatutos d naxime de vatos gue pueda emitir un mismo
acclonista, ni contengan otras'restriccmnes que clifculten-- atomia Hetontrol de la sociedad mediante la adquisicion de sus

accionas en el mercado.
Yer epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.i1, E.2

las sociedades cotizadas

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una scciedad dependiente ambas definan plblicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con ias demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resclver los eventuales confiictos de interés gue puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacidn de la Junta General de
Accionistas las operaciones gue entrafien una modificacion estructural de la seciedad vy, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafiias holding, mediante "filializacién” o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenclales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aungue ésta mantenga el pleno dominio de aquélias;
b} La adquisicion o enajenacion de activos aperativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las aperaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacien de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida |a informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan ptblicas en el momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de ia Junta,

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos gue sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accicnistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y gue dicha regla se aplique, en
particutar:

a) Al nambramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo ¢ grupo de articulos que sean sustanciaimente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple
6. Que las sociedades parmitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados

como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos confarme a las instrucciones de
éstos.
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Ver Epig:ra

Explig
No esta previsto ni en ios Estatuios Sociales ni en

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con u
trato a todos los ggtignistas:y:se guie por el interés d
el valor econdmica de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
terriforios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente,

ndependencia de criterio, dispense ef mismo
dido como hacer maximo, de forma sostenida,

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como ndcleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiila y 1a organizacién precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar gue fa Direccidn cumple los objstivas marcados v respeta el
objeto e interés social de ia compania. Y que, a tal £in, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

iy El Plan estratégico o de negocic, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones v financiacién;

iif) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsahilidad social corporativa;

vi) La politica de refribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sisternas internos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.1i¢, B.1.1%, B,1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones : _
i} A propuesta del primer ejecutivo de la compafia, el nombramiento vy eventual cese de los altos directivos, asi

come sus clausuias de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

it) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.214

ifl} La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, ia scciedad deba hacer plblica periadicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacidn corresponda a la Junta General;

v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o

territorics que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera ofras transacciones u

operaciones de naturaleza andlega que, por su compiejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢} Las operaciones gue la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas"),

Esa autarizacién del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:

12, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes;

2%, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por guien actie como suministrador del

bien o servicio del que se trate;
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3%, Quesy; ,atla,_ asupere el 1% de los m‘ ociedad.
Se recomlenda que el Consejc apruebe las ragion das previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al qutla- dado esa funcién; y que los consejeros a los
qua afecten, ademas de no ejercer ni delega se ausenten de la sala de reuniones mientras
et Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aq
mencionadd as latras b) v ¢, que podra

con posterior ratxflc:ac:lon por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

ejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
zones de urgencia por la Cemisién Delegada,

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracidon apruebas las politicas y estrategias generales de la sociedad, las operaciones contenidas en el
apartado C y las decisicnes del apartado B, exceplo las referentes a la retribucion ya que ei cargo de Censejero es gratuito,

9. Que el Consejo tenga la dimensidn precisa para lograr un funcionamienta eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior 2 quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
Hay cuatrc Consejeros personas juridicas.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que &l
nimere de consejeros ejecutives sea el minimo necesario, teniendo en cuenta fa complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacién de los consejeros ejecutivos en sl capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14¢

Cumple

11. Que si existiera alglin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, |a sociedad

expligue tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.,1.3

N Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre ef nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcidn existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el gue corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente ta consideracion de significativas, pero existan acclonistas, con paguetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Guando se trate de sociedades en las que exista una piuralidad de accionistas representados en el Consejo, ¥

ne tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Explique
Todos los consejeros son externos dominicales

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de conssjeros.
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Expliq
No hay Consejeros independientes, todos son exte

t4. Que el caracter de cada consejero se exp nte la Junta General de Accionistas gue deba
efectuar o ratificar-su nrombramiento, y se ¢ ], revise anualmente en el Informe Anuat de
Gobierno Cbrporativo; previa verificacidon por la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea infericr al 5% del capital; v se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedenies de accionistas cuya participacion

accionarial sea iguat o superior a ia de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver gpigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple Parcialmente
No hay Comision de nombramientos

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos v las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacidn; y que, en particular, la Comision de Nombramientos vele para que al
proveerse NuUevas vacanies:

a) Los procedimientos de seleccidon no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b} La compania busgue deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 v B.2.3

Explique
La sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracién a personas juridicas y son esas sociedades las que nombran
a sus representanies (personas fisicas)

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcicnamiento del Consejo, se asegure de gue los consejeros
reciban con caracter previo informacidn suficiente; estimule el debate y la participacidon activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresién de opinién; v organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejere Delegado o primer ejecutivo,
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer gjecutive de la sociedad, se faculte a uno de los
cansejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nusvoes puntos en el orden del
dia; para coordinar y hagerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por

el Conseijc de su Presidente,
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable
18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los erganismos
reguladores;

40



0K3019243

b) Sei i

qgue tenga la Ombaﬁia;
¢} Tengan presentes las recomendaciones
compafiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independenci
cese sean informados por la Comisién de

procediniientoide Aombramiento v cese con
Ver epigrafe; B.1.34-

contenidas en este Cddigo Unificado gue la

sionalidad del Secretario, su nombramiento y
bados por el pleno del Consejo; y que dicho

Cumpie Parcialmente
Cumple todo, exceplo lo referente a la Comision de nombramientos, ya que nuestra compaiiia no dispene de slia,

19. Que el Consejo se relna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicie, pudiendo cada Consejerc propener otros puntos

de! orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Inferme

Anuat de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumpie

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preccupaciones sobre alguna propuesta o, en ei caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticidn de guien las hubiera manifestado se deje constancia de elias en el acta.

Cumpl_e

22. Que ¢l Consejo en pleno evalde una vez al afo:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b} Partiendo del informe que ie eleve la Gomision de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo v por el primer ejecutivo de la compafiia;

c) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe gue éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple Parcialmente
Cumpte todo, excepto lo referente a 1a Comision de nombramientos, ya que nuestra compafiia no tiene.

23. Que todas los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Conselo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe:r B,1,42

Cumple

24. Que todos los consejeras tengan derecho a obtener de la scciedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funcicnes. Y que fa sociedad arbitre los cauces adecuados para el gjercicio de este derecho,
que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
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Ver epigrafe

Cumpl

25. Que las sociedades establezcan un programa, dé erita aue proporcione a los nuevos consejeros un
conocimientc rapido vy suficiente de la empres glas de gabierno corporativo. Y que ofrezcan
también a lgg o] ntos cuando tas circunstancias lo aconsejen.

sejéros programas de actualiz
Cumpie

26. Que las socledades exijan que los consejeros dediquen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisidn de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran Interferir con la dedicacion exigida; ’
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cumple Parcialmente
Cumpile todo, exceplo lo referente a la Comisidn de Nombramientos, ya que nuestra compaiiia solo fiene Comité de Auditoria.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el Consejo a ka Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.32

Expligue
Ng existe Comision de nombramientos.

28. Que las sociedades hagan piblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, 1a siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Pertfit profesionat y biografico;

b} Otros Cansejos de administracion a los que perienezea, se trate o no de socledades cotizadas;

¢} Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al gue representen ¢ con guien tengan vinculos.

d} Fecha de su primer nombramiento como cansejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compaiila, v opciones scbre ellas, de las que sea titutar.

Cumple Parcialmente
Cumple los apartados a (excepto el perfil hiografico), by c.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afos.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
No hay consejeros independiontes

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y gue también o hagan, en el nimero gue corresponda, cuando dicho
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a la reduccion del ndmerc de sus consejeros

accionista re aje §u participacién accionarial by

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1,2

No est4 previste ni en los Estatutos Sociales ni en |

31. Que eI"Conéejohde Administracion no p_ropo'hg'a &l cese de ningln consejero independiente anies del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando coencurra justa causa,
apreciada por ef Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos. En particular, se entenderd que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo ¢ incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado |l de definiciones de este Cédigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Pablicas de Adquisicidn,
fusiones u otras operaciones societarias similares gue supongan un cambio en la estructura de capital de la '
scciedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en ia Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.,5 y B.1.,26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimiir en
aquellos supuastos que puedan perjudicar al crédite vy reputacién de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputades, asi come de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejerc resuitara procesado o se dictara contra él auwto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el arifculo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible v, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede 0 na que el consejero continle

en su cargo. Y que de todo elio el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anuai de Gobiernc
Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.432 y B.1.44

Cumple

33. Que tedes los consejeros expresen claramente su oposicidn cuande consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicio de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consegjo.
Y que cuando ef Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas scbre las que el consejero hublera
forrrulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara per dimitir, expligue las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente,
Esta Recomendacién ajcanza también al Secretario del Gonsejo, aunque no tenga la condicion de consejera.

Cumple

34, Que cuando, ya sea por dimision o por otro motive, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos fos miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunigue como hecho relevante, del mativo del cese se dé cuenta en el Informe Anuai de

Gebierno Corparativo.
Ver epigrafe: B.1.5
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35. Que la politica de retribuciones aprobad ; hronuncie como minimo sobre fas siguientes
cuestiones:
a) importe de los componentes fijos, con desg de las dietas por participacitn en el Consejo v

sus Comisiones y una estimacion de la retri
b) Conceptos reffibutivos de caracter variabl g
i) Clases de consejeros a los que se aphqueh, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributives variables respecto a los fijos.
ii) Criterios de evaluacion de resuitados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acclones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
ity Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales {bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; ¥
Iv} Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen ef plan
retributivo propuesto, en funcion def grado de cumplimiento de las hipbiesis u objetivos que tome
como referencia,
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de previsién {por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras andlogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente,
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracion;
if) Plazos de preaviso; y
it} Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminasion de la refacién contraciual entre la sociedad y el

consejero gjecutivo.
Ver epigrafe; B.1.15

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos fas remuneraciones madiante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de fa accidn,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad ¢ sistemas de previsian.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasia su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B,1.3

Explique
El cargo de Consejero es gratuiio

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Explique
El cargo de Consejero es grafuito

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades qua consten en el informe del auditor externc y minoren dichos resuitados.
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El cargo de Congejero es gratuito

incorporen las cautelas téenicas precisas para

i profesional de sus beneficiarios y no derivan
sadtor de actividad de la compafiia o de otras

39. Que en caso de retribuciones variables, lag;po

!

asegurar que tales retribuciones guardan relac

simplemente de la evolucién general de los
circunstancgiasssimiares. ‘

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultive, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier ofra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprehada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los aftos futuros. Abordard todas ias cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salvo aguelios extremos que puedan suponer la revelacion de informacion comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluira también un resumen global de come se aplico ia politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comision de Retribucionss en la
elaboracién de iz politica de retribuciones y, si hublera utilizado asesoramiento externc, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Expligue
No aplicable

41. Que la Memoria detalie las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:

a) El desglose individualizado de fa remunseracion de cada consejero, que incluira, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
i} Laremuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
iii) Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficlos o primas, y la razon por la
que se oforgaron;
iv) Las aportaciones a favor del conssjero a planes de pensicnes de aportacién definida; o &l
aumento de derechos consclidados del consejero, cuando se trate de aportacicnes a planes de
prestacion definida;
v} Cualesquiera indemnizacionss pactadas ¢ pagadas en casc de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejerc de otras empresas del grupo;
vil) Las retribuciones por el desempefic de funciones de alta direccion de los consejeros ejecutivos;
viif) Cuaiguier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualguiera que sea su naturaleza o
fa entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacidn
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.

b) Eldesglose individualizado de las eventuales entregas a conssjercs de acciones, opciones scbre acciones o

cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle de;
i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
iy Nimero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacidn del nimero de acciones afectas y el
precic de gjercicio;
iify Nimero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacion de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
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diciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
re la retribucién obtenida por los consejeros
a sociedad.

Cualguier modificacion durante
¢) Informacion sobre ta relacion, en dicho|g
ejecutivos y los resultados u otras medidas

Expliq

No aplicable

42. Que cuando exista Comisidn Delegada o Ejecutiva {en adelante, "Comisidén Delegada"), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a ia del propic Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2,1 y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adopiadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

No Aplicable

44. Qe el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditaria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisian, o dos comisicnes separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comite de Auditoria y de Iz Comisidon o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en sl Regiamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a} Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &} hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externas, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutives o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisidn.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asescramiento externo, cuando lo consideren necesaric para el desempefic de sus
funcicnes.

€) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitird copia a todos los miembros del Gonsejo.
Ver epigrafes: B.Z2.1 y B.2.3

Explique
Solo existe Comite de Auditoria come comision

45. Que la supervisién de! cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporative

se atribuya a la Comision de Auditoria, a fa Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumpile

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen tenienda en cuenta
sus conccimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.




OK5019254

oria interna gue, bajo la supervisién del Comité
rmacion y control interno.

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarroiic; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de conirol y gestién de riesgos identifique al menos:
a} Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, ios pasivos contingentes vy oiros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que ia scciedad considere aceptabls;
¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de fos riesgos identificados, en caso de gue llegaran a
materializarse;
d} Los sistemas de informacion y control interno que se utilizarén para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacion con los sistemas de infermacion y control interno:
a) Supervisar el procese de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consclidacion v la correcta aplicacién de los criterios
coniables.
b} Revisar pericdicamente los sistemas de control interno vy gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamenie.
c) Velar por la independencia y eficacia de la funcidn de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; propener el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismeo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera aprepiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de |la empresa.
2% En refacion con el auditor externo:
a} Elevar al Conssejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b} Recibir regutarmente del auditor externc informacicn sobre el plan de auditoria y los resultados de
su ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢) Asegurar la independencia del auditor externo v, a tal efecto:
i} Que la sociedad comunique como heche relevante a la CNMV ef cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracién sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, st hubleran existido, de su contenido.
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auditor respetan las normas vigenies sobre
Sria, jos limites a fa concentracién del negocio
tablecidas para asegurar la independencia de

Que se assgure de
prestacion de servicios d
del auditor y, en general,;

ios auditores;

iii) Gue en caso de ren
motivado.

)% Enl’el caso de grupos, favAJ e I del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.2

o examine ias circunstancias que la hubieran

Cumple Parciaimente
Cumple todo, excepto la funcion de establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima, de irregularidades de poiencial trascendencia, especiaimente financieras y
contables, que advierian en el senc de la empresa.

51. Que el Comité de Auditeria pueda convocar a cualguier empleado o directivo de la socledad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumpie

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previc a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialades en la Recomendacion 8:
a) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, ia sociedad deba hacer publica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuenias intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales v, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b} La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios gue tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera ofras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcidn de informe previo haya sido atribuida a oira Comisidn de

las de supervisidn y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a fa Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accienistas el contenide y alcance de dichas reservas o

saivedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una scla- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

No Aplicable

55. Que correspondan a la Comisidn de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las sigulentes:

48




OK3019256

a) Evaliarnla ipetencias, conocimientos scesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los|
dedicacion precisos para que puedan deser
b) Examinar u organizar, de la forma que s
y, €N su caso, hacer propuestas al Conse
planificada.

¢) Informat 168 Norfibfamientos y ceses de alt ivos fimer ejecutivo proponga al Gonsejo.

d} Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidéd de genero sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Codigo.

Ver epigrafe: B.2.3

sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
sion se produzca de forma ordenada y bien

No Aplicable

56. Que la Comision de Nombramisentes consulte al Presidente v al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se frate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualguier consejero pueda solicitar de la Comisidn de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los conslderara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Na Aplicable

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de {as funcicnes indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucidn de los cansejeros y altos directivos;
ii) La retribucion individua! de los consejeros ejecuiivos y las demas condiclones de sus contratos.
iif} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

No Aplicable

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte ai Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutives y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante refative a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente informe, a continuacién, mencione y expligue su
contenido.

Cado que en algunos apartados del presente informe, la plantilla no permite ampliar cierta informacién y considerando la
compafia relevante dicha informacion, a condinuacion pasamos a detaliar la misma:

A2.- Respecto a la relacion de accionistas, quiere destacarse que los accionistas indireclos estan relacionados entre si por
sucesivas participaciones. Asi, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GRCUP, S.A. esta participada por
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. en cuanlo a 590.184 acciones. A su vez, FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L. esta controlada por BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (antes Corporacion Borges, Si.)quea
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Brges.

A.B.- La Socledad no cuenta ni ha contado durants oncia con autocartera.

B.1.6.- El Consejo de Administracién no cuenta
colegiado.

do, sino que actia en todo memento como argana

B.1.7.- Com
que la representa.

o.del Consejo de Administrad sdad gue lo es, sin tener en cuenta la persona fisica

B.1.13.- No se informa a la Junta General sobre las cldusulas de garantia o blindajs, para casos de despida o cambios de
conirol a favor de los miembros de la alta direccidn, incluyendo los consejeros, por no existir en la comparifa ni en el grupo este
tipo de clausulas.

8.1.17 .- La fecha a que se refiere ia informacién inclulda en este apartado es a '31 de mayoc da 2011, fecha de cierre del
ejercicio social.

Como miembro del Consejo de Administracion se considera la sociedad que 1o es, sin tener en cuenta la persona fisica que la
representa.

B.1.31.- Pe conformidad con ias disposiciones legales vigenles, las cuentas san formuladas por el propio Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

B.1.40.- En este apartado, al igual que en el apde. B.1.17, se hace referencia a las sociedades que son miembros del Consejo
de Administracion sin tener en cuenta la persona fisica que las representa.

C.2/C.4.- A pesar que todas esas oparacionas perienecen al trafico ordinaric de 1a sociedad y se han efectuado en condiciones
de mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en las cuentas de la sociedad y su grupo.

Notése que todas las referencias a la Ley de Sociedades Andnimas contenidas en los Estatutos Soclales, Reglamento de ia
Junta General, Reglamento del Consejo de Administracién v Reglamento de fa Comisién de Auditoria y Control, deberan
entenderse realizadas a la actual Ley de Sociedades de Capital.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracidon o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del infoerme, en ia medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si fa socledad esta sometida a legislacidn diferenie a la espafiola en materia de gobiermne

corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presents informe.

Definicion vinculante de consejero independiente:

Indique si algunc de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna refacian con ia scciedad, sus accionistas
significatives o sus directives, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 de!
Cadigo Unificado de buen gobierna:
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NG

Fecha y firma:

Este informe anual de gobiernc corporativo ha sid
sesion de fecha ¢

ejc de Administracidn de la sociedad, en su

24/09/2011

Indique si ha habido Consejeros que hayan votade en contra o se hayan abstenido en refacién con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Formulacion de las cuentas anuales consolidadas e informe de gestion consolidado a 31 de
mayo de 2011

Reunidos los administradores de {a Sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. a fecha 31 de agosto de 2.011 y en cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 253 de la Ley de Sociedades de Capital, proceden a
formular las Cuentas Anuales Consclidadas y el Informe de Gestion del gjercicio comprendido
‘entre el 1 de junio de 2010 y el 31 de mayo de 2011, las cuales vienen constituidas por los
documentos anexos que preceden a este escrito: Balance de situacion Consolidado en la hoja
numerada en papel timbrado del estado n® OK6919234, Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada en la hoja numerada en papel timbrado del estado n® OK8919235, Estado
Consolidado de cambios en el patrimonio neto en la hoja numerada en papel timbrado del
estado n® OKB6919236, Estade consolidado de flujos de tesoreria en la hoja numerada en papel
timbrado del estado n® OK6919237, las notas a las Cuentas anuales Consolidadas en las
hojas numeradas en papel timbrado del estado n® OKG6919748 a OK6919790 y el Informe de
gestion en las hojas numeradas en papel timbrado deil estado n® OK2436461 a n® OK2436467
y n® OK3019208 a n® OK3019258.

Firman los miembros del Consejo de Administracion

Pont Viladomiu, S.L. Retama Servicios Empresariales, S.L.
Presidente ) Secretario

Ramén Pont Amenos Antonio Pont Amends

Bon Areté, S.L. Serveis Empresartals Pont Fujol, S.L.
Vocal Vocal

( /Z/Lf’ztf/(jw SN

José Pont Amenés Gerard Pont Pujol

I de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, 8.A.




