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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
A los Accionistas de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A.

Hemos auditado fas cuentas anuales de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A. que
comprenden el balance de situacion al 31 de mayo de 2010, la cuenta de pérdidas y ganancias,

- el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria

comrespondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacién es
responsabilidad de los Administradores de la Sociedad. Nuesira responsabilidad gs expresar una
opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el frabajo realizado de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen,
mediante la realizacidon de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales
y la evaluacién de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones
realizadas.

De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores presentan, a efectos comparativos,
con cada una de las partidas del balance de situacién, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del
estado de cambios en el patrimonio neto, del estado de flujos de efectivo y de fa memoria,
ademas de las cifras del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010, las correspondientes
al gjercicio anterior. Nuestra opinion se refiere exclusivamente a las cuentas anuales del ejercicio
anual terminado el 31 de mayo de 2010. Con fecha 29 de septiembre de 2009 emitimos nuestro
informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de mayo
de 2009 en el que expresamoes una opinion favorable.

En nuestra opinion, las cuentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010
adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la
situacion financiera de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A. al 31 de mayo de 2010 y de
los resultados de sus operaciones, de [os cambios en el patrimonio neto y de los flujos de
efectivo correspondientes al egjercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacién
necesaria y suficiente para su interpretacién y comprension adecuada, de conformidad con ios
principios y normas contables generalmente aceptados en la normativa espafola que resulian de
aplicacién y que guardan uniformidad con los aplicados en el ejercicio anterior.

El informe de gestién adjunto del ejercicio anual ferminado el 31 de mayo de 2010 contiene ias
explicaciones que los Administradores consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad,
la evolucion de sus negocics y sobre ofros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas
anuales. Hemos verificado que [a informacién contable que contiene el citado informe de gestion
concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010.
Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestién con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la obtenida
a partir de los registros contabies de la sociedad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.
%2)

Miquel Alfocea Martf
Socio — Auditor de Cuentas

27 de septiembre de 2010

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. - R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folic 75, tomo 8.267, libra 8.054, seccidn 33
Inscrita en el R.OQ.A.C. con el nimero $S0242 - CIF: B-79 031280
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CLASE 8/

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.

Cuentas Anuales e informe de gestion
31 de mayo de 2010




BALANCE D_E SITUACION NORMAL B1.1
NIF: ‘A58410804 : ] _ 5 UNIDAD {1):
DENOMINAGIGN SOCIAL: | {Z’/L’, Euos: | osoar | X
AGROFRUSE-AGRICOLA DE % Miles: osuz
FRUTOS SECOS, S.A. | / villores: | 09003
Espacic destinddo para las firmas de los administradores

i NOTAS DE

ACTIVO LA MEMORIA| EJERCIGIO _* 2009 () | eJercicio _* 20083
A) ACTIVONO CORRIENTE. ... ... ... ..o SRR 11000 5.674.453,96 5.656.374,21
I. Inmovilizado intangible . ..... ... ... .. 11100
1. Desarrallo. .. .. O P S I e ol
9. CONGESIONES - v veee e et . | 11120
3. Patentes, licencias, marcasy similares .. ... ... oL 11130
4. Fondodecomercio .. ... e 11140
5. Aplicaciones informaficas. .. ........... oo 11150
6. Anvestigacion ... .. .. 11160 |
7. Ofroinmevilizado intangible. .. .. ... .. .. o oo 11170
i Inmovilizado material. . ... ... iiee 11200 6 2.604.386,68 2.714.950,32
1. Terrenosyconsfrucciones .. ... A 11210 1.486.616,91 1.487.354,73
2. Instalaciones técnicas y btro inmoviiizadé matenial ....... ......... 11220 1.117.769,77 1.227.585,59
3. Inmovilizado encursoyanticipos .. ... ... oo 11230
ill. Inversiones inmobiliarias . ......... ... oo 11300
. TBITENROS .« ot ottt e e 11310
2. COnsIUCCIONES . o 11320
IV. inversiones en empresas del grupo y asaciadas a largo plazo . .. 11400 8 3.058.168,15 2.8290.524,76
1. Instrumentos depalrimeonic . .. ... ... e e 11419 3.058.168,15 2.928.524,76
2. Créadios 8 @MPrESAS . . ..ottt 11420
3. Valores representativosdedeuda . ... ... ... ... ........... 11430
4. Derivadds. . .. .. . e 11440
5. Otros actives financieros .. ... ... e 11450
6. OHUASINVEISIONES . v\t et e et e e e 111480
V. Inversiones financleras a largoplazo . .................... ... 11500 7 11.899,13 11.899,13
1. instrumentos de patrimonio ... ... L Co 1 11510 '
2, Creditos aterceros. .. ... .o i 11520
3. Valores representativos dedeuda ..., ... IR 11530
4. Derivados. . .. e e 11540
5. Otros activos financieros . . . .. TR 11550 11.889,13 11.899,13
6. Orasinversiongs . . ... ...t [ | 11560
V.- Activos por impuesto diferide ........... ...l 11600
VIl. Deutlas comerciales no COrrientes. ... .............oooounos 11700

) Margue |z casifla correspondiente segin exprese las cifras en unidades, miles o millenes de euros. Tados los documentos que integran fas cuentas anuzles deben elaborarse en ta misma unidad.

(2) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(3) Ejercicio anterior.

* E] gjercicio 2000 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.




DENGCMINACION SOCIAL:

AG ROFRUSE—AGRICOLA DE
FRUTOS SECOS, 8.A

ra ias firmas de los administradores

BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.2
NIE:  [A58410804 J , y

B, Ofas INVESIONES . . o1 oo vr e rmse

NOTAS DE

. ACTIVO . LA MEMORIA! EsERcIcio _» 2008 (1) | EJERCICIO 2008
B) AGTIVO CORRIENTE ... viie oo 12000 2.271.432,89 1.873.620,30
[. Activos no corrientes mantenidos paralaventa .. ............. 2100
Il Existencias ...........-- PR o [aza00 9 206.407,24 248.139,77
| COMEIGIAIES .« v v oo e e Co ... 12210
2. Materias primas ¥y ot-ros aprovisionamientos ... 12220 )
2 Proguelos BRCUISO . ... oeen o ar s 12230 208.407,24 248.139,77
a) De ciclo fargo de DIOGUCEEIBN o oo ee e 12231 .
p) De ciclo corto de PIOCUCEION ..o 12232 206.407,24 248.139,77
4. Productosterminados .. ... D 12240
& De ciclo !argo- de ProduCCOiOn . ..o i 12241
p) De ciclo corto de BrOQUEGION . .\ oo oo T 12242 *]
5. Subproductos, residuos y materiales recuperados ... ... 12250 _[
6. Anticipos a proveecores, . ........ e s 12260 r |
1il. Deudores comerciéles y otras cuentas a cobrar ... 12309 7 .166-5552’—1,*16: . 12-502,;]4!
.1, Clientes por ventas y prestaciones deservicios ... ... 12310 i
a) Clientes por ventasy prestaciones de servicios a largo plazo. ... .. .. 12311 . ) i ;
b} Clientes por ventas y prestaciones de setvicios a corto plazo. . ... .- | 12312
2. Clientes empresas del grupoy asosiadas . ... .‘i 2320 156.526,86 E
3. DEUGOTES VAROS . - v e v am e e 12330 . L
A, POISONAL. o\« ot 12340 ___i
5. Activos por fmpuesio corfiente. ... 12350 10.375,30 . 12.502,24
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas . ... 12360 !
7. Accionistas (socios) por desembolsos axigidos. . ........ .- ceees 12370
IV. Inversiones en empresas del grupoy asociadas a corto plazo . .. 12400 7 . 1.897.520,29 1.712.978,29
1 instrumentos de palfimonio . ... .. ] 12410
2. Créditos a empresés ....................................... 12420 1.897.520,29 1.712.978,29
3. Valores reﬁresentaﬂvos dedeuda...... ............... L 12430
4, DEMVAADS . .\ v e eee e e b 12440
5 Otros activos financieros ... ... oo - 12450

1.2460 ]

(1)} Ejercicio al gue van referidas las cuentas anuales.
(2} Ejercicio anterior.,

<

* E{ ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.

El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2002,




BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.3

NIF: A58410804 A

DENCMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A.

. NOTAS DE

ACTIVO : LA MEMORIA! EJERCICIO _* 2008 (1) | esercicio _* 20082
V. inversicnes financierasacortoplazo .. ......... ... 12500 - .
£, Instrumentos e patiimonio . .. ... ... . 12510
2. Créditosaempresas .............. e 1252[}.
3. \Valores represgntativos dedeuda ............... R '12530
4. DETIVATOS . o o ot e 12540 i
5. Qtros activos financieros . ............ oo P 12550
6., Olras INVErSIONES . . . ..ot et 12560
V1. Periodificaciones acorto plazo .. ... ... 12600
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes . ................ 12700 603,20
1. Tesoreria ... .. e e 12710 603,20/
2. Ofros activos liquidos equivalenies ... ... .o 12720
TOTALACTIVO (A + B) . ..o oottt 10000 7.945.886,85) 7.628.994 51

(2) Ejercicio anterior.

I (13 Ejercicic al gue van referidas tas cuentas anuales.

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
EE ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.




BALANCE DE SITUACION NORMAL

B2.1

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA BE }

: A
‘}l
NIF | A5B410804 | /L{ﬁ

FRUTOS SECOS, S.A.

A

Espacio :és}ina ara 1as firmas de los administradores

PATRIMONIC NETO Y PASIVO L:%Té\n?ourﬁ.a esercicio _* 2009 1y | esercicto _* 20082
A PATRIMONIONETO ... .\t 20000 10 7.635.128,92 7.423.577,76
A-1) Fo.ndos PIOPIOS oo\ e U e 21000 7.635.128,92 7.423.577.78
CaPIEAl - oot 21100 2.408.000,00 2.408.000,00
Capial BSErUMAT0 . . -« o\ oot 21110 2.408.000,00 2.408.000,00
{Capital no exigido). . ....... .. e e 21120
PHMa de EMISIBN .. 1.\ e oo e 21200 3.309.292,85 3.309.292,85
(. RESEIVAS .. ... «ootereeninnn AU 21300 1.706.284 91 1.598.734,73
Legal yeslatUlarias —............. ... 21310 145.456 48 134.701,46
OIS TESEIVAS « o o v et ot ie et 21320 1.560.628 43 1.464.033,27
IV, {Acciones y participaciones en patrimoﬁio propias) ......... .. 21400
Resultados de ejercicios anteriores. .. ............ . 21500
REMENENEE . o L o v vt e e et e i e e 21510
{Resultados negativos de ejercicios anteriores). R EEEEREEE | 21520
VI, Ofras aporfaciones de S0CI0S. . ... ... 21600
VIi. . Resultado del @JErCitio .. .. . .ooooi e .. | 21700 211.5651,16 107.550,18
Vill. (Dividendoacuenta) ........ ... ... 21800
IX. Otros instrumentos de patrimonioneto. . .................... 21900
A-2} Ajustes porcambiosdevalor. ... ... 22000
Actives financieros disponibles paralaventa ................ 22100
. Operacionesdecobertura............... ... e 22200
Il. Activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la
Cwventa L e e e 22300
V. Diferencia dé COMVEISION. .. et 22400
V. k [ ] d s 1 T I A 22500
A-3) Subvenciones, donaciones ¥ legados recibidos. .. .... ... ... 23000
B} PASIVONOCORRIENTE........... ... oot 31000
Provisiones a largo plazo .« . ... 31100
Obligaciones:por prestaciones a large plazé alpersonal. . ......... 31110
Actuacicnes medioambientales . .. ......................... o 31120
Provisiones por reestructuracion .. ... ..o 31130
Ofras provisiones .. . ... ,. ......... FE 31140

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior. -

* E| gjercicio 2009 corresponde al tierre contable de 31 de mayo de 2010.
Ef ejercicio 2008 corresponde al cierré contable de 31 de mayo de 2003.




BALANCE DE SITUACION NORMAL

B2.2

Ni

DENOMINACIGN SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE )

F: A O I i
58410804 { {’M[/L

FRUTOS SECOS, S.A.

Espacio desting

firmas de ios administradores

PATRIMONIO NETO Y PASIVO LEOMTEAnfoD}SA esercicio _* 2008 (1) | esercicio _+ 20082

. Deudasalargoplazo ........... o oo 31200
4. Obligaciones y ofros vajores negociables .............. ... .. 31210
2. Deudas conentidadesde crédite. ... ... oo 31220
3. Acreedores por arrendamiento financiero .. ... oo 31230
£ DEMVAGOS . oo oo IO 31240 )
5. Otros pasivos financierss. ... ..o 31250
Hl. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo ... .. 31300
V. Pasivos porimpuestodiferido ................. ... 31400
V. Periodificaciones alargo plazo. ... ... 31500
VI. Acreedores comerciales no corrientes .. .. .. N 31600
Vil. Deuda con caracteristicas especiales a largo plaze. .. ......... 31700
C) PASIVO.CORRIENTE . ... ..o e 32000 310.757.93 206.416,75
i Pasivos vincutados con actives no corrientes mantenidos para

B VEBIEA . ot e et e e e 32100
.  Provisipnesacortoplazo ......... ..o 32200
fll. Deudasatoro plazo..........c..ooviro i 32300
1.  Obligaciones y otros valores negociables . .................oo 32310
2. Deudas con entidades de c.rédito ............................. 32320
3. Acreedores por arrendamiento financiero . ... 32330
A DEMIVAEOS . o et e 32340
5. Otros pasivos financiBros. . ... .. 32350 o
IV. Deudas con empresas del grupey asociagdas a corto plazo. .. .. 32400
V. Acreedéres comerciales y otras cuentas apagar. . .. .......... 32500 7 310.757,93 206.416,75
1. Proveedorgs. ... ......oeeiiaiis R 32510
a)  Proveedores afargopiazo ... ... . 32511
b} Proveedoresacorfo plazo . ... ... L. | 32512
2. Proveedores, empresas del grupo yasociadas. . ... ... 32520 ) 202.304,28 115.143,97
3, Acreadores varios. .. ... ..o i 32530 44.053,76 . 43_.095,83
4. Personal {remuneraciones pendientesde pagoe). ... ... 32540 . |
5. Pasivos porimpuesto corriente L. ... 32550 - 64,399,889 48.158,33
6. Otas ceudas con las Administraciones Pablicas. .. .............. 32560 ' 18,62
7.  Anficippsdeclientes................ e 32570
AUR Periodificacior:les acorfoplazo. .. ........ ... ... REREREEE 32600 |
VIl. Deuda con caracteristicas especiaies a corto p.lazo ............ 32700 ]
TOTAL PATRIMONIO NETOY PASIVO(A+B+C) ... ioovoee 30000 7.845.886,85 7.629.994 51

{1}

{2

Ejercicio al que van referidas las cuenias anuales.
Ejercicio anierior. -

* El ejercicio 2009 corresponde ai cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2003.




CUENTADE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.1

)
NIF:  |A58410804 /(/f{\

DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A. e
. Espaciodestinadpara tas firmas de los administradores

NOTAS DE
(DEBE) ! HABER lLa MEMORIA| EJERCICIO _* 2008 (1; | EERCiclo _* 20082

A} OPERACIONES CONTINUADAS
1, tmporte neto de la cifra de negocios . ........... ... 40100 12 862.657,57 895.706,87
B) VBIMMAS. ... e 40110 862.657,57 895.706,87
h)y Prestaciones 48 SBNVIGIOS. . - o e 40120
2 Yarlaci o Sstoncias de productos ferminados ¥ en curse 4° | soz00 -41.782,53 -21.450,03
3. Trabajos realizados por la empresa para su activo ... ......... 40300
4, Aprovisionamientos. . .............. [ 40400 -521.816,78 -531.927.,53
a) Consumodemercaderias ... ... ... 40410
b)  Consume de materias primas y otras materias consumibles. .. ... .. 40420 -125.947,08 -124.582,38
) Trabajo,;a realizados por Giras empresas .. ... ...l .. | 40430 -395.869,71 -407.345,15
d)  Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos. 40440
5. Otros ingresos deexplotacion .. ........ .................. 40500 36.060,81 36.157,68
a) Ingresos accesorios y otros de gestidn cormente. . ... ... .. ... | 40510
b)  Subvenciones de explotacion incorporadas al résultado del gjercicio . | 40520 36.050,81 36.1567,68
5. Gastosdepersonal ..... ... .. .. ... ... 40600
&) Sueldos, salarios y asimilados .. ... 40610
by Cargassociales ............ ... 40620
€)  PIOVISIONES . . ... 1 40830
7. Otros gastos de expiotacién PN 40700 -1 071940131 -128.667,58
2)  SOrViCIOs SXIENONES ... ... \eiies e 40710 -106.480,78 -118.553,27
B} THBULOS. oot TR 40720 -1.459,53 - -10.114,31
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones

COMEBIGIAIES .. . e 40730
d} Oftros gastosde gestioncorriente. . ... ... -| 40740
8. Amortizacién del inmovilizado ... ... ..o 40800 6 -116.136,54 -116.136,54
9.  imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y

£ T4 = 1= .. | 40800
i0. Excescesdeprovisiones.............. ... oo 41600
i1. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado Cee 41100
a) Deterioroypérdidas............. .. ... .. s 41110
b} Resultados por enajenacionesyotras. . ............. o 41120
12, Diferencia negativa de combinaciones de negocio ... ......... 41200
13, Otrosresultados. .. ...... .. R 41300 .
A ("Ff’é“fé‘?‘i?‘éf’é??l%‘iﬂ%’ho+11 +1Z2+13) 49100 111.082,21 133.682 87

{1} Ejercicio &) que van referidas las cusntas anuzales.
{2} Ejercicio anterior.

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
Ef ejercicio 2008 corresponde al cierré contable de 31 de mayo de 2009.




i
l CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL P1.2
f - ul £
l § NIE:  |A58410804 | A f//L
DENOMINACION SOCIAL: T
AGROFRUSE-AGRICOLA DE
l FRUTOS SECOS, S.A. /
. Espacio fiestinade-Para las firmas de los administraderes
I (DEBE) / HABER : LR%?N?O[-??EIA gJERCICIC _* 2009 (1) | esercicio _* 2008 (2
14 Ingreses FINGRCIEIOS - .. ...\ \e et 41400 | 62.519,81  64.988,23
a)  De participaciones en insttumentos de patrimonio. . . .. ............ 41410
| aft )4 En empresas del grupo y asociadas . ... 41411
320 ERIBIOOIOS .« o\ ot oo 41412
l b)  De valores negaciables y otros instrumentos financieres . ....... .. 41420 62.518,81 , 54.988,23
1) De empresas del gripo y asociadas .. ... 41421 62.283,75 §4.987,98
I b2 Deterceros. . ...... P 41422 226,06 0,25
i) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de caracter
. FIBRCIEIG . ot s 41430
15, Gastas fINANGIEFAS . . ... oot 41500 -39,47 -132,54
I a) Por deudas con empresas del grupoy ascciadas .. ... ... .. L 41510 . ;
b)  Pordeudas conlerceros .. .. ... 41520 -39,47 '132:54§
I ¢} Por aciuallzacién:de PrOVISIGNES .. ... ............ T 41530 B
16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieras ... .. 41600
l a) Careradenegociacionyotros. ... ... .. L. | 41810 |
by Imputacién af resultado del gjercicio por activos fmancweros )
disponibles parataverta . ... .. . e 41620
47. Diferenciasdecambio . .. ... ... .. ... .. 41700
I B iirarog oS por enalenaEIOnes A TSI L 41800 12864330 2534085
) Deterorosy pérdidas . 41810 128.643,39 2534085,
, b} Resuliados porenajenaciones y olras . .. ... .o e 41820
19. Ofros ingresos 'y gastoé de car_éctér financiero ............. .. 42100 ‘
a)  Incorporacion al activo de gastos financieres, . ... . 42110
b} ingresos financieros derivados de convenios de acreedores, ... .. .. 42120
¢y Resto deingresosy gaétos ................................. .1 42130
A.2) RESULTADO FINANCIERO (14 + 15416 + 17 +18+19) .. ... ... 49200 . 12.e 191.123,73 39.514,84
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A1 +A2) ... ... ... ... 49300 ' 302.215.24 173.197,71
20. Impuestos sobre beneficios . [, ... ... e 41900 1 - -80.664,78 -65.647,53
A ONTINDAOAS (A3 £ 20) oo oTE oeoreRaciones | .~ 211.551,16 107.550,18
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
21. Resultado del gjercicio procedente de operaciones .
interrumpidas neto de impuestos. . ... 42000
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A4 +21) ... ... ......... 48560 | - - 211.551,16] - '107.550&
(1) Ejercicio al que van referidas |as cuentas anuales.
{2} Ejercicin antgrior

* £l ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierré contable de 31 de mayo de 20082.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL

l PN1
| A) Estado de ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio
)
;';’
l NIF:  {A58410804 ‘ /
DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE
' FRUTOS SECOS, S.A.
) ara |s firmas de Jos administradores
NOTAS DE
l _ LA MEMORIA| EJERCicIO _* 2009 (1) | eJercicio _x 20082
A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS . ... 53100 211.651,16 107.550,18
INGRESOS Y GASTCS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
NETO
' l. Por valoracién de instrumentos financieros . ... ........ S 50010
1. Activos financieros disponibles paralaventa.. ... .. R 50011
I 2. Oros iNgreSos/gastos. ... ..o i 50012
. Porcoberturas de flujos de efectivo. . ....................... 50020
l 4. Subvenciones, donaciones y legados recibidos . .. ............ 50030
IV. Por ganancias y pérdidas actuarialesy otros ajustes . ... ...... 50040
V. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para
1B WEIEA. o oo e 50050
l VL. Diferencias de conversion............ ... e 50060
Vi Efecto FMPOSHIVE .. ..o 50070
B) Total ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio
neto (F+ T+ +FIVHEVIHVIY oo 59200
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
' VIt Por valoracion de instrumentos financleres .. ................ (50080
1. Aclivos financieros disponibles paralaventa. ..................- 50081
2. Otrosingresesfgastos. . .. ... ..o .. | 50082
l 1X. Porcoberturas de flujos de efectivo. ... ... 50090
X. Subvenciones, donaciones y tegados recibidos............... 50100
¥I. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para -
B VBN, © o e et et e s e 50110
Xll. Diferencias de conversion.. ... ... ... 50120
Xill. Efecto smposnlvo ........................................ 50130
C) Total transferencias a la cuenta de perdldas y ganancias
(VI X+ X XBE XX 59300
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A+B+G) ... .. 59400 211.551,16 107.550,18

{1} Ejercicio al que van referidas las cuentas anuaies.
{2) Ejercicio anterior.

*

El ejercicio 2009 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,




DENOMINACION SQCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECGS, S.A.

Espacio def inado pg

as fifmas de los administradores

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVC NORMAL F1.1
NIF:  |A58410804 | )
//M «

NOTAS DE

LAMEMORIA! esercicio _= 2009 (1) | rgrcicio_x 2008

1. Resuttado del ejercicio antes de imp-uestos ................... 61100 302.215,84 173.197,71

2. Ajustes del resultado. . ... ... T 51200 -74:987,19 76.621,70
a) Amodizacion del INMOVIZAo (£} ...\t 61201 6 116.135,54 116.136,54
b) Correcciones vaorativas por deterioro (+-) ... 61202 12.e -128.643,39 , 25.340,85
<) Variaci_c’m de provisiones (f-) ... 61203

d) imputacidn de subvenciones (~) . ... 61204

e} Resultados por bajas y enajenaciones del inmovllizado (=) ... 61205

f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financleres (+-). | 61206

g) Ingresos FRANRGIETOS (=) v oo S 61207 12.e -62.519,81 -64.988,23

h)  Gastosfinancieros {(+) . ... ... oo o 61208 iZe 132,54
1) Difersncias de cambio (H=). ... ... 61209

iy Variacion de vaior razonable en instrumentos financieres (+/~} ... ... 61210

k) Otrosingresosygastos (=} ... .. .o 61211 '

3. Cambios enslcapitalcorriente ............................ 61300 -24.567,77 -58.264,86
a) 'Existencias (#1=)Y oo e 61301 21.450,03
b) Deudores y otras cuentas paracobrar (+/=} ............ ... 61302 -154.399,92 20.171,20
¢} Otros activos cormientes (/=) ... ... 61303

d} Acreedores y ofras cuentas para pagar (t~). ... 61304 -89.738,69
g) Ofros pasivos corrientes (/=) ... oo 61305 ]
fy  Otros activos y pasivcs no corrientes [+ . .. A 61306 ~137,40
4. Otros fiujos de efectivo de las actividades de expiotacion. ...... 61400 -11.942,88 34.260,61

3)  Pagos de IMEFESES (=) . . - oo oo e 61401 -132,54
b} Cobrosdedividendos (+)...... . .. oi 61402

c} Cobrosdeintereses (¥} ... ... o 61403 64.988,23
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios HeYo 61404 -74.423,22 -30.585,08
e) Otros pagos {cobros) (~+).............. e 61405 . '

5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacién (1+2 + 3 + 4} 61500 . 180.718,10 225.825,16

A) FLUJOS DE EFECTIVC DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

{13 Ejercicio al que van referidas las cuentas anuaies.

_ {2) Ejercicio anterior.

* E] ejercicio 2009 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2010.
E! ejercicio 2008 corresponde al cierré contable de 31 de mayo de 2008.




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.2

1
l NIF: !A5841 0804
DENOMINACION SOCIAL: CAQ
) _AGROFRUSE—AGR!COLA DE et N :
l FRUTOS SECOS, S.A.
: Espacio destma@ pargfds fifnas de fos administradores
NOTAS DE
' ' LA MEMORIA| EJErcicio _* 2008 (1) | esercicio * 2008
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
. 6. Pagos porinversiones {(~).......... B 62100 -180.114-90 ~177.825,16
' a) Empresés delgrupoyasociadas. ... ... ... o 52101 -184.542,0C -177.825,16
b} Inmovilizado IMtangidle. .. .. . | 2102
' ¢y Inmovilizadomaterlat. .. ... .o I 62103 6 ] -5.572,90
d) Inversiones inmebiliarias ... .. ... e 62104 | .
l -e) Otros achivos FINBNGIEIAS .. . ..o\t e 62105
fi  Activos no corrientes mantenidos paraventa .. ... oL 62106
g} Unidaddenegotio. . ... ... ..o ...... 62107
' h Otrosactives . ......... ...... . ‘. e £2108
7. Cobros pordesinversiones {(¥}. ... ... ....... .. 000 62200
' a) -Empresas delgrupoy asociadas. ... ... ..o 62201
by Inmovilizadointangible. ... ... 62202
| c) inmovilizado material ... e 62203
l d) tnversiones inmobifiarias .. .. ... oo e 62204
g) Otros activos financieros ... ... e 52205
I fy  Activos no corrientes mantenidos paraventa ..o 82206
" g) Unidaddenegecio................ ... .... e 62207
By Olrosactivos .. ..o 62208
8 Flujos de efer.;tivo de ias éciividades de inversion {6+ 7}........ 62300 -190.114,90 -177.825,16
: 1) Ejercicio al qua van referidas las cuentas anuales.
l {2) Ejercicio anterior.

* £| efercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayoe de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierré contable de 31 de mayo de 2009.




'ESTADO DE FLUJOS DE EFECT!_VO NORMAL F1.3

NIF:  |A58410804 I /fb _
) . 4 L

DENOMINACION SOCIAL: l/J _ Jﬁ

AGROFRUSE-AGRICOLA DE ) pra

FRUTOS SECOS, S.A.

Espacio destinado 4llag firmas de ios administradores

NOTAS DE
La MEMGRIA| EJERCICIO * 2008 (1) | esercicio + 200842

C} FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

5]
&

9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio. .. ............ 63‘i00
a) Emisicn de instrumentos de patrimonio (+) .. ... 653101
b) Amortizacion de instrumentos de patrimonio (=) 63102
Adquisicion de instrumentos de patrimeonic propio {(=).............. 83103
d) Enajenacion de instrumentes de patrimonle propio (+) . . e 63104
e} Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+]. .. ... 63105
10. Cohros y pagos por instrumenios de pasivo financiero ... .. 63200
a) EMISION .....oooo 63201
1. Obligaciones y otros valores negociables (+) ... ......... .. .. | 63202
2. Deudas conentidades decrédito (). .. ......... ... 63203
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+) ... .. .. PR 63204
4. Deudas con caracteristicas especigles (+) .......... ... ..., §3205
5, Ofrasdeudas () .. ... . o I 63208
B) Devolucion y amortizacionde ............ .. e 63207
1. Obligaciones y otras valores negociables () 63208
2. Deudas con entidades de crédito (). .. .. .. B §3209
3. Deudas con empresas del grupa y asociadas (-} . - . e 65210 ’
4. Deudas con caracteristicas especiales (<) .. .- ................ 53211
B Olrasdoudas (=) ... . 63242
M. Rogos por dividendos y remuneraciones de otros InsiTumere® . | essoo -48.000,00
) DIVIBNEOS (1)« oo et L 63301 -48.000,00
b) Remuneracién de otros instrumentos de patrimonio () ............ 63302
12. Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (9 + 10 +11). | 63400 -48.000,00
D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio ........ ...... 654000
E} AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O |
EQUIVALENTES (5+8+12+D). 1. .. .. i 65000 _ 603,20 -
Efectivo o equivaientes al comienzo delejercicio. . ... 65190
Efectivo o equivalentes al final def ejercisio ... ............ A, 65200 . ' 503,20

(1) Ejercicio i que van reieridas las cuenias anuales.
- {2} Ejercicio anterior.

* El gjercicio 2009 correspoende al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de maye de 2009.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado tot?l de cambios en el patrimonio neto

PN2.1

NIF:  |A58410804 /MQ

DENOMINACION SOGIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE

FRUTOS SECOS, S.A.

™

Espacic des

paral las firmas de jos administradores

CAPITAL
ESCRITURADO (NO EXIGIDO) PRIMA DE EMISION
01 G2 03
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2007 (1) ... % .. 511 2.408.000,00 - 3.309.282,85
I. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio : )
2007 (1) y anteriores .. ... .. ¥ 512
II. Ajustes por errores del ejercicio 2007 (1)
yanteriores . .......... oo RO e 513
B) SALDO AJUSTADQ, INICIO DEL EJERCICIO
2008 (2). . ke 514 2.408.000,00 3.308.292,85
. Total ingresos y gastos reconocidos .. ............ 515
il. Operaciones con socics o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital ... ... . . 517
2. (-)Reduccionesdecapital . ... 518
3. Conversion de pasivos financiercs en patrimonio neto
{conversian de obligaciones, condonaciones de deudas). 219
4. (- Distribucion de dividendes. ... 520
5. Operaciones coh acciones o participaciones propias
(REEAS) . o ot 521
- 6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resuliante de -
una combinacién de Negogios. . . ... ... 522
7. Ofras operaciones con socios o propietanios . ......... 523
Il Otras variaciones del patrimonioneto ... .......... 524
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2008.(2) .. oo 511 2.408.000,00 3.309.292,85
I. Ajustes por camblos de criterio en el ejercicio
D08 (2). . % 512
1. Ajustes por errores det elercicio 2008 @).. % ... 513
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
SO0 (3). ¥ e 514 2.408.000,00 3.308.292,85
I. ‘Totalingresos y gastos reconocidos ... ..., 515
Il. Operaciones con socios o propietarios .. .......... 518
1. Aumentosdecapital ... . ... 517
2. (-) Reduccionesde capital ... ... 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. () Distribucion de dividendos. .. .. ... .o e 520
5. (Operaciones con acciones o patticipacionas propias
Co(netas). ... e 521
6. Incremento {reduccion) de patrimonio neto resultante de
una combinacién de negocios. . ... .o o 522
7. Ofras operaciones con sociog o propietarios . ......... 523
ill. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 -
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 3 . *... .. 525 2.408.000,00 3.300.292,85

{1y Ejercicio N-2.
(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3] FEjercicic ai qua van referidas las cuentas anuales (N} |

* Ei ejarcicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2008.
£l ejercicio 2007 corresponde al clerre contable-de 31 de mayo de 2008.

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.2




CONTIMUA EN LA PAGINA PN23

' 'ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.2
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto ’
4 Iy
NIF:  |A58410804 : Z’L
l {//}
DENOMINACION SOCIAL: ) K
AGROFRUSE-AGRICCLA DE
l FRUTOS SECOS; SA.
. : Espacio destnadqpire tasffirmas de ios administradores
!
I (ACCIONES RESULTADOS
) ¥ PARTICIPACIONES DE EJERCICIOS
RESERVAS EN PATRIMONIO PROPIAS) ANTERIORES
l 04 a5 B3]
A} SALDO, FINAL DEL EJERC_ICIG 2007 (.. % ... 511 1.547.598,67
I.  Ajustes por cambios de criterio del efercicio '
2007 (1) y anteriores .. ... .. oo .. 512 45.627,40
fl. Ajustes por errores del ejercicio . 2007, (1) -
y anteriores . .. .. e e 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO ’
D008 (2. .. B 514 1.5683.224,07
I I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515
li. Operaciones con socios o propietarios . ......... .. 516 -48.000,00
1. Aumentosdecapital ... ... 517
l 2. (-)Reduccionesdecapital ... P 518
3. Cenversion de pasivos financieros en patrimonic neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
l 4. (-) Distribucion de dividendos. . ... ..o 520 -48.000,00
5. QOperaciones con acciones o participaciones propias .
T UMBIASY . . e 521
6. incremento (reduccion) de patrimanio netc resultante de
l una combinacion de negocios, ... .. .. R 522
7 Otras operaciones con sgcios o propietarios ... .. ... .. 523
g ) .
’% 1Il. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 5.510,68 48.000,00
] . :
' E| ©) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 @) . X 511 1.508.734,73
a l. Ajustes por g‘?mbios de criterio en el ejercicio
a 2008 (2). T 512
w
g
g1 1. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (2).%..... 513
D} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2009 (3).%. ... R 514 |- 1.598.734,73
I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515
Il. Operaciones con SOCi0s O propietarios ............ 516
{. Aumentosdecapital ...... ... oo e 517
2. (~)Reducciones de capital . ......... e 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonic neto
{conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-} Distribucién de GVIdENGOS . ..o 520
5. Operaciones con acciones 0 participaciones propias )
(RELASY . o oo 521
6. incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de
una combinacién de negocios. . .. .. ..o 522
7. Ofras operaciones con $0cios o propistarios-. ....... .. 523
Il Otras variaciones dej patrimonioneto ............. 524 107.550,18
E) SALDO, EINAL DEL EJERCICIO 2009 3y * ... 525 1.706.284,21
(1) EjercicioN-2.
(2} Ejercicio anterior al gue van referidas las cuentas anuales (N-1). .
(3) Eijercicio al que varn refaridas las cuentas anuales (N). o

* El ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010,
El ejercicio 2008 corresponde ak cierre contable de 31 de mayo de 2009.
El ejercicio 2007 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2008



VIENE DE LA PAGINA PN2.2

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NGRMAL

CONTINUA EN LA PAGINA PNZ2 4

_ PN2.3
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
. ]
NIF:  |A58410804 }
DENOMINACION SOCIAL:
AGRQOFRUSE-AGRICOLA DE
FRUTOS SECOCS. S.A.
Espacio destinado pafallas irmas de los administradores
OTRAS .
APORTACIONES RESULTADQ (DIVIDENDO
DE SCCIOS DEL EJERCICIO A CUENTA)
o7 08 09
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2007 (V) k- 511 53.510,66
1. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2007 (1) y anteriores . . . .. CELL 512
1. Ajustes por errores del ejercicio 2007 (1)
yanteriores ................ e Gl 512
B) SALDO AJUSTADG, INICIOQ DEL EJERCICIO
2008 (2): . e 514 53.510,66
I. Total ingresos y gastos reconocidos . ... ... ... .. 515 107.550,18
il. Opsraciones con socios o propistarios .. .......... 516
i. Aumenfosdecapital . ... ... .87
2. {~)Reduccionesdecapital . ........... ... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversion de chiigaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (=) Distribucionde dividendos. . ... 520
5. Operacicnes con acciones © participaciones propias
(MEIAS) .o oot 521
6. Incremento (reduccion) de patrimanio neto resultante de
una combinacidn de Negeocios. ... ... ...t 522
7. Oftras operaciones con socios o propietarios .......... : 523
1. Otras variaciones del patrimonioheto .. ........... 524 -53.510,66
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (23 ..*. ... 511 107.550,18
I, Ajustes por cambios de criteric en &l ejercicic
D008 (2). F o 512
i, Ajustes por errores del efercicio 2008 (2). *.. ... 513
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO . X
D000 (3. F oo 514 107.550,18
I. Total ingresos y gastos recenocidos . ............. 515 211.551,16
[l. Operacienes con socios o propietatios ............ 516
1. Aumentos de capital ... .. e e 517
2. (-} Reduccicnes de capital ... ... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 518
4. () Distribucion de dividendos. ... 520
‘5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(Retas) .. ... e 521
6. Incremento (réduccion) de patrimenio neto resultante de
yna combinacionde negecios. . ... ...l | 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios ........ .. 523
It Otras variaciones del patrimonioneto ............. ! 524 -107.550,18
E) SALDO, FINAL DEL EJERGICIO 2009 (3y .* ... 525 211.551,18
{1} Ejercicio N-2. )
{2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1)
{3} Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N}

* El ejercicio 2009 correspende al cierre contable de 31 de mayo de 2010.
El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009,
El ejercicic 2007 corresponde al cierre contabie de 31 de mayo de 2008.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL ' PN2.4

l ‘ B} Estado total de cambios en el patrimonio neto
| i ¥
l NIF:  |A58410804 ‘ - [(/'/Lk
DENOMINAGION SOCIAL: L ’
AGROFRUSE-AGRICOLA DE
l FRUTQS SECOS, S.A.
Espacio destinad
: ) SUBVENCIONES,
DTROS INSTRUMENTOS AJUSTES POR CAMBIOS | DONACIONES Y LEGADCS
DE PATRIMONIO NETO DE VALOR RECIBIDOS
10 1 ‘ 12
l A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO __2007 (1} .. .%.... 511
I. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2007 (1) y anteriores .. ... .. . 512
Il. Ajustes por strores del ejercicio _2007 1
l yameriores ... ... ... 512
B} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
- 2008 (). ... . o e 514
l . Total ingreses y gastos reconocidos ... ........... 515
tl. Operaciones con soclos o propietarios . ........... 516
1. Aumentosdecapital . ... ... i 517
l 2. (-YReduccionesdecapital ................... o 518
3. Conversidn de pasives financieros en patrimonio neto
(conversién de obligaciones, condenaciones de deudas). 519
4. (—) Distribucién de dividendos. . ... ... 520
5. Operaclones con acciones o participaciones propias
(NBLAS}. oo 521
6. Incrementc {reduccién) de patrimonio neto resultante de
l una combinacién de Negocios. .. ... 522
e 7. Oftras operaciones con Socios o propietarios .......... 523
rad
o
g| 1. Otras variaciones del patrimonioneto . ............ 524
5
. %| ¢) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (2) .. *. .. .. 511
g t. Ajustes por cambios de criferio en el ejercicio
o 200B (23, ¥ e 512
w
=4
#| 1. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (2)..#%..... 513
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIC
D009 (3). X . 514
i. Total ingresos y gastos reconocidos .. ..., ... 515
Il. Opetraciones con socios o propletarios . ........... 516
1. Aumentosdecapital ... . oo 517
2. (-)Reducciones de capital ................ s 518
3. Conversion de pasivos financieros en patdmenic neto
(conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 518
4. (- Distribucion de dividendos. . .......... oo 520
5. Operaciones con acciongs o participaciones propias
(NBIAS) . . ..o s 521 .
6. tncremento {reduccion) de patrimonio neto resultante de ’
una combinacidn de negocios. .. ..o e e 522
7. Otras operacionas con socios ¢ propietarios .......... 523
ill. Otras variaciones del patrimonionefo ............. 524
E} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2009 (3 . *... .. 525
7 (1) Ejercicio N-2. :
(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1}.
I (3) Ejercicio al que van referidas las cuentas aruales (N).

* Ei ejercicio 2009 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2010.

El ejercicio 2008 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2009.
' El ejercicio 2007 corresponde al cierre contable de 31 de mayo de 2608,

CONTINUAEN LA PAGINA FN25



' ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.5
B) Estado togal de cambios en el patrimonio neto
I NIF:  |A58410804 ' E
DENOMINACION SOCIAL:
AGROFRUSE-AGRICOLA DE
‘ l FRUTOS SECOS, SA. 4
Espacic destinado as frmas de los administradores
. l TQTAL
13
l A} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2007 (1} .. %.. .. 511 7.318.400,18
1. Ajustes por cambios de criterio del gjercicio
2007 (1) y anteriores .. ... .. S 512 : 45.627,40
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2007, (1)
l yanteriores . ... ... 0. o 512
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO !
DO0B 2] o oo 514 7.364.027 .58
. 1. Total ingreses y gastos reconocidos .. ... ..., .. 515 107.550,18
Il. Operaciohes con socios o propietatios .. .......... 516 -48.000,00
1. Aumentosdecapital ... ... ..o PR 517
l 2. (-} Reduccionesdecapital ... ..o 518
3. Conversion de pasivos financiercs en patrimonio nato
{conversién de obiigacicnes, condonaciones de deudas). 519 .
l 4. () Distribucién de dividendos. . ... ... 520 -48.000,00
5. Operaciones con accionas o participaciones propias
(MEEASY . .« o vt e e e 521
6. Incremento {reduccion) de patrimanio neto resultante de
l una combinacion de Negocios. . .. ... T 522
= 7 Otras operaciones con $0cios o prepietarios . ... ... 523
4
% 4. Otras variaciones del patrimonionete ............. 524
[0} .
l %{ C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (2} . Foo 51 7.423.577,76
E I. Ajustes por cambios de criterio en el ejercicio
a D8 (2). % 512
W
=z
L i Ajustes por errores del gjercicio 2008 (2. .. .. 513
D)} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO .
D009 (3), % oo oeen e T 514 7.423.577,76
|. Total ingresos y gastos reconocidos ... ......... .. 515 211.551,16
[l. Operaciones cori S0Cios 0 propietarios ............ 516 '
1. Aumentosdecapital ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital .. ... 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio reto
{conversién de obligaciones, condonaciones de deudas}. 519
4. (=) Distribucion de GVIdendos .. ...« -oeoeen 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
[ABEESY . . o oot v i e 521
6. Incremento (reduccion) de patrimenio neto resultanie de
una combinaciGn de Negeocios. . ...z oo e 522
7. Otras operaciones con s0cios © prcpietaribs e 523
lil. Otras variaciénes del ﬁatrimonio nete ....... DR 524 .
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 20089 @ ¥ 525 7.635.128,92 |
{1} Ejercicio N-2.
{2} Ejercicip anterior af que van referidas las cuentas anuales (N-1). .
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El ejercicio 2007 corresponde al clerre contable de 31 de mayo de 2008.
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CLASE 8°

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

1. INFORMACION GENERAL

La actividad principal de la sociedad consiste en la explotacidn de una finca agrieola (nogales y
pistachos) de su propiedad, denominada Benavides sifuada en el término municipal de Badajoz v la
tenencia de acciones de ofras sociedades agricolas.

Para ilevar a cabo la explotacidn de dicha finca, AGROFRUSE-AGRICQOLA DE FRUTOS SECOS,
S.A. tiene suscrito un contrato con FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (accionista
mayaoritario de la sociedad) mediante el cual esta sociedad presta cuantos servicios y gestiones
son necesarios para el desarrollo de las plantaciones, gestidbn de la comercializacién de las
cosechas y administracién de la Sociedad. La Scociedad dominante Gitima del grupo es Borges
Holding, S.L, con domicilioc en Reus (Tarragona).

El domicilio social esta establecido en Avenida José Trepat, s/n de Tarrega (Lérida).

2. BASES DE PRESENTACION

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales de Agrofruse-Agricola de Frutos Secos, S.A. se han preparado a partir de
los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo con la iegislacién mercantil
vigente y con las normas establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado mediante
Real Decreto 1514/2007, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos de efectivo
incorporados en el estado de flujos de efectivo.

Las cifras contenidas en el balance de situacién, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado
de ingresos y gastos reconocidos, el estado total de cambios en el patrimonio neto, el estado
de flujos de efectivo y esta memoria, estan expresadas en euros, salvo indicacion expresa en
contrario, que es la moneda de presentacion y funcional de la Sociedad.

Estas cuentas anuales se encuentran pendientes de aprobacién por la Junta General de
Accionistas, considerando los Administradores que las mismas seran aprobadas sin ninguna .
maodificacion. '

b) Principios contables

No ha habido razones excepcionales que justifiquen ia falta de explicacién de aplicacion de
ningdn principio contable obligatorio.

c) Cuentas anuales consolidadas

La sociedad Agrofruse -Agricola de Frutos Secos, S.A. gque cuenta con las participaciones
descritas en la nota 8, presenta separadamente cuentas anuales consoclidadas con dichas
sociedades de acuerdo con Normas internacionales de Informacién Financiera (NIIF)
adoptadas por la Unidn Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento {(CE} n®
1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julio de 2002. Estas cuentas
anuales consolidadas han sido formuladas el 31 de agosto de 2010.

1
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GLASE 8°

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

El consolidado del Grupo Agrofruse-Agricola de Frutos Secos en normas NIF presenta un
resultado positivo neto consolidado atribuible a la sociedad dominante y un patrimonio neto
consolidado al 31 de mayo de 2010 que ascienden respectivamente ar 219.184,39 y
8.398.627,74 euros v a 31 de mayo de 2009 ascendian a 119.446,84 euros de beneficio
atribuible a la sociedad dominante y 8.169.807,35 euros de patrimenio neto consolidado.

Aspectos criticos de la valoracion v estimacién de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales exige el uso por parte de la Sociedad de cieras
estimaciones y juicios en relacion con el futuro que se evaltian continuamente y se basan en la
experiencia historica y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros que se
creen razonables bajo las circunstancias.

Las estimaciones contables resultantes, por definicién, pueden ser diferentes a los
correspondientes resultados reales.

Las estimaciones y juicios mas relevantes para las cuentas anuales de la Sociedad estan
relacionados con los siguientes aspectos:

- Valor recuperable estimado de las plantaciones a efectos de determinacién del deterioro del
valor de los activos. Dicho valor recuperable estimado se basa en rendimientos esperados de
los activos, significativamente variables y que dependen de miitiples factores en muchos casos
fuera del alcance de jos Administradores de la sociedad.

- Vidas utiles de los elemantos de inmovilizado material y activos biolégicos (Nota 4.1.). Dichas
vidas (tiles estan calculadas en base a los afios de produccion esperados de dichas
plantaciones y dependen de las caracteristicas propias de cada plantacién, las cuales tienen un
determinado ciclo de vida.

- Estimacién del deterioro de valor de las participaciones en sociedades del grupo y asociadas
{Ver Notas 4.3.a) y 8).

DISTRIBUCION DE RESULTADOS

El Consejo de Administracion propondra a la Junta General de Accionistas la siguiente distribucién
de resultados para su aprobacion:

Resultado del ejercicio o _ 211.551,16
Distribucion:

Reserva legal 21.155,12

Reservas voluntarias 190.396,04

211.551,16

2




-0K2436050

GLASE 87

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memcria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

‘4. NORMAS DE VALORACION

4.1 Inmovilizado material :

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precic de adquisicion o coste de
produccién menos [a amortizacién acumulada y el importe acumulado de las pérdidas reconocidas.
Se incluye en el valor de los bienes el efecto de las actualizaciones de valer practicadas por fa
Sociedad al amparo de las disposicicnes fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejora de los bienes del inmovilizado material se
incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su
capacidad, productividad o alargamiento de su vida Util, y siempre que sea posible conocer o estimar
el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del inventaric por haber sido
sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida Gtil estimada y de
los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de
pérdidas y ganancias durante el gjercicio en que se incurre en ellos.

fas plantaciones se mantienen en el inmovilizado en curso hasta que empiezan a obtener cosechas
con productividad normal, momento en que se fraspasan a Plantaciones Terminadas. No hay
plantaciones en curso 31 de mayo de 2.010.

Los gastes financieros directamente atribuibles a la adguisicion o construccion de elementos del
inmovilizado que necesiten un pericdo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso
se incorporan a su coste hasta que se encuentran en condiciones de funcionamiento.

Los afos estimados de permanencia de las plantaciones en el inmovilizado en curso son 1os
siguientes: .

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de ia fecha de alta en Plantaciones Terminadas.

Cuando el valor contable de un activo es superior a2 su importe recuperable estimado, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable (Nota 4.2).

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacién del inmovilizado material,
con excepcion de los terrenos que no se amortizan, esta basado en la vida Gtil estimada (cosechas en
el caso de plantaciones) de dichos activos y se efectua en base al método lineal.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

‘Las vidas Utiles estimadas son las siguientes:

Ex

i ri
<z B e
i

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos
obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de perdidas y ganancias.

4.2 Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

l.os activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que algin
sucesc o cambio en las circunstancias indique que el valor contable puede no ser recuperable. Se
recanoce una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable del activo sobre su importe
recuperable, entendido éste como el valor razonable del activo menos los costes de venta o el valor
en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valar, los activos se
agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado (unidades
generadoras de efectivo). Los activos no financieros, distintos del fondo de comercio, que hubieran
sufrido una pérdida por deterioro se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran
producido reversiones de la pérdida.

4.3 Instrumentos financieros

a) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, muitigrupo v asociadas

e

Se valoran por su coste menos, en su caso, el importe acumulado de tas correcciones por
deterioro del valor.

s
E

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectiian las
oportunas correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe |
recuperable, entendido éste come el mayor impaorte entre su valor razonable menos los costes
de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de [a inversidn. Salvo mejor
evidencia del importe recuperable, en [a estimacion del deterioro de estas inversiones se toma
en consideracion el patrimonic neto de la sociedad pariicipada corregido por las plusvalias
tacitas existentes en la fecha de la valoracion. La correccién de valor y, en su casg, su
reversion se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se produce.

b) Préstamos vy partidas a cobrar

l.os préstamos y partidas a cobrar son actives financieros no derivados con cobros fijos o
determinables que no colizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto
para vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del balance que se clasifican como
activos no corrientes. Los préstamos y partidas a cobrar se incluyen en “Créditos a empresas” y
' “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” en el balance.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes de
transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado
reconeociendo los intereses devengados en funcién de su tipo de interés efectivo, entendido
como el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros del instrumento con ia totalidad de
sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante o anterior, los créditos por
operaciones comerciales con vencimiento no superior &2 un afc se valoran, tanto en el
momento de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor norninal siempre que el
efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del gjercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que se
adeudan. Las correcciones de valor, asi como en su €aso suU reversion, se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Fianzas entregadas:

Figuran registradas por los importes pagados, que no difieren significativamente de su valor
razonable.

Bajas de activos financieros:

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de
cuentas a cobrar, se entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido
sustancialmente los riesgos de insolvencia y de mora.

Débitos v partidas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no
comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que la
Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su liquidacién durante al menos 12 meses
después de la fecha del balance.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de .
transaccion directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado
segun el método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacidon
gue iguala el valor en libros def instrumento con la corriente esperada de pagos futuros
previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a
un afio y que no tienen un tipo de interés contractual se valoran, fanto en el momento inicial
como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efective no es significativo.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente la produccion en curso. La femporada derecoleccion de
las cosechas se sifla entre los meses de septiembre y noviembre de cada gjercicio. Por este motivo,
la Sociedad recoge como existencias (productos en curso) todos los gastos de explotacién en los que
ha incurrido para la obtencion de las cosechas que seran recolectadas y vendidas con posterioridad
al cierre del ejercicio.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre su coste y su valor neto realizable. El
coste de adquisicién viene determinado por el método del precio medio ponderado. El valor neto
realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del negocio, menos los costes variables
de venta aplicables.

4.5  Patrimonio Neto

{ as acciones ordinarias se clasifican como patrimonio nete. L.a sociedad no dispone de ningun otro
tipo de acciones.

Los costes de emision de nuevas acciones u opciones se presentan directamente contra el patrimonio
neto, comMo MeNos reservas.

4.6 Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacion presente, ya sea legal o
implicita, como resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de
reclirsos para liquidar la obligacién y el importe se puede estimar de forma fiable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran
necesarios para liquidar la obligacion. Los ajustes en la provision con motivo de su actualizacién se
reconocen como un gasto financiero conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no
se descuentan.

Por su parte, se consideran pasives contingentes aquellas posibles obligaciones surgidas como
consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion esta condicionada a que ocurra 0 ho UNO ©
mas eventos futuros independientes de la voluntad de la Sociedad. Dichos pasivos contingentes no
son objeto de regisiro contable presentandose detalle de los mismos en la memoria.

47 Impuesio scbre Sociedades

La cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio recoge el gasto por el Impuesto sobre Sociedades y
comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido. No obstante,
se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran
directamente en el patrimonio neto. En su calcuio se contempla la cuota de! impuesto devengadaen .-
el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de la cuota a que tiene derecho fa.
compaliia. o
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

‘Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el metodo de pasivo, sobre las diferencias

temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en iibros. Sin
embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una
transaccién distinta de una combinacion de negocios que en el momento de la transaccion no afecta
ni al resultado contable ni a la ganancia o perdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se
determina usando tipos impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del
balance y que se espera aplicar cuando el cotrespondiente activo por impuesto diferido se realice o el
pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias temporarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones en
dependientes y asociadas, excepto en aquellos casos en que la Sociedad pueda controlar la fecha en
que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a revertir en un futuro
previsible.

4.8 Subvenciones

Las subvenciones que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplir las
condiciones para considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se
registran como ingresoes directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen como ingresos
sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la
subvencion, Las subvencicnes no reintegrables recibidas de los socios se regisiran directamente en
fondos propios.

A estos efectos, una subvencién se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo
individualizado de concesion de la subvencién, se han cumplido todas las condiciones establecidas
para su conhcesion y no existen dudas razonables de que se cobrara.

Las subvenciones de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido y las
subvenciones no monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al
momento de su reconocimiento.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisicion de inmovilizado intangible,
material e inversiones inmobiliarias se imputan como ingresos del ejercicio en proporcién a Ia
amortizacion de los correspondientes actives o, en su caso, cuando se produzca su enajenacion,
correccion valorativa por deterioro o baja en balance. Por su parte, las subvenciones no reintegrables
relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo
ejercicio en que se devengan los correspondientes gastos.

4.9 Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el momentc inicial
por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, la diferencia se
registra atendiendo a ia realidad econémica de la operacién. La valoracién posterior se realiza
conforme con lo previsto en las correspondientes normas.
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

4.10 Reconocimiento de gastos e ingresos

Los ingresos se calculan al valor razonabie de la contraprestacion a recibir y representan los importes
a cobrar por los bienes entregados o los servicios prestados, menos descuentos, IVA y ofros posibles
impuestos relacionados con las ventas.

Las ventas de la produccién obtenida de las plantaciones se reconocen cuando la Sociedad ha
entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado ios mismos, y la cobrabilidad de las
correspondientes cuentas a cobrar esta razonablemente asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una
cuenta a cobrar sufre pérdida peor deterioro del valor, la Sociedad reduce el importe en libros a su
importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de inferés efectivo
original del instrumento, y continGia llevando el descuento como menos ingreso por intereses. Los
ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro del valor se reconocen
cuando se cobra el efectivo o sobre [a base de recuperacion del coste cuando las condiciones estan
garantizadas.

Los ingresos por dividendos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se establece
el derecho a recibir el cobro. No obstante lo anterior, si los dividendos distribuidos proceden de
resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicién no se reconocen como ingresos,
minorando el valor contable de la inversién,

4,11 Operaciones interrumpidas

Las operaciones interrumpidas son las lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o enajenar
cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente, operativamente y a efecios
de informacion financiera.

Al cierre del ejercicio no existen activos, pasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes
mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.

4,12 Actuaciones con incidencia en el medio ambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccién y mejora del
medio ambiente se contabilizan como gasto del ejercicio en que se incurren.

Cuando dichos gastos supongan incorporaciones- al- inmovilizado material, cuyo fin sea la
minimizacion del impacto medioambiental y la proteccion y mejora del medioambiente, se contabilizan
comeo mayor valor del inmovilizado.



- 0K2436036

CLASE 8.

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECQOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

GESTION DEL RIESGO FINANCIERO

" Riesqo de mercado .

a.1.) Riesgo _de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesta a riesgo de tipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

La Sociedad no esta expuesta significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital
debido a gue no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor
razonable con cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés

El riego de tipo de interés de la Sociedad surge principalmente de la posicién financiera neta
con ofras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados a un tipo de interés
vatiable de mercado (en general referenciados al EURIBOR), por lo que el resultado financiero
y los flujos de efectivo de explotacion se ven afectados por las variaciones de los tipos de
interés del mercado.

Riesgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, la sociedad vende la practica totalidad de su produccion a ia
Sociedad Agraria de Transformacion Llanos del Almendro, 8. A.T., sociedad vinculada al Grupo.
No obstante, atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la sociedad
considera que no existe riesgo significativo de impago.

Riesgo de liguidez

La sociedad cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotéetico
caso de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera gue .
su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.
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Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

6. INMOVILIZADO MATERIAL

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en el Inmovilizado material es el siguiente:

‘Tnstalaciones
(2

Saldo a 31-05-2009

Saldo a 1-06-2008

BRI

Perdidas por deterioro

Durante los ejercicios cerrados a 31 de mayo de 2010 y 31 de mayo de 2009 no se han reconocido ni
revertido correcciones valorativas por deterioro. '

10
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

Actualizaciones realizadas al amparo def RD-Ley 7/1996, de 7 de junic

La Sociedad se acogid a la Actualizacion de Balances regulada en el Real Decreto Ley 7/1996 y
actualizd la totalidad de su inmovilizado material al 31 de mayo de 1997. )

El movimiento de inmovilizado material neto incorporado por la aplicacién de la actualizacion de
balances que se practico al amparo del RDL 7/1996 es el siguiente:

£l efecto de esta actualizacion schre la dotacion a la amertizacién del préximo ejercicio ascendera
aproximadamente a 30.705,84 euros.

Inmovilizado material adquirido a empresas del grupo

Burante este ejercicio el importe de inmovilizado material adquirido a Empresas del Grupo ha sido de
5.572,80 Euros, no habiendo adquirido inmovilizado al Grupo durante el gjercicio cerrado a 31 de
mayo de 2.009.

El importe total acumulado de inmovilizado material adguirido a empresas del grupo, sin considerar
las revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996, asciende a 3.641.569,26 euros.

7. ANALISIS DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

7.1 Préstamos y partidas a cobrar

Préstamos y partidas a cobrar a corto plazo:
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Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

El valor contable y razonable de los préstamos y partidas a cobrar detalladas anteriormente se estima
no difieren significativamente.

Los valores contables de los préstamos y partidas a cobrar estan todos denominados en eurss, no
existiendo saldos en moneda extranjera.

7.2 Débitos y partidas a pagar

Los valores contables de las deudas a corto plazo se aproximan a su valor razonable, dado que el
efecto descuenio no se estima significativo.

Ef valor contable de las deudas de la Sociedad estad denominado en euros, no existiendo saidos en
moneda extranjera.

7.3 Saldos con Empresas del Grupo, asociadas y/o vinculadas

*} Scciedades participadas directa o indirectamente por los socios de Borges Holding, S.L.

Los créditos concedidos a empresas del grupo corresponden a una cuenta corriente de gestion de
tesoreria mantenida con Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. siendo su vencimiento a la vista, y Ia
cual ha devengado durante este ejercicio un interés medio del 3,75 % durante el ejercicio cerrado a
31 de mayo de 2010 y el 4,438 % durante &l ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.0098.

12
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Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

8. PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS

Las participaciones en empresas del grupo y asociadas al 31 de mayo de 2010 son las‘siguientes:

En

EEmemeEa e P
| avosamss | iseaoiss | aosmitesis

No ha habido cambios en las participaciones en empresas del grupo y asociadas durante el ejercicio
cerrado a 31 de mayo de 2.010 ni durante el anterior ejercicio.

Durante el ejercicio se ha registrado con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias una reversion de
la correccién valorativa de las participaciones en empresas del grupo y asociadas por un importe total
de 128.643,39 euros (Ver Nota 12.e}), atendiendo principaimente a la participacion en los resuitados
del gjercicio de dichas sociedades. Durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.008, se reconocid
una correccion valorativa por 25.340,85 euros.

Ninguna de las empresas del Grupo y asociadas en las que la Sociedad tiene participacion cotiza en
Bolsa. o :

13
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‘Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y otra informacion de interés,

seglin aparecen en las cuentas anuales individualesa 31 de mayo de 2.010 de las empresas
participadas, son como sigue: .

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio, subvenciones y ofra informacién de interés,
segun aparecen en las cuentas anuales individualesa 31 de mayo de 2.009 de las empresas
participadas, son como sigue:
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9.  EXISTENCIAS

La composicion de este epigrafe, es la siguiente:

Ef valor de los productos en curso corresponde principalmente a los trabajos realizados y productos
utilizados en las plantaciones de la Sociedad de Enero a Mayo para la cosecha del gjercicio proximo
(Ver Nota 4.4).

10. PATRIMONIO NETO

Capital suscrito

El capital social de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A al 31 demayode 2010y
al 31 de mayo de 2.009 estéd representado por 800.000 acciones al portador de 3,01 Euros
nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

Las acciones de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,S.A. estan cotizando en el Segundo
Mercado en la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2.010 y 31 de mayo de 2.009 el 73,773 % del capital social de
AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A era propiedad de FRUSESA-FRUTOS
SECOS ESPANOLES, S.L. '

Prima de emisién de acciones

Esta reserva es de libre disposicion.

15
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‘Reservas

El desglose de las reservas por conceptos es el siguiente: :

ot

Eehc
s

e
ST

= 3;%

Reserva legal

La reserva legal no es distribuible y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no
existan ofras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal ha side dotada de conformidad con el articulo 214 de la Ley de Sociedades
Anonimas que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del gjercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reservas voluntarias

Es de libre disposicion, teniendo en cuenta la limitacion legal establecida a la distribucion de
dividendos de que el valor del pafrimonio neto contable, antes y después del reparto, no puede ser
inferior al capital social, y que la parte procedente de la Reserva de Revalorizacidén segun RDL 7/1996
cuyo inmovilizado no esta totalmente amortizado, tampoco seria distribuible.

Esta reserva incluye el traspaso realizado durante el ejercicio terminadc a 31 de mayo de 2008 de la
Reserva de Revalorizacion segin RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, esta reserva es
distribuible cuando la plusvalia haya sido realizada, indicando que se entendera realizada cuando los
elementos patrimoniales actualizados hayan sido contablemente amortizados, transmitidos o dados
de baja en los libros de contabilidad. Por tanto el importe de reserva no distribuible a 31 de mayo de
2010 asciende a 656.061,20 Euros (686.767,04 Euros a 31 de mayo de 2009) (Nota 8).

Distribucién de dividendos

Durante el gjercicio no se ha pagado ninglin importe en concepto de dividendos.
Durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009 se pagd un dividendo por importe de 48.000

euros con cargo al resultado del gjercicio finalizado a 31 de mayo de 2.008 segln acuerdo de la Junta
General Ordinaria de Accionistas de fecha 27 de noviembre de 2.008.

16
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Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

11. ITUACION FISCAL

Conciliacion del resultado con la base imponible del Impuesto sobre sociedades ¢

El gasto por impuesto sobre sociedades corresponde al 30% de la base imponible. La diferencia entre
el gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio y el saldo a pagar por este concepto a 31 de
mayo de 2.010 corresponde a pagos y retenciones a cuenta realizados en el gjercicio por un total de
26.264,89 euros (17.489,20 euros durante el gjercicio 2.009).

La sociedad se encuentra abierta a inspeccién por todos los impuestos que le son de aplicacién
desde el afio 2.006 y desde el ejercicio 2.005/2.006 para el Impuesto sobre Sociedades.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de fa legislacién fiscal
vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccién. En todo caso, los
Administradores consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no afectaran significativamente a
las cuentas anuales.

12. INGRESOS Y GASTOS

a) Importe neto de la cifra de negocios

La totalidad de las ventas de la Sociedad se realiza en el mercado nacional. Asimismo, el -
desglose de ias ventas por tipo de producto es el siguiente:




b)

c)

d)
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

Transacciones efectuadas con empresas del grupo, asociadas vfo vinculadas

La practica totalidad def importe neto de la cifra de negocios de Agrofruse corresponden a
ventas realizadas a Llanos del Aimendro, S.A.T. empresa vinculada a los accionistas del! Grupo
Borges Holding, al que pertenece Agrofruse a través de su accionista mayoritario Frusesa-
Frutos Secos Espaficles, S.L.

Los precios de venta a la sociedad vinculada mencionada anteriormente son determinados por
la Direccién de la Sociedad en coherencia con los precios de mercado de los diferentes
productos.

Las transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacion y otros gastos de
explotacion corresponden basicamente a transacciones con el principal accionista de ia
Sociedad, FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de
prestacion de servicios mencionado en la nota 1. El precio de dichos servicios se determina en
base a los costes de los mismos mas un margen. '

Las condiciones de las transacciones con empresas def grupo y vinculadas son equivalentes a
las condiciones gue tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.

Otros ingresos de explotacidn

Dentroc de este epigrafe se incluyen, basicamente, los ingresos correspondientes a las
subvenciones de explotacion.

Ndmero de personas empleadas

En virtud del contrato que AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. tiene suscrito
con FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., nuestra sociedad no dispone de
personal propio.

18
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales a 31 de mayo de 2010

e) Resultado financiero

El desgiose de los ingresos y gastos financieros por conceptos es el siguiente: -

e
; W&%& =

Deterioro y resultado por enajsnaciones de instrumentos
financieros

Seisioioy

Los deterioros y pérdidas de instrumentos financieros corresponde a las correcciones
valorativas de las participaciones en empresas del grupo y asociadas (Ver Nota 8).

13. OTRA INFORMACION

Remuneracién ai Consejo de Administracion y Alta Direccion

Los miembros del Consejo de Administracién no han recibido importe alguno en concepto de sueldos,
dietas o remuneraciones de ninguna clase.

El personal de Alta Direccion y otro personal clave de la compafifa {entendiendo por tal a quienes
reportan al Consejo de Administracion) presta sus servicios desde el Grupo Borges, al cual pertenece
la Sociedad, tal y como se indica en fa Nota 1.

Participaciones y cargos de los miembros del Consejo_de Administracidn_en otras sociedades
analogas

El art. 127 ter, parrafo 4 de la Ley de Sociedades Anénimas, redactado por la Ley 26/2003, de 18 de
julio, de madificacién de la Ley del Mercado de Valores y de [a Ley de Sociedades Andnimas para
reforzar la transparencia de las sociedades cotizadas, impone a los Consejeros el deber de comunicar
a la Sociedad la participacion que puedan tener en el capital de ofra sociedad con el mismo, anélogo
o complementaric género de actividad al que constituya el objeto sccial de la Sociedad, asi como los
cargos o funciones que en ella ejerzan y la realizacién por cuenta propia o ajena del mismo, analogo
o complementaric género de actividad del que constituya el objeto social. En este sentido, la
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‘Sociedad considera las actividades agricola y de distribucion de frutos secos como andlogas o
complementarias a su objeto social.

A este respecto, procede sefialar la siguiente informacion facilitada a la Sociedad por los Consejeros
que a 31 de mayo de 2010 ocupaban cargos en el Consejo de Administracion de la Sociedad:

PONT VILADOMIU, S.L. representada por Ramén Pont Amendés

20
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BON ARETE, 8.L. representada por José Pont Amenods

PAmeHdOSAT Rl

TR

Ninglin Consejero ha realizado por cuenta propia o ajena el mismo, andlogo o complementario
genero de actividad del que constituye el objeto social de [a Sociedad.

Remuneraciones de los Auditores Externos

Las remuneraciones percibidas por los auditores de la sociedad por los servicios de auditoria
{individual y consolidado) correspondientes al ejercicio 09/10 ascienden a 33.300 Euros {33.300
euros en el ejercicio 08/09).

14. INFORMACION SCBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de la Entidad se rigen por leyes relativas a la proteccion del
medioambiente ("leyes medioambientales") y la seguridad vy salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad laborai"). La Entidad considera que cumple sustancialmente tales leyes y que mantiene
procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

21
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La Entidad ha adoptado las medidas oportunas en relacion con la proteccion y mejora del medio

ambiente y la minimizacion, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliende con [a normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio 2009/2010 y el anterior la Entidad np ha realizado
inversiones de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar
ninguna dotacién para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente.

15. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacién de las cuentas anuales no ha acaecido
ningun aconteciriento significativo que afecte a estas cuentas anuales.
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"EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

La produccion total de la finca Benavides ha aicanzado las 367 toneladas, lo gque supone un
incremento del 3,1% sobre el ejercicio anterior.

La cosecha de nueces correspondiente al ejercicio 2009/2010 ha totalizando 352 toneladas de nuez
de muy buena calidad, o que supone un aumento del 7,20% sobre la produccion del ejercicio
anterior.

Tal como se ha venido informando en antericres ediciones, el pistacho es de produccion vecera — un
afic el arbol da frutos y el siguiente la produccidén es menor — (denominamoes afios “On” a los de
mayor produccion, y afios “Off" a los de menor produccién} aliernandose los afios productives. La
cosecha 2009 del presente ejercicio corresponde a un afio "Off", y ha sido de 15 toneladas en la finca
Benavides. ’

El resultado antes de impuestos se ha situado en 302,2 miles de euros, experimentando un aumento
del 74,50% sobre el logrado en el ejercicio anterior, gracias al incremento de la produccion y
consecuente incremento de los resultados obtenidos por las empresas pariicipadas por Agrofruse,

El aumento de las producciones viene determinado por las mejoras tecnoldgicas, experiencia y la
excepcional calidad profesional del equipo técnico responsable de ia gestidn de las fincas que en los
ultimeos afios han conseguido aumentos significativos de produgciones manteniendo los elevados
estandares de calidad, incorporando las mas avanzadas técnicas de cultivo y gestion de cosechas y
plantaciones de los cultivos del Grupo.

Cumpliendo el acuerdo de la Junta de Accionistas, durante el ejercicio no se ha procedido al reparto
de dividendo alguno, con el objetivo de capitalizar Agrofruse de forma que el resultado y [a tesoreria
obtenida se inviertan integramente en el desarrollo de nuavas plantaciones con las que garantizar y
mejorar sus resultados consolidados. En esta linea estratégica, en los proximos afios Agrofruse
invertira 2.027 miles de euros que seran destinados a la puesta en produccidn de 97,5 hectareas de
nuevas plantaciones de nogales sobre fincas que ya son propiedad del Grupo Agrofruse, las cuales
aportaran 370 toneladas de nueces cuando entren en plena produccion. La inversion sera financiada
en su totalidad mediante [a tesoreria generada por las actividades de Agrofruse, por lo que no sera
necesario recurrir al endeudamiento bancario.

El valor de cotizacion de las acciones de Agrofruse a 31 de mayo de 2010 se ha mantenido en los 11
euros la accién, a pesar de la incertidumbre de los Mercados Bursatiles. Los socios inversores
mantienen su confianza en Agrofruse como un valor seguro, con rendimientos moderados, pero no
expuesta a las oscilaciones que sufren buena parte de las empresas cotizadas que operan en
mercados con mayor sensibifidad a los ciclos econdémicos.

La nueva cosecha esperada para la campafa 2010 - 2011 se presenta en condiciones muy similares
a las del ejercicio que cerramos, por lo que si las condiciones climaticas no aportan ninguna situacion
inesperada tendremos nuevamente una nuez y pistachos de excelente calidad, lo que nos permite
asegurar los resultados presupuestados para el ejercicio iniciado el 1 de junio de 2010.
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RIESGOS E INCERTIDUMBRES DEL NEGOCIO

a)

b)

c)

Riesgo de mercado '

a.1.) Riesge de tipo de cambio

La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesta a riesgo de tipo
de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

La Sociedad no esta expuesta significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital
debido a que no incluye en su balance inversiones mantenidas para la venta o a valor
razonable con cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés

El riego de tipo de interés de la Sociedad surge principalmente de la pesicion financiera neta
con otras sociedades del Grupo. Dichos saldos se encuentran remunerados e un tipo de interés
variable de mercado {en general referenciados al EURIBORY}, por o que el resultado financiero
y los flujos de efectivo de explotacién se ven afectados por las variaciones de los tipos de
interés del mercado.

Riesgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, la sociedad vende la practica totalidad de su produccion & la
Sociedad Agraria de Transformacion Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada a los
socios del Grupo. No obstante, atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo
Borges, la sociedad considera que no existe riesgo significativo de impago.

Riesgo de liguidez

La Sociedad cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético
caso de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que .
su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de la Sociedad se rigen por leyes relativas a la proteccion del
medioambiente ("leyes medioambientales™} y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre
seguridad laboral"). La sociedad considera que cumple sustanciaimente tales leyes y que
mantiene procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.
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La Sociedad ha adoptado las medidas oportunas en relacién con la proteccion y mejora del medio
ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medicambiental, cumpliendo con la normativa
vigente al respecto. Durante el gjercicio la Sociedad no ha realizado inversiones de caracter
medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacién para riesgos
y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias relacionadas con la proteccién y
mejora del medioambiente.

ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La Sociedad no cuenta con acciones propias ni ha realizado operaciones con acciones propias
durante el gjercicio.

INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Sociedad no ha llevado a cabo ninguna actividad de investigacidn y desarrollo.

USO DE INSTRUMENTCS FINANCIEROS

La Sociedad no utiliza ningln instrumente financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez,
crédito, ni opera con instrumentos financieros derivados.

ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde €l cierre del gjercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales no ha acaecido
ningdn acontecimiento significativo que afecte a las presentes cuentas anuales.

INFORMACION ADRICIONAL DE CONFORMIDAD CON EL ART. 116 BIS DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES

a) El capital social es de DOS MILLONES CUATROCIENTOS QCHO MIL (2.408.0000) EUROS,
divididos en 800.000 acciones de 3,01 euros de valor nominal cada una de ellas, que
constituyen una sola clase y serie, y estan integramente suscritas y totalmente desembolsadas.

Cada accion da derecho en la propiedad del activo social y en la distribucion de beneficios a la
parte proporcional que en unos y en otros corresponda entre el nimero de acciones que
formen el capital social.

Los accionistas tendran derecho preferente de suscripcidén de las nuevas acciones que se
emitan y podran asistir con voz y voto a las Juntas Generales.

La posesién de una accion significa la sumision a los Estatutos Sociales, a los acuerdos de las
Juntas Generales y a las decisiones de los érganos de administracion social, siempre que éstas
hayan sido adoptadas dentro de sus atribuciones y con arreglo a lo dispuesto en la Ley.
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CLASE 87

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2010

Las acciones de AGROFRUSE - AGRICCOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. estan cotizando en el
Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

5

No existen restricciones legales ni estatutarias a la transmitibilidad de las acciones.

Las participaciones significativas en la Sociedad a 31 de mayo de 2.010 son las siguientes:

% derechos de voto indirectos
Nombre del accionista % derechos de voto directos

Frusesa-Fruios Secos

Esparioles, S.L. 73,773 --

Borges Holding, S.L. - - 73,773 *

Credit Agricole, S.A. - 4,070 **
Inversiones Focalizadas SICAV ,

S.A 4,987 *** -

Participacion indirecta a través de Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L.
Participacion indirecta a través de Credit Agricole Capital Investissement & Finance.

=* Segdn comunicacién recibida de la enfidad gestora de INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. el 6 de

noviembre de 2007, dicha sociedad tenfa una participacién significativa representativa del 6,842% de los derechos de
voto de AGRICOLA DE FUTOS SECOS, S.A., y con fecha 22 de octubre de 2007 paso a ser 4,967%, comunicacion
que esta sociedad desconoce si se ha comunicado oportunamente a la CNMV tal y como resulta preceptive de
acuerdo con lo dispuestio en el Real Decreto 1362/2007, dado que dicha informacidén no aparece recogida en la
pagina web de [a CNMV.

No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto.

Los administradores no tienen conocimiento de que exista ningln pacto parasocial entre los
accionistas.

El nombramiento y sustifucion de los miembros del Consejo de Administracion se regula en el
articulo 22 y 24 de los Estatutos Sociales y los articulos 6 y 7 del Reglamento del Consejo de
Administracién:

Articulo 22- La Sociedad sera regida por un Consejo de Administracion integrado por un
minimo de tres consejeros y un maximo de quince, que seran nombrados por la Junta General.
Cualquier cargo det Consejo podra recaer en persona no accionista.

La separacion de los componentes dei Consejo de Administracidn, podra ser acordada en
cualguier momento por la Junta General de Accicnistas, de acuerdo con la Ley de Scciedades
Anénimas.

Articulo 24- Los componentes del Consejo de Administracion seran nombrados por un plazo
de cihco afios y podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista.
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CLASE 8°

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion a 31 de mayo de 2010

No podran ser miembros del Consejo de Administracion quienes se hallen incursos en causa
legal de incapacidad o incompatibilidad, especialmente las determinadas en la Ley 25/1983, de
26 de diciembre y otras disposiciones concordantes con estos Estatutos. !

De cesar algun Consejero antes de agotarse el plazo para el que fue nombrado, el Consejo de
Administracion podra designar interinamente entre los accionistas un Consejero que le
sustifuya, sometiendo tal acuerdo a la primera Junta General que se celebre. El Consejero
sustifuto cesara en la misma fecha en que debiera haber cesado el sustituido.

Articulo 6 - Composicion cualitativa.

El Consejo de Administracion, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junta General
y de cooptacién para la cobertura de vacantes, procurard, en atencidn a la estructura
accionarial de la Sociedad, la presencia en el Consejo de Administracion de un ndmero
razonable de personas que, ademas de cumplir los requisitos legales y estatutarios que el
cargo exige, se signifiquen por poseer los conocimientos, prestigio y experiencia profesionales
adecuados al ejercicio de sus facultades. En caso de que el nombramiento recaiga en una
persona juridica se exigiran las mismas condiciones respectc de su representante persona
fisica.

Para ser consejerc no se requiere fa condicion de accicnista.

Articulo7- Composicion cuantitativa.
El Consegjo de Administracion estara formade por el nimero de Consejeros que determine la
Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales de la Sociedad.

El Consejo de Administracion propondra a la Junta General de Accionistas el nimero que, de
acuerdo con las cambiantes circunstancias de la Sociedad, resulte mas adecuado para
asegurar la debida representatividad vy el eficaz funcionamiento del érganc.

Para tratar cualquier modificacidn de los Estatutos Sociales, serd necesaria la concurrencia a la
Junta General de accionisias presentes ¢ representados gque posean al menos el 50 % del
capital suscrito con derecho a voto y del 25 % de dicho capital en segunda convocatoria.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 %, los acuerdos antericres sélo
podran adoptarse vélidamente con el voto favorable de los dos fercios del capital presente o -
representado en la Junta.

s g) De acuerdo con los Estatutos Sociales, corresponde al Consejo de Administracion fa plena
é;\% gestion de los negocios sociales y la representacion de la Compaiiia en Juicio y fuera de él,
- pudiendo al efecto concertar y formalizar toda clase de actos y contratos de riguroso dominio,

incluso los de gravamen y disposicion sobre bienes inmuebles, concertar créditos y préstamos
y fransigir cualquier cuestion, con la sola salvedad de los actos reservados por la Ley o por los
Estatutos Sociales a la Junta General de accionistas.

A 31 de mayo de 2010, no se ha conferido poderes a los actuales miembros del Consejo de
Administracion de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FUTOS SECOS, S.A., en particular, relativos
a {a facultad de emitir o recomprar acciones de la Sociedad.
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CLASE 8

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestiéon a 31 de mayo de 2010

"h) La sociedad no ha celebrado acuerdos significativos que entren en vigor, sean modificados o

concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicion. :

i} No existen acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccién o empleados
gue dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan 0 sean despedidos de forma
improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta piblica de
adquisicidn.

INFORME ANUAL DE GOEIERNQ CORPORATIVO

A continuacién se incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo.
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INEORME ANUAL QCORPORAnvo

CLASE 8-

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/05/2010

C.L.F.: A-58410804

Denominacion social: AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
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JO CORPORATIVO DE LAS

CLASE 87

Para una mejor comprension del modelo y posterior efabaracién del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su eumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de |la sociedad:

Fecha de ultima Capital Social (euros) Nitmero de acciones Nimmero de derechos de
modificacion voto

29/11/2001 2.408.000,00 800.000 800.000

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asoclados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
gjercicio, excluidos los consejeros:

5 Nombre o denominacién social del accionista Numero de Nimero de % sobre el total
% derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto

BORGES HOLDING, S.L. 0 590.184 73,773
CORPORACION BORGES, S.L. 0 590.184 73,773
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANCLES, S.L. 590.184 0 73,773
INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. 38.738 0 4,967
CREDIT AGRICOLE CAPITAL INVESTISSEMENT 32.563 0 4,070

FINANCE : :
CREDITE AGRICOLE, S.A. ' ¢} 32.563 4,070

2
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Nombre ¢ denominacion social
del tifular indirecto de la
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mero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de vofo

i6n directo de
BORGES HOLDING, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS 590.184 73,773
ESPANOLES, S.L.
CORPORACION BORGES, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS 590.184 73,773
ESPANOLES, S.L.
CREDITE AGRICOLE, SA. CREDIT AGRICOLE CAPITAL 32,563 4,070

INVESTISSEMENT FINANCE

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el gjercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Conseje de Administracion de fa sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejerc Nimero de Nimero de % sabre el total
derechos de voto | derechos de voio | de derechos de
directos indirectos (*) voto

PONT VILADOMIU, S.L. 0 0 0,000
BON ARETE, S.L. 0 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 0,000
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 0,000

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad: '

N de
derechos

N° de
derechos -

N° de
acciones

% sobre el
total de

Nombre o denominacidn social del consejero
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N° de N° de % sohbre el
derechos acciones total de
de opcion equivalentes | derchos de
indirecto voto

PONT Vuﬁéﬁ%Es%ii SRR 0 0 0,000

BON ARETE, S.L. 0 G 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. G 0 0 0,000

5

A4 Indique, en su case, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titutares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo gue sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

BQRGES HOLDING, S.L. ES SCCIA DE CORPORACION BORGES, S.L.

Nomibre o denominacion social relacionados

BORGES HOLRING, S,

Tipo de relacién :

Societaria

Breve descripcion :

CREDITE AGRICOLE, S.A. ES SOCIA DE CREDIT AGRICOLE INVESTISSEMENT FiNANCE

Nombre o denominacidn social relacionados

_ CREDITE AGRICOLE, S.A.

Tipo de relacion :

Contractual

Breve descripcion :

CONTRATO DE PRESTAMO BORGES HOLDING, SL./ CORPORACION BORGES, S.L.

Nombre o denominacion social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.




Tipo de relacién :
Societaria
Breve descripcion :

CORPORACION BORGES, S.L. ES ADMINISTRADOR|E

LW Ll o S
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UTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

SERSD @

Nombre o denominacién social relacionados

CORPORACION BORGES, S.L.

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven det giro

o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :
Contractual

Breve descripeion :
CONTRATO DE GESTION

Nombre o denominacién social relacionados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion :

Confractual

Breve descripcion :

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre o denominacién social relacicnados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacidn :
Societaria
Breve descripeidn :

ADMINISTRADOR UNICO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPO, MONTE PISTACHO, 8.A.

Nombre o denominacién social relacionados

CORPORACION BORGES, S.L.
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Societaria
Breve descripcion :
ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Yt
FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

DO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPQ, FRUSANSA-

@LASE g_a Nombre o den L dtionados

CORPORACION BORGES, S.L.

A6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin o establecido en ¢l
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

’

NO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas enire sus accionistas. En su caso,
describalas brevements:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelc expresamente:

LA SOCIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTO DE QUE EXISTA NINGUN PACTO PARASOGIAL, ACUERDOS O ACCIONES
CONCERTADAS ENTRE LOS ACCIONISTAS

A.7 Indigue si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Sl

Nombre o denominacién social

BORGES HOLDING, S.L.

Observaciones

BORGES HOLDING, S.L. ES LA CABECERA DEL GRUPO BORGES, GRUPQ EN El QUE SE INTEGRA EL. GRUPO
AGROFRUSE
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entes cuadros sobre fa

A fecha de cierre del ejercicio:

CLASE 82
Numero de acciones directas Niumero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
0 0 0,000
(*) A través de:
1]
Totat G

Detalie las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros} 8]

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de [a Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

A.10 indique, en su caso, las restricciones legales y esiatutarias al ejercicic de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al gjercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 4]

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voio que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria




Indigue si existen restricciones legales a la

NO#

CLASE 82
A.11 Indigue'sila Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta plbfica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas vy los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones: R

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minime de consejeros previstos en los estatuios:

Numero maximo de consejeros 15

Nimero minimo de consejeros 3

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargoen el F. Primer | F.Ultimo Procedimiento
denominacidn social consejo nembram | nombram de eleccion
del consejero

PONT VILADOMIU, S.L. [ RAMON PONT PRESIDENTE 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
AMENOS JUNTA DE

ACCIONISTAS

BON ARETE, S.L. JOSE PONT AMENOS | VICEPRESIDENTE | 29/11/2008 | 28/11/2008 | VOTACION EN
JUNTA DE

ACCIONISTAS

SERVEIS GERARD PONT CONSEJERO 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN

8
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i

i

e

g Representante
denominacién social
del consejero
EMPRESARIALS PONT | PUJOL

PUJOL, S.L.

RETAMA S Ea%§xg 8 a

EMPRESARIAL

ANTONIO PONT
AMNEOS

CONSEJERO

F. Ultimo Procedimiento

nombram de eleccién

JUNTA DE
ACCIONISTAS

29/11/2006 | VOTACION EN
JUNTA DE
ACCIONISTAS

Numero total de consejeros 4
Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre jos miembros del consejo y su distinta condicidn:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

CONSEJEROS EXTERNGOS DOMINICALES

Nombre o denominacidn del Comision que ha propuesio su Nombre o denominacidn del
consejero nombramiento acclonista significativo a quien
representa o gue ha propuesto su
nombramiento

PONT VILADOMIU, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANQLES, S.L.

BON ARETE, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

SERVEIS EMPRESARIALS PONT JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

PUJOL, S.L. ESPANOLES, S.L.

RETAMA SERVICIOS JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS

EMPRESARIALES, S.L. ESPANOLES, S.L..

Numero total de consejeros dominicales 4

% total del Consejo 100,000

0K2432174
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CONSEJEROS EXTERNOS iNDEPENDIENT!

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS
CLASE 87

- 0K2432175

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vincuios, ya sea con
ta sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia dercada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior af 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de ofros a cuya instancia se hubieran designado conssjeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NC

B.1.5 Indigue si algdin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, v, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
expligue a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indigue, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del conseje que asuman cargos de administradores o direcfivos en
otras sociedades gue formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre ¢ denominacion soclal consejero

Denominacién social de la entidad del grupo

Cargo

PONT VILADOMIU, S.L.

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES.
S.A

PRESIDENTE

10




- 0K2432176

¥8h miembros del Consejo de Administracion de
spafia distintas de su grupo, gque hayan sido
comunicadas a la sociedad:

CLASE 8

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido regias sobre el nimero de consejos de los gue
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion niinero 8 del Cddigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de {a sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversicnes y financiacion

La definicion de [a estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

£l Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales Sl

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos

La potitica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de ios sistemas internos de
informacién y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a |la remuneracién agregada de [os consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable A 0
Dietas 0
11




Concepto ret Datos en miles de
l euros
Atenciones Estatutarias 0
l QOpciones sobre acciones y/o otros instrumentos fing 0
CLASE 6°
l Otros s 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
l Anticipos 0
l Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
l Fondos vy Planes de Pensicnes: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
l Garantias constituidas por [a sociedad a favor de los consejeros 8]
l b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion ylo a la alta direccién
de sociedades del grupo:
Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Reiribucion Variable 4]
Distas 0
- Atenciones Estaiutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros ' 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
12




Otros Benefi Datos en miles de

l euros

Anticipos 0
' Creditos concedidos g

GLASE 87 _

Fondos y Planes de.Pen: : Aportaciones o
l Fondos vy Planes de Pensicnes: Obligaciones gontraidas ) 0
l Primas de seguros de vida 0

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
l .

¢} Remuneracién total por tipologia de consgjero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo

I Ejecutivos 0 4

Externos Dominicales 0 0
l Externos Independientes - 0 0
I Otros Externos 0 0

Total 0 0

d) Respecto al bensficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneracion total consejeros{en miles de euros} 0
Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Identifiqgue a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

B.1.13 identifique de forma agregada si exisien clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de [a alta direccidn, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su
grupo:

13
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Nimero de beneficiarios

Junta General

a
GHEASES

Organo gle'alitoriza'ias clausulas

NO

¢ Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NG

B.1.14 Indique el proceso para establecer ta remuneracidn de ios miembros del Conssjo de Administracion y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto. '

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las ¢clausulas
estatutarias

EL CARGO DE CONSEJERO NG ES RETRIBUIDO

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservade la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer gjecutive de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de iIndemnizacion.

NO

La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la refribucién adicional per sus
funciones ejecutivas y demdés condiciones que deban respetar sus contratos.

NO

B.1.15 Indigue si el Consegjo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

NC

i b

Importe de los companentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacidn en el Consejoy
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen

]

Conceptos retributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual
equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros gjecutivos :

14
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B.1.16 lndique:si el Consejo somete a votaci

caracter consultivo, un informe sobre la poifi

aspectos del informe respecto a la politica
cambios mas significativos de tales politicas
aplicd la politica de retribuciones en el ejerci
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como punio separado del orden del dia, y con

'. de lps consejeros. En su caso, explique los

ada por el Consejo para los afios futuros, los

mte ef gjercicio y un resumen global de como se
-sempefiado por la Comisién de Retribuciones y

a
si han utih! __gb%gegeramiento externo, la idef Fes externos que lo hayan prestado:

NO

Papel desempefiado por la Comision de Retribuciones

NO EXISTE COMISION DE RETRIBUCIONES

¢ Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externes

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo gue sean, a su vez, miembros del Conseio de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denominacidn social del acclionista Cargo
consejero significativo

PONT VILADOMIU, S.L. CORPORACION BORGES, S.L. PRESIDENTE
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES HOLDING, S... PRESIDENTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PLLIOL, CORPORACION BORGES, S.1. CONSEJERC
SL.
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BORGES HOLDING, 8.1.. SECRETARIO
S.L.
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. | CORPORACION BORGES, S.L. CONSEJERO
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. | BORGES HOLDING, S.1. CONSEJERO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracién que les vingulen con los accionistas significativos y/o en entidades de
sU grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
PONT VILADOMIU, S.L.
Nombre o deneminacidn social del accionista significative vinculado

15
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N

Descripcién

Nombre o denominacion social del consejerc
SERVEIS EMPRESARIALS PONTH
Nombr&iﬁ%ﬁﬂga‘;ién social del accionista
CURFEORACION BORGES, S.L.
Descripcloﬁ re améﬁ
CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre ¢ denominacion social del consejero vinculado
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.I.

Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado
CORPORACION BORGES, S.L.

Descripcion relacion
CONTRATO DPE PRESTAMOC

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el gjercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indigue los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocién de los consegjeros. Detalle
los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios 2 emptear en cada unc de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombrara a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesion, cue debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado que
servird para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a
la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, reelegira a los miembros del Consejo de Administracién. El Secretario de la Junta
levantard Acta de la sesion, que debera ser aprebada. E! Secretario del Consejo emitird el correspondiente certificado que
servira para elevar a publico el acuerdo ¢ inscribirie en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tomade a
la CNMV v lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, evaluaré a la gestién social lievada a cabo por los miembros del Consejo de

Administracién. El Secretaric de la Junta levantaré Acla de la sesién, que debera ser aprebada. El Secretario del Consejo

o emifira el correspondiente certificado que servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La
Sociedad remitira el texto delf acuerdo tomade a la CNMV y lo incorporarg en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, cesara a los miembros del Consejo de Administracidn en los casos pertinentes. El
Secretario de la Juntz levantard Acta de la sesion, que deberéd ser aprobada. El Secretario del Consejo emitiza el
correspondiente certificado que servira para elevar a piblico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad
remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

LOS CONSEJEROS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE £O8 SUPUESTOS
DE INCOMPATIBILIZAD O PROHIBICION LEGAL MENTE PREVISTOS, ASI COMQ EN CASO DE INCUMPLIMIENTQ DE
LOS DEBERES QUE LES INCUMBEN. TODO ELLC SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y DE
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en ¢l cargo de presidente del Consejo. En su

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutiy
‘ os de acumulacion de poderes en una Unica

caso, indique las medidas que se han fomac

persona:CLASE 8

NO

Medidas para limitar riesgos

TAL COMO SE HA INDICADO ANTERIORMENTE, LA GESTION DE LA SOCIEDAD ESTA LLEVADA A CABO POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION QUE ACTUA COLEGIADAMENTE.

LOS APODERADOS DE LA SOCIEDAD TIENEN FACULTADES LIMITADAS POR EL CONTENIDO DE LA PROPIA
FACULTAD EN ALGUNOS CASOS Y POR LA EXIGENCIA DE FIRMA MANCOMUNADA EN OTROS.

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar fa convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos punios en el orden del dia, para coordinary
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracion

NO

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decision?:

NO

Indique ¢como se adoptan [os acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el fipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcién del acuerdo :©
TODOS LOS ACUERDOS

Qudrum o
LA MITAD MAS UNO DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO 51,00
Tipo de mayoria %

MAYORIA ABSOLUTA.
EN CASO DE EMPATE EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

17
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e
B.1.23 Explique si existen requisitos especi relativos a los consejeros, para set nhombrado
presidente. E
NO
CLASE 82

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

]|

Materias en las que existe voto de calidad

EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento de! consejo establecen algdn limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Namero maximo de afios de mandato 0

B.1.27 En ef caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacion de los motivos y de las iniciativas

La Sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas, v son esas sociedades las que
nombran a sus representanfes (personas fisicas).

En particular, indigue si [a Comisidn de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesas de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccitn de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que re(inan el perfil exigido:

NO
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B.1.28 Indipyegskegisten procesos formales otos en ¢f Consejo de Administracién. En su

caso, detalielos brevemente.

'LOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRC CONSEJERO.

B.1.29 indique ef ndmero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidents:

Niumero de reuniones del consejo 5

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

indique el ndmero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones def Consejo:

Nimero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada a
Numero de reuniones del comité de auditoria 5
Numero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 0
Numero de reuniones de la comision de hombramientos 0
Nimero de reuniones de la comision de retribuciones 0

B.1.30 Indigue el nimero de reunicnes que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin ia
. asistencia de todos sus miembros. En el cémputo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Numero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 0

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 0,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

19
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NO

identifique, en su caso, a la/s personafs qu as cuentas anuales individuales y consolidadas

de la sociedad, para su formulacion por el ¢

CLASE 8~ |

B.1.32 Expligue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por €] formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en ei
informe de auditoria,

LOS INFORMES DE AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES Y CONSOLIDADAS NO HAN PRESENTADC
NUNCA SALVEDADES A LAS MISMAS.

i

EL COMITE DE AUDITORIA SUPERVISA LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRINCIPIGS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LEEVANZA DE LA
CONTABILIDAD Y LOS PROPICS CONSEJEROS, EN CASQO NECESARIQ, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS CON
LOS AUDITORES AL EFECTO DE CONTRASTAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES.

A continuacién se franscriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento dei Consejo de Administracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento dal Comité:

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control
3. Ef Comité de Auditorfa y Central tendra, como minime, las siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacién sobre aguellas cuestiones que puedan poner
riesgo [a independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de [a auditoria de cuentas, asi
como recibir informacién y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias de
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.1.33 ¢ El secretario del consejo tiene la condicidn de consejero?

Sl

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno de!
Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

Debera constituirse debidamente una sesion del Consejo de Administracion, y acordar en ella por mayoria absoluta de los
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Procedimie

consejeros concurrentas en la sesién el nombramier
consejero o no. Se levantara y aprobara Acta de la Ei‘n
que también debera ser firmado por el secretario sal

elevar a publico el acuerdo y para procedr a la corre: el Registro Mercantil.

sejo de Administracion, el cual puede ser
icado por el Secretario enfrante (certificado
111 del Registro Mercantil) que serviré para

CLASE 82

&La Comisién de Nombramientos informa del nombramier;;o? NO
1 ¢La Comision de Nombramientos informa del cese? NO

LEl Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Si.

¢El Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

i Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones

de buen gobiermno?

sl

Observaciones

El Secretario tiene encomendada esta funcion implicitamente.

B.1.35 Indigue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de [os analistas financieros, de [os bancos de inversién y de las agencias de calificacion.

A continuacién se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracion, que a

su vez, en fo relativo al Comité de Auditeria, reproducen el reglamento del Comité:

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacidn financiera y de los sistemas internos de control; y

&) Mantenar las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aqueilas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de é&ste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacién y mantener con el Auditor de Cuenias las comunicaciones previstas en ia fegislacion de Auditorias de
Cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.1.36 Indigue si durante el gjercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO
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Auditor entrante

Hliente, explique el contenido de los mismos:

B.1.37 Indigue si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupoe distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a [a sociedad y/o su grupo:

Sociedad Grupo Total
Importe de ctros trabajos distintos de los de 0 0 0
auditoria {miles de euros}
Importe trabajos distintos de [os de 0,000 {,000 {3,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria {en%])

B.1.38 indique si el informe de auditoria de las cuentas anuaies del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar €l
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

B.1.39 Indigue el ntmero de afios que la firma actual de auditoria lieva de forma ininterrumpida realizando la
auditorfa de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la aciual firma de auditoria sobre el nimero fotal de afios en los que las cuentas

anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Nimero de afios ininterrumpidos 24 22
Socledad Grupo
N° de afios auditados por la firma actual de 100,0 100,0
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)
22
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Administracion de la sociedad en el capital de
e actividad del que constituyza el objeto sacial,
as a la sociedad. Asimismo, indigue los cargos

CLASE 82
Nombre:c‘)‘":c‘l'énommacién social del Denominacion de la sogiedad objeto Y Cargo o
consejero : participacién funciones
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES, S.AU. 0,000 | VICEPRESIDE
NTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT BORGES, S.AU. 0,000 | VOCAL
PUJOL, S.L.
RETAMA SERVICIOS BORGES, S.A.U. 0,000 | PRESIDENTE
EMPRESARIALES, S.L.

B.1.41 Indique vy en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

NO

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con fa
informacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracion con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimiento

| PRESIDENTE DEL CONSEJO, © EN SU CASD, POR DELEGACION DE ESTE, A TRAVES DEL SECRETARIO.

CON EL FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS
DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELACION MINIMA DE DIEZ DIAS,
ADJUNTANDO EL ORDEN DEL DIA (ariiculo 14.2 del Reglamento del Consejo de Administracion)

¥ DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: TODO
CONSEJERQ TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO NECESARIO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO; ESTE DEREGHO LO EJERCERA A TRAVES DEL

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar v,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacidn de la sociedad:

8l

Explique las reglas

La sociedad no ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su casg, dimitir en
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implicitamente que en caso que se pueda perjudicar
caso que corresponda, dimitir. I

CLASE 8
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BE=a %i§_|
WET

3 P@ Ja BaciEdad; aunque sabiendo que la actuacion del
B R B bres de los accionistas, se entiende
=inlinieslia _ -
o hros del Consejo deberian informary, en el

B.1.44 Indique si algdn miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad gue ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo

124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

5

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada |la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continle en su cargo.

NO

Decision
tomada

Explicacion razonada

B.2 Comisiones del Consgjo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones dei Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
PONT VILADOMIU, S.E. PRESIDENTE DOMINICAL
| BON ARETE, SL. VOCAL DOMINIGAL
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. VYOCAL DOMINICAL
RETAMA SERVICIHOS EMPRESARIALES, SL. SECRETARIO- DOMINICAL
VOCAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.
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panciera relativa a la sociedad y, en
0s, la adecuada delimitacion del St
bles

gos, para que los principales S|

Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccidn,
nombramiento, reeleccidn y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el S|
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta

direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa .

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucién del auditor externo,

asi como las condiciones de su confratacion St
Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su sl
ejecucion, y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las 8|

empresas gue o integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las responsabifidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consegjo.

Denominacion comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion
A continuacion se transcriben los articulos reglamentarios relativos al Comité de Auditoria y Control:

1.- En el seno del Consejo de Administracion, se constituira una comision de Auditoria y Control, formada por un
minimo de tres y un maximo de cinco miembros designados por el Consejo de Administracién. La mayoria de los
integrantes de dicho Comiié deberan ser Consejeros no ejecutivos.

2.- El Presidente del Comité de Auditoria sera nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y deberd
ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3.- El Comité de Auditoria tendra, como minimo, las siguientes competencias:

3.1.- Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionisias scbre [as cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materia de su competencia.

3.2.- Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimieno a la Junta General de Accionisias, la
designacion del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de 1a LSA, asi como, en su ¢aso, sus
condiciones de cenfratacion, el alcance de su mandato profesional y la revocacion o rencvacién de su
nombramiesnto.

3.3.- Supervisar los servicios de audiforia interna.
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istemas internos de control; y

3 recibir [a informacion sobre aquellas cuestiones que
iera otras relacionadas con el proceso de desarrcilo
antener con el Auditor de cuentas las comunicaciones
ormas técricas de auditoria.

C Lﬂgr%vigaas en la legislacién de Audit
a "4 B Comité se reunira, al menos, una vez al trimestre y todas y cuantas veces se considere oportuno, previa
convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud de dos de sus miembros.

5.- El Comité de auditoria y confrol quedara validamente constituido con |z asistencia, presentes o representades,
de, al menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o
representados, siende de calidad el voto de su Presidenta.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacion comisién
COMITE DE AUDITCRIA

Breve descripcion
TODO CONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO
NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJQ. ESTE DERECHO LO
EJERCERA A TRAVES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJQ, O EN SU CASO, POR DELEGACION DE ESTE, A
TRAVES DEL SECRETARIO.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el gjercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacién comisién
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripeion
EL COMITE DE AUDITORIA Y CONTROL TIENE SU PROPIO REGLAMENTO, TRANSCRITO EN EL
APARTADO B.2.3. Y TODOS LOS CONSEJEROS TIENEN COPIA DEL MISMO. TAMBIEN SE HALLA
% DISPONIBLE EN LA WEB DE LA COMPARIA.

B.2.6 Indique si la composicién de la comisidn ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferenies
consejeros en funcién de su condicion:

NO

En caso negativo, expiigue la composicidn de su comision ejecutiva

NO EXISTE COMISION EJECUTIVA A LA FECHA DE EMISION DEL PRESENTE INFORME.
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informe favorable del Comité de Auditoria o

C.1 Seﬁﬁ% slé)
cualguier oo a1 que’se hubiera encomendadoia funcion;tas operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

NO

C.2 Detalle las operaciones relevantes gue supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, vy los accionistas significativos de a sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacién Naturaleza de fa Tipo de la Importe {miles de
social del accienista social de la sociedad o relacién operacion euros)
significativo entidad de su grupo

FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Ingresos 62
SECOS ESPANCLES, S.L. | SECOS, SA. préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Venta de bienes 9
SECOS ESPANQLES, S.L. | SECOS, S.A. gestion (terminados ¢ en

curso)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Seglin contrato de | Compra de 522
SECOS ESPANQOLES, SL. | SECOS, S.A. gestion bienes

{terminados o en

Curso)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segln contrato de | Acuerdos de 1.898
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, S.A. ptéstamo financiacion:

créditos y

aportaciones de

capital

{prestamista)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segdn contrato de | Prestacion de 55

| SECOs ESPANOLES, SL. | SECOS, S.A. gestién servicios

FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTQS Segun contrate de | Compra de 5
SECOS ESPANOCLES, S.L. SECOS, S.A. gestidn activos

materiales,

intangibles u

otros activos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTQOS Segun contrato de | Prestacion de 10
SECOS ESPANQLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestién setvicios
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de Gastos 20
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financieros
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: Nombre o denomi la Tipo de la Importe (miles de
social del accionista social de {a soci o operacion euros)
significativo entidad de su grup
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTo; de | Venta de bienes 42
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS AN DALUCEI (terminados o en
CLASE 8- ourso)
FRUSESA:-I#{UTOS ' FRUSANSA-FRUTOS Segin contrato de | Acuerdos de 467
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financiacion
préstamos y
apottaciones de
capita!
(prestataric)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Aval bancario Garanias y . 200
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. avales recibidos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segun contrato de | Compra de 31
SECOS ESPANQLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion bienes
{terminados o en
curso)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrato de | Prestacion de 10
SECOS ESPANQLES, SIL. gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHG, S.A. Segdn contrato de | Acuerdos de 222
SECOS ESPANOLES, S.L. préstamo financiacion:
créditos y
aportaciones de
capital
(prestamista)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrato de | Compra de 12
SECOS ESPANOLES, S.L. gestién activos
materiales,
intangibles u
otros activos
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, 8.A. Segun confrato de | Venta de bienes 8
SECOS ESPANQLES, S.L. ' gestion {terminados o en
curso)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segin confrato de | Ingresos 1
SECOS ESPANOLES, S.L. préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrato de | Compra de 185
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion bienes

(terminados o en
curso)

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos us obligaciones enire la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:
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lcon otras sociedades pertenecientes al mismo
i6n de estados financieros consolidados y no
eto y condiciones:

C.4 Detalle las operaciones relevantes rea
grupo, siempre y cuandec no se eliminen en
formen parte del trafico habitual de la socied
CLASE 87 ’
Denomin"éc‘i-éﬁ'-é it de |2 entidad de su grupo
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
importe (miles de euros)
847
Breve descripcién de la operacién
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE MAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacidén social de fa entidad de su grupo
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Importe {miles de euros}
3
Breve descripcidn de la operacién
COMRPAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPQ BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONBICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SCCIEDAD.

Denominacion social de 1a entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
Importe {miles de euros)
420
Breve descripcion de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,
S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AE TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDIGIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, SA.
Importe (miles de euros)
33
Breve descripcion de la operacién
COMPRAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TCODAS PERTENECEN AL TRAFICQ ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO

EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.
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36
Denominacig social de ia entidad de su grupg
MONTE PISTACHOQ, 5.A.
Importe (miles de euros}
318
Breve descripcion de la operacion

C E-Aé%vgﬁ? EFECTUADAS A EMPR

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORBINARIQ DE LA SOGIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

[)S ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrade a |o largo del gfgreicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segdn lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Hasta la fecha, ningdn consejero ha entrado en siluacion de conflicto de intereses con la sociedad ni con las companias del
grupo.

No obstante, et Reglamento del Consejo de Administracion st que contiene [a siguiente prevision al respecto:

el articule 17.¢) del Reglamento del Consejo de Administracion, cuyo redactado recoge el apartado 3 del articule 127 .ter} de la
Ley de Sociedadas Anonirmas: los Consejeros deberan comunicar al Consejo de Administracidn cualquier situacion de conflicto,
directo o indirecto, que pudieran tener, con el interés de la Sociedad. En caso de conflicto, el Consejero afectado se abstendra
de intervenir en la operacién a que el conflicto se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentran los Consejeros de la Sociedad seran objeto de informacién en el informe anual de gobierno corporativa.

Esta informacion permitiria a los accionistas, en caso de que algun Consejero incumpliera su deber de abstencion, e incurriera
en intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concrelo el articulo 132 de [a Ley de

Sociedades Andnimas les oforga, esto es, la destitucion a peticidn de cualguier accionista mediante el correspondiente acuerdo
de la Junta.

C.7 ¢Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:
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D.1 Descripcion general de la politica de ries
cubiertos por el sistema, junto con la ;‘ustiﬂc
riesgo. E

a) RlES%Ef%%EE%éADo

a.1.) Riesgo dé tipa‘de cambio
El Grupc no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesto a riesge de tipo de cambio por gperaciones con
divisas.

in de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

a.2.) Riesgo de precio
No hay riesgos financieros significativos de precic que afecte a los instrumentos financieros en poder de la Sociedad, por
cuanto éstos no son relevantes.

b) RIESGO DE CREDITO !

En cuanio a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica iotalidad de su produccién a la Sociedad Agraria de
Transformacion Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo. No cbstante, atendiendo a la operativa de esta
socledad con el Grupo Borges, la Sociedad considera que no existe riesgo significative de impago.

c) RIESGO BE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso de que surgiera una necesidad
puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su principal accionista proporcione Iz liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo vy entidades de crédito} son
inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plaze mencionado en la nota 12, siendo la Unica financiacion recibida
por entidades financieras, no existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del ejercicio.

d) RIESGO BE TIPO DE INTERES

El Grupo no tiene concentracicnes significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las deudas contraidas con Entidades
de crédilo y Empresas del Grupo. El tipo de interés devengade por la deuda con Entidades de crédito esia indexado al Euribor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisadc semestralmente, y el de las Empresas del Grupo también esta indexado al
Euribor mas un diferencial del 1%, cen un inferés minimo de 3,75 %. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos
e ingresos financieros en fa cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, el potencial impacto de posibles oscilaciones del tipe
de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria poco significativo.

Ne se uiilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las variaciones puedan tener un
impacto significativo en la cuenta de resuitados del Grupo.

La sociedad tiene contratadas las siguientas pdlizas de seguro:
- Dafios y pérdidas de beneficios

- Responsabilidad civil

- Transportes

- Accidentes colectivos

- Responsobilidad civil directivos y administradores

Dadas las caracteristicas de la-actividad de la sociedad ias medidas citadas, junto con la gestion colegiada y permanenie por
parte del Consejo de Administracién, se consideran suficientes para cubrir los riesgos de la compaiiia.

D.2 Indigue si se han materializado durante el ejercicib, alguno de los distintos tipos de riesgo {operativos,
tecnolagicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...} que afectan a la sociedad y/o su grupo,

a
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ado y si han funcionado los sistemas de control

En caso afirmativo, indigue las ¢ircunstanci
establecidos.

CLASE 8:

D.3 indique si existe alguna comisidn u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

Si

En caso afirmative detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u organc
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Descripcion de funciones
No existe ninguna comisién ni drgano especifico a tal fin, sinc que los dispositivos de control estan supervisados
directamente por el Consejo de Administracion.

D.4 |dentificacion y descripcion de los proéesos de cumplimiento de las distintas regulacionss que afectan a su
sociedad yfo a su grupo.

El Consejo aprobara los planes de estrategia de negocios, harad un seguimiento periddico de los sistemas internos de
informacidn y control, y también supervisara y controlara el cumplimiente de tos objetivos marcados, si se respeta el interés
social de la Compaiifa v si se maximiza el valor de la empresa en interés de los accionistas, con respeto en todo caso a fa
legalidad vigente y a los modelos de cenducta general de aceptacion.

E - JUNTA GENERAL

E.1 indigque y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junia General

NO
% de quérum distinio al establecido | % de quérum distinto al establecido
en art. 102 L.SA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales dei art. 103
Quérum exigido en 12 convocatoria _ 0| 0
Quérum exigido en 2° convocatoria 1] 0
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E.2 Indigue y en su caso detalle si existen d'J n previsto en la Ley de Sociedades Andnimas

(LSA) para el régimen de adopcién de acuerd

j
H
NC|
I
|

CLASE 8/

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA. '

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

La sociedad se rige por o establecido en la Ley de Sociedades Anénimas, y por el Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

E.4 indigue, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar Ia participacion de los accionistas en las juntas
generales.

Lz sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas, y por ef Reglamento de la Junta General de
Acclonistas.

E.5 indigue si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

Sl

Detalles las medidas

Las previstas en los articuios 15 al 18 (ambos incluidos) del Reglamento de |la Junta General.

E.6 Indigue, en su caso, las modificaciones introducidas durante el gjercicio en el reglamento de la Junta General.

Ninguna
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&

E.7 Indique los datos de asistencia en las ;un: 5
informe: '

as en el ejercicio al que se refiere el presente

W3

I

i
I
|
IE
|

: o 1stancl

Fecha Junta % de presencia % en % voto a distancia Total
General fisica representacion Voto electrénico Otros

30/11/2009 74,900 0,240 0,000 0,000 75,140

28/05/2010 74,900 0,480 0,000 0,000 75,380

E.8 Indigue brevemente los acuerdos adopiados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

En fecha 30 de noviembre de 2009 [a Junta General Ordinaria adoptd los siguientes acuerdos, aprobados por unanimidad de
todos los asistentes, gue representaban el 75,14 % del capital social:

Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009, asi
como de la propuesta de aplicacion del resultado de dicho ejercicio.

Aprobar las Cuentas Anuales de la Sociedad relativas al ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2008 y distribuir los beneficios
abtenidos, por importe de 107.550,18 euros de la siguiente forma:

Reserva Legal  10.755,02 Euros
Reserva Voluntaria 96.795,16 Euros

Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas consolidadas.
Aprobar las cuentas anuales consoclidadas relativas al gjercicio social cerrado a 31 de mayo de 20609.

Aprobacion, si procede, de la geéﬁc’m del Consejo de Administracion durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009.
Aprobar, sin reserva ni limitacion alguna, !a gestién def Consejo de Administracion desarrollada durante el ejercicio social
cerrado a 31 de mayo de 2009.

Reeleccion del auditor de cuentas de la sociedad.
Se acuerda posponer €l acuerdo de nombramiento del auditor de cuentas.

Delegacion de faculiades.

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracién para que cualquiera de elios,
indistintamente, pueda comparecer ante Notaric y elevar a piblico, en o menesier, Jos anteriores acuerdos, otorgando cuanios
documentos publicos o privades, incluso de aclaracion, subsanacion o rectificacion, en sus términos mas amplios, sean
necesarios, v pueda sfectuar las publicaciones pertinentes, paré la plena eficacia e inscripcién, cuando proceda, en los registros
piblicos correspondientes de los acuerdos adoptados.
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En fecha 28 de mayo de 2016 la Junta Gene
asistentes, que representaban el 75,38 % del &

Reelecé%h g&a%dﬁd? de cuentas de la Socieda

Se acusrda Teelagir a la compafiia PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L. cuyos datos constan ya inseritos en el
Registro Mercantil y no han sufrido variacion, como Auditor de cuentas de la Sociedad, para que verifique las cuentas del
ejercicio iniciado el 1 de junio de 2009.

i acuerdos, aprobados por unanimidad de todos los

Delegacion de facultades.

Se acuarda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda comparecer ante Notario v elevar a ptibfico, en lo menester, los anteriores acuerdos, otorgando cuantos
documentos publicos o privados, incluso de aclaracién, subsanacion o rectificacidn, en sus términos nids amplios, sean
necesarios, y pueda efectuar las publicaciones pertinentes, para la plena eficacia e inscripcion, cuando proceda, en los registros
publicos correspondientes de fos acuerdos adoptados.

E.9 Indigue si existe alguna restriccidn estatutaria que establezea un ndmero minime de acciones necesarias para
asisfir a la Junta General.

NG

Numero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

La sociedad se rige por le establecido en la Ley de Sociedades Antnimas, y por el Reglamento de la Jurta General de
Accionistas.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisionss de |a sociedad:

NO

E.12 indique la direccidn y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Weh.

PAGINA WEB:
www.agrofruse.com

ACCESO INFORME ANUAL GOBIERNO COPORATIVO:
www.agroftuse.com/goblemno.php
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i3

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS R
CLASE 82 |

JES DE GOBIERNOC CORPORATIVO

Indigue el grado de seguimienio de {a sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, préacticas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adguisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.5, B,1.22, B,1.23 Yy E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente colizada con las demas empresas del grupo;

b} Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflicios de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exiian de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad vy, en particular, las siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en compafiias holding, mediante "filializacién" o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquélias;
b} La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacidn efectiva del
ohjeto social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de [a sociedad.

Cumple

4. Que las propuestias detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
ta recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y gue dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a ¢ada articulo 0 grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
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Cur

6. Que las sociedades permitan fraccionar e} voto 9
como accionistas, pero actien por cuenta de client

&stos. GLASE ga

Ver epigrafaiiB4

ediarios financieros que aparezcan legitimados
mitir sus votos conforme a las instrucciones de

Broarw

Explique
No esta previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la companiia.

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de proposito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compaiiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
¢l valor econdmico de la empresa. ,

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con fos grupos de interés (stakehclders) la empresa respste las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como niclec de su mision, aprobar {a estrategia de la compafiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el
ohjeto e interés social de la compafifa. Y gue, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de |la sociedad, y en particular:

i} ElPlan estratégico o de negocio, ast como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacion;

ii} La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

vi} La politica de retribuciones y evaluacién de! desempefio de los altos directivos;

vii} La politica de contral y gestidn de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacion y control.

viii) La politica de dividendos, asf como |la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.i0, B.1,13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones : -
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe; B,1.14

iy La retribucion de los consejeros, asf como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

iy La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer piblica peridédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la_Junta General;

v} La creacion o adquisicién de participacicnes en entidades de propésito especial o domicifiadas en paises o

territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras fransacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones gue la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).
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ecisa en aguellas operaciones vinculadas que

3 o
cumplan simultaneamente las tres condlci

1%. Que se realicen en virtud de confrato
muchos clientes;
2% Que se realicen a precios o tarifas esta
bien ¢ servicio del que se frate;
3 ng_‘;&%gglt%%o supere el 1% de los islit
Se recomienda ‘que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable detl Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel ofro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las compeiencias que aqui se afribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comisién Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 v C.6

sfstén estandarizadas y se apliquen en masa a

eneral por guien actle como suministrador del

) Cumple Parcialmente
Ef Consejo de Administracidn aprueba las politicas y estrategias generales de la sociedad, las operaciones contenidas en el
apartado C y las decisiones def apartado B, excepto las referentes a Ja retribucion ya que el cargo de Consejero es gratuiio.

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a guince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
Hay cuatro Ceonsejeros personas juridicas.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniende en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de |a sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.12

Cumple

11. Que sl existiera algdn consejero externo que no pueda ser considerade dominical ni independiente, la sociedad

expligue tal circunstancia v sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B,1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimerc de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criteric de proporcionalidad estricta podra atenvarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan éccionistas, con paguetes accionariates de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en ef Consejo, v
no fengan vinculos entre si.
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{
|
13. Que el ndmero de consejeros independiert s un tercio del total de consejeros.

Ver gpigrafe: B.1.3
GLASE &7
L Explique

No hay Consejeres independientes, todos son externcs dominicales.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante fa Junta General de Accionistas gue deba
efectuar o ratificar su nombramiento, vy se confirme ¢, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacion por Ia Comisidén de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea inferior al 5% de! capital; y se expongan las razones por las que, no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 ¢

Cumple Parciaimente
NO HAY COMISION DE NOMBRAMIENTOS

15. Que cuando sea escaso ¢ nulo el niimero de consejeras, el Consejo explique les motivos y |as iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisidn de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes: -

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de

consejeras;

b} La compania busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retnan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
La Sociedad tiene como miembres del Consejo de Administracion a personas juridicas, y son esas sociedades las que nombran
a sus representantes (personas fisicas).

16. Que el Presidente, como responsabie del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de gue 10s consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacién activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicidn y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periédica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de l0s consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21
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18. Qe el Secretario del Consejo, vele de for
a} Se ajusten a la letra y al espiritu de las
reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de
que tegﬁa%r%aaﬁia; e

c) Ter:]'g'éﬁllfjre entes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codiga Unificado que fa
compaftia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad de! Secretario, su nembramiento %
cese sean informados por la Camision de Nombramientos y aprobados por el plena del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento v cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

eglamentos de la Junta, del Consejo y demas

Cumple Parcialmente R
Cumple todo, excepto Io referente a la Comision de Nombramientos, ya que nuesira compaitia ne dispone de ella.

19. Que el Consejo se reflina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo ef
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del gjercicio, pudiendo cada Consejeto proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones,
Ver epigrafes: B.1,28 vy B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preccupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compariia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien fas hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno svaltie una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia de! funcionamiento del Conssjo;
b) Partiendo del informe que e eleve la Comision de Nombramientos, ¢l desempefio de sus funciones por el
Presidente def Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

¢) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas ie sleven.
Ver epigrafe: B.1.1%

Cumple Parcialmente
Cumple todo, exceplo fo referente a la Comisidn de Nombramientes, ya que nuestra compafiia no fiene.

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo ol derecho a recabar la informacién adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la compatencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirjfan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42
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sociedad el asesoramiento preciso para el
s adecuados para el ejercicio de este derecho,
©INOo CON ¢argo a la empresa.

24, Que todos los consejeros tengan der;
cumplimiento de sus funciones. Y que la soci‘

que en circ sga cias especiales podra inclu§
Ver epigggg:% ég-a

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimisntos cuando [as circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan gque los consejeros dediguen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecusencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisidn de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con [a dedicacion exigida;
b} Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus COHSQ}IGI’OS.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cu}nple Parcizlmente
Cumple tode, excepto o referente a la Cornisidn de Nombramientos, ya que nuestra comparila solo fiene Comité de Auditoria.

27. Que |a propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se sleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacidn, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b} Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
No existe Comision de Nombramiento

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, fa siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenazea, se frate 0 no de sociedades cotizadas;

¢} Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, v;

e} Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
Cumple los apartados A (excepto el perfil biografico), By C.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12
afios.
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No hay Consejeros independientes

ndo ei accionista a quien represenien venda
en el nimero gue corresponda, cuande dicho

30. Que los consejeros dominicales prese
integramé&ri S difcipacion accionarial. Y

" Fin e H Py .. - - B '] H r v
accionista‘rebaje’su participacidn accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del niomero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.Z, A.3 y B.1.2

Explique
No esta previsto ni en los Estatutos Sociales nif en los reglamentos de la compafiia.

31. Que el Consejo de Administracion no proponga el cese de ningun consejero indepengiente anies del
cumplimiento del periode estatutario para el que hubiera side nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consegjo previo inferme de la Comision de Nombramientos. En particular, se entenderd gue existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado Ill de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Pablicas de Adquisicidn,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el critetio de

proparcicnalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas gue obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar at crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
viclsitudes procesales.
Que si un consejero resuttara procesade o se dictara contra él auto de apertura de juicic oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible v, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continte
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.I.44,

Cumpie

33. Que todos [os consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren qie alguna propuesta de
decisién sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de Interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consegjo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan v, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere 1a recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario dej Consejo, aunque no tenga la condicién de consejero.
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34. Que cuando, ya sea por dimisién o por
mandato, explique las razones en una carta
gue dicho cese se comunigque como hecho
Gobierno Corporative.

Ver epigr;g,%ﬁg E 613

Hero cese en su cargo antes del término de su
miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Mo Aplicable

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la gue den origen;
b) Conceptos refributivos de caracter variable, incluyendo, en particular: .
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
i} Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales {bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv} Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que daré origen el pian
retributivo propuesto, en funcion del grado de cumplimiento de las hipétesis u objetivos que fome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de [os sistemas de previsidn {por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacioén de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracion,
i) Plazos de preaviso; y
iti) Cualesquiera oiras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacion de la relacidn contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Expligue
El cargo de Consejero es gratuito

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos [as remuneraciones mediante entrega de acclones de la

sociedad o de sociedades def grupo, opciones sobre acciones o instrumentas referenciados al valor de la accion,

refribuciones variables figadas al rendimiento de [a sociedad o sistemas de prevision.
Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejercs las

maniengan hasta su cese como consejero.
Ver gpigrafes: A.3 y B.1.3

Explique
El cargo de Consejerc es gratuito

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir ta dedicacion, cualificacian y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

43




- 0K2432209

38. Que las remuneraciones relacionadas ¢&a la sociedad tomen en cuenta las eventuales
oren dichos resultados.

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen [as cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribucionas guardan relacion con el desempeno profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de [a evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de ofras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicidén de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualguier otra forma que la sociedad
considere convenienie.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en cursa, asf como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas Jas cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacion comercial
sensibie. Hara hincapié en los cambios méas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluira también un resumen global de como se aplicod la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comision de Retribuciones en la
elahoracién de la politica de retribuciones y, si hubiera utiizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores exiernos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.i.16

Explique
Neo aplicable

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) Eldesglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, en su caso:

iy Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
iy Laremuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
iii} Cualguier remuneracion en concepto de participacion en beneficios o primas, y fa razén por la
que se otorgaron; :
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planss de
prestacion definida;
v} Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de ferminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como conse}'erd de otras empresas del grupo;
vil) Las retrihuciones por el desempefio de funciones de alta direccidon de los consejeros ejecutivos;
viii} Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
CONsejero.
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eferos de acciones, opciones sobre acciones 0
' detalle de:

: fio, y condicionas para su ejercicio;

i indicacion del nimero de acciones afecias y el

b} Eftk eipdtvidualizado de las even
cualquier ofro instrumento referenciado al E !
i) Nimero de acciones u opcighes
i) Numero de opciones gjercic
precio de ejercicio; i
iii} Ndmero de opciones pendi
C_g-&gkng;requisitos de ejercicio;
: iv) " Gualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacidn sobre la relacion, en dicho ejercicio paéado; entre la retribucidn obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de [a sociedad.

jal de afto, con indicacion de su precio, fecha y

Expligue
No aplicable

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada®),.la estruciura de
participacion de las diferentes categorias de conseleros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo. .
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de fos asuntos tratados v de las decisiones adoptadas por {a
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesjones de la
Comisién Delegada.

No Aplicable

44_Que el Consejo de Administracion constituya en su senc, ademas del Comite de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisidn, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribucionas.
Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comité de Auditoria y de ta Comisidn o comisicnes de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, apiitudes y
experiencia de los consejeros vy los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consegjo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b} Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros gjecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Explique
Solo existe Comiié de Auditoria como Comisidn.

45. Que la supervisién del cumplimiento de los cédigos internos de condugta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, alas
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.
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su presidente, se designen teniendo en cuenta

48. Que los miembros del Comité de Auditoril
Lia o gestion de riesgos.

sus conocimientos y experiencia en materia d

CLASE g2

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacidn y controt interno.

Cumple

48. Que el responsable de la funcién de auditorfa interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

439. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...) a ios gue se
enfrenta [a sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de bhalance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que la sosiedad considere aceptable;
¢} Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para confrolar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:

1° En refacion con los sistemas de informacion y controt interno:
a) Supervisar el procesc de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en-su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisites hormativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los criterios
contables.
b} Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditorla interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacidn periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo: '
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion def auditor
externo, asf como las condiciones de su contratacion.
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on sobre el plan de auditoria y los resultados de
uenta sus recomendaciones.

ltal efecto:

lrelevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
1tual existencia de desacuerdos con el auditor

acompafe de una dec
saliente y, si hubieran| do.
ﬁLﬁSE g2 iy Que se asegure d 2 t auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a [os de auditaria, los limites a [a concentracién del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los audifores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que ta hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupe asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 v B.3 N

‘ Cumple Parciaimente
Cumple todo, excepto la funcién de establecer y supervisar un mecanismo gue permiia a los empleados comunicar de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anonima, de irregularidades de polencial frascendencia, especialmente financieras y
contables, que adviertan en el seno de la empresa.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparszean sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a)} La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, [a sociedad deba hacer plblica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales v, a tal fin, considerar la procedencia de una revisidn limitada del auditor externo.
b) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervision y control.
Ver epigrafes; B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas resetvas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Gomision de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si
fueran una sola- sean consejeros independientes.

47




0K2432213

55. Que correspondan a la Comisién d demas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las s ;
a) Evﬁfaﬁlséc&npetenmas conocimient sarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funcionés- y aptitudes necesarias en los candldatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar ¢l tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesidn del Presidente y del primer gjecutivo
y. en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada vy bien
planificada.
¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que ef primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Codigo. '

Ver epigrafe: B.2.3

No Aplicable

56. Que la Comision de Nombramientos consulie al Presidente y al primer gjecutivo de la sociedad, especiaimente
cuando se frate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

No Aplicable

57. Que corresponda a la Comisidon de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendacicnes
precedentes, las siguientes;
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucion de los consejeros vy altos directivos;
i) La retribucion individual de los consejeros ejecufivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

No Aplicable

58. Que la Comisidn de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de ia sociedad, especialmente
_ cuando se frate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

$i considera que existe algdn principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.
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Dado que en algunos apartados del presente i
compafiia relevante dicha informacién, a conti

ccionistas indirectos estan relacionados entre si por
ECOS, S.A. esta participada por FRUSESA-FRUTOS
USESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. esta
ada por BORGES HOLDING, S.L. cabecera del Grupo

A.2.- Respecto z la relacion de accionistas, qu
sucesivas participaciones. Asi, AGROFRUSE-A

SECOS%ﬁ-Sﬁ g, S.L. en cuanto a 590.1
controta; a por; __ORAC!ON BORGES, 8.L. g

Borges.

vez-esla

A.8.- La Saciedad no cuenta ni ha contado durante todo el gjercicio de referencia con autocartera.

B.1.6.- El Consejo de Administracion no cuenta con un Consejero-Delegado, sino que actia en fodo mamento como organo
colegiado.

B.1.7.- Como miembro del Consejc de Administracion se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica
que la representa. !

B.1.13.- No se informa a la Junta General scbre las ciausulas de garantia o blindaje, para casos de despide o cambios de
control a faver de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros, por no existir en la compadia ni en el grupo este
fipo de clausulas.

B.1.17.- La fecha a que se refiere la informacion incluida en este apartado es a 31 de mayo de 2010, fecha de cierre det
ejercicio social.

Como miembro del Consejo de Administracion se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que la
representa.

B.1.31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son fermuladas por el propic Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

B.1.40.- En este apartado, al igual que en el apde. B.1.17, se hace referencia a fas sociedades que son miembros del Consejo
de Administracion sin tener en cuenta la parsona fisica que las representa.

C.2/C.4.- A pesar que todas esas operaciones pertenecen al frafico ordinario de la sociedad y se han efectuado en condiciones
de mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en las cuentas de la sociedad y su grupo.

Dentro de este apartado podré incluirse cualquier otra informacidn, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en [a medida en gue sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indigue si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién gue esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Befinicion vinculante de consejero independients:

indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o imporiante, habria determinado que el
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con la definicion recogida en ef apartado 5 del

consgjero no siderado como indspe
Codigo Unificado de buen gobierno:

NOIE

Fecha y firma: QL&S_E ga

Este informe anual de gobiemo corparativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de ia sociedad, en su
sesion de fecha

22/09/2010

Il

indique si ha habido Consejeros que hayan votado en conira o se hayan abstenido en relacién con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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CLASE 82

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Formulacidn de las cuentas anuales e informe de gestién a 31 de mayo de 2010

" Reunidos los administradores de la Sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, SA. a

fecha 31 de agosto de 2.010 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 171.2 del
texto refundido de la Ley de Sociedades Anonimas y del articulo 37 del Codigo de Comercio, proceden a
formular las Cuentas Anuales y el Informe de Gestidn del gjercicio comprendido entre el 1 de junio de
2009 y el 31 de mayo de 2010, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que preceden
a este escrito: Balance de situacion, Cuenta de Perdidas y Ganancias, Estado de cambios en el
patrimonio neto, Estado de flujos de efectivo y la memoria ordenada correlativamente con las hojas
numeradas de la n® 0K2436047 al 0K2436068 vy el Informe de gestién en las hojas numeradas de la n®
0K2432160 al 0K2432215.

Firman los miembros del Consejo de Administracion

Pont Viladomiu, S.L. Retama Servicios Empresariales, S.L.
Presidente Secretario

Ramdn Po'Qt Amends _ Antonio Pont Amends

Bon Areté, S.L. , Serveis Empresarials Pont Pujol, S.1.
Vocal Vocal —~ ~

José Pont Amends Gerard Pont Fujo!
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PRICEWATERHOUSE(COPERS

Edifici Caja Madrid
Avinguda Diagonal, 640
08017 Barcelona

Tel. +34 932 532 700
Fax +34 934 059 032

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
A los Accionistas de Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A.:

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A (la
Sociedad dominante) y sociedades dependientes (el Grupe) que comprenden el balance de situacidn
consolidado al 31 de mayo de 2010, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado
consolidado de cambios en el patrimonio neto, el estado consolidado de flujos de efectivo y la
memoria de las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad dominante.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinidén sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en
su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas en Espafia, que requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la
evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacién de su presentacion, de los
principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

De acuerde con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad dominante presentan, a
efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacion consolidado, de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, del estado consolidado de cambios en el patrimonio
neto, del estado consoclidado de flujos de efectivo y de la memoria de fas cuentas anuales
consolidadas, ademas de las cifras consolidadas del ejercicico anual terminado el 31 de mayo de
2010, las correspondientes al sjercicio anterior. Nuestra opinidon se refiere exclusivamente a las
cuentas anuales consolidadas del gjercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010. Con fecha 29 de
septiembre de 2009 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2009 en el que expresamos una opinién
favorable.

En nuestra opinion, las cuentas anuales consclidadas del gjercicio anual terminado el 31 de mayo de
2010 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio
consolidado y de la situacion financiera consolidada de Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A. y
sociedades dependientes al 31 de mayo de 2010 y de los resultados consolidados de sus
operaciones, de los cambios en el patrimonio neto consclidado y de sus flujos de efectivo
consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacién
necesaria y suficiente para su interpretacién y comprension adecuada, de conformidad con las
normas internacionales de informacién financiera adoptadas por la Unién Europea que guardan
uniformidad con las aplicadas en el ejercicio anterior.

El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010
contiene las explicaciones que los Administradores de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A.
consideran oportunas sobre la sifuacion del Grupo, la evolucidon de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la
informacion contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas
anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2010. Nuestro trabajo como
auditores se limita a la verificacion del informe de gestion consolidado con €l alcance mencionado en
este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de ia obtenida a partir de los
registros contables de Agrofruse — Agricola de Frutos Secos, S.A. y sociedades dependientes.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.1..

Miguel
Socio — Auditor de Cuentas
27 de septiembre de 2010

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. - R. M. Madrid, hcja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccidn 32
Inscrita en ei R.O.A.C. con el nimero 80242 - CIF: B-79 031220
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CLASE 8:

AGROFRUSE — AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Cuentas anuales consolidadas al 31 de mayo de 2010 e
Informe de gestion del ejercicio 2010



CLASE 8°

INDICE

BALANCE DE SITUACION CONSOLIDADO
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA
ESTADQO CONSOLIDADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

ESTADO CONSOLIDADO DE CAMBIOS
EN EL PATRIMONIC NETO

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

INFORME DE GESTION CONSOLIDADO

- 0K2436182

PAGINA
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CLASE §?

AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
BALANCE DE SITUACION A 31 DE MAYO
(EUROS)

ACTIVOS

NOTA

2010

2.008

ZADC MATERIAL
Terrenos y constricciones
Instalaciones técnicas y maquinaria
Qfras instalaciones, ulillaje, mobiliario
Subvenciones
Amortizaciones
ACTIVOS BIOLOGICOS
Plantaciones Terminadas
Plantaciones en curso
Subvenciones
Amortizaciones
ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES
Inversiones en asociadas
Activos financieros disponibies para la venta
Depositos y fianzas largo ptazo

l»

EXISTENCIAS

DEUDORES
Deudores por ventas
Deudores empresas grupo no consolidable y sociedades vinculadas
Administraciones Piblicas deudoras por Impuesio sobre Sociedades
Administraciones Pablicas deudoras por ofros conceplos

OTRAS CUENTAS A COERAR EMPRESAS GRUPD

OTROS ACTIVOS CORRIENTES

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

PASIVO Y PATREMONiO NETO

3.695.765,19
3.072.674,35
361.495,90
1.655.222,81
-25.273,35
-1.368,354,52
2.635.955,15
4.499 405,24
262,615,650
27.557,78
-2.098 507,91
216.210,14
292.701,08
156,71
23.352,35
389.472,55
414.756,86
9.447,98
356.100,52
208,10
49,002,268
2.119.249,02
8.410,20
14.013,19

3.763.529,89
3.072.674,35
350.611,20
1.625.868,94
-27,038.63
-1,259.488,97

2.716.235,00
4.482.245,79
22617455
-25.475,74
-1.966.709,60

307.705,00
285.004,23
156,71
22.454 15

451.635,01

34.649,16
10.862,61
0,00
4548
23.741,07

1.814.574,70

25.104,23

10,291,43

CAPITAL Y RESERVAS ATRIBUIELES A LOS ACCIONISTAS DE
LA SOCIEDAD

CAPITAL SUSCRITO

PRIMA DE EMISION

GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS
Reserva legal

Reserva volumraria

Otras Reservas de fa Sociedad Dominante

Reservas en sociedades consolidadas '

Resultado del ejercicio atribuido a la Socledad Dominante
INTERESES MINORITARIOS

PASIVOS NO CORREENTES
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO

PASIVOS CORRIENTES
DEUDAS CON ENTIDADES OE CREDITO
Préstamos
Deudas por intereses
DEUDAS CON EMPRESAS DEL GUPO
Deudas empresas del grupo no censolidable y sociadades vinculadas
ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR
Acreedores empresas del grupo no consolidable y sociedades vinculadas
Deudas por compras y prestacion de servicios
Administraciones Piblicas acreedoras por Impuesto sobre Sociedades
Administraciones Péblicas acreedoras por olros concepios
Remuneraciones pendientes de pago

10

10

12

2

11

7.875.630,65
2.408.000,00
3.309.292,85
2.158.337,80
145.456,48
1.515.201,03
395.211,42
-116.715,52
219.184,39
. 522,997,089
100.000,00
100.000,00
1.085.204,65
100.750,00
100.000,00
750,00
467.325,31
467.325,31
527.129,34
354.567,31
79.394,30
64.399,89
24.422,20
4,345,64

7.656.446,27

2.408.000,00

3.309.292,85

1.839.153,42
134.701,48
1.418.405,87
368.870,57
-103.271,32
112.448,84

513.361,08

718
200.000,00
200,000,00
754.017,16
103.037,50
100.000,00
3.087,50
343,062,89
343,082,869
307.916,77
141.932,55
98.591,51
48.158,33
8.938,95
10,295,32

"Las notas adjuntas incluidas en '!as paginas 5 a 42 son parte integrande de estas cuentas anuales consolidadas"

- 0K2436183
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
CUENTA DE EXPLOTACION A 31 DE MAYO

{EUROS)
2.010 2.{909
INGRESOS DE EXPLOTACION 1.814.291,57 1.677.58547
INGRESOS ORDINARIOS 1.676.541,62 1.528.802,79
Ventas 14 1.676.541,92 1.528.802,79
TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPC PARA INMOVILIZADO - 1.753,07 2.475,89
TRABAJQS EFECTUADOS POR EL GRUPO PARA
ACTIVOS BIOLOGICOS - 51.196,79 51,356,70
OTROS INGRESOS - 84.789,79 94,850,09
Subvenciones de explotacion 83.246,56 88.245,23
Otros - 1.553,23 5.704,86
GASTOSDEEXPLOTACION 1.537.398,08 1.538.904,13
APROVISIONAMIENTOS - 877.034,25 855.719,44
Consumo materias primas-arboles y
otros gastos externos 877.034,25 855.719,44
GASTOS DE PERSONAL - 169.461,69 166.594,48
Sueldos y salarios 143.099,92 139.994,02
Cargas sociales 26.361,77 26.600,46
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES INMOVILIZADO 7 107.102,27 106.881,67
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES ACTIVOS BIOLOGICOS 7 127.089,42 125.203,75
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION - 256.710,46 285.901,34
Servicios exteriores 252.500,36 273.573.95
Tributos 4.210,10 11.937,54
Pérdidas, deterioro y variacion de provis, por operaciongs comerciales 0,00 389,85
RESULTADO POR ENAJENACION DEL INMOVILIZADO 0,00 -1.396,55
£81:34
iINGRESOS 63.589,52 65.231,69
OTROS INGRESOS FINANCIEROS £3.589,52 65.231,69
Ernprésas grupo no consclidable 14 63.354,68 65.224,57
Otros - 234,84 712
GASTOS 31.008,38 40.823,40
GASTOS FINANCIEROS Y GASTOS ASIMILADOS 31.008,39 40.823,40C
Empresas grupo no consolidable 14 20.625,09 19.198,59
Otros - 10.383,30 21.624,81
INCORPORACION AL ACTIVO DE GASTOS FINANCIEROS 2.403,71 2.723,41

PARTICIPACION EN (PERDIDAYBENEFICIO DE
ASOCIADAS

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

10

13

RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE
RESULTADO ATRIBUIDO A S8OCIOS EXTERNOS

10
10

7.606,85

90.664,78

219.184,39
9.636,00

8.554,55

65.647,53

119.446,84
-10.726,78

“Las notas adjuntas incluidas en las pdginas 5 a 42 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas”
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.

{EUROS)
Distribucion
SALDOA Resultado Resultado SALDO A
NOTA 31.05.09 ejerc. antferior | Dividendos| ejerc.corriente 31.05.10
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 2.408.600,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 1.939.153,42 0,00 0,00 219.184,39 2.158.337,80
Reserva Legal 134.701,46 10.755,02 145.456 .48
Reserva Voluntaria 1.418.405,87 896.795,16 1.515.201,03
Otras Reservas de la Scciedad Dominante 360.870,57 25.340,85 385.211,42
Reservas en Sociedades Consolidadas -103.271,32 -13.444,20 -116.715,52 _
Resultado det ejercicio atribuido a la
sociedad dominante 119.446,84 -119.446,84 219.184,39 219.184,38
INTERESES MINOR]TARIOS 10 51 3.361,08 9.636,00 522.997,09

“I.as notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 42 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas”

Distribucion
SALDO A Resuitado Resultado SALDO A

NOTA 31.05.08 ejerc. anterior | Dividendos| ejerc.corriente 31.05.09
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.0700,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292.85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 1.867.706,58 0,00| -48.000,00 119.446,84 1.939.153,42
Reserva Legal 129.350,39 - 5.351,07 134.701,46
Reserva Veoluntaria 1.418.246 28 158,59 1.418.405,87
Otras Reservas de la Sociedad Dominante 286.919.24 82.951,33 369.870,57
Reservas en Sociedades Consolidadas -24.754,88 -78.516,34 -103.271,32
Resultado del ejercicio atribuido a la
sociedad dominante 57.945,65 -57.945,65 119.446,84 119.445,84
Diyidendos a pagar 0,00 48.000,00} -48.000,00 - 0,00
INTERESES MINORITARIOS 10 524.087,86 -10.726,78 513.361,08
0 AIRINON 2 ;00 :000.0
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO

ESTADC CONSOLIDADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

(EUROS)
NOTA 2.010 . 2.009
Resultado neto del ejercicio 228.820,39 108.720,06
Resultado atribuido a los Accionistas de fa Sociedad 10 219.184,39 119.446,84
Resultado atribuide a socios externos 10 9.636,00 -10.726,78
Ajustes 282.264,78 262.046,70
Dotacién amortizacién 7 234.191,69 232.085,42
Gastos financieros 31.008,39 40.823,40
Ingresocs financieros -65.883,23 -67.955,10
Impuesto de sociedades E 90.664,78 65.647,53
Participacion en sociedades asociadas 10 -7.606,85 -8.554,55
Variacion del capital circulante -98.119,67 -19.888,06
Variacién de existencias 62.162,46 38.837,16
Variacion de deudores -379.947 .08 127.863,88
Variacion de otros activos corrienies 16.693,94 -12.821.,57
Variacion de acreedores y otras cuentas a pagar 202.971,01 -173.867,53
Efectivo generado/{aplicado) en las operaciones 412.965,50 350.778,70
Impuesto sobre beneficies pagado -74.583,84 -30.640,56

Inmovilizado material

Activos biolégicos

Subvenciones de capital

Activos financieros no corrienies
Interes cobrados

Oftros activos financieros corrientes

@~~~

Intereses pagados

Dividendos pagados 10
Deudas con Entidades de crédito (Neto)

Deudas financieras empresas Grupo (Neto)

EFECTIVO Y EQUIV. AL COMIENZO DEL EJERCICIO

EFECTIVO Y EQUIV. AL FINAL DEL EJERCICIO

-39.237,57
-53.600,50
6.750,93
-898,20
65.983,23
-304.674,32

-33.295,89
0,00
-100.600,00
124,262,42

10.291,43

14.013,19

-54.848,69
-54.080,12
2.461,30
-1.563,17
67.955,10
-234.209,06

-41.348,80
-48.000,00
-100.000,00
141.747,15

12.040,68

10.291,43

“Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 42 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas”
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CLASE 8¢

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

-1 ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD Y FILIALES

La actividad principal de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECQOS, S.A. consiste en la
explotacién de una finca agricola (nogales y pistachos) denominada Benavides situada en el
término municipal de Badajoz y la tenencia de acciones de ofras sociedades agricolas. La finca
Benavides objeto de explotacion es propiedad de la Sociedad. Las sociedades del grupo sujetas a
consalidacion (Monte Pistacho, S.A. y Frusansa- Frutos Secos Andaluces, S.A.) se dedican a la
explotacién de fincas rusticas de su propiedad (nogales, pistachos y almendros) en los términos
municipales de Badajoz y Granada respectivamente, Extremefia de Frutos Secos, S AT., sociedad
asociada, cuyp objeto social es la comercializacion al por mayor de los frutos secos que se
producen en las explotaciones agricolas de los socios.

Para llevar a cabo Ia explotacion de las fincas de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,
S.A y MONTE PISTACHO, S.A., dichas sociedades tienen suscrito un contrato con FRUSESA -
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (principal accionista de la Sociedad) mediante el cual esta
sociedad presta cuantos servicios y gestiones son necesarios para el desarrollo de las
plantaciones, gestién de la comercializacion de las cosechas y administracion de la Sociedad.

El Grupo AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. forma parte, a su vez, del Grupo
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., accionista mayoritaric de AGROFRUSE-
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., considerandose, por lo tanto, FRUSESA - FRUTOS
SECOS ESPANOLES, S.L.como empresa del Grupo no consolidable a efectos de determinar
las transacciones habidas durante el ejercicio.

Asimismo indicar que el accionista mayoritario de FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. es
Corporacion Borges, S.L.U. , cuyo Unico accionista es BORGES HOLDING, S.L., siendo esta Ultima
sociedad la cabecera Gltima del Grupo al que pertenece Agrofruse- Agricola de Frutos Secos, S.A.

A estas dos sociedades, asi como a todas sus respectivas filiales, se las ha considerado tambigén
como empresas del Grupo no consolidable a efectos de determinar las transacciones habidas durante
el ejercicio.

Estas cuentas anuales consolidadas han side formuladas por el Consejo de Administracion el 31 de

agosto de 2.010, y estan pendientes de aprobacion por parte de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad, sin que se estimen moedificaciones a las mismas.

2, SOCIEDADES PARTICIPADAS

La participacion directa e indirecta al 31 de mayo de 2.010 y 31 de mayo de 2.009 de
AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. en sus sociedades filiales es la siguiente:




CLASE 8/

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

'a)  DEPENDIENTES

e

b)  ASOCIADAS

* Participacion indirecta a través de la participacion en Mente Pistacho, S.A.

3. BASES DE_PRESENTACION Y CONSOLIDACION DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminade el 31 de mayo de 2.010 han sido
formuladas de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de [nformacion Financiera
(NIiF} adoptadas por la Unién Europea, conforme a o establecido en el Reglamento (CE) n°.
1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 12 de julio de 2002, teniendo en
consideracion la totalidad de los principios y normas contables y los criterios de valoracion de
aplicacion obligatoria, que estan vigentes al 31 de mayo de 2010, de forma que muestran la imagen
fiel del patrimonio y de ia situacién financiera consolidada del Grupo Agrofruse y de los resultados de
sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo consolidados, que se
han producido en el Grupo en el gjercicio anual terminado el 31 de mayo de 2.010.

Las politicas que se indican a continuacion se han aplicado uniformemente a todos ios gjercicios que
se presentan en estas cuentas anuaies consolidadas.
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CLASE 8

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

- La preparacion de las cuentas anuales consolidadas bajo NIIF requiere la realizacién por parte de los

Administradores de determinadas estimaciones contables y la consideracién de determinados
elementos de juicio. Estos se evallan continuamente y se basan en la experiencia historica y otros
factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros, que se han considerado razonables de
acuerdo con [as circunstancias. Si bien las estimaciones consideradas se han realizado sobre la
mejor informacion disponible en la fecha de formulacién de las presentes Cuentas Anuales
Consolidadas, de conformidad con la NIC-8, cualquier modificacion en el futuro de dichas
estimaciones se aplicaria de forma prospectiva a partir de dicho momento, reconociendo el efecto del
cambic en la estimacién realizada en la cuenta de perdidas y ganancias consolidada del ejercicio en
cuestién.

Las principales estimaciongs y juicios considerados en la elaboracion de las cuentas anuales
consolidadas son las siguientes:

- Valor recuperable estimado de [as plantaciones a efectos de determinacion del deterioro del
valor de los activos (véase nota 5.¢c). Dicho valor recuperable estimado se basa en
rendimientos esperados de los activos significativamente variables y que dependen de
multiptes factores en muchos casos fuera del alcance de los Administradores del Grupo.

- Vidas utiles de los elementos de inmovilizado material y activos biolégicos (véase nota 5.b).
Dichas vidas tiles estan calculadas en base a los afios de produccion esperados de dichas
ptantaciones y dependen de las caracteristicas propias de cada plantacion, las cuales tienen un
determinado ciclo de vida.

- Impuestos diferidos: créditos por bases imponibles negativas (Ver nota 5.8) y 13).

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo el enfoque del coste histérico aungue
medificado por [as revalorizaciones legales mencionadas en la Nota 7.

Algunos importes del balance de situacion consolidado y de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada se han agrupado por razones de claridad, presentandose su desglose en las notas de las
cuentas anuales consolidadas.

Adicionalmente, las cuentas anuales consolidadas incluyen toda la informacion que se ha
considerado necesaria para una adecuada presentacidn, de acuerdo con la legislacion mercantil
vigente en Espana.

Consolidacién

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado a partir de los registros contables de las
sociedades objeto de consolidacion al 31 de mayo de 2.010, a los que se han incorporado los

- ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar sus politicas contables y para eliminar los

saldos, transacciones y margenes significativos entre las sociedades objeto de consolidacion.
Las cuentas anuales consolidadas se han elaborado expresando sus valores en euros.

El método de consclidacion aplicado para la obtencién de las cuentas anuales consolidadas ha
sido el de integracion global para las sociedades dependientes MONTE PISTACHO, SA. vy
FRU_SANSA —~ FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. y el método de la participacién para la sociedad
S_O__Ciad_a EX_TREMENA DE FRUTOS SECOS, S.AT., la cual estd participada también de forma
directa/indirecta por FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPAROLES, S.L.
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CLASE 82

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

- Dependientes

Dependientes son todas las entidades sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir las politicas
financieras y de explotacion que generalmente viene acompariado de una participacion superior a la
mitad de los derechos de voto. A la hora de evaluar si el Grupo controla ofra entidad se considera la
existencia y el efecto de los derechos potenciales de vofo que sean actualmente ejercitables o
convertibles. Las dependientes se consclidan a partir de la fecha en que se transfiere el control al
Grupo, y se excluyen de la consolidacion en la fecha en que cesa el mismo.

Para contabilizar la adquisicién de dependientes por el Grupo se utiliza el método de adquisicion. El
coste de adquisicidn es el valor razonable de los activos entregados, de los instrumentos de
patrimonio emitidos y de los pasivos incurridos o asumidos en la fecha de intercambio, mas los costes
directamente atribuibles a la adquisicién. Los activos identificables adquiridos y los pasivos y
contingencias identificables asumidos en una combinacién de negocios se valoran inicialmente por su
valor razonable en la fecha de adquisicién, con independencia del alcance de los intereses
minoritarios. El exceso del coste de adquisicion sobre el valor razonable de |a participacion del Grupo
en los activos netos identificables adquiridos se reconoce come fondo de comercio. Si el coste de
adquisicién es menor que el valor razonable de los activos netos de la dependiente adquirida, la
diferencia se reconoce directamente en la cuenta de resultados.

Se eliminan las fransacciones intercomparfias, los saldos y las ganancias no realizadas por
transacciones entre entidades del Grupo. Las pérdidas no realizadas también se eliminan, a menos
que la transaccion proporcione evidencia de una pérdida por deterioro del activo transferido. Cuando
es necesario para asegurar su uniformidad con las politicas adoptadas por el Grupo, se modifican las
politicas contables de las dependientes.

Asociadas

Asociadas son todas las entidades sobre las que el Grupo gjerce influencia significativa pero no tiene
control que, generalmente, viene acompariado por una participacidn de entre un 20% y un 50% de los
derechos de voto. Las inversiones en asociadas se contabilizan por el método de participacion e
inicialmente se reconocen por su coste. La inversion del Grupo en asociadas incluye el fondo de
comercio (neto de cualquier pérdida por deterioro acumulada) identificado en la adquisicion.

La participacion del Grupo en las pérdidas o ganancias posteriores a la adquisicion de sus asociadas
se reconoce en la cuenta de resultados, y su participacién en los movimientos en reservas posteriores
a la adquisicion se reconoce en reservas. Los movimientios postericres a la adguisicién acumulados
se ajustan contra el importe en libros de la inversion. Cuando la participacion del Grupo en las
pérdidas de una asociada es igual 0 superior a la suma de la inversion contabilizada en la misma y
cualquier otra cuenta a cobrar, el Grupo no reconoce pérdidas adicionales al valor de dichos activos,
a no ser gue la sociedad tenga compromisos o intencién de aportacién de fondos adicionales.

Las ganancias no realizadas por transacciones enitre el Grupo y sus asociadas se eliminan en funcién
del porcentaje de participacion del Grupo en éstas. También se eliminan las pérdidas no realizadas,
excepto si la transaccion proporciona evidencia de pérdida por deterioro del activo que se transfiere.
Cuando es necesario para asegurar su uniformidad con las politicas adoptadas por el Grupo, se
modifican las politicas contables de las asociadas.
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CLASE 87

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

- Comparacion de la informacidn

Con la finalidad de facilitar la comprension de las cuentas anuales consolidadas {a Sociedad presenta
separadamente las cuentas comerciales y no comerciales con empresas del Grupo en el pasivo del
balance de situacién a 31 de mayo de 2010 y ha reclasificado en consonancia los importes
correspondientes al gjercicio anterior para facilitar su comparacion.

4, DISTRIBUCION DE RESULTADOS

La propuesta de distribucidon del resuitado del ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2.010 de
AGROFRUSE-AGRICCOLA DE FRUTOS SECOS, S.A., determinado conforme al Plan General
Contable Espariol segun sus cuentas anuales individuales, que el Consejo de Administracion
propondra a la Junta General de Accionistas sera que el resultado sea distribuido de la siguiente
forma:

5. NORMAS DE VALORACION

Los criterios contables mas significativos aplicados para la formulacion de las cuentas anuales
consolidadas de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. son los que se describen a
continuacion: '

a) Inmovilizade Material

En este epigrafe se incluyen los elementos patrimoniales tangibles que posee el Grupo para su
uso en la produccion, suministro de bienes y servicios o para fines administrativos y que se
esperan usar durante mas de un gjercicio economico.

El Inmovilizado Material de las sociedades del grupo figura coniabilizado a coste menos la
amortizacion y perdidas por deterioro acumuladas correspondientes, excepto en el caso de los
terrenos, que se presentan netos de las pérdidas por deterioro.

Se ha incluido en el valor de los bienes de AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,
S.A y MONTE PISTACHO, S.A. el efecto de la actualizacion de valor practicada al amparo de
las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1896 de 7 de junio.

Los costes de ampliacién o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia o aumento de la vida util de los bienes, se capitalizan como mayor coste
del inmovilizado material y los costes restantes se imputan a resultados del ejercicio en que
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para su
inmovilizado, que corresponden principalimente a mano de obra y materiales directamente
imputables a los actives se capitalizan como mayor valor del inmovilizado.
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CLASE 87

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de [as cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion del inmovilizado
material, esta basado en la vida atil estimada de dichos activos y se efectia en base al método

lineal. ,

Las vidas utiles estimadas son las siguientes:

Las vidas Uliles estimadas y los métodos de amortizacion se revisan anualmente.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los
ingresos obtenidos con el importe en libros y se incluyen en [a cuenta de resultados.

Activos bioldgicos

Dentro de este epigrafe del activo se incluyen las plantaciones (almendros, nogales y
pistachos) de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. v su grupo de sociedades.

En aplicacion de la NIC 41 (activos biologicos), el Grupo ha vailorado las plantaciones al coste
historico, y no a su valor razonable, por cuanto los Administradores consideran que éste no
puede determinarse con fiabilidad. En este sentido los Administradores consideran gque no
existe un mercado actlivo fiable de activos biologicos similares a los del Grupo Agrofruse por
cuanto no han identificade transacciones en mercados similares a los que opera la entidad de
activos analogos a los de su propiedad. Adicionalmente no consideran que puedan aplicarse
otros métodos alternativos de forma fiable, principalmente como consecuencia de la
variabilidad de los rendimientos de dichos activos, que depende de mdltiples factores en
muchos casos fuera del alcance de los Administradores de la sociedad dominante.

No obstante, la direccién de la Sociedad, ha determinado el siguiente rango de estimaciones
entre las cuales consideran que es altamente probable que se encuentre el valor razonahle de
los principales activos bioldgicos del grupo;

(*) Incluye exclusivamente el valor de la plantacion, sin considerar las instalaciones de riego ni maquinaria, ni el valor
del terreno. )

10
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

El rango de estimaciones del valor razonable ha sido determinado en base al método de
descuento de flujos de efectivo fuluros estimados de dichas plantaciones, hasta la finalizacion
de su vida util estimada, los cuales han sido descontados a una tasa de descuento (7,5%)
resultante de afadir al coste del dinero a largo plazo, la prima de riesgo asignada por el
mercado al negocic, determinando posteriormente un rango de estimacion de valor que
razonablemenie puede establecerse, en funcion principaimente de la variahilidad de los
rendimientos de las plantaciones.

Se ha incluido también en el valor contable de las plantaciones de AGROFRUSE - AGRICOLA
DE FRUTOS SECOS, S.A. y MONTE PISTACHO, S.A. el efecto de la actualizacion de valor
practicada al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacion o mejoras gue representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia o aumento de la vida Gtil de los activos bioldgicos, se capitalizan como
mayor coste de los mismos y los costes restantes se imputan a resultados del gjercicio en gue
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para sus
activos biolégicos, que corresponden principalmente a mano de obra y productos fitosanitarios
directamente imputables a los activos, se capitalizan como mayor valor de los mismos.

El Grupo sigue la politica de capitalizar como mayor valor de las plantaciones en curso los
costes o gastos que se han destinado a las plantaciones que se encueniran en esta situacion,

Las plantaciones se mantienen como plantaciones en curso hasta que empiezan a obtener
cosechas con productividad normal, momento en que se traspasan a Plantaciones
Terminadas.

Los afios estimados de permanencia como plantaciones en curso son los siguientes:

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de la fecha de alta en Plantaciones
Terminadas. '

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amertizacién de los activos
biclégicos, esta basado en la vida utll estimada (cosechas en el caso de plantaciones) de
dichos activos y se efeciia en base al método lineal.

Las vidas (itiles estimadas son las siguientes:

11
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AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

Cuando el valor nete contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Deterioro del valor de jos activos

En el cierre de cada gjercicio, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos no
corrientes para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufride una pérdida
por deterioro de valor.

Durante los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2.010 y 2.009, no se ha registrado ningtn
importe en concepto de deterioro del valor de los activos.

Activos financieros no corrientes

El Grupo Agrofruse clasifica sus activos financieros no corrientes en las siguientes categorias:

- Participaciones en entidades asociadas

Corresponde a las participaciones valoradas mediante el método de la participacién y se
registran inicialmente al coste. La participacién del Grupo en las pérdidas y ganancias
posteriores a la adquisicion de sus asociadas se reconoce en la cuenta de resultados
consolidada y reservas consolidadas, respectivamente, teniendo en ambos casos como
contrapartida el valor de la participacion. Los cobros de dividendos posteriores a la adquisicion
se ajustan contra el importe de la participacion.

- Activos financieros disponibles para la venta:

En este epigrafe del balance de situacion consolidado se incluyen aquellas inversiones en las
que el Grupo no tiene una influencia significativa o control. Las inversiones se reconocen
inicialmente por el valor razonable mas los costes de [a transaccién. A cada fecha de balance,
los activos financieros disponibles para la venta se contabilizan por su valor razonable. En el
caso de las inversiones para las que no existe un mercade activo, el valor razonable se
determina utilizando métodos de valoracion generalmente aceptados. Si su valor de mercado
no pudiera determinarse de forma fiable, estas se valoraran al coste, o por un importe inferior si .
existe evidencia de su deterioro.

Deudores v otras cuentas a cobrar

Este epigrafe corresponde principalmente a:

- Créditos concedidos a entidades asociadas © vinculadas y a terceros que se valoran
inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo
con el método del tipo de interés efectivo.

- Depdsitos y fianzas realizados de acuerdo con la legislacion vigente se valoran

inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo
con el método del tipo de interés efectivo.
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- Cuentas a cobrar por operaciones comerciales, que se valoran por el valor nominal de su
deuda, que es similar a su valor razonable en el momento inicial. Dicho valor es
minorado, en su caso, por la correspondiente correccion de valor por insolvencias
(pérdida por deterioro del activo), cuando existe evidencia objetiva de que no se cobrara
la totalidad del importe adeudado, con efecto en la cuenta de pérdida y ganancias
consolidada del ejercicio.

Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente produccion en curso. La temporada de recoleccion
de las cosechas se sitla principalmente entre los meses de septiembre y noviembre de cada
ejercicio. Por este motivo, el Grupo recoge como existencias (producios en curso) todoes los
gastos de explotacion en los que ha incurrido para la obtencidn de las cosechas que seran
recolectadas y vendidas con posterioridad al cierre del ejercicio.

Adicionalmente, en este epigrafe se incluyen también los elementos de activo que se
mantienen como materiales o elementos accesorios destinados a ser consumidos en la
produccion de los bienes o servicios (Materias primas y otros aprovisionamientos).

Al cierre del gjercicio la sociedad no dispone de activos biologicos cosechados o recolectados,
debido al calendario de recoleccion y venta de dichos productos, gue habitualmente finaliza con
anterioridad al clerre del gjercicio contable.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre su coste y su valor de
realizacion. El coste de adquisicion viene determinado por el métode del precio medio
ponderado. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del
negocio, menos los costes variables de venia aplicables.

Ctros activos corrientes

La Sociedad contabiliza como ofros activos corrientes principalmente Ia periodificacién d e
gastos por alguileres que corresponden a periodos futuros y los saldos a cobrar relacicnados
con subvenciones concedidas al cierre del gjercicio.

Efectivo y equivaientes al efectivo

Bajo este epigrafe se registra el efectivo en caja y los saldos en cuentas bancarias que son
realizables en efectivo.

Patrimonio

- Capital Social

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La sociedad no dispone de ningtin
otro tipo de acciones (Nota 10).
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- Reservas en Sociedades Consolidadas

Esta partida recoge la diferencia entre el valor contable de las’inversiones en
sociedades dependientes y el valor tedrico contable de las mismas.

- Intereses minoritarios

En esta cuenta se refleja la participacion de los accionistas minoritarios en los valores
tedrico-contables al 31 de mayo de 2.010 de las sociedades consolidadas por el
método de integracion global. Las participaciones de los accionistas minoritarios en
los resultados del ejercicio de las sociedades consolidadas por el método de
integracion global se recogen en la cuenta de Resultados atribuidos a socios externos.

Deudas con entidades de crédito

La deuda con entidades de crédito se reconoce inicialmente por el importe del valor razonable
de la misma, que equivale a la contraprestacion recibida, registrandose también los costes que
son directamente afribuibles a la obtencién de la misma. En periodos posteriores, la diferencia
entre los fondos obtenidos (netos de los costes necesarios para su cobtencién) y el valor de
reembolso, en el caso de que la hubiese y fuera significativa, se reconoce en la cuenta de
resultados durante la vida de la deuda, de acuerdo con el método del tipe de interés efectivo.

Operaciones interrumpidas

Las operaciones interrumpidas son las lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o
enajenar cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente,
operativamente y a efectos de informacién financiera.

Al cierre del ejercicic no existen activos, pasivos, ingresos v gastos ni activos no corrientes
mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.

Beneficio basico por accién

El beneficio basico por accién se calcula dividiendo los beneficios o pérdidas netas del periodo, .
atribuibles a los accionistas, entre la media ponderada del nimero de acciones en circulacion
durante el periodo.

En el promedic ponderado de las acciones ordinarias en circulacién durante el periodo se
tienen en cuenta los incrementos y/o disminuciones del capital social si los hay.

Beneficio diluido por accién

El beneficio diluido por accién resulta del beneficio basico ajustado por el efecto que tendria
sobre los beneficios |a conversion de las acciones ordinarias potenciales y por el incremento en
el numero medio ponderado de acciones en circulacion que también resultaria de Ia
conversion. '
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Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo que forma parte de los estados financieros consolidados, se ha
preparado utilizando el método indirecto gue presenta el resultado nefo ajustado con las
transacciones no monetarias y otras operaciones que no afectan a los flujos de efectivo
operativos del pericdo.

El estado de flujos de efectivo informa de los flujos habidos durante el periodo clasificandolos
por:

- actividades de explotacién: incluyen las actividades que constituyen Ia principal fuente de
ingreso del Grupo, asi como otras actividades que no pueden ser clasificadas como de
inversion o de financiacion.

- actividades de inversién: incluyen la adquisicidn o enajenacion de activos a largo plazo y
otras inversiones no incluidas en los equivalentes al efectivo.

- actividades de financiacion: incluyen las actividades que producen cambios en el tamafio
y composicion de los fondos propios y de [os préstamos recibidos por el Grupo.

Reconocimienio de gastos e ingresos

Los gastos e ingresos se contabilizan en funcién de su devengo.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la confraprestacion cobrada o a cobrar y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados o los servicios prestados, menos
descuentos, IVA y ofros posibles impuestos relacionados con las ventas.

Las ventas de fa produccion obtenida de las plantaciones se reconocen por su valor razonable
cuando la entidad del Grupo ha entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado los
productos, y la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar esta razonablemente
asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando
una cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro det valor, el Grupo reduce el importe en libros a .
su importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés
efectivo original del instrumento, y continta llevando el descuento como menos ingreso por
intereses. Los ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por detericro
del valor se reconocen cuando se cobra el efectivo o sobre la base de recuperacion del coste
cuando {as condiciones estan garantizadas.

Arrendamientos
Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las
condiciones de los mismos transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas inherentes a la

propiedad del activo y, cualquier otro acuerdo de alquiler distinto al arrendamiento financiero
se clasifica como arrendamiento operativo.
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Los arrendamientos financieros se reconocen al inicio del contrato como un activo en el
balance del Grupo al menor del valor razonable del activo arrendado y el valor presente de los
pagos minimos por el arrendamiento. Asimismo se reconoce el correspondiente pasivo por el
valor actual de Ios pagos minimos del arrendamiento, '

En cuanto a los arrendamientos operativos no se ha contabilizado ningln activo ni obligacion y
las cuotas han sido reconocidas como gasto de forma lineal.

Provisiones

E! Grupe analiza anualmente con ocasion de cada cierre contable, si existe algln pasivo para
cubrir las obligaciones reales como resultado de algin acontecimiento pasado y que suponga
una salida de recursos del Grupo.

Obligaciones en materia laboral

De acuerdc con la reglamentacion de trabajo vigente, el Grupo esta obligado al pago de
indemnizaciones a los trabajadores con los que, bajo determinadas condiciones rescinda sus
relaciones laborales. El Grupo reconocce estas prestaciones cuando se ha comprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores actuales de acuerdo con un plan
formal detallade sin posibilidad de retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese. Las
prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la fecha del balance se
descuentan a su valor actual.

Dado que AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. y MONTE PISTACHO, S.A.
no tienen personal y gue FRUSANSA-FRUTOS SECCGS ANDALUCES, S.A. no espera que se
produzcan despidos, no se ha creado provisién aiguna por este concepto.

Tampoco existen ofras condiciones especificas o especiales de despido de miembros clave de
la Direccién. :

Impuesto sobre Sociedades

La tributacion por este impuesto se realiza de forma individual por las distintas sociedades -
del Grupo. La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el Impuesto
sobre Sociedades de cada una de las sociedades del Grupo. En su calculo se contempla la
cuota del impuesto devengada en el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de
la cuota a que tienen derecho las compariias.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método de pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en
libros en las cuentas anuales consolidadas. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del
reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una transaccién distinta de una combinacion
de negocios que en el momento de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la
ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se determina usando tipos
impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se
espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por
impuesto diferido se liquide.
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| os actives por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias
temperarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones
en dependientes y asociadas, excepto en aquellos casos en que el Grupo pueda controlar la
fecha en que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a
revertir en un future previsible.

Subvenciones
1. Subvenciones a la explotacion

Se imputan a la cuenta de resuitados cuando se obtiene la concesion oficial de las
mismas.

2. Subvenciones de capital

Se contabilizan cuando son concedidas en funcidn del grado de cumplimiento de las
inversiones objeto de la subvencién, minorando el activo financiado, y se imputan a
resultados, por tanto, en la misma proporcion a la depreciacion experimentada por el
activo.

Las principales subvenciones obtenidas por el Grupo se enmarcan dentro de determinados
regimenes de ayuda comunitarios a la agricultura, y en concreto a los frutos de cascara, como
resultado de la politica agraria comun de la Unidon Europea. Los principales reguisitos para la
obtencion de dichas ayudas incluyen una superficie minima plantada, de cultivo homogéneo,
asi como una densidad minima de las mismas.

La Sociedad sigue el criteric de contabilizar como subvenciones de explotacion aquelias
ayudas obtenidas por hectareas de plantaciones en pleno rendimiento y considerar como
mener valor de los activos de plantaciones en curso aguellas relacionadas con hectareas de
plantaciones en dicha situacidn.

Actuaciones medioambientales

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccion y mejora
del medio ambiente se contabilizan como gastos del ejercicio en que se incurren. Cuando
suponen incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacion del impacto
medioambiental y la proteccion y mejora det medioc ambiente, se contabilizan como mayor
valor del inmovilizado.
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Nuevas normas NiIF e interpretaciones CINIF

A fecha de formulacién de estas cuentas, el IASB y ei IFRIC habian publicado las normas,
modificaciones e inferpretaciones que se detallan a continuacién. Estas normas, modificaciones
e interpretaciones son de obligado cumplimiento para todos los ejercicios comenzados a partir
del 1 de Enero de 2009, y ejercicios posteriores:

- NIF-8 “Segmentos de explotacion”.

- NIC-23 (modificacion), “Costes por intereses”.

- NIC-1 {revisada) “Presentacion de estados financieros”.

- NIIF-2 (modificacion)*Pagos basados en acciones”.

- NIC-32 (modificacion) “Instrumentos financieros: presentacion”,

- NIIF-1 (revisada) “Adopcién por primera vez de las NIiF”.

- NIC-27 {modificacion) “Estados financieros consolidados y separados”.
- NIIF 7 (modificacién) “Instrumentos Financieros: Revelacion”.

- CINIIF12 *Acuerdos de concesion de servicios”

El Grupo ha realizado un analisis de posibles impactos sobre sus estados financieros a 31 de
mayo de 2010 concluyendo que no existen impactos significativos.

Durante el afic 2009 se han publicado en el Diario Oficial de la Union Europea las siguientes
nuevas NIIF y CINIIF con enfrada en vigor para ejercicios iniciados en 1 de enero de 2010 v
gjercicios posteriores que no han sido adoptadas anticipadamente:

- NIIF 3 (Revisada), “Combinaciones de negocios™.

- NIC 27 (Revisada), “Estados financiercs consolidados y separados”.

- NIIF 5 (modificacion), "Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades
interrumpidas” {y correspondiente modificacion de la NIIF 1 "adopcion por primera
vez de la NIIF").

- Mejoras de las Normas Internacionales de Informacién Financiera.

- CINHF 17, "Distribuciones a los propietarios de activos distintos al efectivo”.

- CINIIF 18, "Transferencia de activos procedentes de clientes”.

- NIC 32 (modificacion) "Clasificacién de emisiones de derechos”

- NIC 39 (modificacidn) "Partidas que pueden calificarse como cubiertas”

- CINIIF 15 "Acuerdos para las construccion de bienes inmuebies”.

- CINIIF 9 "Derivados implicitos”.

- CINIIF 16 “Coberturas de inversion neta de una operacién extranjera”.

- CINIIF 19 “Cancelacién de pasivos financieros con instrumentos de patrimonio”.

Del andlisis de estas nuevas normas contables e interpretaciones a aplicar en los ejercicios que

se inicien a partir del 1 de enero de 2010, el Grupo no espera que su aplicacion tenga efectos
significativos sobre las cuentas anuales consolidadas.

18



a)

- 0K2436201

CLASE 8¢

AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2010

GESTION DEL RIESGO FINANCIERO

Riesgo de mercado

a.1) Riesgo de tipo de cambio

E!l Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esté expuesto a riesgo de
tipo de cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precic que afecte a los instrumentos
financieros en poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

Riesgo de credito

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las
deudas contraidas con Entidades de creditc y Empresas del Grupo.

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica totalidad de su produccién a la
Sociedad Agraria de Transformacién Llanos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo,
siendo un 94,53 % al cierre del gjercicic y de un 91,35 % en el ejercicio 2009. No obstante,
atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la Sociedad considera que
no existe riesgo significativo de impago, siendo 356.100,52 euros la deuda con empresas del
grupo a 31 de mayo de 2010, v el riesgo de crédite al cierre del gjercicio con terceros de
9.447,98 euros. '

Riesgo de liguidez

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su
principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo v
entidades de credito) son inferiores & 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo
mencionado en la nota 12, siendo {a Unica financiacidn recibida por entidades financieras, no
existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del ejercicio.

Riesgo de tipo de inferés

El tipo de interés devengado por la deuda con Entidades de crédito esta indexado al Euribor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisado semestraimente, y el de las Empresas del Grupo
también esta indexado af Euribor mas un diferencial del 1% aplicandose en cualquier caso un
interés minimo del 3,75%. Los tipos medios devengados durante el ejercicio han sido del
4,40% vy 3,75% respectivamente. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos e
ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, (31.008,39 euros y
63.589,52 euros, respectivamente en el ejercicio 2010), el potencial impacto de posibles
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oscilaciones del tipo de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria
poco significativo.

;

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se prevé que las
variaciones puedan tener un impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

7. INMOVILIZADO MATERIAL Y ACTIVOS BIOLOGICOS

7.1 INMOVILIZADO MATERIAL

Anélisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010
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Las entradas producidas durante el ejercicio corresponden a adquisiciones realizadas y a los trabajos
realizados para el inmovilizado por el grupo.
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Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.008

Las entradas producidas durante el ejercicio anterior correspaonden a adquisiciones realizadas y a los
trabajos realizados para el inmovilizado por el grupo. Las salidas producidas durante el pasado
gjercicio corresponden a una baja de maguinaria que estaba totalmente amortizada.

7.2 ACTIVOS BIOLOGICOS

Andlisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010
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Las entradas del ejercicioc corresponden principalmente a los trabajos realizados por la Sociedad en
las plantaciones que alin no son operativas.

Andlisis del movimiento durante el gjercicio terminado el 31 de mayo de 2,009

El Grupo de sociedades, a excepcion de Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A., se acogié z la
Actualizacion de Balances regufada en el Real Decreto Ley 7/1996 y actualizd la totalidad de su
inmovilizado material y activos bioldgicos al 31 de mayo de 1997.
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" El movimiento de inmovilizado material neto y activos biol6gicos netos incorporados por la aplicacion
de la actualizacion de balances que se practico al amparo del RDL 7/1996 es el siguiente:

El efecto de esta actualizacion sobre la dotacion a la amortizacién del préximo ejercicio ascendera
aproximadamente a 32.228,88 euros.

Inmovilizado material y activos biologicos adquiridos a empresas del grupo

Durante el ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2.010 el importe de inmovilizado material y
activos biclagicos adquirido a empresas del Grupa es de 17.362,20 euros y durante el gjercicio
terminado el 31 de mayo de 2.009 no se adquirié ningun importe.

El importe iotal acumulado de inmovilizado material adquirido por la sociedad dominante,
AGROFRUSE-AGRICCOLA DE FRUTOS SECOS, S.A, a empresas del grupo, sin considerar las
revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996, asciende a 3.641.569,26 euros.

8. ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES

Andlisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.010

* Las entradas del ejercicio corresponden a la parttc:pac:lon en el resultado del ejercicio obtenido
por la Sociedad asociada.
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Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2.008

La informacidén contable financiera mas relevante de la participada Extremefia de Frutos Secos
S.AT. al 31 de mayo de 2.010 y 2.009 es la siguiente:

(* La compafila ha dejado de ejercer un papel comercial, por lo que Unicamente dispone de
créditos y participaciones de empresas del grupo. El beneficio del gjercicio se debe a los
ingresos financieros por los préstamos al grupo,

9. EXISTENCIAS

La composicion de este epigrafe al cierre de los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2.010 y
2.009, es la siguiente:

El valor de los productos en curso cotresponde principalmente a los trabajos reafizados y productos
utilizados en las plantaciones de las sociedades del grupo de Enero a Mayo para la cosecha del
gjercicio proximo. (Ver Nota 5.1).
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'10. PATRIMONIO NETO

CAPITAL Y RESERVAS ATRIBUIBLES A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD: ’
CAPITAL SUSCRITO

El capital social de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. al31de mayode2.010y
31 de mayo de 2.009 esta representado por 800.000 acciones al portador de 3,01 Euros nominales
cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

L as acciones de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS,S.A. estan cotizando en el Segundo
Mercado en la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2.010 el 73,773 % del capital social de AGROFRUSE-AGRICOLA DE
FRUTCS SECOS, S.A. era propiedad de FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (mismo
porcentaje a 31 de mayo de 2009).

PRIMA DE EMISION DE ACCIONES

Esta reserva es de libre disposicion.

GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS
Reserva Legal

La reserva legal no es distribuible y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no
existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 214 de la Ley de Sociedades
Andnimas que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reserva Voluntaria

Es de libre disposicion, teniendo en cuenta la [imitacion legal establecida a la distribucion de
dividendos de que el valor del patrimonio neto contable, antes y después del reparto, no puede ser
inferior al capital social, asi como la limitacion descrita en el parrafo siguiente.

Esta reserva incluye el traspaso realizado durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.008 de la
Reserva de Revalorizacion segln RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, la parte de esta reserva
es distribuible cuando la plusvalia haya sido realizada, indicando gue se entendera realizada cuando
los elementos patrimoniales actualizados hayan sido contablemente amortizados, transmitidos o
dados de baja en los libros de contabilidad de la sociedad dominante. Por tanto el importe de reserva
no distribuible a 31 de mayo de 2010 asciende a 656.061,20 y a2 31 de mayo de 2009 ascendia a
686.767,20 Euros.
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- QOtras reservas de la Sociedad Dominante
Son reservas que provienen exclusivamenta del proceso de consolidacion y por tanto fio son reservas
distribuibles desde el punto de vista de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A.
Reservas en sociedades consolidadas

El detalie por sociedades incluidas en el perimetro de consolidacion es el siguiente:

A S LR

s

APORTACION DE LAS SOCIEDADES DEL GRUPC AL RESULTADO CONSOLIDADO

El detalle del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010 es el siguiente:

 RESULTADO - . - 'RESULTADO
. ATRIBUBLEALA  ATRIBUIBLE A SOCIOS
. SOCIEDAD DOMINANTE  EXTERNOS

9233136

.Pammpacsén en sociedades asociadas
- Extrethefa de: Frutos Secos SAT.
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El detalle del ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.002 es el siguiente:

_____ . RESULTADO
. RESULTADO - ' "ATRIBUIBLE A

. _ATRIBUIBLEALA -~ . S0CIOS -
SOCIEDAD DOMINANTE = ‘EXTERNOS =

:Participacién en sociedades asociadas = '
Extremeria de Frutos Secos, SAT.

INTERESES MINORITARIOS

855455 i 0.00

A B T A TEE s

= B

Anélisis del movimiento durante el ¢jercicio

La composicién de este epigrafe a 31 de mayo de 2.010 es |2 siguiente:

CAPITAL - * . ' ‘i RESULTADO
- SOCIAL :

" 'RESERVAS | - 31,0510

La composicion de este epigrafe a 31 de mayo de 2.009 era ia siguiente:

 REsuLTADO

. RESERVAS . 31.05.08 - ' TOTAL -
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"DIVIDENDOS

Durante este ejercicio no se han pagado dividendos. Los dividendos pagados en diciembre de 2.008
fueron de 48,000 Euros (0,06 Euros por accién).

11. SALDOS CON EMPRESAS DEL GRUPO Y VINCULADAS

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes
vinculadas, han sido eliminadas en el proceso de consolidacion.

Los saldos con Empresas del Grupo y vinculadas al que pertenece Agrofruse no incluidas en el
conjunto consolidable son los siguientes:

{*)  Sociedades vinculadas por estar participadas directa o indirectamente por alguno de los socios

de Borges Holding, S.L.
- 28
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Los créditos concedidos y recibidos de empresas del grupc corresponde a cuentas corrientes de
gestién de tesoreria mantenidas con las mismas siendo su vencimiento a la vista, 'los cuales han
devengado durante este ejercicio un interés del 3,75 %, y durante el ejercicio 2.008 devengaron un
interés del, 4,438 %.

12. DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO

El total de deudas reflejado en el balance a 31 de mayo de 2.010 corresponde a los siguientes
saldos:

NTES. _ VTO.

. TOTAL 0075000  100.00000

El préstamo concedido por la Caja Rural de Granada a FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES,
S.A. se amortiza anualmente con pagos de 100.000,00 euros, habiéndose establecido el ditimo pago
el 7 de octubre de 2011. El tipo de interés es del Euribor + 1,20 %, siendo revisado semestralmente.
El tipo de interés medio devengado por deudas con entidades de crédito ha sido del 4,40 % durante
el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.010 v del 6,42 % durante el ejercicio de 31 de mayo de 2.009.

Dicho préstamo se encuentra avalado por la sociedad del Grupo al que pertenece Agrofruse, Frusesa
— Frutos Secos Espaficles, S.L. (Nota 17). '
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El total de deudas refiejado en el balance a 31 de mayo de 2.009 correspondia a los siguientes
saldos:

¢

. NO ULTIMO
CORRIENTES CORRIENTES  VTO.

. TOTAL

13. SITUACION FISCAL
Conciliacién del resultado con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades

El gasto por Impuesto sobre Sociedades registrado en el gjercicio corresponde exclusivamente a la
Sociedad Agrofruse-Agricola de Frutos Secos, S.A., puesto que el resto de sociedades del Grupo
consolidado tienen resultado del ejercicio negativo o bien el resultado positivo del gjercicio ha sido
inferior a los bases negativas de ejercicios anteriores pendiente de compensar y no reconocidos
contablemente en su momento el correspondiente crédito fiscal. Siguiendo las normas de valoracion
mencionadas en la nota 5s), y debido a la evolucién erratica de los resultados recientes de las
sociedades dependientes que han generado las bhases imponibles negativas, no se reconocen
contablemente los créditos fiscales derivados de las bases imponibles negativas pendientes de
compensar.
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La conciliacion del resultado contable consclidado y la base imponible de Agrofruse-Agricola de
Frutos Secos, S.A. es la siguiente:

~Ajuste

e

IBASEIMPONIBLEAGROFRUSE. 0 8 1

El ajuste por provisiones de inmovilizado financiero corresponde a la reversion de la correccion por
deterioro contabilizada a nivel individual en AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS S.A,, por
su participacion en sociedades dependientes.

El gasto por Impuesto sobre Sociedades del Grupo del ejercicio corresponde al 30 % de [a base
imponible de Agrofruse - Agricola de Frutos Secos, S.A. La diferencia entre el gasto por Impuesto
sobre Sociedades del ejercicio vy el saldo a pagar por este concepto a 31 de mayo de 2.010

corresponde a pagos y retenciones a cuenta realizados en el ejercicio por un total de 26.264,88 euros
(17.489,20 euros durante el gjercicio 2.009).

Incentivos Fiscales
El detalle de los Incentivos fiscales, pendientes de aplicacion es el siguiente:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.
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- MONTE PISTACHO, S.A.

Las sociedades del grupo se encuentran abiertas a inspeccion por todos los impuestos que les son de
aplicacion desde el ejercicio 2.006 y del ejercicio 2.005/2.006 para el Iimpuesto sobre Sociedades.

Como consecuencia, entre ofras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacion vigente,
podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccién. En todo caso, los

Administradores de la Sociedad dominante consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no
afectaran significativamente a las cuentas anuales consolidadas.

14.- INGRESOS Y GASTOS
Importe neto de la cifra de negocios

La totalidad de las ventas de las sociedades del grupo consolidado se realiza en el mercado nacicnal.
Asimismo, el desglose de las ventas por tipo de producto:
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‘Transacciones efectuadas con empresas del grupo y vinculadas no incluidas en el conjunto

consolidable:

E e
”‘ﬁf
e ‘%&&fm%gggy
22

prsy
iy

E! importe neto de la cifra de negocios del Grupo incluye 1.585 miles de euros {1.397 miles de euros

en el 2009) correspondientes a ventas realizadas a Liancs del Almendro, S.A.T. empresa vinculada a
los accionistas del Grupo Borges Holding, al que perienece Agrofruse. Los precios de venta a las
diferentes Sociedades del Grupo y a la sociedad vinculada mencionada anteriormente son
determinados por la Direccion del Grupo en coherencia con los precios de mercado de los diferentes
productos.

Las transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacién y otros gastos externos
corresponden a firansacciones con el principal accionista de la Sociedad, FRUSESA-FRUTOS
SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de prestacion de servicios mencionado en la
nota 1. E precio de dichos servicios se determina en base a los costes de los mismos mas un
margen.

Las condiciones de [as transacciones con empresas del grupo y vinculadas son equivalentes a las
condiciones que tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.

Cargas sociales

El epigrafe “cargas sociales” incluye las contribuciones a la Seguridad Social de la sociedad
dependiente Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A.

Nimero de personas empleadas
El nimero medio de personas empleadas y el def cierre del ejercicio en el grupo de sociedades ha

siddo de 7 en este ejercicio y 8 durante el ejercicio pasado, siendo 6 de ellos hombres (operarios) y 1
mujer (operaria), siendo 7 de ellos hombres (operarios) y 1 mujer (operaria) en el ejercicio pasado.
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'15. INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS

Un segmento operativo es un componente de una entidad:

a) que desarrolla actividades empresariales que pueden reportarle ingresos y ocasionarle gastos
(incluidos los ingresos y gastos relativos a transacciones con otros componenies de la misma
entidad);

b) cuyos resultados de explotacion son examinados a intervalos regulares por la maxima instancia
de toma de decisiones operativas de la entidad con objeto de decidir sobre los recursos que
deben asigharse al segmento y evaluar su rendimiento, y

c) en relacion con el cual se dispone de informacion financiera diferenciada.

La direccién ha determinado los segmentos operativos baséndose en los informes que revisa el
Consejo de Administracion, y que se utilizan para la toma de decisiones estratégicas.

El Consejo considera el negocio desde un punto de vista de los productos procedentes de la
explotacion de las fincas: nueces, almendras, pistachos y ofros cultivos/servicios. Los gastos e
ingresos que el Grupo no tiene atribuidos especificamente a ningdin segmento, asl como los activos v
pasivos en dicha situacién se han incluide en la partida “Sin asignar”.

Los Administradores del Grupo Agrofruse entienden que los entornos econdmicos de las areas
geograficas en la que opera con similares, enmarcandose Unicamente dentro del mercado nacional.

La informacién por segmentos se ha obtenido de los registros contables de las sociedades del Grupo,
que se generan mediante fa misma aplicacion informatica utilizada para obtener las cuentas anuales.

Los costes y gastos se imputan a los diferentes segmentos del negocio en tanto son directamente
asignables a los mismos, o existen criterios racionales de imputacién. En concreto, fas dotaciones a la
amortizacion del inmovilizado han sido imputadas a los diferentes segmentos en funcion de la
utilizacion realizada por cada segmento de los activos mencicnados.

La Sociedad ha asignado en el balance de situaciéon a los diferentes segmentos del negocio
Gnicamente los aclivos bioldgicos directamente relacionados con los mismos, las existencias
relacionadas con producios en curso {nota 5) y el tofal del inmovilizado material en funcion de la
utilizacion realizada en el ejercicio por cada segmento.

Los Administradores consideran que no existen criterios racionales de imputacién para los saldos a
cobrar, puesto las ventas del Grupo se realizan a clientes comunes para los diferentes segmentos, sin
que exista una gestion separada ni informacion especifica de los saldos a cobrar y/o pagos recibidos
por segmento. Asimismo, los Administradores consideran que no existen criterios racionales de
imputacion a los diferentes segmentos para el resto de activos y pasivos.
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Las subvenciones que financian actives, asi como su impacto en la dotacion a la amortizacion del
gjercicio tampoco han sido asignadas a los diferentes segmentos, por los motivos mencicnados
anteriormente, presentandose como “Sin asignar”.

v

Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2010 son los siguientes:

Hueces | Pistachos |Almendras | Dfros cuitiv.iSery, | 8in asignar] TOTAL

Euros Euros Euros ELros Euros Errros
imporie nefo cifra d& negocios 1.207 588 27| 43112870 16.781.88 H.MZ87 1.87£.541,82
Subvenciones 4812270 1771483 1.367 38 18.8€0,05 8324858
Trabaics efectuados para inmevi material ' 1.753,07 175367
‘Trabajox sisciyados para activos bibiogicoe 2.352,52 E1.18878

‘Dirox ingreses

155323

7

Tasios explofacion

778.972,33| 264.074,31| 14.572,2% 53.417.78] 18547289 1.303.208,40

‘Amortizaciones 152.533,1%| 5876531 §.798,50 5£.128,24 9658246 2341914510
Amgriizacionss inmov.matsriall  54.256.78) 28233023 321128 SA2&8 241 1427435 10V.HMEY

: Amortizacicnes activos bipiigicos QRE7I 41 FTEILEE 5587 .24 A 78881 13708582
Resulado por enageié del inmovitizado 080

Resuitade ﬂna:}siam 24 884,84 3485484
: Participa qéé-n £ reauitades de FEOEES 7.606 85
;gapciadas
impugste &€ sociedades £5.682. 78 BOE84TE

Los resultados por segmento para el gjercicio finalizado a 31 de mayo de 2009 eran los siguientes:
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Hueces Rigtachos | Almendras | Ofros cultiviSery. | 3in asignar| TOTAL

__________________________ Euros Euros Euros Euros Ewros Euros
mporte nete oifra 4e negecies 1.188.824.76| 386814588 1225315 1.2EB.802, 78
Subvenciones . 45580.11| 1BE537 41 1,741,711 18,358,068 85245272
‘Trabajss efectusdes para inmovi material 247588 247538
‘Trabaiez sfectuades para actvos bipicgicoe SE488 B 2.230.38 3.528,82 ¥

2213

Gastos explotacion 758.081,42( 28203844 5.366,12 £1,080,90| 191.688,38| 1.308.215.26

Amortizationes 152.846,07| 58.710,93 §.760.88 6.113,58 955385 232.08542

Amortizacionas inmov.matsrial 2417281 2817220 EREEEY 511358 1422287 10588187

Amertizacionss aciives bioidgicos S8ETIA8| Z7.82B,72 2.E61,458 -4 585,82 12BE2H37E

Resulfado por enajenacion del inmovilizado - ~4,398,55 -1.388,55

TGTALCAST HO7 0| 4E. 76007 | AN SEH0L 1D
RESHLTARC SEGRIENT

‘Resulade financisre

‘Participacion en reaufados ds 255455 8,554 55
azociadas

impuesie de socisdades ZEE47.33| BtsesTEE

Los activos y pasivos de los segmentos a 31 de mayo de 2010 y las inversiones en inmovilizado
durante el gjercicio finalizado en esa fecha son los siguientes:
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Hueces Pistachos | Almendras |Odros culfiviiSery. | Sin asignar | TOTAL GRUPO
Euros Euros Euros Euros Ettros Euros
r
lamovilzado material 218558124 SBREQRE S| SEGR4OT FITLANT VY] -28272 35 2EBLVEE1E
&ctivos binlegices 1588 35858 1.070.824 85| 3501855 221134 27387 78) Z2E3LESEIE

Hmysrsiones £n asociadas

:Otroz actives fing

(EXRIENGAs

L
s

ShnaLE Al
BZB7E. 44

252.701,08 28Z701.08
=

e iZ

‘Diros deudorss

414.758.88

Otras cysnigs a cobrar empresas grugo

Z2118245.02

Oires aciivos corrientes

241028

Efscitve v equivaients al gfactive

U115

14.907 .60

Adigiones g aclivos bivlkcicos

$1.72823

2487 72

-588,48 278083 4580857

Los activos vy pasivos de los segmentos a 31 de mayo de 2009 y las inversiones en inmovilizado
durante el ejercicio finalizado en esa fecha eran los siguientes:
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liueces | Pistachos |Almendras |Ditros cultiviServ. | Sin asignar | TOTAL GRUPO

Euros Furos Euros Euros Eurcs Euros
: +
Hnmoviizade malsrial FRA1E1438 A04.51437 £0 85455 22287277 -ZV0IEE3 3 7EREILEE
Cactvos bickgicos 1802 302,34 1 082454 18] 22448328 18687 251 -2153%12] 271823508
‘inversionss =0 aseciadas. 2B5.084,28 ZEC.084.23
Otrgas activog financisres no corrignies 251088 2251588

[Exiztencias 12576 ,B2 §7.828,34 11,275,604
-Oiros deudeores 3488815
‘Ofras cuentas a8 Cobrar Smpresas grugo 181457470
Otros aciives corrianies A54.22 25.184.22

38255 54,648,698
78888  -2.261.30 51.618,82

moviizado matadal . 837208 288282
% sdicienss 4= ackivos biligicos £5 357 87 24EE18

16. BENEFICIOS POR ACCION

Beneficio basico por accién

El detalle del calculo del beneficio basico por accion de los ejercicios de 31 de mayo de 2.010 y -
2.009, es el siguiente:
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Beneficio dituido por accidn

A 31 de mayo de 2.009 y 2.010, el beneficio diluido por accion del Grupo Agrofruse coincide con el
beneficio basico por accion.

17. OTRA INFORMACION

Remuneracién al Consejo de Administracion y Alta Direccidn

Los miembros del Consejo de Administracién no han recibide importe alguno en concepto de sueldos,
dietas o remuneraciones de ninguna clase.

El personal de Alta Direccion y otro personal clave de la compaia {entendiendo por tal a quienes
reportan al Consejo de Administracion) presta sus servicios desde el Grupo Borges, al cual pertenece
el Grupo Agrofruse, tal y como se indica en la Nota 1.

Para dar cumplimiento al articulo 127 ter. de |la Ley de Sociedades Andnimas los Administradores de
las sociedades del Grupo han manifestado que tienen en sociedades con el mismo, analogo o
complementario género de actividad {considerando como tales la actividad agricola y la de
distribucion de frutos secos) las siguientes participaciones y/o cargos:

PONT VILADOMIU, S.L. representada por Ramédn Pont Amends
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"RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S_A. representada por Antonio Pont Amenés
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SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. representada por Gerard Pont Pujol

i S L e
e Ron
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Asf mismo, los Administradores de la Sociedad han manifestado que no realizan por cuenta propia la
explotacion agricola de ninguna finca dedicada a la produccién de frutos secos.

Remuneraciones de los Auditores Exiernos
Las remuneraciones percibidas por los auditores de la Sociedad por los servicios de auditoria

(individual y consolidado) correspondientes al ejercicio 09/10 ascienden a 33.300 Euros {33.000
Euros en el gjercicio 08/09).

(Garantias y compromisos

Las Sociedades que componen el Grupo tienen presentados los siguientes avales:

El aval recibido relacionado con el préstamo bancario mencionado en la nota 12 ha sido otorgado por
la Sociedad del Grupo FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

18. INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de las sociedades del Grupo se rigen por leyes relativas a la  proteccion
~del medioambiente ("leyes medioambientales”) y la seguridad y salud del trabajador ("leyes sobre

seguridad laboral"). Las sociedades del Grupo consideran que cumplen sustancialmente tales

leyes y que mantienen procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.

Las sociedades del Grupo han adoptado las medidas oportunas en relacidn con la proteccion y
mejora del medio ambiente y la minimizacion, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo
con la normativa vigente al respecto. Durante el ejercicio las sociedades del Grupo ne han realizado
inversiones de caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar
ninguna dotacién para riesgos y gastos de cardcter medioambiental al no existir contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente.
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19. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CiIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas no ha
acaecido ningun acontecimiento significativo que afecte a las mismas.
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CLASE 8-

AGROFRUSE — AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
[nforme de gestion consolidado
al 31 de mayo de 2010

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

La produccion total de las fincas de Agrofruse ha alcanzado las 644 toneladas, lo que supone un
nuevo récord histérico con un incremente del 9,1% sobre el ejercicio anterior.

| a cosecha de Nueces correspondiente al ejercicio 2009 /2010 ha sido la de mayor produccion en
toda la historia, totalizando 537 toneladas de nuez de muy buena calidad, lo que supone un aumento
del 11,43% sobre la produccion del gjercicio anterior.

Tal como se ha venido informando en anteriores ediciones, el pistacho es de produccién vecera — un
afno el arbol da frutos y el siguiente la produccién es menor — (denominamos afios “On” a los de
mayor produccién, y afios "Off’ a los de menor produccién) alternandose los afios productives. La
cosecha 2009 del presente ejercicio corresponde a un afio "Off", y ha sido de 107 toneladas. No
obstante la produccion tan solo se ha reducido en un -1,27% respecto a la del afio anterior “On". Pero
si la compramos con la cosecha 2007, que corresponde al aflo precedente del mismo ciclo “Off', la
produccion obtenida ha sido superior en un 57,5% lo confirma la tendencia de claro crecimiento de
las producciones.

El aumento de las producciones viene determinado por las mejoras tecnoldgicas, experiencia y la
excepcional calidad profesional del equipo técnico responsable de la gestion de las fincas que en los
tltimos afios han conseguido aumentos significativos de producciones manteniendo los elevados
estandares de calidad, incorparando las mas avanzadas técnicas de cultivo y gestion de cosechas y
plantaciones de los culfivos del Grupo.

El valor de las ventas consolidadas ha crecido en un 9,68 % con relacién al gjercicio anterior, lo que
unido a un exhaustivo control de gastos, que en valores absolutos se han reducido en un 0,10%; y a
la mejora de los resultados financieros; el Resultado Neto Consolidado se ha situado en 228,8 miles
de euros, experimentando un aumento del 110% sobre el logrado en el gjercicio anterior, lo que
supone un Beneficio Neto por accion de 0,274 Euros para los accionistas de Agrofruse.

El valor del Patrimonio Neto del Grupo es de 8.399 miles, de los que 7.876 son atribuibles a los
accionistas de la sociedad matriz Agrofruse, lo que equivale a 9,84 euros por accidn, 3,270 veces su
valor nominal.

Cumpliendo el acuerdo de la Junta de Accionistas, durante el ejercicio no se ha procedido al reparto
de dividendo alguno, con el objetivo de capitalizar Agrofruse de forma que el resultado v la tesoreria
obtenida se inviertan Integramente en el desarrollo de nuevas plantaciones con las que garantizar y
mejorar sus resultados consolidados. En esta linea estratégica, en los préximos afios Agrofruse

- invertira 2.027 miles de euros que seran destinados a la puesta en produccion de 97,5 hectareas de

nuevas plantaciones de nogales sobre fincas que ya son propiedad del Grupo Agrofruse, las cuales
aportaran 370 toneladas de nueces cuando entren en plena produccién. La inversion sera financiada
en su totalidad mediante la tesorerfa generada por las actividades de Agrofruse, por lo gue no sera
necesario recurrir al endeudamiento bancario.
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CLASE 8-

AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion consclidado
al 31 de mayo de 2010

"Fi valor de cotizacién de las acciones de Agrofruse a 31 de mayo de 2010 se ha mantenide en los 11

euros la accion, a pesar de la incertidumbre de los Mercados Bursatiles. Los socios inversores
mantienen su confianza en Agrofruse como un valor seguro, con rendimientos modérados, pero no
expuesta a las oscilaciones que sufren buena parte de las empresas cotizadas que operan en
mercados con mayor sensibilidad a los ciclos economicos.

La nueva cosecha esperada para la campafia 2010 - 2011 se presenta en condicicnes muy similares
a las del gjercicio que cerramos, por lo que si las condiciones climaticas no aportan ninguna situacion
inesperada tendremos nuevamente una nuez y pistachos de excelente calidad, o que nos permite
asequrar los resuitados presupuestados para el gjercicio iniciado el 1 de junio de 2010.

RIESGOS E INCERTIDUMBRES DEL NEGOCIO

a) Riesgo de mercado
a.1} Riesga de tipo de cambio

El Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de
tipo de cambio por operaciones con divisas.

a.2) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos
financieros en poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

b) Riesgo de crédito

En cuanto a riesgos de impagos, el Grupo vende la practica {otalidad de su produccion a la
Sociedad Agraria de Transformacion Lianos del Almendro, S.A.T., sociedad vinculada al Grupo,
siendo un 94,63 % al cierre del ejercicio y de un 91,35 % en el gjercicio 2009. No obstante,
atendiendo a la operativa de esta sociedad con el Grupo Borges, la sociedad considera que no
existe riesgo significativo de impago, siendo 356.100.52 euros la deuda con empresas del
grupo a 31 de mayo de 2010, vy el riesgo de crédito al cierre del ejercicio con terceros de
9.447 98 euros.

d) Riesgo de liguidez

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el gjercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su
principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo
mencionado en [a nota 12, siendo la Unica financiacién recibida por entidades financieras, no
existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del gjercicio. '
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CLASE &°

AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestién consolidado
al 31 de mayo de 2010

&) Riesgo de tipo de interés

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las
deudas contraidas con Entidades de crédito y Empresa del Grupo. El tipo de interés devengado
por la deuda con Entidades de crédito esta indexado al Euribor mas un diferencial del 1,20%
siendo revisado semestralmente, y el de las Empresas del Grupo también esta indexado al
Euribor mas un diferencial del 1%. Los tipos medios devengados durante el ejercicio han sido
del 4,40% vy 3% respectivamente. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos e
ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, (31.008,39 euros y
63.589,52 euros, respectivamente en el ejercicioc 2010), el potencial impacto de posibles
oscilaciones del tipo de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria
poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuanto no se preve que las
variaciones puedan tener un impacto significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

INFORMACION RELATIVA AL PERSONAL

El namero medio de personas empleadas en el grupo de sociedades ha sido de 7 en este ejercicio y
8 durante el ejercicio pasado.

INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales del Grupo se rigen por leyes relativas a la  proteccion del medicambiente
("leyes medicambientales"”) y la seguridad y  salud del trabajador ("leyes sobre seguridad
laboral"). El Grupo considera que cumple sustancialmenie tales leyes y que mantiene
procedimientos disefiados para fomeniar y garantizar su cumplimiento.

El Grupo ha adoptado las medidas oportunas en relacidon con la proteccion y mejora del medio
ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la normativa
vigente al respecto. Durante el ejercicio el Grupo no ha realizado inversiches de caracter
medicambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacion para riesgos
y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias relacionadas con la proteccion y

mejora del medicambiente. '

ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La sociedad dominante, Agrofruse-Agricola de Frutos Secos, S.A., no cuenta con acciones propias ni

. ha realizado operaciones con acciones propias durante el-ejercicio.

INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Sociedad no ha llevado a cabo ninguna actividad de investigacion y desarrolio
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AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion consolidado
al 31 de mayo de 2010

USO DE INSTRUMENT(CS FINANCIEROS

El Grupo no utiliza ningln instrumento financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez, crédito, ya
que dichos riesgos podemos decir que se limitan al precio de tan solo dos de sus productos
{(pistachos y almendras), afectos a los precios del mercado internacional, no siendo ademas los
mismos representatives en el total de la cifra de negocios del Grupo.

ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuaies no ha acaecido
ningun acontecimiento significativo que afecte a estas cuentas.

INFORMACION ADICIONAL DE CONFORMIDAD CON EL ART. 116 BIS DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES

a)

b)

El capital social es de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHOQ MIL (2.408.0000) EUROS,
divididos en 800.000 acciones de 3,01 euros de valor nominal cada una de ellas, que
constituyen una sola clase y serie, y estan integramente suscritas y totalmenie desembolsadas.

Cada accion da derecho en la propiedad del activo social y en la distribucién de beneficios a la
parte proporcional gque en unos y en otros corresponda entre el namerc de acciones que
formen el capital social.

Los accicnistas tendran derecho preferente de suscripcion de ias nuevas acciones gque se
emitan y podran asistir con voz y voto a las Junitas Generales.

La posesién de una accidn significa la sumisién a los Estatutos Sociales, a los acuerdos de las
Juntas Generales y a las decisiones de los grganos de administracion social, siempre que
éstas hayan sido adoptadas dentro de sus atribuciones y con arreglo a lo dispuesto en la Ley.

{ as acciones de AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOQOS SECOS, S.A. estan cotizando en &l
Segundo Mercado en la Bolsa de Madrid.

No existen restricciones iegales ni estatutarias a la transmitibilidad de las acciones.
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CLASE 8°

AGROFRUSE ~ AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestion consolidado
al 31 de mayo de 2010

Las participaciones significativas en la Sociedad & 31 de mayo de 2.010 son las siguientes:

*  Participacion indirecta a fravés de Frusesa-Frutos Secos Esparioles, S.L.

** Participacion indirecta a través de Credit Agricole Capital Investissement & Finance.

ek Segin comunicacion recibida de la entidad gestora de INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV,
S.A. el 8 de noviembre de 2007, dicha sociedad tenia una participacion significativa representativa
del 8,842% de los derechos de voto de AGRICOLA DE FUTOS SECOS, S.A,, y con fecha 22 de
octubre de 2007 pasd a ser 4,967%, comunicacidon que esta sociedad desconoce si se ha
comunicade oportunamente a la CNMV tal y como resuita preceptivo de acuerdo con lo dispuesto
en el Real Decreto 13682/2007, dado que dicha informacién no aparece recogida en la pagina web
de la CNMV.

No existen restricciones legales ni estatutarias al gjercicic del derecho de voto.

Los administradores no tienen conocimiento de que exista ninglin pactc parasoccial entre los
accionistas.

El nombramiento y sustitucion de los miembros del Consejo de Administracion se regula en el
articulo 22 y 24 de los Estatutos Scciales y los articulos 6 y 7 del Reglamento del Consejo de
Administracion:

Articulo 22- La Sociedad serad regida por un Consejo de Administracién integrado por un
minimo de fres consejeros y un maximo de quince, que seran nombrados por fa Junta General.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no aceionista.

La separacion de los componentes del Consejo de Administracién, podra ser acordada en
cualquier momento por la-Junta General de Accionistas, de acuerdo con la Ley de Sociedades
Andnimas.

Articulo 24- Los componentes del Consejo de Administracion seran nombrados por un plazo
de cinco afios y podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién.
Cualquier cargo del Consejo podra recaer en persona no accionista.

No podran ser miembros del Consejo de Administracion guienes se hallen incursos en causa
tegal de incapacidad o incompatibitidad, especialmente las determinadas en la Ley 25/1983, de
26 de diciembre y otras disposiciones concordantes con estos Estatutos.
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AGROFRUSE -~ AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Informe de gestidén consolidado
al 31 de mayo de 2010

De cesar algln Consejero antes de agotarse el plazo para el que fue nombrado, el Consejo de
Administracién podra designar interinamente entre los accionistas un Consejero que le
sustituya, sometiendo tal acuerdo a la primera Junta General que se celebre. El Consejero
sustituto cesara en fa misma fecha en que debiera haber cesado el sustituido.

Articulo 6 - Composicién cualitativa.

El Consejo de Administracion, en el gjercicio de sus facultades de propuesta a la Junta General
y de cooptacién para la cobertura de vacantes, procurard, en atencidn a la estfructura
accionarial de la Sociedad, la presencia en el Consejo de Administracion de un namero
razonable de personas que, ademas de cumplir los requisitos legales y estatutarios que el
cargo exige, se signifiquen por poseer los conocimientos, prestigio y experiencia profesionales
adecuados al gjercicio de sus facultades. En caso de que el nombramiento recaiga en una
persena juridica se exigiran las mismas condiciones respecto de su representante persona
fisica.

Para ser consejero no se requiere la condicion de accionista.
Articulo7- Composicion cuantitativa.

1. El Consejo de Administracion estara formado por el numero de Consejeros que
determine la Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales de la
Sociedad.

2. Ei Consejo de Administracion propondra a la Junta General de Accionistas el ndmero
que, de acuerdo con las cambiantes circunstancias de la Sociedad, resulte mas
adecuado para asegurar la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del
érgano.

Para fratar cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, sera necesaria la concurrencia a la
Junta General de accionistas presentes ¢ representados que posean al menos el 50 % del
capital suscrito con derecho a voto y del 25 % de dicho capital en segunda convocatoria.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 %, los acuerdos anteriores solo
podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o

representadoe en la Junta. '

De acuerdo con los Estatutos Sociales, corresponde al Consejo de Administracion  la piena
gestion de los negocios scciales y la representacién de la Compafiia en Juicio y fuera de él,
pudiendo al efecto concertar y formalizar toda clase de actos y contratos de riguroso dominio,
incluso los de gravamen y disposicién sobre bienes inmuebles, concertar créditos y préstamos
y transigir cualquier cuestion, con la sola salvedad de los actos reservados por la Ley o por los
Estatutos Sociales a la Junta General de accionistas.

A 31 de mayo de 2010, no se ha conferido poderes a los actuales miembros del Consejo de

Administracion de AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECQS, S.A., en particular,
relativos a la facultad de emitir o recomprar acciones de la Sociedad.
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AGROFRUSE ~ AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
informe de gestion consolidado
al 31 de mayo de 2010

h) La sociedad no ha celebrado acuerdos significativos que entren en viger, sean modificados o
concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicion.

i} No existen acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccién o empleados
que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan 0 sean despedidos de forma
improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de
adquisicion.

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

A continuacién se incluye el Informe Anual de Gobierno Corporative.
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'INFORME ANUAL DE

CLASE -

TIFICATIVOS DEL EMIS

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/05/2010

C.I.F.: A-58410804

Denominacion social: AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.




MODELO DE INFORME ANUAL:
SOC!EDADESi

CLASE 8-

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones gue para

su cumplimentacién figuran al finat del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

- 0K2442569

JO CORPORATIVO DE LAS

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gltima
modificacion

Capital Soclal (euros}

Némero de acciones

Numero de derechos de

voto

29/11/2001

2.408.000,00

800.000

800,000

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de

ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social del accionista Néimero de Ntimero de % sobre el total
derechos de vofo | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voio

BORGES HOLDING, S.L. 0 590.184 73,773

CORPORACION BORGES, S.L. 0 590.184 73,773

FRUSESA-FRUTQS SECQOS ESPANCLES, S.L. 580.184 0 73,773

INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. 39.738 g 4967

CREDIT AGRICOLE CAPITAL INVESTISSEMENT 32.563 0 4,070
FINANCE )

CREDITE AGRICOLE, S.A. o 32.563 4,070
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% sobre el tofal de
derechos de votfo

mere de derechos
e voto directos

Nombre o denominacién social

dei tltﬁaﬁ:g%:éﬁade £]

BORGES HOLDING, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS 590.184 73,773
ESPANOLES, S.L.

CORPORACION BORGES, S.L. FRUSESA-FRUTOS SECOS 580.184 73,773
ESPANOLES, S.L.

CREDITE AGRICCLE, S.A. CREDIT AGRICOLE CAPITAL 32.563 4,070
INVESTISSEMENT FINANCE ’

Indigue fos movimientos en la estructura accionarial méas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero Ndmero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*} voto

PONT VILADOMIU, S.L. 0 0 0,000
BON ARETE, S.L. 0 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 0,000
% total de derechos de voto en poder def consejo de administracion 0,000

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posgan
derechos sobre acciones de la sociedad:

% sobre el
total de

Nombre o denominacién social del consejero N° de N® de N°® de
derechos derechos acciones




N° de N° de % sobre el
‘E derechos acciones total de
= de apcidn equivalentes | derchos de
indirecto voto
K

PONT Vlm%%&]%%? 0 4 0,000
BON ARETE, S.L. g o] 0 0,000
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. 0 0 0 0,000
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. 0 0 0 0,000

v

A.4 Indigue, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven de! giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacién :

Societaria

Breve descripcion :

BORGES HOLDING, S.L. ES SOCIA DE CORPORACION BORGES, S.L.

Nombre o denominacion social relacionados

BORGES HOLDING, S.L.

Tipo de relacion :

Sacietaria

Breve descripcion :

CREDITE AGRICOLE, S.A. ES SOCIA DE CREDIT AGRICOLE INVESTISSEMENT FINANCE

Nombre o denominacion social relacionados

CREDITE AGRICOLE, 8.A.

Tipo de relacién :

Contractual

Breve descripcién :

CONTRATO DE PRESTAMO BORGES HOLDING, SL. / CORPORACION BORGES, S.L.

Nombre o dencminacién social relacionados

BORGES HOLDING, 8.L.




Tipo de relacion :
Societaria

Breve descripcion : i
CORPORACION BORGES, 5.L. ES ADMINISTRADOR [
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Nombre ¢ denominacién social relacionados

CORPORACION BORGES, SLL.

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, ¥ la sociedad yfo su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o tréfico comerciat ordinario;

Tipo de relacion :
Contractual

Breve descripcion :
CONTRATO DE GESTION

Nombre o denominacion social relacionados

FRUSESA-FRUTQS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacion :

Contractuat

Breve descripcion :

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre o denominacién social relacionados

FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, 5.1

Tipo de relacion :

Societaria

Breve descripcion :

ADMINISTRADOR UNICO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPO, MONTE PISTACHQ, S.A.

Nombre ¢ denominacién social relacionados

CORPCRACION BORGES, S.L.
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Tipo de rela e
Societaria
Breve descripcion :
ES VOCAI. DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

PO DE LA SOCIEDAD DEL GRUPO, FRUSANSA-

CLASE 87 Nombre o den

CORPORACION BORGES, S.L.

A.6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

¢

NO

indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NG

En el caso de que duranie el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones conceriadas, indiguelo expresamente:

LA SQCIEDAD NO TIENE CONOCIMIENTQ DE QUE EXISTA NINGUN PACTO PARASOCIAL, ACUERDOS O ACCIONES
CONCERTADAS £ENTRE LOS ACCIONISTAS

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el conirol sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de [a Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Sl

Nombre ¢ denominacién social

BORGES HOLDING, S.L.

Observaciones

BORGES HOLDING, S.L. ES LA CABECERA DEL GRUPO BORGES, GRUPO EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPO
AGROFRUSE
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A fecha de cierre del gjercicio:
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CLASE 8

Niumero de acciones directas

Numere de acciones indirectas {*}

% total scbre capital social

0

0,000

(*} A través de:

Total

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

durante el gjercicio:

Plusvalia/{Minusvalia) de |as acciones propias enajenadas durante el periodo {miles de euros) 0

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de fa Junta al Consejo de Administracién para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales v estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicion o transmisién de participaciones en ¢l capital social. Indique si existen
restricciones legales al gjercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccién 0

estatutaria
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Indique si existen restricciones legales a la Zon de participaciones en el capital sociat:

NO

CLASE 8

&

A1 Indi:q'lj'e::}éi 1a Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta puablica de

adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NQ

En su caso, expligue las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

r

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle ef nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Namero maximo de consejerecs 15

Nimero minimo de consejeros 3

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con fos miembros det Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccidn
del consejero

PONT VILADOMIU, S.1.. | RAMON PONT PRESIDENTE 29/11/2006 | 29/11/2006 | VOTACION EN
’ AMENOS JUNTADE

ACCIONISTAS

BON ARETE, S.L. JOSE PONT AMENQS | VICEPRESIDENTE | 20/11/2006 | 28/11/2006 | VOTACION EN
JUNTA DE

ACCIONISTAS

SERVEIS GERARD PONT CONSEJERO 29/11/2006 | 29/11/2006 { VOTACION EN

8
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Representante . Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacion social - | = i | Znombram | nombram de eleccién
del consejero :
EMPRESARIALS PONT | PUJOL JUNTA DE
PUJOL, S.L. ACCIONISTAS
3
RETAMA Sgé\%tsg‘sg ANTONIO PONT & —20/11/2008 | 29/11/2006 | VOTACION EN
EMPRESARIALES, ST | AMNEOS CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
Namero total de conseferos 4

Indique los ceses que se hayan producide durante el periodo en el Consejo de Administracion:

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros dei consejo y su distinta condicion:

CONSEJERCS EJECUTIVOS

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion de! Conmiision gque ha propuesto su Nombre ¢ denominacion del
consejero nombramiento accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su
nomhbramiento

PONT VILADOMIYU, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANQLES, S.L.

BON ARETE, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
: ESPANOLES, S.L.

SERVEIS EMPRESARIALS PONT JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTCS SECOS

PUJOL, S.L. ESPANOLES, S.L.

RETAMA SERVICIOS JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTGS SECOS

EMPRESARIALES, S.L. ) ESPANOLES, S.L.

Nimero total de consejeros dominicales 4

9% total del Consejo S ' 100,000
9
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R

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENT
FaEL

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS
CLASE 87

‘Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
|a sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones gue, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de'cada consejero:

B.1.4 Expligue, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejercs dominicaies a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique |las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejerofs delegado/s:

B.1.7 Identifique, en su casg, a los miembros del consejo que asuman cargos de adminisiradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nomhre o denominacion social consejero Denominacién social de la enfidad del grupo Cargo
PONT VILADOMIU, S.L. FRUSANSA-FRUTOS SEGOS ANDALUCES. PRESIDENTE
S.A.
10
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3 STEA D
'\\- =5 rv'\”‘/.

i miembros del Consejo de Administracion de

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de!
pafia distintas de su grupo, que hayan sido

otras entidades cotizadas en mercados ofic,l
comunicadas a la sociedad:

CLASE 87

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero 8 del Cédigo Unificade, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacion

La definicién de la estructura delf grupo de sociedades

La polifica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad sacial corporativa

El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales ]

L.a polifica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos

La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de
informacion y conirol

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

B.1.11 Complete los siguientes-cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas G
11



L

SRR

Atenciones Estatutarias

Opcicnes sobre acciones y/o otros instrumentos final

CLASES?
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Datos en miles de
geuros

Oflros
Totial
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
P r
Anticipos

Creditos concedidos

Fondos y Planes de Pensiones: Aportacicnes

Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas

Primas de seguros de vida

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracién y/o a la alta direccidn

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Fija

Retribucion Variable

Dietas

Atencicnes Estatutarias

Opciones sabre acciones y/o otros instrumentos financieros

Otros

Total

Oiros Beneficios

Datos en miles de
euros

12
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Otros BeneF Datos en miles de
l euros
Anticipos 0
l Creditos concedidos 0
CLESE 87 : _
Fondos y Planes:de Pensiones: Aportaciones 0
. Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas ’ 0
l Primas de seguros de vida -0
Garaniias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
l Ejecutivos 0 0
Externcs Dominicales o] 0
l Externos Independientes 8] 0
' Qtros Externos 1] 0
Total ' 0 ]
d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneracién total consgjeros{en miles de euros) 0
Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion ictal devengada a su favor durante el gjercicio:

B.1.13 identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccidn, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indigue si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su

grupo:

13
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Nimero de beneficiarios

Junta General

REAS L

Organo que autériza ias clausulas NO

¢5Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 indigue el proceso para establecer la remuneraciéon de los miembros del Consejo de Administracion y las
clausulas estatutarias refevantes al respecto. '

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

EL CARGO DE CONSEJERO NO ES RETRIBUIDO

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacidn de l[as siguientes decisiones.

A propuesta de! primer ejecutivo de la compafia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacion.

NO

La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los gjecutives, la retribucién adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

NO

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

NO

Importe de los componentes fijos, eon desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Conssjo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la gue den origen

Conceptos refributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de previsién, con una estimacion de su importe o coste anual
equivalente,

Condiciones que deberan respetar los contratos de guienes ejerzan funciones de alta direccion como
consejeros ejecutivos i

14
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como punio separado del orden del dia, y con
= de los consejeros. En su caso, explique los
da por el Consejo para los afios futuros, los
e el gjercicio y un resumen global de como se
empefiado por la Comisidn de Retribuciones y
s externos que lo hayan prestado:

NO

Papel desempeifiado por la Comision de Reiribuciones

NO EXISTE COMISION DE RETRIBUCIONES

¢ Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indigue, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denominacion soclal del accionista Cargo
consejero significativo

PONT VILADOMIU, S.L. CORPORACION BORGES, S.L. PRESIDENTE
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES HOLDING, S.L. PRESIDENTE
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, CORPORACION BORGES, S.L. CONSEJERO
S.L.
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, BORGES HOLDING, S.L. SECRETARIO
S.L. '
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.1.. | CORPORACION BORGES, S.L. CONSEJERO
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. | BORGES HOLDING, S.1. CONSEJERD

Detaile, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significatives y/o en entidades de
SU grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
PONT VILADOMIU, S.L.
Nombre o denominacidn social del acciohista significativo vinculado

15
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Descripcion reEaclon
CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacidn social del consejero
SERVEIS EMPRESARIALS PONT
Nombrmcgrggx %gslon soclal del accionista
: RACION BORGES, S.L.
Descrnpcmn relacion
CONTRATO BE PRESTAMO

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L.

Nombre o denominacién social del accionista significative vinculado
CORPORACICN BORGES, S.L.

Descripeién relacién
CONTRATO DE PRESTAMO

B.1.18 indique, si se ha producido durante el gjercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, resleccion, evaluacion y remocion de |os consejeres. Detalle
tos organos competentes, los trdmites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombrara a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la Junta
levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado que
servird para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en ef Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a
la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, reelegira a los miembros del Consejo de Administracién. El Secretario de la Junta
levantara Acta de 1a sesion, que deberéd ser aprobada. Ef Secretario del Consejo emitira et correspondiente certificado que
servira para elevar a plblico &f acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto det acuerdo tomado a
la CNMV v lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, evaluara a la gestion social llevada a cabo por los miembres det Consejc de
= Administracion. El Sacretario de la Junta levantaré Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo
. emitira el correspondiente certificado que servira para elevar a plblico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantit, La

Sociedad remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo incorperara en la pagina web.

HE

2

b

La Junta General, debidamente constituida, cesara a los miembros del Consejo de Administracion en los casos pertinentes. El
Secretario de ja Junta levantara Acta de la sesién, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitird el
correspondiente certificado que servira para elevar a pablico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad
remitiré el texto det acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

B.1.20 Indigue los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

LOS CONSEJEROS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS
DE INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, ASI COMO EN CASO DE INCUMPLIMIENTC DE
LOS DEBERES QUE LES INCUMBEN. TCDO ELLO SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y DE

16
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SU DESH HER LOS SUPUESTOS LEGA

en el cargo de presidente del Consejo. En su
os de acumulacion de poderes en una tnica

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecuti -
caso, indique las medidas que s han tomad

persona: CLASE 82

NO

Medidas para limitar riesgos

TAL COMO SE HA INDICADO ANTERIORMENTE, LA GESTION DE LA SOCIEDAD ESTA LLEVADA A CABO POREL
CONSEJO DE ADMINISTRACION QUE ACTUA COLEGIADAMENTE.

LOS APCDERADOS DE LA SOCIEDAD TIENEN FACULTADES LIMITADAS POR EL CONTENIDO DE LA PROPIA
FACULTAD EN ALGUNOS CASOS Y POR LA EXIGENCIA DE FIRMA MANCOMUNADA EN OTROS.

Indique v en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusidén de nueves puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preccupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de
Administracion

NQ

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algln tipo de decision?:

NO

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo guorum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcién del acuerdo :
TODOS LOS ACUERDOS

Quérum %o
LA MITAD MAS UNO DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO 51,00
Tipo de mayoria %

MAYORIA ABSOLUTA.
EN CASO DE EMPATE EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

17
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CLASE 82

B.1.24 Indiqué 'si el présidente tiene voto de calidad:

NO

Sl
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elativos a los consejeros, para ser nombrado

Materias en las que existe voto de calidad

EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algln limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente

Edad limite consejerc delegado

Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros

independientes:

NO

Nimero maximo de afios de mandato

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el ndmero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas

adoptadas para corregir tal situacion

Explicacion de los motivos y de las iniciativas

La Sociedad fiene como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas, y son esas sociedades las que

nombran a sus representantes (personas fisicas}).

En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que ios
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busgue

deliberadamente candidatas que re(nan el perfil exigido:

NO

18
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B.1.28 Indigue GFexigten procesos formales e votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detalielos breévemente. '

LOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRO CONSEJERO.

B.1.29 Indigue el nimero de reuniones gue ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, [as veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 5

Namero de reuniones del conseje sin 12 asistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el gjercicio las distintas comisiones del Consejo:

Numero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada 0
Numero de reuniones del comité de auditoria 5
Ndmero de reuniones de la comisidn de nombramientos y retribuciones 0
Numero de reuniones de la comision de nombramientos 0
Numero de reunicnes de la comision de refribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion duranie el gjercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el cdmputo se consideraran no asistencias las representacionss realizadas
sin instrucciones especificas:

Namero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 0

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio {4,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

19
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NO

Identifique, en su caso, a la/s personals qu
de la sociedad, para su formulacién por el &

CLASE 8

las cuentas anuales individuales y consolidadas

B.1.32 Expligue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracidn para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

LOS INFORMES DE AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES Y CONSOLIDADAS NO HAN PRESENTADO
NUNCA SALVEDADES A LAS MISMAS. .

EL COMITE DE AUDITORIA SUPERVISA LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRINCIPICS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE LA
CONTABILIDAD Y LGS PROPIOS CONSEJEROS, EN CASO NECESARIO, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS CON
LOS AUDITORES AL EFECTO DE CONTRASTAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES.

A coniinuacion se transcriben ias previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamente del Consejo de Adminisiracion, que a
su vez, en lo relativo al Comité de Auditoria, reproducen el reglamento del Comité:

Articuto 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, ias siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y

&) Mantener las refaciones con ef Auditor de Cuenias para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesqguiera ofras relacionadas con el procesc de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacidn y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias de

BN N o N mE IS SN BN BN mE Bn e

Cuentas y en las normas tecnicas de auditoria.

B.1.33 ,El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

Sl

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del

Consejo.

Pracedimiento de nombramiento vy cese

Bebera constituirse debidamente una sesidn del Consejo de Administracion, y acerdar en ella por mayoria absoluta de los

20
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consejeros concurrentes en la sesion el nombramients d € o ejo de Administracion, el cual puede ser
consejeto o no. Se levantara y aprobara Acta de la sBgig) I jificado por el Secretario entrante (certificade

=|
que también debera ser firmado por el secretario sal
elevar a pablico el acuerdo vy para procedr & 1z corre

jel Registro Mercantil.

% 111 del Registro Mercantil) que servira para

CLASE 87

ila Comiséén de Nombramientos informa del nombramiento? NO
¢La Comision de Nombramientos informa def cese? NO
(El Consejo en pleno aprueba ] nombramiento? Si
SEl Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especiat, por las recomendaciones

de buen gobierno?

Sl

Observaciones

El Secretario tiene encomendada esta funcién implicitamente.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

A continuacién se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Consejo de Administracién, que a

su vez, en lo relativo al Comité de Audiloria, reproducen €l reglamento del Comité:

Articulo 13.- Comité de Audiioria y Control
3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacién sobre aguelias cuestiones que puedan poner
riesgo fa independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrolio de [a auditoria de cuentas, asi
camo recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacién de Auditorias de

Cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.1.38 Indigue si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor

entrante y saliente;

NO
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L - )
,,-ditor saliente

Auditor entrante

8.6

En el caso ue hubieran existido desacu

FASE |
TR NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de

auditoria y en ese caso declare ¢l importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos vy el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad yfo su grupo:

NO .
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 g 0
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 0,000 0,000 0,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria {en%)

B.1.38 Indigue si el informe de auditoria de las cuentas anuales del gjercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el nimero de afios que [a firma actual de audiioria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indigue el porcentaje que representa ei
nimero de afos auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero iotal de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Nimero de afios ininterrumpidos 24 22
Sociedad Grupo
N° de afios auditados por la firma actual de 06,0 100,0
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)
22




B.1.40 Indiquefias participaciones de los mier
entidades que tengan el mismo, analoge 0 co 1ip
tanto de la sociedad como de su grupo, y que =
o funciones que en estas sociedades ejerzan: |2
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e Administracion de la sociedad en el capital de
¥de actividad del que constituya el objeto social,
adlas a la sociedad. Asimismo, indigue los cargos

CLASE 82
Nombre o t;l"e‘ll'rlbminac'::.ién social del Denominacion de la sociedad objeto % Cargo o
consejero ) participacién funciones
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES, S.A L. 0,000 | VICEPRESIDE
NTE

SERVEIS EMPRESARIALS PONT BORGES, S.AU. 0,000 ; VOCAL
PLJOL, S.L.

RETAMA SERVICICS BORGES, S.AU. 0,000 | PRESIDENTE

EMPRESARIALES, S.L.

B.1.41 indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para gue los consejeros puedan contar con

asesoramiento externo:

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con fa
informacion necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracién con tiempo suficiente:

NO

Sl

--——-—mnnn‘\

Detalle del procedimiento

CON EL FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS
DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELACION MINIMA DE DIEZ DIAS,
ADJUNTANDO EL ORDEN DEL DA (articulo 14.2 del Regiamento del Consejo de Administracion)

¥ DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: TODO
CONSEJERQ TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO NECESARIO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO; ESTE BERECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASO, POR DELEGACION DE ESTE, A TRAVES DEL SECRETARIO.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si fa sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar v,

en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

La sociedad no ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
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aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito
Consejo de Administracion es la maximizacion del vajg
implicitamente que en caso que se pusda perjudicaﬂ
caso que corresponda, dimitir.

CLASE 8/

ad; aunque sabiendo que la actuacion del
res de las accionistas, se entiende
s del Consejo deberian informar y, en el

B.1.44 Indique si algln miembro del Consejo de Administracidon ha inforrmado a la sociedad gue ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

indique si el Consejo de Adminisiracion ha analizado el caso. 8i la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continfle en su cargo.

NO

Decisién Explicacion razonada
fomada

B.2 Comisiones dei Consejo de Administracion

B.2.1 Detaile todas fas comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
PONT VILADOMIU, S.L. PRESIDENTE DOMINICAL
BON ARETE, S.L. VOCAL DOMINICAL
SERVEIS EMPRESARIALS PONT PUJOL, S.L. VOCAL DOMEINICAL
RETAMA SERVICIOS EMPRESARIALES, S.L. SECRETARIOQ- DOMINICAL
VOCAL

B.2.2 Sefiale st corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.
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anciera relativa a [a sociedad y, en
s, la adecuada delimitacion del 3l
gbles

Supervisar el proceso de elaboracion y la integrid
su ¢aso, al grupo, revisando &l cumplimisnto de |
perimetro de consolidacion y la correcta aplicac

Revisar periédicamente los sistemas de control i 0s, para que los principales

sl
riesgos seﬁﬁeﬁﬁ&& gestionen y den a cono.
Velar porla lndependencla y eficacia de [a funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccidn y cese del responsable del servicio de auditoria intemna; proponer el -

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la aita
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidenciat y, si
se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, gue adviertan en el seno de fa empresz ’

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccidn y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacion St
Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria ¥ los resultados de su

ejecucidn, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones st
Asegurar la independencia del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma [a responsabilidad de Ias auditerias de las S|

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacion comision
COMITE DE AUDITCRIA
Breve descripcion
A continuacion se transcriben los ariiculos reglamentarios refativos al Comité de Auditoria y Control:

1.- En el seno del Consejo de Administracion, se consiituira una comision de Auditoria y Control, formada por un
minimo de tres ¥ un ma&ximo de cinco miembros designados por el Consejo de Administracidn. La mayoria de fos
Integrantes de dicho Comité deberan ser Consegjeros no ejecutivos.

2.- El Presidente del Comité de Auditoria sera nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y debera
ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3.- El Comité de Auditoria tendra, como minimeo, fas siguientes competencias:

3.1.- Informar, a través de su Presidente, en {a Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
piantean los accionistas en materia de su competencia.

3.2.- Proponer, at Consejo de Administracién, para su sometimienc a lz Junta General de Accionistas, la
designacion del Auditor de Cuentas al gue se refiere el articulo 204 de la LSA, asi como, en su caso, sus
condiciones de contratacion, el afcance de su mandate profesional y 1a revocacion o renovacion de su
nombramiento.

3.3.- Supervisar [os servicios de auditoria interna.
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3| .
stemas internos de control; y

recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que
era ofras relacionadas con el proceso de desarrollo
tener con el Auditor de cuentas las comunicaciones
rmas {écnicas de auditoria.

de la auditoria de cuentas, asi com

8 Lﬁ%g sées en fa legislacion de Audit

4 el Comlte se reunira, al menos, una vez al rimestre y todas y cuantas veces se considere oportuno, previa
convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a [a solicitud de dos de sus miembros.

5.- El Comité de auditoria y control guedara validamente constituido con la asistencia, presentes o representados,
de, al menos, fa mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes ¢
representados, siendo de calidad e voto de su Presidente.

7

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consuita y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

Denominacién comision
COMITE DE AUBITORIA

Breve descripecién
TODO CONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMAGION Y EL ASESORAMIENTO
NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO. ESTE DERECHO LO
EJERCERA A TRAVES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJQ, © EN SU CASO, POR DELEGAC!ON DE ESTE, A
TRAVES DEL SECRETARIO.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones gue se hayan realizado durante e ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacidn comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripclén
EL COMITE DE AUDITORIA ¥ CONTROCL TIENE SU PROPIQ REGLAMENTQ, TRANSCRITO EN EL
APARTADO B.2.3. Y TODOS LOS CONSEJEROS FIENEN COPIA DEL MISMO. TAMBIEN SE HALLA
DISPONIBLE EN LA WEB BE LA COMPARNIA.

B.2.6 Indique si la composicion de la comision ejecutiva refleja fa participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcién de su condicion:

NO

En caso negativo, explique la composicion de su comision ejecutiva

NO EXISTE COMISION EJECUTIVA A LA FECHA DE EMISION DEL PRESENTE INFORME.
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informe favorabie del Comité de Auditoria o
iones que la sociedad realice con consejeros,

con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a elfos vinculadas:

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una tfransferencia de recursos u obligaciones entre la

NO

sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacién Nombre o denominacion Naturaleza de la Tipo de la Importe (miles de
social del accionista soclal de la sociedad o relacién operacion euros}
significativo entidad de su grupo

FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segin contrato de | Ingresos 62
SECOQS ESPANOLES, S.L. | SECOS, 8.A. préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Venta de bienas 9
SECOS ESPANOLES, SL. | SECOS, SA. gestion (terminados o en

curso)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segun contrato de | Compra de 522
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, S.A. gestion bienes

(terminados o en

curso}
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Seguin contrato de | Acuerdos de 1.898
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, SA. préstamo financiacion:

créditos v

aportaciones de

capital

{prestamista)
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA BE FRUTOS Segun confrato de | Prestacion de 56
SECOS ESPANOLES, SL. | SECOS, S.A. gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS AGRICOLA DE FRUTOS Segln contrato de | Compra de 5
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS, SA. gestion acfivos

materiales,

intangihles u

ofros activos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segin contrate de | Prestacidn de 10
SECOS ESPANOLES, S.L. SECOS ANDALUCES, S.A. | gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Seg.ﬂn confrato de | Gastos 20
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financieros
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Nombre ¢ denomi Tipo de 2 Importe (miles de
soclal del accionista social de la sociex operacion euros)
significativo entidaddesug
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTO Venta de bienes 42
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES {terminados o en
CLASE 82 curso)
FRUSESAFRUTOS = | FRUSANSA-FRUTOS Segn contrato de | Acuerdos de 467
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | préstamo financiacién
préstamos y
aportaciones de
capital
(prestatario)
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Aval bancario Garanias y , 200
SECOS ESPANOLES, SL. | SECOS ANDALUCES, S.A. avales recibidos
FRUSESA-FRUTOS FRUSANSA-FRUTOS Segln contrato de | Compra de 31
SECOS ESPANOLES, S.L. | SECOS ANDALUCES, S.A. | gestidn bienes
(terminados o en
curso}
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrato de | Prestacion de 10
SECOS ESPANOLES, S.L. gestion servicios
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun confrato de | Acuerdos de 222
SECOS ESPANOQLES, S.L. préstamo financiacién:
créditos y
aportaciones de
capital
{prestamista)
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrate de | Compra de 12
SECOS ESPANQLES, S.L. gestion activos
materiales,
intangibles u
atfros activos
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Seglin contrato de | Venta de bienes 8
SECOS ESPANOLES, S.L. gestién (terminados o en
curso}
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segun contrato de | Ingresos 1
SECOS ESPANCLES, S.L. préstamo financieros
FRUSESA-FRUTOS MONTE PISTACHO, S.A. Segtn contrato de | Compra de 185
SECOS ESPANQLES, S.L. gestion bienes
(terminados ¢ en
curso)

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:
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on otras sociedades pertenecienies al mismo
i6n de estados financieros consolidados y no
eto y condiciones:

grupo, siempre y cuando no se eliminen en €

formen parte del trafico habitual de la socied
CLASE &°
Denominacién social de ia entidad de su grupo
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.
Importe {miles de euros)
847
Breve descripcion de la operacion
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPQ BORGES HOLDING,
5L

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOGIEDAD Y SE MAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo
AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, 8.A.
importe {miles de euros)
3
Breve descripcion de la operacion
COMRPAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L. :

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacidn social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, SA.
Importe {miles de euros)
420
Breve descripcion de la operacidn
VENTAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LGS ACCIONISTAS DEL GRUPC BORGES HOLDING,
Sl

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDICIONES DE MERCADO, Sk INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA iNFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacidn social de la entidad de su grupo
FRUSANSA-FRUTOS SECQS ANDALUCES, S.A.
Importe (miles de euros)
a3
Breve descripcién de la operacién
COMPRAS EFECTUADAS A EMPRESAS VINCULADAS A LOS ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES
HOLDING, S.L.

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO

EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.
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MONTE PISTACHO, S.A.
Importe {miles de euros}

318
Breve descripcion de la operacion

TAS EFECTUADAS A EMPRE
CLASE'E?

ACCIONISTAS DEL GRUPO BORGES HOLDING,

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE HAN EFECTUADO
EN CONDIGIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR TENER UNA INFLUENCIA
SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracidn se han encontrado a o largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, seglin o previsto en el articulo 127 ter de fa LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Hasta la fecha, ningun consejerc ha entrado en situacion de cenflicio de intereses con la sociedad ni con las companias del
grupo.

No obstante, el Reglamento del Consegjo de Administracién st que contiene ia siguiente prevision al respecto:

el articulo 17.¢) del Reglamento del Consejo de Administracion, cuyo redactade recoge el apariado 3 del articulo 127 ter) de fa
Ley de Sociedades Andnimas: los Consejeros deberan comunicar al Consejo de Administracion cualquier situacion de conflicio,
directo o indirecto, que pudieran ierer, con el interés de la Sociedad. En caso de conflicto, el Conssjero afectado se abstendra
de intervenir en la operacidn a que el conflicto se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentran los Consejeros de la Sociedad seran objeto de informacion en el informe anual de gobierno corporative.

Esta informacion permitiria a los accionistas, en caso de gue algin Consejerc incumpliera su deber de abstencion, e incurriera
en intereses opuesios a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Ley y en concrelo el articulo 132 de la Ley de

Sociedades Anonimas les otorga, esto es, la destitucion a peticion de cualquier accionista mediante el correspondiente acuerdo
de la Junta.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espana?

NO

Identifigue a las sociedades filiales que cotizan:
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riesgo.

o riesh BSEEdano

a.1.) Riésgo de fipo de cambio
El Grupc no opera en el ambite infernacional y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones con

divisas.

a.2.) Riesgo de precia

No hay riesgos financieros significativos de precic que afecte a los instrumentos financieros en poder de la Sociedad, por
cuanto éstos no son refevantes.

b} RIESGO DE CREDITO '

En cuantc a riesgos de impagos, el Grupe vende la practica totalidad de su produccién a la Sociedad Agraria de
Transformacian Llanos del Aimendro, 5.A.T., sociedad vinculada al Grupo. No obstante, atendiendo & la operativa de esta
sociedad con el Grupo Borges, la Sociedad considera que no exisle riesgo significativo de impago.

¢) RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con sufisiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso de que surgiera una necesidad
puntual de mayor disponibilidad, la sociedad espera que su principal accienista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y entidades de crédito) son
inferiores a 12 meses, excepto por ef préstamo a kargo plazo mencienado en la nota 12, siendo la Unica financiacion recibida
por entidades financieras, no existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del gjercicio.

d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

El Grupe no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito ya que se limitan a las deudas contraidas con Entidades
de crédito y Empresas del Grupo. Ei tipo de interés devengado por ja deuda con Entidades de crédito esta indexado al Eusibor
mas un diferencial del 1,20% siendo revisado semestralmentie, y el de las Empresas del Grupo también esta indexado ai
Euribor mas un diferencial del 1%, con un interés minimo de 3,75 %. Teniendo en cuenta el importe que representa los gastos
e ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, el potencial impacto de posibles oscilacienes del tipo
de interés sobre la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas seria poco significativo.

No se utilizan instrumentos financieros para cubrir los riesgos por cuante nc se prevé que las variaciones puedan tener un
impacio significativo en la cuenta de resultados del Grupo.

La sociedad tiene contratadas las siguientes pélizas de seguro:
- Dafios y pérdidas de heneficios

- Responsabilidad civil

- Transportes

- Accidentes colectivos

- Responsobilidad civil directives v administradores

Dadas las caracteristicas de la actividad de ia sociedad las medidas citadas, junto con la gestidn colegiada y permanente por
parte del Consejo de Administracion, se consideran suficientes para cubrir los riesgos de fa compafiia.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, aIgLino de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,
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establecidos.

CLASE §2

D.3 Indique si existe alguna comisién u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

8l

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u érgano
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA

Descripcion de funciones
No existe ninguna comision ni érgano especifico a tal fin, sino que los dispositivos de contrel estan supervisados
directamente por el Consejo de Administracion.

D.4 identificacion y descripcidn de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afecian a su
sociedad y/o a su grupo.

El Consejo aprobara los planes de estrategia de negocios, hara un seguimiento periddice de los sistemas internos de
informacién y control, y también supervisara y controlara el cumplimiento de los objetivos marcados, si se respeta el interés
social de la Compafiia y si se maximiza el valor de la empresa en inlerés de los accionistas, con respeto en todo caso a la
legalidad vigente y a los modelos de conducta generat de aceptacion.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anénimas (LSA) respecto al quérum de constitucién de la Junta General

NO

% de quorum distinto al establecido
en art, 102 LSA para supuestos
generaies

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quodrum exigido en 12 convocatotia

Quoérum exigido en 22 convocatoria
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E.2 Indigue y en su caso detalle si existen di previsto en la Ley de Sociedades Anénimas

{LSA) para el régimen de adopeci6n de acuerds

NO

CLASE 8.

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA. .

£.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

L.a sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas, y por el Regiamento de la Junta General de
Accicnistas.

£.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las juntas
generales.

La sociedad se rige por lo establecide en ia Ley de Sociedades Andnimas, y por el Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

8l

Detalles las medidas

Las previstas en los articulos 15 al 19 {ambos incluidos) del Reglamento de la Junta General.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante ef éjercicio en el reglamente de la Junta General.

Ninguna
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E.7 Indique los datos de asistencia en Jas junt las en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
CLA S : a "‘
Fecha Junta % de presencia % en % voto a distancia Total
General fisica representacion Voto electrénico P—
30/11/2009 74,900 0,240 0,000 0,000 75,140
28/05/2010 74,900 0,480 0,000 0,000 75,380

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los gue se ha adoptado cada acuerdo.

En fecha 30 de noviembre de 2009 [a Junta General Ordinaria adopto fos siguientes acuerdos, aprobados por unanimidad de
todos los asistentes, que representaban el 75,14 % del capital social:

Examen v, en su caso, aprebacion de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2.009, asi
como de [a propuesta de aplicacion del resultado de dicho ejercicio.

Aprobar las Cuentas Anuales de la Sociedad relativas al gjercicio social cerrado a 31 de mayo de 2009 y distribuir ios beneficios
obtenidos, por importe de 107.550,18 eurcs de la siguiente forma:

Reserva Legal 10.755,02 Euros
Reserva Voluntaria 96.795,16 Euros

Examen y, en su caso, aprebacion de las cuentas consolidadas.
Aprobar las cuentas anuales consolidadas relativas al ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2009.

Aprobacion, si procede, de la gestion de! Consejo de Administracion durante el ejercicic cerrado a 31 de mayo de 2.009.
Aprobar, sin reserva ni limitacion alguna, la gestién del Consejo de Administracion desarrollada durante ef ejercicio social
cerrado a 31 de maye de 2009.

Reeleccion def auditor de cuentas de la sociedad.
Se acuerda posponer et acuerdo de nombramiento del auditor de cuentas.

Delegacion de facuitades.

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Conseje de Administracion para que cualquiera de elios,
indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a pablico, en lo menester, los anteriores acuerdos, oforgando cuantos
documentos publicos o privados, inciuso de aclaracién, subsanacion o rectificacion, en sus términos mas amplios, sean
necesarios, y pueda efectuar las publicaciones pertinentes, para la plena eficacia e inscripcion, cuando proceda, en los registros
publicos correspondientes de los acuerdos adoptados.
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En fecha 28 de mayo de 2010 la Junta Gener,
asistentes, que representaban el 75,38 % del ¢j

Reelecq%r%”géégdi%;de cuentas de la Sociedad

Se acusrda’ Féelegir a la compaiiia PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L. cuyos datos constan ya inscritos en el
Registro Mercantil y no han sufride variacién, como Auditor de cuentas de la Sociedad, para gue verifique las cuentas del
gjercicio iniciado el 1 de junio de 2609.

cuerdos, aprobados por unanimidad de todos los

Delegacién de facultades.

Se acuerda facultar a todos y cada unc de los miembros del Consejo de Adminisiracion para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda comparecer ante Notario y elevar a publico, en lo menaster, los anteriores acuerdos, otorgando cuantos
decumentos piblicos ¢ privadas, incluso de aclaracién, subsanacion o rectificacion, en sus términos nias amplios, sean
necesarios, y pueda efectuar las publicaciones pertinentes, para la plena eficacia e inscripcién, cuando proceda, en los registros
pudblicos correspondientes de los acuerdos adoptados.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Nimero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indigue y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en Iz junta
general.

La sociedad se rige por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas, y por el Reglamento de la Junta General de
Agccionistas.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimienio de la politica de los inversores institucionales de participar c no en
las decisiongs de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccién y modo de acceso al contenido de gobiemo corporativo en su pagina Web.

PAGINA WEB:
www.agrofruse.com

ACCESO INFORME ANUAL GOBIERNO COPORATIVO:
www agrofruse.com/gobierno.php
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F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RE ES DE GOBIERNO CORPORATIVO

CLASE 82

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecio de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de elias, expligue las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica ta
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otfras restricciones gue dificulten [a toma de control de |a sociedad mediante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 ¥y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan piblicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de 1a sociedad
dependiente cotizada con [as demas empresas del grupo;

b} Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
ver epigrafes: C.4 ¥ C.7 -

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta Generai de
Acclonistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad vy, en particular, fas siguientes:
a)} La transformacion de sociedades cotizadas en compafias holding, mediante “fifializacion” o incorporacién a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluse
aungue ésta mantenga el pleno dominio de aquélias; '
b) La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las operacicnes cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de [a publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquelios asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferenéias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que dsberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
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diarios financieros que aparezcan legitimados
itir sus votos conforme a las instrucciones de

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto
como accionistas, pero actden por cuenta de client

éstos. CLASE 82

Ver epigrafe:Eia

Expligue
No esta previste ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compafiia.

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense el mismo
frato a todos los accionistas y se guie por el inferés de la compafiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdémico de [a empresa. .

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con fos grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad: y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
acepiado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su misidn, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccidn cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la companiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a} Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) ElPlan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacion;

iiiy La definicion de ia estructura del grupo de sociedades;

iv} La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi} La potitica de retribuciones y evatuacion del desempefio de los altos directivos;

vii} La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddicc de los sistemas internos de

informacién y control.

viii} La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.109, B.1.13, B.1.14 y .3

b} Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los alios directivos, asi

coma sus clausulas de indemnizacion,
Ver epigrafe: B.1.14

i) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafer B.1.14

iif) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pliblica peribdicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salve que su aprobacién corresponda a la Junta General;

v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢} Las operaciones que la sociedad reafice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").
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cisa en agquellas operaciones vinculadas que

cumplan simulténeamesnte las tres condici 1

1% Que se realicen en virtud de contratost ? én estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes; |

‘enerai por quien actie como suministrador del
bien o servicio del que se trate; <
32, Quest % : tfg'no supere el 1% de los i Ak ociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria 0, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendadoe esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias gue aquf se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las

mencionadas en las letras b) y ¢}, que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes; C.1 y C.6 .

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracién aprueba las pofiticas y estrategias generales de la sociedad, las operaciones contenidas en el
apartado C y las decisiones del apartado B, excepto las referentes a la retribucion ya que el cargo de Consejero es gratuito.

9. Que el Consejo tenga la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
Hay cuafre Consejeros personas juridicas.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
ndmero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes; A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algln consejero externo gue no puada ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.I.3

Neo Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las parficipacicnes accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y
no tengan vinculos entre si.
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13. Qe el ndmero de consejeros independien s un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: B.1.3
CLASE 82
b Explique

No hay Consejeros independientes, todos son externos dominicales.

14. Que el carjcter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar ¢ ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacion por ia Comision de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las gue,no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de olros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple Parcialmente
NO HAY COMISION DE NOMBRAMIENTOS

15. Que cuando sea escaso o nulo el ndmero de consejeras, el Consejo expligue los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes: ‘

a) Los procedimisntos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compariia busque deliberadamente, £ incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retnan el perfil

profesionat buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
La Sociedad tiene como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas, vy son esas sociedades las que nombran
a sus representantes (personas fisicas).

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consegjo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacién suficiente; estimule el debate v la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicidn y expresién de opinion; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evalvacion perigdica del Consejo, asi como, en su

caso, [a del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente det Consejo sea también el primer ejecutivo de [a sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o {a inclusidn de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; v para dirigir la evaluacion por

¢l Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21
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18. Que el Secretario del Consejo, vele de fornia
a) Se ajusten a [a letra y al espiritu de las L
reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de |
que tedgh fBnbania; EEURO.

c) Ter;géﬁ:f'bre'sén"tes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
compafila hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionatidad del Secretario, su nombramienio y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; v que dicho

procedimiento de nombramiento v cese conste en el Reglamento de! Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

| actuaciones del Consejo:
los, incluidos los aprobados por los organismos

eglamentos de la Junta, del Consejo y demas

Cumple Parciaimente 5
Cumple todo, excepto lo referente a la Comisidn de Nombramientos, ya que nuestra compariia no dispone de ella,

19. Que el Consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del gjercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.2%

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafifa y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalde una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo v por el primer ejecutivo de la compafia;

¢} El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe gue éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.18

Cumple Parcialmenie
Cumple lodo, excepto lo referente a la Comisidn de Nombramientos, ya que nuestra compafiia no tiene.

23. Que todos los consejeros puedan hacer efective el derecho a recabar la informacion adicional gue juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consgjo

establezcan ofra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al ‘Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42
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sociedad e} asesoramiento preciso para el
adecuados para el gjercicio de este derecho,
erno con cargo a la empresa.

24. Que todos los consejeros tengan der
cumplimiento de sus funciones. Y que la soci

ﬂ:f ::i :jﬁ'ﬁggﬁ% especiales podra inclui

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacidén que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan gue los consejeros dediguen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempeniarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que fos consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.%9 ¥y B.1.17

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto ko referente a ta Comisién de Nombramientos, ya que nuestra compaiiia solo tiene Comité de Auditoria.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de conseferos que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprusben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe:; B.1.2

Explique
No existe Comision de Nombramiento

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, v mantengan actualizada, la siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segin corresponda, sefialadndose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con qmen tengan vinculos.

d} Fecha de su primer nombramiento come consejero en fa sociedad, asi como de los posteriores, y;

&) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumpte Parcialmente
Cumple los apartados A (excepto el perfil biografico), B y C.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12
afios.
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No hay Consejeros independientes

30. Que los consejeros dominicales prese do el accionista a quien representen venda
integraméhiafeli balijbipacion accionarial. Y en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionistarébije 50 participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Explique
No esta previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los reglamentos de la compaifiia.

31. Que el Consejo de Administracion no proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutaric para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concu'rra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisidn de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado Il de definiciones de este Cadigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas de Adguisicion,
fusiones u otras operaciones socigtarias similares que supongan un cambio en |a estructura de capital de la
sociedad cuando fales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criteric de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacidén 12.
Ver epigrafes:; B.1.2, B.1.5 ¥ B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad vy, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resuitara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede 6 no que el consejero continte
en su cargo. Y que de todo elio el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Qe todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan v, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicién de conssjero.
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34. Que cuando, ya sea por dimision o por
mandato, explique las razones en una carta q

Gobierno Corporativo.

Ver epigr&é_:%ﬁ 58 -8

Mo Aplicable

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consgjo se pronuncie como minimo sobre las siguienies
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas pot participacion en ¢] Consejo y
sus Comisiones y una estimacién de la refribucion fija anual a la que den origen;
b) Concepios retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular: .
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de Ja imporiancia relativa de los
conceplos retributivos variables respecto a jos fijos.
if) Criterios de evaluacion de resuitados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre accionas o cualguier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales {bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacién del importe absoluto de las retribuciones variables a las que daré origen &l plan
retributivo propuesto, en funcion del grado de cumplimiento de las hipotesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de previsién (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras anélogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccidon como
consejeros ejecufivos, entre las que se incluiran:
i) Duracién;
i} Plazos de preaviso; y
i) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asl como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacion de la relacidén contractual entre la sociedad vy el

consgjero gjecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Explique
El cargo de Consejero es gratuito :

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acclones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimienio de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la enirega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.
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El cargo de Consejero es gratuito

a sociedad tomen en cuenta las eventuales
pren dichos resultados.

38. Que las remuneraciones relacionadas ¢
salvedades que consten en el informe del a§

CLASE 87

Explique
El cargo de Consejero es gratuito

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales refribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucion general de los mercados © def sector de actividad de la compafifa o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de [a Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualguier otra forma que [a sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curse, asl como, en su caso, fa prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquelios extremos que puedan suponer la revelacion de informacion comercial
sensibie. Hara hincaplé en los cambios Mas significativos de tales politicas sobre |a aplicada durante el gjercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluira también un resumen global de cémo se aplico la politica de
retribuciones en dicho ejercicic pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisidn de Retribuciones en la
elaboracién de la politica de refribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que o hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Explique
No aplicable

41. Que ia Memoria detalle |as retribuciones individuales de los consejeros durante ef ejercicio e incluya:
a) Eldesglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluird, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u ofras retribuciones fijas como consejero;
ii) La remuneracion adicional como presidente o miermbro de alguna comision del Consejo,
iii) Cualguier remuneracion en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razén por la
que se oforgaromn;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacién definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v} Cualesquiera indemnizacionss pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccion de los consejeros ejecutivos;
viiiy Cualquier otro concepto retributive distinto de Jos anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la-entidad def grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada ¢ su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
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BEL ESTATO |
b) El'desgisEaudVidualizado de las even ejetos de acciones, opciones sobre acciones o

detalle de:
fio, y condiciones para su gjercicio;
indicacion del niimero de acciones afectas y el

cualquier otro instrumento referenciado al v

ii} Ndmero de opciones egjercid:
precio de ejercicio;
iii) Namero de opciones pendi

G LA&E‘@S‘ requisitos de ejercicio; S

ialquier modificacién durante el afio de tas condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado,-entre la retribucion obtenida por los consejeros
gjecutivos y los resuftados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

al de afio, con indicacion de su precio, fecha y

Explique
No aplicable

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva {en adelante, "Comision Delegada®),'la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea simitar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 ¥y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conecimiento de los asuntos tratados y de |las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de [a
Comision Delegada.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracién constituya en su seno, ademas def Comité de Auditoria exigide por [a Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comision o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento de! Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendeo presentes [os conocimientos, aplitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de fres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos ¢ altos directivos, cuando asl io
acuerden de forma expresa [os miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesocramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 ¥ B.2.3

Expligue
Solo existe Comité de Auditoria como Comision.

45, Que fa supervision del cumplimiento de los cadigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo

se atribuya a la Comisidn de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.
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Cum) _

46. Que los miembros del Comité de Auditori

sus conocimientos y experiencia en materia q

GLASE 87

su presidente, se designen teniendo en cuenta
ia 0 gestion de riesgos.

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de atditoria interna que, bajo la supervisién del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamienio de los sistemas de informacién y controf interno.

Cumple

48. Que el responsable de la funcion de auditeria Interna presente al Comité de Auditorfa su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de ada gjercicio un
informe de actividades.

Cumple

49, Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los gue se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c¢) Las medidas previstas para mitigar ef impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:

1° En relacién con los sistemas de informacién y control interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de ia informacién financiera relativa a la
sociedad v, en.su c¢aso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacidon de los criterios
contablaes.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestidn de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reelsccién y cese del responsable del servicio de auditorfa interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que Ia
alta direccion tiene en cuenta las conciusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar, de farma
confidencial v, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo: T '
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccidn y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
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su ejecucion, y verificar que [a g
¢) Asegurar la independencia A ]
i) Que la soctedad col iy i ,Lelevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
\tual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran do.
-aii) Que se asegure de auditor respetan las normas vigenties sobre
“prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion def negocio
del auditor y, en general, las deméas normas establecidas para asegurar la independencia de
fos auditores;
i) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, E.2.2, B.2.3 ¥y D.3 :

CLASE §

Cumple Parcialmente
Cumple todo, excepto la funcion de establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima, de irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y
contables, que adviertan en el seno de la empresa.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningln otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con cardcter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en [a Recomendacién 8:
a) La informacion financiera que, por su condicion de colizada, la sociedad deba hacer pablica periddicamente,
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formukan con jos mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b} La creacidn o adquisicion de participaciones en entidades de propodsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras fransacciones u
operaciones de naturaleza analoga gue, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervision y control,
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumpie

53. Que ¢l Consejo de Administracién procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en gue existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54, Que la mayoria de los miembros de la Comision de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si
fueran una sola- sean consejeros independientes.
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55. Que correspondan a la Comisién de demas de las funciones indicadas en las

Recomendaciones precedentes, las sigI
a} Ev&%@gﬁcﬁpetencias, conocimient i arios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funcion s:-y'--a:ii{itudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar ¢l tiempo v
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesian se produzea de forma ordenada y bien
planificada.

¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.

d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Cadigo. '

Ver epigrafe: B.2.3

No Aplicable

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Fresidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualguier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

No Aplicable

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de ias funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La paiitica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
ii) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la socisdad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

No Aplicable

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidenie y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente

_ cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algan principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presenie Informe, a continuacidon, mencione y explique su
contenido.
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rmite ampliar cierta informacion y considerande la
lar [a misma:

ccionistas indirectos estan relacionados entre si por

: COS, S.A. esta participada por FRUSESA-FRUTOS
3, S.L. en cuanto a 580.18 USESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. esté
ORACION BORGES, S.L. que a su veézesta controlada por BORGES HOLDING, S.L. cabecera det Grupo

SECOS?E%A%—%
controlada por CORY

Borges.
A.8.- La Sociedad no cuenta ni ha contado durante todo el gjercicio de referencia con autocariera.

B.1.6.- Et Consejo de Administracidn no cuenta corn un Consejero-Delegado, sine que actila en tode momente como organc
colegiado.

8.1.7.- Como miembro del Consejo de Administracian se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica
que la representa. !

B.1.13.- No se informa a la Junta General sobre las clausulas de garantta o blindaje, para casos de despido ¢ cambios de
control a favor de los miembros de !a aita direccion, incluyendo fos consejeros, por no existir en la compaiiia ni en el grupo esie

tipo da clausulas.

B.1.17 .- La fecha a que se refiere la informacidn incluida en este apartado es a 31 de mayo de 2010, fecha de cierre del
ejercicio social.

Como miembro del Consejo de Administracion se considera ia sociedad gue lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que fa
repraesenia.

B.1.31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son formuladas por el propic Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

B.1.40.- En este apartado, al igual gue en el apdo. B.1.17, se hace referencia a las sociedades que son miembros del Consejo
de Administracion sin tener en cuenta la persona fisica gue las representa.

C.2/C.4.- A pesar que todas esas operaciones pertenecen al trafico ordinario de 1a sociedad y se han efectuado en condiciones
de mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en as cuentas de [a sociedad y su grupo.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracidon o matiz, relacionados con los
antericres apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indigue si la sociedad estd sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicion vinculante de consejerc independiente:

Indigue si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficienternente significativa o importante, habria determinado que el
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con la definicién recogida en el apartado 5 del

Codigo Unificado de buen gobierno:

Fecha y firma: S_LAS_E 33

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Gonsejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

22/08/2010

P

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan absienido en relacién con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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CLASE 87

AGROFRUSE - AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Formulacion de las cuentas anuales consolidadas e informe de gestiéon consolidado
a 31 de mayo de 2010

Reunidos los administradores de la Sociedad AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, SA. a
fecha 31 de agosto de 2.010 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 171.2
del texto refundido de la Ley de Sociedades Anonimas y del articulo 37 del Codigo de Comercio,
proceden a formular las Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestion del gjercicio
comprendido entre el 1 de junio de 2009 y el 31 de mayo de 2010, las cuales vienen constituidas por
los documentos anexos que preceden a este escrito: Balance de situacién Consolidado, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias Consolidada, Estado consolidado de flujos de tesoreria, Estado Consolidado
de cambios en el patrimonio neto, las notas a las Cuentas anuales Consolidadas en las hojas
numeradas de n°0K2436181 a 0K2436224 y el Informe de gestion en las hojas numeradas de n°
0K2442561 a n® 0K2442617.

Firman los miembros del Consejo de Administracién
de AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS SECOS, S.A.

Pont Viladomiu, S.L. Retama Servicios Empresariales, S.L.
Presidente - Secretario

Ramén Pont Amenos _ Antonio Pont Amenos:

Bon Areté, S.L. Serveis Empresarials Pont Pujol, S.L
Vocal Vocal

José Pont Amenos Gerard Pont Pujol
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