JUNTA GENERAL ORDINARIA DE AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. 2015

- AGROFRUSE MODELO DE TARJETA DE ASISTENCIA, DELEGACION Y VOTO A DISTANCIA

N2 TARJETA

JUNTA

Ordinaria

DIRECCION O PLAZA DONDE SE CELEBRA LA ASAMBLEA

Avda. Josep Trepat, s/n, Tarrega (Lleida)

PRIMERA CONVOCATORIA SEGUNDA CONVOCATORIA
FECHA: HORA: FECHA: HORA:
30-11-2015 11:30 01-12-2015 11:30

NOMBRE Y APELLIDOS DEL TITULAR CODIGO CUENTA VALORES MINIMO DE ACCS. PARA ASISTIR TOTAL ACCIONES-TOTAL VOTOS

*  Seinforma a los sefiores accionistas que se prevé que la Junta General se celebre en primera convocatoria el dia 30 de noviembre de 2015

De cambiar la prevision esto se icaria oportt

ASISTENCIA PERSONAL A LA JUNTA

El accionista que desee asistir fisicamente a la Junta deberd firmar en el espacio que figura a continuacion y presentar la presente tarjeta de asistencia el dia de la Junta en el lugar de
celebracion de la misma.

Firma del accionista que asiste

En - de de 2015

[espacio reservado, en su caso, para el cédigo de barras]

DELEGACION
El accionista titular de las acciones sefialadas anteriormente confiere su representacion a (marcar sélo una casilla):
1. [ El Presidente de la Junta General

2.1 b/Da... L s b b SR SRR SR b She e E b s b eeb et ea s sh et b b e DNINC..iiiiiae

En el supuesto de que no se designe nominativamente a la persona a quien se otorga la representacion, la misma se entenderd conferida al Presidente de la Junta General.

Para conferir sus instrucciones de voto, marque con una cruz la casilla correspondiente en el siguiente cuadro. En caso de que no se complete alguna de las citadas casillas, el representante
ejercera el voto a favor de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracion.

Punto del orden del dia 12 22 3¢ 42 591 [ 592 (523 [ 62 | 791 (722 (723|724 | 725 | 726

A favor

En contra

Abstencién

En blanco

Punto del orden del dia 821 82.2 823 82.4 825 82.6 92 102 112 12¢ 132 142

A favor

En contra

Abstencion

En blanco

La delegacidn se extendera a las propuestas de acuerdo relativas a asuntos no incluidos en el orden del dia adjunto, en relacién con las cuales el representante votard en el sentido que
entienda mas favorable para los intereses del representado, salvo que se encuentre en una situacion de conflicto de interés, en cuyo caso la instruccion precisa del accionista al representante
es la de votar en contra de las mismas, salvo que marque la casilla NO siguiente, en cuyo caso se entenderd que el accionista instruye al representante para que se abstenga en relacion con
dichas propuestas de acuerdo. 1 NO

De conformidad con los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se informa de que pueden encontrarse en situacion de conflicto de intereses (i) el Presidente del Consejo de
Administracidn, asi como cualquier otro miembro del Consejo de Administracion respecto de los puntos tercero y décimo del orden del dia, y (ii) los miembros del Consejo de Administracion
afectados, en su caso, en los supuestos contemplados en los apartados b) y c) del articulo 526.1 de la Ley de Sociedades de Capital que pudieran presentarse al margen del orden del dia. En
relacién con cualquiera de ellos, la representacion se entenderd conferida, si el representado no hubiera impartido instrucciones de voto precisas, a favor del Secretario o del Presidente de la
Junta General, seguin el caso, salvo que marque la casilla NO siguiente, en cuyo caso se entenderd que el accionista instruye al representante para que se abstenga en relacidon con dichas
propuestas de acuerdo. 1 NO

Firma del accionista Firma del representante
En a de de 2015 EN e e @ ceeeenens [ =TT de 2015

[espacio reservado, en su caso, para el cédigo de barras]




VOTO A DISTANCIA

El accionista titular de las acciones sefialadas anteriormente ejercera su derecho de voto a favor de todas las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracion en relacion
con los puntos del orden del dia adjunto, salvo que se indique un sentido del voto distinto a continuacidn (marcar con una cruz las casillas correspondientes).

Salvo indicacion expresa en contrario en la forma que se indica a continuacidn, y en relacién con las propuestas de acuerdo no formuladas por el Consejo de Administracién o sobre puntos no
incluidos en el orden del dia adjunto, se entiende conferida la representacidn a favor del Presidente de la Junta General, aplicdndose las reglas sobre sentido del voto en caso de ausencia de
instrucciones y en supuestos de conflicto de intereses contenidas en el apartado “Delegacion” de este modelo. Marque la casilla NO siguiente sélo si se opone a la delegacidn (en cuyo caso se
entendera que el accionista se abstiene en relacién con dichas propuestas de acuerdo). NO

Punto del orden del dia 12 20 32 42 591 | 59.2 | 593 62 791 | 722 | 723 | 7°.4 | 725 | 796

A favor

En contra

Abstencion

En blanco

Punto del orden del dia 821 89.2 893 82.4 825 82.6 92 102 112 120 13¢ 142

A favor

En contra

Abstencién

En blanco

Firma del accionista Nombre y Apellidos del Titular (Accionista)

En a de de 2015 Cédigo Cuenta Valores Numero de Acciones
[espacio reservado, en su caso, para el codigo de barras]

DERECHO DE ASISTENCIA

De acuerdo con lo establecido en el articulo 16 y 18 de los Estatutos Sociales y 11 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, sélo podran asistir a las Juntas y tomar parte en sus
deliberaciones, con derecho a voz y voto (por si mismo o debidamente representados), los accionistas que acrediten su condicion de tales mediante la exhibicién, al iniciarse la
correspondiente Junta, de un certificado expedido por la entidad encargada del registro contable de las acciones, a los Unicos efectos de la Junta que ha de celebrarse, que debera acreditar
que sus acciones se hallaban inscritas en dicho registro con una antelacién no inferior a cinco dias respecto a la fecha de celebracidn de la Junta. En consecuencia, en fecha 25 de noviembre
de 2015 deberan tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en esta Junta.
A efectos de acreditar la identidad de los accionistas o de quienes vélidamente los representen, a la entrada del local donde se celebre la Junta se podra solicitar a los asistentes la
acreditacion de su identidad mediante la presentacion del Documento Nacional de Identidad o cualquier otro documento oficial generalmente aceptado a estos efectos.

DELEGACION
Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. Para ello, debera cumplimentarse
el apartado “Delegacion” de la presente tarjeta y firmarse por el propio accionista y por su representante en el lugar destinado a tal efecto. La delegacion puede hacerse llegar a la Sociedad,
de conformidad con lo establecido en los Estatutos Sociales, en el Reglamento de la Junta General y en la informacién contenida en el anuncio de convocatoria y en la pagina web
www.agrofruse.com, mediante:

a) La entrega personal de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia recibida de las entidades depositarias o, en su caso, del modelo de tarjeta incluido en la pagina web
www.agrofruse.com, debidamente cumplimentado y firmado en el apartado “Delegacién” o, en su caso, “Voto a distancia”, en el domicilio social de la Sociedad (Avda. J. Trepat, s/n,
Tarrega, Lleida), en horario de 9:00 a 14:00 horas, a la atencién de la Oficina de Atencidn al Accionista.

b) El envio por correo postal de la tarjeta de asistencia, delegacidn y voto a distancia recibida de las entidades depositarias o, en su caso, del modelo de tarjeta incluido en la pagina web,
debidamente cumplimentado y firmado en el apartado “Delegacién” o, en su caso, “Voto a distancia”, al domicilio social de la Sociedad (Avda. J. Trepat, s/n, Tarrega (Lleida)), a la
atencion de la Oficina de Atencion al Accionista.

La representacion habra de recibirse por la Sociedad con al menos 24 horas de antelacion a la fecha prevista para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En caso
contrario, se tendra por no otorgada. La asistencia del accionista supone la revocacion de cualquier delegacion.

VOTO A DISTANCIA
El voto a distancia podra ejercitarse por los accionistas a través de los mismos medios sefialados en el apartado anterior para la comunicacion del ejercicio de la delegacidn.

El voto emitido por cualquiera de los medios previstos en los apartados anteriores habrd de recibirse por la Sociedad con al menos 24 horas de antelacion a la fecha prevista para la
celebracion de la Junta General en primera convocatoria. El voto emitido a distancia quedara sin efecto:

- Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emisién y dentro del plazo establecido para ésta.

- Por asistencia fisica a la reunién del accionista que lo hubiera emitido.

ORDEN DEL DiA
1. Puntos relativos a las cuentas anuales, la propuesta de aplicacién de resultados, la gestion social y la reeleccién del auditor.

Primero. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales e Informe de Gestion de la Sociedad, y de las cuentas anuales consolidadas y del Informe de Gestion
consolidado correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2015. Informes de los Auditores de Cuentas de la Sociedad y su grupo consolidado.

Segundo. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2015.

Tercero. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion desarrollada durante el ejercicio social cerrado a 31 de mayo de 2015.

Cuarto. Reeleccidn del Auditor de Cuentas de la Sociedad y su grupo consolidado.

1. Puntos relativos a la modificacién de la denominacidn social y del objeto social

Quinto. Modificacidn de la denominacién social y consiguiente modificacion de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta General de Accionistas, e informacion

sobre la modificacion a estos efectos del Reglamento del Consejo de Administracion.

5.1 Cambio de denominacién de la Sociedad y consiguiente modificacién del articulo 12 (denominacién) y del articulo 72 (denominacién de las acciones) de los
Estatutos Sociales.

5.2 Modificacién del articulo 1 del Reglamento de la Junta General de Accionistas en lo relativo a la denominacidn social.
5.3 Informacion a la Junta General sobre la modificacion del articulo 1 del Reglamento del Consejo de Administracion.

Sexto. Modificacion del objeto social y consiguiente modificacion del articulo 22 de los Estatutos Sociales.



http://www.agrofruse.com/
http://www.agrofruse.com/

1. Puntos relativos a la modificacién de los Estatutos Sociales, del Reglamento de la Junta y del Reglamento del Consejo de Administracién.

Séptimo. Modificacién de los Estatutos Sociales para la adecuacion de los mismos al Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital tras la entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la
mejora del gobierno corporativo, asi como para realizar otras adaptaciones a la normativa vigente y efectuar mejoras de cardcter técnico y de redaccion.

7.1 Modificaciones en el Titulo | relativo a la Denominacién, Objeto, Duracién y Domicilio, referente a los articulos 32 y 42 (domicilio social y duracién), asi como la
incorporacion de un nuevo articulo 42 bis (pagina web).

7.2 Modificaciones en el Titulo Il relativo al Capital Social referente a los articulos 62, 82 y 102 (variaciones en el capital social, derechos conferidos por las acciones y
la indivisibilidad de las acciones), asi como la incorporacidn de un nuevo articulo 102 bis (emisién de obligaciones).

7.3 Modificaciones en el Titulo Il relativo a los Organos de Gobierno de la Sociedad referente a los articulos 112, 122, 132, 142, 152, 162, 172, 182, 192, 202 y 212, asi
como la incorporacion de dos nuevos articulos, 162 bis y 182 bis, todos ellos relativos a la Junta General.

7.4 Modificaciones en el Titulo IIl relativo a los Organos de Gobierno de la Sociedad referente a los articulos 222, 232, 2492, 252, 262, 272, 282, 292, 302, y el anterior
302 bis (reenumerado como 302 ter), asi como la incorporacién de tres nuevos articulos, 292 bis, 302 bis y 302 qudter, todos ellos relativos al Organo de
Administracion.

7.5 Modificaciones en el Titulo IV relativo al ejercicio social, balance y beneficios referente a los articulos 312 y 329, todos ellos relativos al ejercicio social y balance
de la Sociedad.

7.6 Modificaciones en el Titulo V relativo a la disolucidn y liquidacidn de la Sociedad referente a los articulos 342 y 359,

Octavo. Modificacién del Reglamento de la Junta General de Accionistas para su adecuacion al Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital tras la entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de
Capital para la mejora del gobierno corporativo, asi como para incorporar otras disposiciones en materia de buen gobierno corporativo, realizar otras
adaptaciones a la normativa vigente y efectuar mejoras de caracter técnico y redaccion.

8.1 Modificaciones en el Predmbulo del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

8.2 Modificaciones en el Titulo | (Preliminar) referente a los articulos 2, 3 y 4, todos ellos relativos a la vigencia e interpretacién, difusién y modificacion del
Reglamento de la Junta General de Accionistas.

8.3 Modificaciones en el Titulo Il (Concepto, clases y funciones de la Junta General de Accionistas) referente a los articulos 6 y 7, todos ellos relativos a las clases de
las Juntas y funciones de la Junta.

8.4 Modificaciones en el Titulo Ill (Convocatoria y preparacion de la Junta General) referente a los articulos 8, 9 y 10, todos ellos relativos a la facultad y obligacion
de convocar, anuncio y publicacion de la convocatoria y el derecho de informacion previo a la celebracion de la Junta, asi como la incorporacion de dos nuevos
articulos (10 Bis y 10 Ter) relativos al derecho a completar el orden del dia y a presentar nuevas propuestas de acuerdo, y al foro electrénico de accionistas.

8.5 Modificaciones en el Titulo IV (Celebracion y desarrollo de la Junta General) referente a los articulos 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 22 y 23, todos ellos relativos a
la asistencia, representacion, lista de asistentes, constitucion de la junta general, exposiciones, debate y solicitud de informacion, votacion, adopcion de
acuerdos, acta de la junta y publicidad de los acuerdos; asi como la incorporacién de dos nuevos articulos (12 Bis y 13 Bis) relativos a los conflictos de interés en
la representacion y a la infraestructura, medios y servicios de que dispondra el local.

8.6 Inclusiéon de un nuevo Titulo (Titulo V.- Suspension y prérroga de la Junta General) formado por dos nuevos articulos (24 y 25), relativos a la suspension
provisional y a la prérroga.

Noveno. Informaciodn a la Junta General sobre la modificacion de determinados articulos del Reglamento del Consejo de Administracion.

IV. Punto relativo a la retribucién de los Consejeros de la Sociedad

Décimo. Aprobacion, con carécter consultivo, del Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
mayo de 2015.
V. Punto relativo a autorizaciones y delegaciones expresas al Consejo de Administracién

Undécimo. Autorizacidn, en su caso, al Consejo de Administracion para la adquisicidn derivativa de acciones propias, con sujecion a los requisitos establecidos en el articulo
146 de la Ley de Sociedades de Capital y concordantes.

VL. Puntos relativos a asuntos generales
Duodécimo. Creacion de la pagina web corporativa de la Sociedad e inscripcion de la misma en el Registro Mercantil correspondiente.

Decimotercero. Aprobacion del plazo de convocatoria especial para las Juntas Generales extraordinarias en los términos del articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital.

Decimocuarto. Delegacion de facultades.




